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ส ำนักงำนรับรองมำตรฐำนและประเมินคุณภำพกำรศึกษำ (องค์กำรมหำชน) มีหน้ำที่ในกำรพัฒนำ
เกณฑ์ วิธีกำรประเมินคุณภำพภำยนอก และท ำกำรประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ เพ่ือให้มีกำรตรวจสอบ
คุณภำพของสถำนศึกษำ โดยค ำนึงถึงควำมมุ่งหมำย หลักกำร และแนวกำรจัดกำรศึกษำในแต่ละระดับ  
เพ่ือสร้ำงควำมมั่นใจให้กับผู้รับบริกำรทำงกำรศึกษำและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ำย  

กำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ (พ.ศ. 2559 – 2563) ได้ปรับปรุงแนวทำงกำรประเมินคุณภำพ
ภำยนอกให้สอดคล้องกับนโยบำยรัฐบำล โดยได้ประกำศกรอบแนวทำงกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่  
ซึ่งมีควำมสอดคล้องกับกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 เป็นกำรประเมินคุณภำพภำยนอก
แนวใหม่ที่สะท้อนผลกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำเพ่ือสร้ำงควำมมั่นใจให้กับทุกฝ่ำยที่เกี่ยวข้อง
ว่ำกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำมีคุณภำพตำมมำตรฐำนที่ก ำหนดและร่วมรับผิดชอบต่อผลกำรจัด
กำรศึกษำของสถำนศึกษำที่เกิดขึ้น (Accountability) ให้กำรประเมินคุณภำพภำยนอกมีควำมท้ำทำยและช่วย
กระตุ้นหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องให้เกิดกำรส่งเสริมและยกระดับคุณภำพของสถำนศึกษำสู่สำกลตำมนโยบำยปฏิรูป
กำรศึกษำของรัฐบำล เพ่ือกำรบรรลุเป้ำหมำยทั้งในระดับชำติและนำนำชำติ  

ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 ส ำนักงำนได้จัดท ำโครงกำรสังเครำะห์ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอก 
รอบสี่ โดยเป็นสถำนศึกษำที่ได้รับกำรประเมินคุณภำพภำยนอกปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 จ ำนวน 2,150 แห่ง 
และปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 จ ำนวน 15 แห่ง ซึ่งใช้วิธีกำรสังเครำะห์ข้อมูลเชิงปริมำณ โดยจ ำแนกตำม
ภูมิภำค สังกัด ขนำดสถำนศึกษำ และที่ตั้ง สังเครำะห์ข้อมูลเชิงคุณภำพ จำกควำมคิดเห็นของผู้ประเมิน
ภำยนอกในรำยงำนผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอก รวมถึงกำรจัดท ำข้อเสนอแนะต่อหน่วยงำนต้นสังกัด และ
จัดท ำข้อเสนอแนะเชิงนโยบำยต่อส ำนักงำน และต่อหน่วยงำนภำยนอก เพ่ือให้ส ำนักงำนได้ข้อมูลสำรสนเทศที่
จะน ำไปใช้ในกำรปรับปรุงกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำน และหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องได้ข้อมูลสำรสนเทศ  
ที่จะน ำไปใช้ประโยชน์ในกำรก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบ และยกระดับคุณภำพของสถำนศึกษำในก ำกับต่อไป  
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ตำรำงที่ 30 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
                ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน จ ำแนกตำมขนำด 

90 

ตำรำงที่ 31 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน จ ำแนกตำมที่ตั้ง 

92 



สารบัญตาราง (ต่อ)   

 

 หน้า 

ตำรำงที่ 32 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน จ ำแนกตำมตำมหน่วยงำนต้นสังกัด และขนำด 

93 

ตำรำงที่ 33 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด และที่ตั้ง 

95 

ตำรำงที่ 34 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมภูมิภำค 

97 

ตำรำงที่ 35 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด 

98 

ตำรำงที่ 36 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมขนำด 

100 

ตำรำงที่ 37 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมที่ตั้ง 

101 

ตำรำงที่ 38 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด และขนำด 

102 

ตำรำงที่ 39 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด และที่ตั้ง 

104 

ตำรำงที่ 40 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมภูมิภำค 

105 

ตำรำงที่ 41 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด 

107 

ตำรำงที่ 42 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมขนำด 

108 

ตำรำงที่ 43 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมที่ตั้ง 

110 

ตำรำงที่ 44 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน   
ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด 
และขนำด 

111 

เ 

 



สารบัญตาราง (ต่อ) 
 

 

 หน้า 

ตำรำงที่ 45 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด
และท่ีตั้ง 

113 

ตำรำงที่ 46  จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินควำมโดดเด่น ของสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
จ ำแนกตำมผลกำรประเมิน 

115 

ตำรำงที่ 47 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินควำมโดดเด่น ของสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
จ ำแนกตำมผลกำรประเมิน 

116 

 

 

 

 

 

  



สารบัญแผนภาพ 

 

 หน้า 

แผนภำพที่ 1 แสดงกำรเชื่อมโยงระบบ IQA และ EQA 37 

แผนภำพที่ 2 แสดงร้อยละของสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จ ำแนกตำมภูมิภำค 52 

แผนภำพที่ 3 แสดงร้อยละของสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จ ำแนกตำมสังกัด 53 

แผนภำพที่ 4 แสดงร้อยละของสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จ ำแนกตำมขนำด 54 

แผนภำพที่ 5 แสดงร้อยละของสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จ ำแนกตำมที่ตั้ง 55 

แผนภำพที่ 6 แสดงร้อยละของสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จ ำแนกตำมระดับชั้นที่เปิดสอน 56 

แผนภำพที่ 7 แสดงร้อยละของสถำนศึกษำท่ีมีผลกำรประเมินรำยด้ำนตั้งแต่ระดับดีขึ้นไปทุกด้ำน 
                 จ ำแนกตำมสังกัด 

57 

แผนภำพที่ 8 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย จ ำแนกรำยด้ำน 58 

แผนภำพที่ 9 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
                 ด้ำนคุณภำพของเด็ก จ ำแนกตำมภูมิภำค 

59 

แผนภำพที่ 10 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
                  ด้ำนคุณภำพของเด็ก จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด 

61 

แผนภำพที่ 11 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
                  ด้ำนคุณภำพของเด็ก จ ำแนกตำมขนำด 

62 

แผนภำพที่ 12 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
                   ด้ำนคุณภำพของเด็ก จ ำแนกตำมท่ีตั้ง 

63 

แผนภำพที่ 13 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย                
ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมภูมิภำค 

68 

แผนภำพที่ 14 ร้อยละของผลกำรประเมินผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย                     
ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด 

69 

แผนภำพที่ 15 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำ
ปฐมวัย ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมขนำ 

71 

แผนภำพที่ 16 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำ
ปฐมวัย ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมที่ตั้ง 

72 

แผนภำพที่ 17 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
                   ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมภูมิภำค 

77 

 



สารบัญแผนภาพ (ต่อ) 

 

 หน้า 

แผนภำพที่ 18 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
                  ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด 

78 

แผนภำพที่ 19 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
                  ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมขนำด 

79 

แผนภำพที่ 20 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
                   ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมที่ตั้ง 

80 

แผนภำพที่ 21 แสดงร้อยละของสถำนศึกษำที่มีผลกำรประเมินรำยด้ำนตั้งแต่ระดับดีขึ้นไปทุกด้ำน  
จ ำแนกตำมสังกัด 

85 

แผนภำพที่ 22 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  
จ ำแนกรำยด้ำน 

86 

แผนภำพที่ 23 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
                   ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน จ ำแนกตำมภูมิภำค 

88 

แผนภำพที่ 24 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
                   ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด 

89 

แผนภำพที่ 25 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
                  ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน จ ำแนกตำมขนำด 

91 

แผนภำพที่ 26 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
                  ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน จ ำแนกตำมท่ีตั้ง 

92 

แผนภำพที่ 27 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
                  ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมภูมิภำค 

97 

แผนภำพที่ 28 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน                        
ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด 

99 

แผนภำพที่ 29 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
                  ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมขนำด 

100 

แผนภำพที่ 30 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
                  ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมที่ตั้ง 

101 

แผนภำพที่ 31  แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน             
ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมภูมิภำค 

106 

 

 



สารบัญแผนภาพ (ต่อ)  

 

 หน้า 

แผนภำพที่ 32 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน                  
ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด 

107 

แผนภำพที่ 33 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
                   ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมขนำด 

109 

แผนภำพที่ 34 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
                  ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมที่ตั้ง 

110 

แผนภำพที่ 35 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินควำมโดดเด่น ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 115 

แผนภำพที่ 36 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินควำมโดดเด่น ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 116 
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1. ระดับการศึกษาปฐมวัย 
 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
การสังเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพนอกระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562-2563 

 

 
 

สถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ที่ได้รับกำรประเมินคุณภำพภำยนอก ในปีงบประมำณ พ.ศ. 
2562 – 2563 รวมทั้งสิ้น 2,165 แห่ง โดยเป็นสถำนศึกษำที่ได้รับกำรประเมินคุณภำพภำยนอกปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2562 จ ำนวน 2,150 แห่ง และปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 จ ำนวน 15 แห่ง  

เมื่อจ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัดพบว่ำ ส่วนใหญ่อยู่ในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน (สพฐ.) จ ำนวน 1,788 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 82.58 รองลงมำได้แก่ สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำร
ส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน (สช.) จ ำนวน 179 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 8.27 สังกัดกรุงเทพมหำนคร (กทม.) จ ำนวน 
127 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 5.87 และสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) มีจ ำนวนน้อยที่สุด จ ำนวน 71 
แห่ง คิดเป็นร้อยละ 3.28  

 
 
 

สถำนศึกษำที่จัดกำรศึกษำระดับกำรศึกษำปฐมวัย (ไม่รวมสถำนศึกษำที่จัดกำรศึกษำเฉพำะขั้นพ้ืนฐำน)  
ที่ได้รับกำรประเมินคุณภำพภำยนอก ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 – 2563 รวมทั้งสิ้น 1,565 แห่ง สำมำรถจ ำแนก
ตำมประเด็นได้ดังนี้  

1.1 สรุปผลการประเมินภาพรวม  

สังกัด 
มีผลการประเมินรายด้าน

ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
อ่ืนๆ รวม 

กรุงเทพมหำนคร (กทม.) 121 
(97.58) 

3 
(2.42) 

124 
(100.00) 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
ส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน (สช.) 

149 
(96.13) 

6 
(3.87) 

155 
(100.00) 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน (สพฐ.) 

1,193 
(96.13) 

48 
(3.87) 

1,241 
(100.00) 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(อปท.) 

44 
(97.78) 

1 
(2.22) 

45 
(100.00) 

รวมทั้งหมด 1,507 
(96.29) 

58 
(3.71) 

1,565 
(100.00) 

จำกตำรำง พบว่ำสถำนศึกษำที่จัดกำรศึกษำปฐมวัย จ ำนวน  1,565 แห่ง เป็นสถำนศึกษำที่มีผลกำร
ประเมินรำยด้ำนตั้งแต่ระดับดีขึ้นไปทุกด้ำน จ ำนวน 1,507 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 96.29 และมีสถำนศึกษำที่มีผลกำร
ประเมินบำงด้ำนหรือทุกด้ำนต่ ำกว่ำระดับดี จ ำนวน 58 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 3.71  
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เมื่อพิจำรณำตำมสังกัด พบว่ำ สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.)  
มีสถำนศึกษำที่มีผลกำรประเมินรำยด้ำนตั้งแต่ระดับดีขึ้นไปทุกด้ำนมำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 97.78 ของ
สถำนศึกษำท้ังหมดภำยในสังกัด  

 

1.2 สรุปผลการประเมินรายด้าน 

ด้าน 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง จ านวน 
1. ด้ำนคุณภำพของเด็ก 
 

53 

(3.39) 

772 

(49.32) 

715 

(45.69) 

25 

(1.60) 
- 

1,565 

(100.00) 
2. ด้ำนกระบวนกำรบริหำร
และกำรจัดกำร 

96 
(6.13) 

767 
(49.01) 

659 
(42.11) 

43 
(2.75) 

- 1,565 
(100.00) 

3. ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์
ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ 

55 
(3.51) 

740 
(47.28) 

725 
(46.33) 

45 
(2.88) 

- 1,565 
(100.00) 

จำกตำรำงพบว่ำ ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอก ระดับกำรศึกษำปฐมวัย ด้านคุณภาพของเด็ก 
พบว่ำ สถำนศึกษำส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 49.33 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี 
คิดเป็นร้อยละ 45.69 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ พบว่ำ สถำนศึกษำส่วนใหญ่มีผลกำรประเมิน
อยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 49.01 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 42.11 และด้านการจัด
ประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ พบว่า สถำนศึกษำส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อย
ละ 47.28  รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 46.33  

1.3 สรุปผลการประเมินความโดดเด่น 
ที ่ ระดับ จ านวน ร้อยละ 
1 เป็นต้นแบบ มีควำมโดดเด่น ได้รับกำรยอมรับระดับนำนำชำติ (C3) 1 1.45 
2 เป็นต้นแบบ มีควำมโดดเด่น ได้รับกำรยอมรับระดับชำติ (C2) 19 27.54 
3 เป็นต้นแบบหรือมีควำมโดดเด่นระดับท้องถิ่น/ภูมิภำค (C1) 48 69.56 
4 ยังไม่เป็นไปตำมเกณฑ์กำรพิจำรณำมำตรฐำนควำมโดดเด่น 1 1.45 

รวมทั้งหมด 69 100.00 
 
จำกตำรำง พบว่ำผลกำรประเมินควำมโดดเด่น ของสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำปฐมวัย พบว่ำ ส่วน

ใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับเป็นต้นแบบหรือมีควำมโดดเด่นระดับท้องถิ่น /ภูมิภำค (C1) คิดเป็นร้อยละ 
69.56 
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2. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

 
 

สถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (ไม่รวมสถำนศึกษำที่จัดกำรศึกษำระดับชั้นอนุบำล 1 - อนุบำล 3) 
ที่ได้รับกำรประเมินคุณภำพภำยนอก ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 – 2563 รวมทั้งสิ้น 2,132 แห่ง สำมำรถ
จ ำแนกตำมประเด็นได้ดังนี้ 

2.1 สรุปผลการประเมินภาพรวม  

สังกัด 
มีผลการประเมินรายด้าน

ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
อ่ืนๆ รวม 

กรุงเทพมหำนคร (กทม.) 125 
(98.43) 

2 
(1.57) 

127 
(100.00) 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
ส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน (สช.) 

152 
(97.44) 

4 
(2.56) 

156 
(100.00) 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน (สพฐ.) 

1,748 
(97.82) 

39 
(2.18) 

1787 
(100.00) 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(อปท.) 

61 
(98.39) 

1 
(1.61) 

62 
(100.00) 

รวมทั้งหมด 2,086 
(97.84) 

46 
(2.16) 

2,132 
(100.00) 

จำกตำรำง พบว่ำสถำนศึกษำที่จัดกำรศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จ ำนวน  2,132 แห่ง เป็น
สถำนศึกษำที่มีผลกำรประเมินรำยด้ำนตั้งแต่ระดับดีขึ้นไปทุกด้ำน จ ำนวน 2,086 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 
97.84 และมีสถำนศึกษำที่มีผลกำรประเมินบำงด้ำนหรือทุกด้ำนต่ ำกว่ำระดับดี จ ำนวน  46  แห่ง คิดเป็น
ร้อยละ  2.16  

เมื่อพิจำรณำตำมสังกัด พบว่ำ สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดกรุงเทพมหำนคร (กทม.) มีสถำนศึกษำที่
มีผลกำรประเมินรำยด้ำนตั้งแต่ระดับดีขึ้นไปทุกด้ำนมำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 98.43 ของสถำนศึกษำ
ทั้งหมดภำยในสังกัด  
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2.2 สรุปผลการประเมินรายด้าน 

ด้าน 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ด ี พอใช้ ปรับปรุง จ านวน 
1.คุณภำพของผู้เรียน 
 

162 
(7.60) 

1,092 
(51.22) 

847 
(39.73) 

31 
(1.45) 

- 
2,132 

(100.00) 
2. กระบวนกำรบริหำรและกำร

จัดกำร 
269 

(12.62) 
1,143 
(53.61) 

687 
(32.22) 

32 
(1.50) 

1 
(0.05) 

2,132 
(100.00) 

3.กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำร
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

157 
(7.37) 

1,117 
(52.39) 

827 
(38.79) 

31 
(1.45) 

- 2,132 
(100.00) 

จำกตำรำงพบว่ำ ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ด้านคุณภาพ
ของผู้เรียน พบว่ำ สถำนศึกษำส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 51.22 รองลงมำ 
ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 39.73 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ พบว่ำ สถำนศึกษำส่วนใหญ่มี
ผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 53.61 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 32.22 และ
ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ พบว่า สถำนศึกษำส่วนใหญ่มีผลกำรประเมิน
อยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 52.39  รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 38.79 

3.2 สรุปผลการประเมินความโดดเด่น 
ที ่ ระดับ จ านวน ร้อยละ 
1 เป็นต้นแบบ มีควำมโดดเด่น ได้รับกำรยอมรับระดับนำนำชำติ (C3) 48 7.44 
2 เป็นต้นแบบ มีควำมโดดเด่น ได้รับกำรยอมรับระดับชำติ (C2) 311 48.14 
3 เป็นต้นแบบหรือมีควำมโดดเด่นระดับท้องถิ่น/ภูมิภำค (C1) 284 43.96 
4 ยังไม่เป็นไปตำมเกณฑ์กำรพิจำรณำมำตรฐำนควำมโดดเด่น 3 0.46 

รวมทั้งหมด 646 100.00 
 

จำกตำรำง พบว่ำผลกำรประเมินควำมโดดเด่น ของสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำปฐมวัย พบว่ำ 
ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับเป็นต้นแบบ มีควำมโดดเด่น ได้รับกำรยอมรับระดับชำติ ( C2)  
คิดเป็นร้อยละ 48.14 
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3. ข้อเสนอแนะ 
 
 

 

คณะผู ้จ ัดท ำได้ด ำเนินกำรสังเครำะห์ประเด็นจุดที ่ควรพัฒนำ ที ่มีควำมถี ่ส ูงสุด 3 ล ำดับแรก  
และได้จัดท ำข้อเสนอแนะต่อสถำนศึกษำ หน่วยงำนต้นสังกัด ส ำนักงำน และหน่วยงำนภำยนอก  โดยมี
รำยละเอียดดังนี้  

3.1 สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร (กทม.) 
3.1.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ข้อเสนอแนะต่อสถานศึกษา 
1) ด้านคุณภาพของเด็ก 

1) เด็กควรได้รับกำรปลูกฝังให้รู้จักรักษำควำมสะอำดของตนเอง โดยครูหมั่นตรวจและเฝ้ำระวัง
ปัญหำสุขภำพช่องปำกและประสำนควำมร่วมมือกับผู้ปกครองในกำรช่วยดูแลเรื่องกำรแปรง
ฟันอย่ำงถูกวิธีทั้งที่โรงเรียนและที่บ้ำน หลีกเลี่ยงกำรรับประทำนขนมหวำน ลูกอม นมช็อกโกแลต 
และนมหวำนเพ่ือป้องกันฟันผุ หมั่นสระผมเป็นประจ ำ และแต่งกำยให้สะอำดอยู่เสมอ 

2) เด็กควรได้รับกำรส่งเสริมรู้จักกำรดูแลตนเองให้มีควำมปลอดภัยในเรื่องกำรเล่น กำรเดินทำง
โดยครูปลูกฝังให้เด็กรู้จักระมัดระวังในกำรเดิน กำรเล่น กำรท ำกิจกรรมต่ำง ๆ และประสำนกับ
ผู้ปกครองให้เด็กได้สวมหมวกกันน็อกขณะโดยสำรรถจักรยำนยนต์ เพ่ือหลีกเลี่ยงกำรเกิดอุบัติเหต ุ 

2)  ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) สถำนศึกษำควรจัดให้มีกำรด ำเนินงำนเกี่ยวกับกำรประเมินหลักสูตรเพ่ือกำรพัฒนำโดยจัดให้

ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในกำรให้ข้อคิดเห็น หรือร่วมมีส่วนในกำรประเมิน 
2) สถำนศึกษำควรส่งเสริมให้ครูได้รับกำรอบรมเกี่ยวกับกำรจัดประสบกำรณ์เด็กปฐมวัยเพ่ิมมำกขึ้น 

เพ่ือน ำไปพัฒนำเด็กให้ เกิดประสิทธิภำพและประสิทธิผลในกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ 
3) สถำนศึกษำควรจัดโอกำสให้ผู้ปกครอง คณะกรรมกำรฝ่ำยต่ำง ๆ หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้เข้ำมำ

มีบทบำทในกำรแสดงข้อคิดเห็นบ่งบอกควำมต้องกำรในส่วนของกำรจัดกำรศึกษำ หรือกำร
พัฒนำงำนในส่วนของกำรศึกษำปฐมวัยในโอกำสต่ำง ๆ 

3) ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
1) ครูควรจัดท ำแบบประเมินพัฒนำกำรเด็กให้ครอบคลุมกับพัฒนำกำรเด็กในทุกด้ำนอย่ำง เป็น

ระบบ และควรเปิดโอกำสให้ผู้ปกครองเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรประเมินผลพัฒนำกำรของเด็ก 
เพ่ือน ำข้อบกพร่องของเด็กมำร่วมกันแก้ไขด ำเนินกำรพัฒนำเด็กให้ดียิ่งขึ้นไป 

2) ครูควรเปิดโอกำสให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในกำรประเมินผลพัฒนำเด็กให้ มีกำรสื่อสำรระหว่ำง
บ้ำนกับโรงเรียน ให้ทรำบถึงพัฒนำกำรของเด็กขณะอยู่บ้ำน และที่โรงเรียนเพื่อน ำข้อบกพร่อง
มำร่วมกันแก้ปัญหำและพัฒนำเด็กต่อไป 



  16 
 

3) ครูควรจัดหำสื่อต่ำงๆที่หลำกหลำยและเพียงพอส ำหรับเด็ก มำใช้ในกำรจัดกำรประสบกำรณ์
กำรเรียนรู้เพ่ือให้เด็กเกิดทักษะและเกิดกำรพัฒนำในทุกด้ำน 

4) ครูควรมีกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียน โดยกำรจัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพในห้องเรียน มีกำร
ใช้สื่อสัญลักษณ์แทนค ำสั่ง ข้อตกลงหรือกติกำ เพ่ือส่งเสริมควำมมีวินัยในตนเองและสร้ำง
ลักษณะนิสัยที่ดีให้แก่เด็กอย่ำงเป็นระเบียบและมีระบบ เป็นกำรเตรียมควำมพร้อมก่อนกำรจัด
กิจกรรมส่งเสริมประสบกำรณ์และพัฒนำกำรเด็กและเป็นกำรลดเสียงสั่ง เสียงปรำมที่สกัดกั้น
ควำมคิดสร้ำงสรรค์ของเด็กรวมทั้งกำรใช้ภำษำกำยที่สุภำพน้ ำเสียงนุ่มนวล อบอุ่น ในกำรสร้ำง
ปฏิสัมพันธ์และกำรสื่อสำรที่ดีกับเด็กเพ่ือสร้ำงบรรยำกำศในกำรเล่นและเรียนรู้อย่ำงมีควำมสุข 
ให้เด็กปฐมวัยมีควำมไว้วำงใจและรู้สึกปลอดภัยเมื่อมำโรงเรียน 

ข้อเสนอแนะต่อหน่วยงานต้นสังกัด  
1) กำรก ำกับติดตำม กำรด ำเนินงำนปรับปรุงกำรด ำเนินงำนในด้ำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 

โดยเฉพำะด้ำนควำมสะอำดและปลอดภัยของเด็ก ตำมข้อเสนอแนะของผู้ประเมินอย่ำงใกล้ชิด 
2) ควรสร้ำงควำมตระหนักและกระตุ้นให้ผู้บริหำรสถำนศึกษำ เห็นควำมส ำคัญของกำรปรับปรุง 

และพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำให้มีควำมเป็นปัจจุบัน สอดรับกับนโยบำยของรัฐและหน่วยงำน
ต้นสังกัด เปิดโอกำสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในกำรประเมินและพัฒนำหลักสูตร  

3) สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในเรื่องกำรประเมินพัฒนำกำร กำรออกแบบเครื่องมือ วิธีกำรประเมิน 
ที่เหมำะสมกับพัฒนำกำรและวัยของเด็ก  โดยจัดท ำเป็นคู่มือ หรือหลักสูตรกำรอบรม เพ่ือให้
สถำนศึกษำภำยใต้สังกัดมีควำมรู้ควำมเข้ำใจเป็นไปในทิศทำงเดียวกัน   

3.1.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

 ข้อเสนอแนะต่อสถานศึกษา 
1) ด้านคุณภาพของผู้เรียน 

1) สถำนศึกษำควรทบทวนโครงกำรส่งเสริมกำรเรียนรู้เพ่ือพัฒนำผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนที่มีอยู่  
และปรับปรุงให้เหมำะสม สอดคล้องกับเป้ำหมำยของหลักสูตร 

2) สถำนศึกษำควรส่งเสริมผู้เรียนที่มีควำมรู้และทักษะในกำรสร้ำงนวัตกรรม โดยน ำสิ่งประดิษฐ์ไป
ต่อยอดเป็นนวัตกรรม และพัฒนำผู้เรียนให้มีทักษะและคุณลักษณะของนักประดิษฐ์ โดยเป็น
ทั้งผู้สนับสนุนและผู้ให้ก ำลังใจ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีควำมรู้พ้ืนฐำนที่มำกพอ จัดโอกำสและ
ประสบกำรณ์กำรเรียนรู้เพ่ือให้เกิดกำรค้นพบ รวมทั้งสร้ำงแรงบันดำลใจให้กล้ำคิด เพียร
พยำยำม เปิดใจ และยอมรับควำมผิดพลำด 

2) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) ผู้บริหำรควรมีกำรพัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพภำยใน ในส่วนของกำรจัดเก็บข้อมูล

สำรสนเทศต่ำง ๆ ให้เป็นหมวดหมู่ เป็นระบบ เป็นปัจจุบันและพร้อมใช้งำนในรูปแบบของ
ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ  
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2) ผู้บริหำรสถำนศึกษำควรมีกำรเปิดโอกำสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำย มีส่วนร่วมในกำรด ำเนินงำนมำก
ยิ่งขึ้น มีกำรมอบหมำยงำหรือควำมรับผิดชอบที่ชัดเจน  

3) กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ครูควรมีกำรออกแบบและเขียนแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ด้ำนกำรก ำหนดจุดประสงค์กำรเรียนรู้ กำร

ก ำหนดกิจกรรม ที่สำมำรถกระตุ้นให้ผู้เรียนได้ฝึกกำรคิดวิเครำะห์ และได้ลงมือปฏิบัติ และกำรทดลอง
ต่ำงๆด้วยตนเอง จนสำมำรถต่อยอดเป็นนวัตกรรมหรือแบบอย่ำง และออกแบบแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่
สำมำรถพัฒนำผลสัมฤทธิ์ตำมหลักสูตรให้แก่ผู้ เรียนได้อย่ำงชัดเจน ตลอดจนกระบวนกำรวัดและ
ประเมินผล กำรใช้เครื่องมือในกำรวัดและประเมินผลที่เหมำะสมสอดคล้องกัน และมีกำรบันทึกหลังสอนที่
ครอบคลุมจุดประสงค์กำรเรียนรู้   
ข้อเสนอแนะต่อหน่วยงานต้นสังกัด  

1) สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในเรื่องควำมรู้และทักษะพ้ืนฐำนในกำรสร้ำงนวัตกรรม  โดยเชิญ
วิทยำกร หรือสถำนศึกษำอ่ืนภำยในสังกัดที่สำมำรถปฏิบัติได้ดีมำให้ควำมรู้ควำมเข้ำใจ และ
สร้ำงแรงจูงใจในกำรเป็นแบบอย่ำงของกำรด ำเนินงำน  

2) สร้ำงควำมตระหนักในเรื่องกำรพัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพภำยใน และกำรจัดเก็บข้อมูล
สำรสนเทศต่ำง ๆ ให้เป็นหมวดหมู่ 

3) เพ่ิมกำรเสริมแรงทำงบวก อำจมีระบบโรงเรียนพี่เลี้ยงในกำรร่วมพัฒนำคุณภำพของสถำนศึกษำ
ที่มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของผู้เรียนยังไม่เป็นไปตำมเกณฑ์ เพ่ือสร้ำงขวัญก ำลังใจให้กับ
สถำนศึกษำ  
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3.2 สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 
3.2.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ข้อเสนอแนะต่อสถานศึกษา 
1) ด้านคุณภาพของเด็ก 

1) เด็กควรได้รับกำรส่งเสริมให้มีควำมสำมำรถในกำรเรียนรู้ โดยใช้กระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร์ 
ได้แก่ กระตุ้นให้เด็กสงสัย มีค ำถำม คำดคะเนค ำตอบ และกระบวนกำรทำงคณิตศำสตร์ 
เชื่อมโยงคณิตศำสตร์กับศำสตร์อ่ืนๆ ทดลองวิธีกำรใหม่ในกำรท ำสิ่งต่ำงๆ โดยใช้รูปแบบของ
โครงงำน ส ำหรับเด็กปฐมวัยกำรทดลอง หรือ Project Approach ซึ่งจะมุ่งเน้นให้เด็กได้ท ำ
กำรลงมือสืบค้น ข้อมูลเพ่ือหำค ำตอบของค ำถำมที่เด็กๆ สงสัยด้วยวิธีต่ำงๆ เช่น กำรไปทัศน
ศึกษำ กำรทดลอง ซึ่ง เด็กจะได้แสดงออกในสิ่งที่เขำเรียนรู้ด้วย กำรวำดภำพ กำรสร้ำง
สิ่งประดิษฐ์ เป็นต้น เพ่ือให้เด็กมี 4 ทักษะกระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร์ และคณิตศำสตร์เพ่ือ
ใช้ในกำรแก้ปัญหำอย่ำงเป็นระบบได้ เหมำะสมตำมวัย 

2) เด็กควรได้รับกำรปลูกฝังด้ำนคุณธรรม จริยธรรม และค่ำนิยมที่พึงประสงค์ให้มำกยิ่งขึ้น                        
โดยกระตุ้นให้เด็กรู้จักกำรอดทนรอคอย เก็บของเล่นเข้ำที่ กระตุ้นเด็กให้ท ำงำนที่ได้รับ
มอบหมำยจน เสร็จ เข้ำใจบทบำทกำรเป็นผู้น ำและผู้ตำมที่ดี สำมำรถเล่นและท ำงำนร่วมกับ
ผู้อ่ืนได้ เสริมแรงใน กำรกระท ำควำมดี จัดท ำป้ำยนิเทศยกย่องเด็กดีประจ ำเดือนหรือประจ ำ
สัปดำห์ เพ่ือให้เด็กมีวินัย มีควำมรับผิดชอบ ด ำเนินกำรอย่ำงต่อเนื่องและครอบคลุมเด็กทุกคน 
ปลูกฝังจนกลำยเป็นวัฒนธรรมของห้องเรียน และวัฒนธรรมของสถำนศึกษำต่อไป 

3) เด็กควรได้รับกำรส่งเสริมให้มีทักษะ ด้ำนกำรคิด กำรใช้ภำษำ กำรสังเกต กำรจ ำแนก                         
กำร เปรียบเทียบ และแก้ปัญหำได้เหมำะสมกับวัย กระตุ้นให้เด็กสำมำรถท ำกิจกรรมได้
ตำมล ำดับขั้นตอน สำมำรถถ่ำยทอดควำมคิดสร้ำงสรรค์ผ่ำนกำรท ำงำนศิลปะ เล่ำเรื่อง เล่นเกม 
ภำษำ ฝึกให้มีควำมคิด รวบยอดด้วยกิจกรรม เช่น เกมจับคู่ เกมภำพตัดต่อ เกมจัดหมวดหมู่ 
เกมโดมิโน และเกมเรียงล ำดับ เป็นต้น เพ่ือให้เด็กสำมำรถบอกควำมเกี่ยวข้องกับสิ่งต่ำงๆ  
ที่เกิดจำกกำรเรียนรู้ มีจินตนำกำร และมี ควำมคิดริเริ่มสร้ำงสรรค์ 

2) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) ผู้บริหำรและครูควรศึกษำหลักสูตรและคู่มือหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย พ.ศ. 2561 ของ

กระทรวงศึกษำธิกำร และกระบวนกำรจัดท ำหลักสูตรสถำนศึกษำ องค์ประกอบหลักของ
หลักสูตรสถำนศึกษำ และด ำเนินกำรจัดท ำตำมหลักกำรจัดท ำหลักสูตรสถำนศึกษำให้สัมพันธ์
และสอดคล้องกับหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย พ.ศ. 2561 และบริบทของสถำนศึกษำ  และ
พัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำให้เชื่อมต่อหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  พ.ศ. 2551 
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2) สถำนศึกษำควรพัฒนำกำรบริหำรงำนและกำรจัดกำรที่เป็นระบบ มีกำรน ำกลยุทธ์มำเป็น
แนวทำงในกำรปฏิบัติงำน จัดภำระงำนให้ครอบคลุมกำรด ำเนินงำน ทั้ง 4 ฝ่ำย แต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบ จัดท ำขอบข่ำยงำนตำมภำระงำนให้ชัดเจน  โดยกำรมีส่วนร่วมจำกทุกฝุำยที่
เกี่ยวข้อง มีกำรติดตำมตรวจสอบ ตำมระบบบริหำรคุณภำพ (PDCA) และควรน ำผลกำร
ประชุม คณะกรรมกำรบริหำร มำก ำหนดแนวทำงที่ร่วมกันวำงแผนกำรด ำเนินงำนของ
สถำนศึกษำและมีกำรก ำหนดระยะเวลำของแผนกำรปฏิบัติให้ชัดเจน เพ่ือน ำมำใช้เป็นตัวตั้งใน
กำรด ำเนินงำนประจ ำปี 

3) สถำนศึกษำควรก ำหนดวิธีกำรด ำเนินงำนโครงกำร/กิจกรรม ให้มีสอดคล้องกับมำตรฐำน
กำรศึกษำปฐมวัยของสถำนศึกษำ ก ำหนดบทบำทหน้ำที่ให้บุคลำกรของสถำนศึกษำให้ชัดเจน 
โดยจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีที่สอดคล้องกับแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
และกำรน ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีไปสู่กำรปฏิบัติที่ชัดเจน เสนอต่อคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ
ให้ควำมเห็นชอบน ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีสู่กำรปฏิบัติตำมกรอบระยะเวลำ ของโครงกำร/
กิจกรรมที่ก ำหนดไว้มีกำรก ำกับ ติดตำม ประเมินผล และกำรน ำผลกำรประเมินคุณภำพ
กำรศึกษำไปใช้ในกำรวำงแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ เพ่ือกำรประกันคุณภำพภำยในได้อย่ำง
เป็นระบบเพื่อกำรขับเคลื่อนพัฒนำสถำนศึกษำที่ชัดเจนยิ่งขึ้น 

3) ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
1) ครูควรมีกำรจัดท ำเครื่องมือประเมินพัฒนำกำรที่มีควำมหลำกหลำย เช่น แบบสังเกตพฤติกรรม 

แบบบันทึกค ำพูดเด็ก แบบบันทึกพัฒนำกำรเด็ก มีกำรประเมินพัฒนำกำรเด็กตำมสภำพจริง
สอดคล้องกับหลักสูตร กำรศึกษำปฐมวัย บันทึกพัฒนำกำรเด็กให้มีควำมต่อเนื่อง จัดท ำสรุป
พัฒนำกำรครบทั้ง 4 ด้ำน และควรมี กำรประเมินพัฒนำกำรของเด็กในระหว่ำงและสิ้นสุดปี
กำรศึกษำ เพ่ือเปรียบเทียบพัฒนำกำรว่ำดีขึ้นหรือไม่อย่ำงไร แล้วน ำผลกำรประเมินมำใช้ปรับปรุง
กระบวนกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ที่ส่งเสริมพัฒนำเด็กให้ครบถ้วนสมวัย อย่ำงต่อเนื่อง 

2) ครูควรพัฒนำงำนวิจัยที่เป็นรูปธรรมที่ชัดเจน เช่น วิจัยพฤติกรรมเด็ก วิจัยเพ่ือพัฒนำสื่อ วิจัย
เพ่ือกำร ส่งเสริมคุณธรรม วิจัยเพื่อส่งเสริมควำมคิดสร้ำงสรรค์ เป็นต้น โดยมีกำรน ำปัญหำตำม
สภำพจริงในชั้นเรียนมำ จัดท ำวิจัยอย่ำงมีกระบวนกำร โดยมีกำรวำงแผน ลงมือปฏิบัติ 
วิเครำะห์หำแนวทำงกำรแก้ปัญหำ จัดท ำนวัตกรรม หรือวิธีกำรใหม่ๆ มำใช้ทดลองจนสำมำรถ
แก้ปัญหำได้ส ำเร็จ สรุปและเผยแพร่ผลงำนกำรวิจัยเพ่ือเป็นประโยชน์ และเพ่ือพัฒนำเป็น
แบบอย่ำงให้แก่ผู้อื่น 

3) ครูควรได้รับกำรพัฒนำให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจ ในเรื่องกำรจัดท ำหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย กำร
วิเครำะห์ผู้เรียนเป็นรำยบุคคล กำรจัดท ำแผนกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ กำรบันทึกหลัง
แผนกำรจัดประสบกำรณ์ กำรปรับปรุงแผนกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ โดยเข้ำรับกำร
อบรมแล้วน ำมำขยำยผลต่อหรือจัดหำวิทยำกรมำให้ควำมรู้แก่ครูและบุคลำกรในสถำนศึกษำ 
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ข้อเสนอแนะต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
1) ต้นสังกัดควรสร้ำงควำมเข้ำใจในเรื่องแนวทำงกำรส่งเสริมทักษะกำรคิดในระดับปฐมวัย โดย

จัดท ำเป็นคู่มือ หรือหลักสูตรกำรอบรม เพ่ือให้สถำนศึกษำภำยใต้สังกัดมีควำมรู้ควำมเข้ำใจ
เป็นไปในทิศทำงเดียวกัน   

2) ควรสร้ำงควำมตระหนักและกระตุ้นให้ผู้บริหำรสถำนศึกษำ เห็นควำมส ำคัญของกำรปรับปรุง 
และพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำให้มีควำมเป็นปัจจุบัน สอดรับกับนโยบำยของรัฐและหน่วยงำน
ต้นสังกัด เปิดโอกำสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในกำรประเมินและพัฒนำหลักสูตร โดย
มุ่งเน้นรอยเชื่อมต่อระหว่ำงกำรศึกษำระดับปฐมวัยกับระดับประถมศึกษำปีที่ 1 เพ่ือให้เด็กสำมำรถ
พัฒนำกำรเรียนรู้ได้อย่ำงรำบรื่นและส่งผลดีต่อกำรปรับตัวรับกำรเปลี่ยนแปลงของเด็กปฐมวัย  

3) สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในเรื่องกำรประเมินพัฒนำกำร กำรออกแบบเครื่องมือ วิธีกำรประเมิน 
ที่เหมำะสมกับพัฒนำกำรและวัยของเด็ก  โดยจัดท ำเป็นคู่มือ หรือหลักสูตรกำรอบรม เพ่ือให้
สถำนศึกษำภำยใต้สังกัดมีควำมรู้ควำมเข้ำใจเป็นไปในทิศทำงเดียวกัน   

 

3.2.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ข้อเสนอแนะต่อสถานศึกษา 
1) คุณภาพของผู้เรียน 

1) ผู้ เรียนควรได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำให้มีทักษะในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำร  
ทั้งภำษำไทยและภำษำอังกฤษที่เหมำะสมกับแต่ละระดับชั้น โดยครูจัดท ำโครงกำร/กิจกรรม
พัฒนำกำรอ่ำนและกำรเขียน ที่เน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกอ่ำน ฝึกเขียน และสื่อสำรเป็นประจ ำทุกวัน 
ด้วยกิจกรรม บันทึกกำรอ่ำน กิจกรรมท่องจ ำค ำศัพท์พ้ืนฐำนตำมระดับชั้น กิจกรรมค ำศัพท์น่ำ
รู้ในชั้นเรียน หรือกิจกรรมอ่ำนข่ำวเล่ำเรื่อง เป็นต้น 

2) ผู้เรียนควรได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำให้มีทักษะในกำรกล้ำแสดงออก ด้วยควำมมั่นใจโดยครู
จัดโครงกำร/กิจกรรมที่หลำกหลำยให้ผู้เรียน ทั้งในและนอกชั้นเรียน เช่น จัดกิจกรรมวันส ำคัญ
ต่ำงๆ ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้แสดงออกบนเวที กิจกรรมเล่ำข่ำว กิจกรรมค ำศัพท์ 3 ภำษำ คือ 
ภำษำไทย ภำษำอังกฤษ และภำษำอำหรับ หน้ำเสำธง หรือกิจกรรมน ำ เสนอผลงำนหน้ำชั้น
เรียน เป็นต้น เพ่ือพัฒนำให้ผู้เรียนกล้ำแสดงออกด้วยควำมม่ันใจ 

3) ผู้ เรียนควรได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำให้มีทักษะในกำรคิดค ำนวณ คิดวิเครำะห์ คิด
 สังเครำะห์ คิดแก้ปัญหำอย่ำงมีเหตุผล และน ำผลจำกกำรคิดแก้ปัญหำไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจ ำวันได้  โดยครูจัดกำรเรียนกำรสอนแบบโครงงำน ทั้งโครงงำนแบบทดลอง และแบบ
สืบค้น อย่ำงน้อยภำคเรียนละ 1 โครงงำน 1 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ และกำรเรียนรู้แบบลงมือ
ปฏิบัติจริง ครูควรออกแบบ เครื่องมือกำรประเมินผลกำรเรียนรู้ของผู้เรียนอย่ำงหลำกหลำย 
เน้นกำรประเมินผลแบบอัตนัย หรือ ข้อสอบปลำยเปิด เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนฝึกกระบวนกำร
คิดวิเครำะห์ คิดสังเครำะห์ที่หลำกหลำย เหมำะสมตำมวัยและระดับชั้น 
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4) ผู้เรียนควรได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำให้มีผลกำรสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรทั้ง 8 กลุ่มสำระ และผล
กำรทดสอบระดับชำติ (NT) (O-NET) เป็นไปตำมเกณฑ์ที่ก ำหนด โดยครูควรท ำกำรวิเครำะห์
หลักสูตรสถำนศึกษำในแต่ละกลุ่มสำระกำรเรียนรู้อย่ำงจริงจัง จัดกระบวนกำรเรียนกำรสอนที่
ตรงกับตัวชี้วัดในหลักสูตรแกนกลำงและหลักสูตรสถำนศึกษำ จัดโครงกำร/กิจกรรมที่พัฒนำ
และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรผู้เรียน  

2) กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) ผู้บริหำรควรสนับสนุนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกคน ให้ได้รับกำรพัฒนำตนเองตำมภำระ

งำน ไม่ต่ ำกว่ำ 20 ชั่วโมงต่อปี โดยจัดส่งบุคลำกรของสถำนศึกษำเข้ำอบรมและพัฒนำตนเอง
ตำมภำระงำนและหน้ำที่ที่ได้รับมอบหมำยกับหน่วยงำนต้นสังกัด หน่วยงำนรำชกำร และ
หน่วยงำนเอกชนที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรศึกษำ หรือสถำนศึกษำสำมำรถเชิญผู้เชี่ยวชำญด้ำน
ต่ำงๆเข้ำมำให้ควำมรู้แก่ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำของสถำนศึกษำได้เช่นเดียวกัน 

2) สถำนศึกษำควรพัฒนำให้ควำมรู้ เรื่องกำรประกันคุณภำพภำยใน แก่ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ และ
กรรมกำรบริหำรโรงเรียน ในกำรก ำหนดมำตรฐำนและกำรตั้งค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จตำมมำตรฐำน
ของสถำนศึกษำ กำรจัดท ำแผนพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ แผนปฏิบัติกำรประจ ำปี  กำร
ประเมินและตรวจสอบมำตรฐำนของสถำนศึกษำ กำรติดตำมผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร/กิจกรรมใน
แผนปฏิบัติกำรประจ ำปี และกำรจัดท ำรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ 

3) สถำนศึกษำและต้นสังกัด ควรร่วมกันพัฒนำงำนด้ำนกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ ด้วยระบบ
กำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำอย่ำงเป็นระบบ 

4) สถำนศึกษำควรจัดท ำโครงสร้ำงกำรบริหำรงำนของสถำนศึกษำ กำรก ำหนดบทบำทหน้ำที่ของ
งำนแต่ละฝ่ำยงำนตำมโครงสร้ำงของสถำนศึกษำให้ชัดเจน โดยจัดท ำเป็นคู่มือกำรบริหำรงำน
ทั้ง 4 ฝ่ำย แจกจ่ำยแก่บุคลำกรของสถำนศึกษำ เพ่ือให้บุคลำกรของสถำนศึกษำได้เข้ำใจ
บทบำทและหน้ำที่ของตนเอง และปฏิบัติงำนตำมหน้ำที่ได้อย่ำงถูกต้องและเหมำะสม 

3) กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1) ครูควรมีส่วนร่วมในกำรจัดท ำหลักสูตรสถำนศึกษำ หลักสูตรกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ โดยร่วมกัน

วิเครำะห์หลักสูตรแกนกลำงและน ำผลจำกกำรวิเครำะห์มำปรับเป็นหลักสูตรสถำนศึกษำ ที่
เหมำะสมกับบริบท ควำมต้องกำรของผู้เรียนและชุมชน  

 2) ครูควรท ำกำรวิเครำะห์ผู้เรียนเป็นรำยบุคคล ตำมกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ว่ำผู้เรียนมีควำมรู้ 
ควำมสำมำรถ และควำมต้องกำรในกำรเรียนรู้แต่ละกลุ่มสำระอย่ำงไรบ้ำง และน ำผลจำกกำร
วิเครำะห์ผู้เรียนเป็นรำยบุคคลมำวำงแผนจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน และวัดผลประเมินผล
ผู้เรียนให้เหมำะสมกับศักยภำพเป็นรำยบุคคลต่อไป 

3) ครูควรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน โดยใช้แผนกำรสอนและสื่อที่เหมำะสมกับหน่วยกำรเรียนรู้ 
และตัวชี้วัดแต่ละหน่วย ควรวัดผลประเมินผลด้วยเครื่องมือที่หลำกหลำย เช่น วัดผลจำกใบ
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งำน และข้อสอบทั้งแบบปรนัยและอัตนัย ด้วยวิธีกำรที่หลำกหลำย เช่น กำรสังเกตพฤติกรรม 
กำรน ำเสนอผลงำนหน้ำชั้นเรียน และกำรสัมภำษณ์ เป็นต้น 

4) ครูทุกคนควรท ำบันทึกหลังสอนที่บอกถึงควำมสำมำรถของผู้เรียน หรือปัญหำที่เกิดจำกกำร
เรียนรู้ของผู้เรียน ผ่ำนหน่วยกำรจัดกำรเรียนรู้แต่ละหน่วยให้เห็นเป็นรูปธรรม ส ำหรับผู้เรียนที่
มีปัญหำ ครูควรบันทึกแนวทำงในกำรแก้ปัญหำให้กับผู้เรียนไว้ในบันทึกหลังสอนด้วย 

5) ครูทุกคนควรท ำวิจัยในชั้นเรียนอย่ำงน้อยภำคเรียนละ 1 เรื่อง และกำรท ำวิจัยในชั้นเรียนของ
ครูทุกคน ควรเป็นวิจัยเพ่ือกำรแก้ปัญหำของผู้เรียน ซึ่งน ำมำจำกบันทึกหลังสอน และครูไม่
สำมำรถแก้ปัญหำให้กับผู้เรียนตำมแนวทำงกำรแก้ปัญหำได้ เพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้มีสมรรถนะ
และศักยภำพท่ีเหมำะสมต่อไป 

ข้อเสนอแนะต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
1) กำรสนับสนุน สื่อ อุปกรณ์ และหลักสูตรในกำรพัฒนำครูให้มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจและมีเทคนิค

ในกำรสอนที่ช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนได้ฝึกคิดวิเครำะห์ คิดสังเครำะห์ กำรคิดค ำนวณ กำรประเมิน
ค่ำ กำรอภิปรำยกำรสร้ำงสถำนกำรณ์ให้ผู้เรียนได้ฝึกกำรแก้ปัญหำในสถำนกำรณ์ต่ำงๆได้อย่ำง
เหมำะสม 

2) กำรสร้ำงควำมตระหนักให้กับผู้บริหำรสถำนศึกษำให้ด ำเนินกำรบริหำรสถำนศึกษำโดยยึด
หลักกำรบริหำรตำมวงจรคุณภำพ PDCA มีกำรบริหำรที่เป็นระบบ มีกำรติดตำมตรวจสอบและ
ปรับปรุงกำรด ำเนินงำนอยู่เสมอ มีกำรกระจำยอ ำนำจหน้ำที่ ให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในแต่ละ
ฝ่ำย ให้ร่วมควำมรับผิดชอบต่อคุณภำพ และผลกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ  

3) กำรสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจโดยกำรจัดอบรม และกระตุ้นให้ครู ตระหนักถึงควำมส ำคัญในด้ำน
กำรวัด และประเมินคุณภำพของผู้ เรียน หลักกำรเลือกใช้เครื่องมือที่มีควำมเหมำะสม 
หลำกหลำยเข้ำกับบริบท หรือสถำนกำรณ์ที่แตกต่ำงกัน กำรให้ข้อมูลย้อนกลับเพ่ือพัฒนำ
คุณภำพของผู้เรียน  
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3.3 สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.)   
3.3.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ข้อเสนอแนะต่อสถานศึกษา 
1) คุณภาพของเด็ก 

1) เด็กควรได้รับกำรส่งเสริมให้มีทักษะพ้ืนฐำนกำรสังเกต กำรตั้งข้อค ำถำม และหำค ำตอบร่วมกัน
ตำมหลักเหตุและผล จำกกิจกรรมส ำรวจ ทดลอง กำรน ำสิ่งที่ส ำรวจทดลองมำหำเหตุผลทำง
คณิตศำสตร์ และวิทยำศำสตร์ จำกกำรสื่อสำรพูดคุย แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน ซึ่งครูควรมีกำร
ออกแบบกิจกรรมและใช้สื่อให้สอดคล้องกับกิจกรรม เช่น เครื่องมือทำงวิทยำศำสตร์ สื่อที่สร้ำง
เสริมประสบกำรณ์ทำงคณิตศำสตร์ เป็นต้น 

2) เด็กควรไดรับกำรสงเสริมใหมีทักษะกำรคิด คนหำ สังเกต ส ำรวจและรักธรรมชำติ จำกกิจกรรม
ภำยในหองเรียน เชน เกมกำรศึกษำ ตอไมบล็อก เลโก จิ๊กซอวและภำยนอกหองเรียนซึ่ง
สถำนที่ภำยในโรงเรียนมีตนไมใหญ ไมดอก ไมประดับ สวยงำม รมรื่น ใหเด็กไดสัมผัสธรรมชำติ 
ส ำรวจสิ่งตำง ๆ รอบตัว สิ่งที่มีชีวิต เชน นก แมลง ตนไม ดอกไม อำคำรสถำนที่ เพ่ือใหเด็กมี
ควำมสนใจ อยำกรูอยำกเห็น มีทักษะกำรคิด คนหำ สังเกต ส ำรวจ และรักธรรมชำติ 

3) เด็กควรได้รับกำรส่งเสริมให้มีวินัย ปฏิบัติตำมกฎของห้องเรียนอย่ำงเคร่งครัด กำรรู้จักเข้ำแถว
กำรเก็บของเล่น เกม และอุปกรณ์กำรเรียนเมื่อใช้เสร็จ ใช้เพลงประกอบกำรเข้ำแถว กำรเก็บ
ของ เพ่ือกระตุ้นให้เด็กสนใจปฏิบัติมำกขึ้น เด็กควรได้รับกำรฝึกเป็นผู้น ำผู้ตำมที่ดี โดยให้เด็ก
ท ำงำนเป็นกลุ่ม แบ่งเป็นกลุ่มเล็ก หรือกลุ่มใหญ่ ผลัดให้เด็กเป็นหัวหน้ำกลุ่ม หรือให้เด็ กได้
ออกมำน ำเพ่ือนกำยบริหำร และส่งเสริมให้เด็กปฏิบัติตำมผู้น ำด้วยดี เด็กควรได้รับกำรฝึก
มำรยำทที่ดีงำม รู้จักกำรไหว้ กำรท ำควำมเคำรพผู้ใหญ่ พูดคุยด้วยค ำสุภำพ มีค ำลงท้ำย 
ส่งเสริมให้เด็กปฏิบัติต่อเพ่ือนด้วยควำมนิ่มนวล ไม่รังแกเพ่ือน ตักเตือนแก้ไขเมื่อเด็กไม่ปฏิบัติ
โดยทันที และฝึกฝนเด็กอย่ำงต่อเนื่อง ทั้งนี้ควรมีกำรส่งเสริมเด็กที่ประพฤติปฏิบัติดี เช่น กำร
ประกวดมำรยำทกำรติดป้ำยประกำศเด็กดีประจ ำวัน เป็นต้น เพ่ือให้เด็กได้เห็นคุณค่ำของกำร
ปฏิบัติดี โดยครูต้องคอยเสริมแรงทำงบวกให้เด็กอย่ำงสม่ ำเสมอ 

2) กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) สถำนศึกษำควรมีกำรบริหำรจัดกำรสภำพแวดล้อมภำยนอกห้องเรียนให้มีควำมปลอดภัย

ส ำหรับเด็ก เช่น กำรส ำรวจจุดเสี่ยงที่เป็นอันตรำยแก่เด็ก กำรดูแลสนำมเด็กเล่นให้มีควำม
ปลอดภัยจำกกำรเทพ้ืนด้วยทรำยแทนกำรใช้หินกรวด ส่งเสริมครูให้มีกำรจัดสภำพแวดล้อมใน
ห้องเรียนให้เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ของเด็กโดยส่งเสริมครูให้มีกำรจัดมุมประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ให้
หลำกหลำย ตำมหลักสูตรปฐมวัยก ำหนด และเพียงพอกับจ ำนวนเด็ก ควรมีระบบกำรดูแล
อุปกรณ์ของใช้ส่วนตัวเด็กให้ถูกสุขลักษณะโดยมีกำรดูแลท ำควำมสะอำดจัดเก็บให้มิดชิดทุกวัน 
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2) สถำนศึกษำควรมีระบบกำรนิเทศติดตำมกำรด ำเนินงำนให้มีระบบกำรจัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศ
ในทุกงำนให้เป็นระบบ พร้อมใช้งำน และมีกำรให้ควำมรู้บุคลำกรในกำรรำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนให้สอดคล้องกับเป้ำหมำยตำมแผนงำน พร้อมเก็บรวบรวมผลให้มีควำมชัดเจน  

3) ผูบริหำรควรก ำหนดกระบวนกำร PLC ไวในแผนงำน ใหมีชวงเวลำใหบุคลำกรทั้งโรงเรียนไดมี
ชั่วโมงกิจกรรม PLC รวมกัน จัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนที่มีเปำหมำยชัดเจน โดยใชฐำน 
ขอมูลกำรด ำเนินงำนในปกำรศึกษำที่ผำนมำ และเพ่ิมควำมเขมขนในกำรนิเทศ ติดตำมกำร
ด ำเนินงำนของแตละทีม พรอมทั้งขยำยเครือขำยควำมรวมมือภำยนอก นอกจำกนี้ยังควร
ส่งเสริมให้ครูได้รับกำรพัฒนำตนเองตำมแผนพัฒนำตนเอง (ID PLAN) ให้ครบถ้วนทุกคน 

3) การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
1) ครูควรสร้ำงเครื่องมือด้ำนกำรวัดผลและประเมินผล เกณฑ์กำรประเมิน ค่ำกำรประเมิน พัฒนำกำร

เด็กท้ัง 4 ด้ำนที่สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัยในทุกกิจกรรม และประเมินพัฒนำกำร
พร้อมท ำฐำนข้อมูลส ำหรับกำรพัฒนำกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญอย่ำงต่อเนื่องและ
เป็นระบบ และครูควรมีกำรแลกเปลี่ยนข้อมูลและกำรปฏิสัมพันธ์กับผู้ปกครองเด็กเรื่องกำรแก้ไข
พฤติกรรมเด็กเพ่ิมมำกขึ้นและมีข้อมูลหลักฐำนให้สำมำรถคน้หำร่องรอยได้ 

2) ครูควรกำรศึกษำหลักสูตรสถำนศึกษำ จัดท ำแผนกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ ให้สอดคล้อง
กับหลักสูตร มีกำรบันทึกหลังกำรสอนอย่ำงต่อเนื่องและให้เป็นปจัจุบัน และผลกำรประเมิน
พัฒนำกำรเด็กควรให้สอดคล้องกัน 

3) ครูควรส่งเสริมให้เด็กได้เรียนรู้กำรปฏิบัติตนตำมข้อตกลงของห้องเรียน โดยในตอนเช้ำเด็กทุก
คนควรได้ทบทวนข้อตกลงในห้องเรียนร่วมกัน และได้รับกำรดูแลจำกครูในกำรปฏิบัติ ซึ่งครู
ควรต้องมีกำรบันทึกพฤติกรรมเด็กให้เป็นระบบทุกวัน และส่งเสริมให้เด็กมีควำมอดทนรอคอย
จำกกำรเข้ำแถวรอรับสิ่งของ กำรเดินแถวทุกครั้งที่ออกจำกห้องเรียน และกำรรอปฏิบัติ
กิจกรรมพร้อมกัน เช่น กำรรอรับประทำนอำหำรพร้อมกัน เป็นต้น นอกจำกนี้ครูควรปลูกฝัง
ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม ในเรื่องของกำรใช้จ่ำยเงินในกำรซื้อสิ่งของ กำรน ำวัสดุเหลือใช้มำใช้ใน
กิจกรรมสร้ำงสรรค์ และรู้จักประหยัดน้ ำและประหยัดไฟ จำกกำรจัดกิจกรรมเสริม
ประสบกำรณ์ และกำรใช้สัญลักษณ์ภำพให้เด็กเรียนรู้ 

ข้อเสนอแนะต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
1) ต้นสังกัดควรสนับสนุนสื่ออุปกรณ์ทำงคณิตศำสตร์ และวิทยำศำสตร์ในสถำนศึกษำที่ขำดควำม

พร้อม พร้อมทั้งให้แนวทำงในกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ที่เหมำะสมกับช่วงวัยของเด็ก 
2) ต้นสังกัดควรเข้ำมำก ำกับติดตำม กำรด ำเนินงำนปรับปรุงกำรด ำเนินงำนในด้ำนควำมปลอดภัยของ

สภำพแวดล้อมภำยในและภำยนอกสถำนศึกษำ โดยส ำรวจจุดที่เป็นเสี่ยงที่เป็นอันตรำยแก่เด็ก  
3) สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในเรื่องกำรประเมินพัฒนำกำร กำรออกแบบเครื่องมือ วิธีกำรประเมิน ที่

เหมำะสมกับพัฒนำกำรและวัยของเด็ก โดยจัดท ำเป็นคู่มือ หรือหลักสูตรกำรอบรม เพ่ือให้
สถำนศึกษำภำยใต้สังกัดมีควำมรู้ควำมเข้ำใจเป็นไปในทิศทำงเดียวกัน   
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3.3.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ข้อเสนอแนะต่อสถานศึกษา 
1) คุณภาพของผู้เรียน 

1) ผู้เรียนควรได้รับกำรพัฒนำทักษะกระบวนกำรคิด และผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนอย่ำงเต็มศักยภำพ  
เพ่ือพัฒนำกระบวนกำรคิดวิเครำะห์จำกประสบกำรณ์จริง หรือจำกสถำนกำรณ์จ ำลองผ่ำนกำร
ลงมือปฏิบัติ และเปิดโลกทัศน์มุมมองร่วมกันของผู้เรียนให้สำมำรถอภิปรำยแลกเปลี่ยนควำม
คิดเห็นและสำมำรถแก้ปัญหำได้  โดยใช้กระบวนกำรตั้ งโจทย์ปัญหำจำกกำรด ำเนิน
ชีวิตประจ ำวันของผู้เรียน ฝึกให้ผู้เรียนได้คิดและวิเครำะห์แก้ปัญหำในแบบง่ำยๆไปหำยำก ด้วย
วิธีกำรที่ต้องตัดสินใจด้วยตัวของผู้เรียนเอง หรือให้ผู้เรียนได้เลือกวิธีกำรในกำรแก้ปัญหำ และ
ให้ผู้เรียนได้วิเครำะห์ตัวเลือกว่ำเหตุใดผู้เรียนจึงเลือกวิธีนั้น  

2) ผู้เรียนควรได้รับกำรส่งเสริมทักษะด้ำนกำรรักเรียนรู้ กิจกรรมที่ส่งเสริมนิสัยรักกำรอ่ำน รู้จัก
ค้นคว้ำด้วยตนเอง จำกแหล่งเรียนรู้ที่หลำกหลำย ทั้งห้องสมุด ห้องเรียน แหล่งเรียนรู้ใน
สถำนศึกษำและนอกสถำนศึกษำ ควรได้รับกำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ ตำมสมรรถนะของหลักสูตร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ตลอดจนกำรวัดผลประเมินผล กำรเรียนรู้ตำมสำระของหลักสูตร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ  มีควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศ 
และกำรสื่อสำรอย่ำงสร้ำงสรรค์และมีประสิทธิภำพ และจัดอุปกรณ์กำรพิมพ์ให้เพียงพอต่อ
ควำมต้องกำรใช้ของผู้เรียน เช่น ที่ห้องสื่อ ห้องแนะแนว เป็นต้น 

3) ผู้เรียนควรได้รับกำรพัฒนำควำมสำมำรถในกำรสร้ำงนวัตกรรม โดยครูจัดประสบกำรณ์กำร
เรียนรู้  แสวงหำแหล่งเรียนรู้  จัดให้มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่ำงผู้เรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้
เทคโนโลยีในกำรสืบค้นข้อมูล ให้ผู้เรียนได้ค้นคิดท ำโครงงำนหรือสิ่งประดิษฐ์ใหม่ๆ หรือพัฒนำ
ดัดแปลงของเดิมท่ีมีอยู่แล้วให้ทันสมัยหรือใช้ได้ดีกว่ำเดิม เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม ให้
ผู้เรียนน ำควำมรู้ที่มีอยู่ในตนเองมำบูรณำกำรให้ได้ควำมรู้ใหม่ มอบหมำยงำนให้ผู้เรียนลงมือท ำ 
สร้ำงทีม เสริมแรงจูงใจฝึกประสบกำรณ์กำรเรียนรู้สนับสนุนให้ผู้เรียนสร้ำงควำมรู้ที่ใหม่ เพ่ือให้
ใช้ควำมสำมำรถในกำรเรียนรู้และน ำไปปฏิบัติให้เกิดผลได้จริง   

2) กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) ผู้บริหำรควรมีกำรจัดท ำระบบประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ เพ่ือเป็นแนวทำงในกำร

พัฒนำ ซึ่งจะส่งผลให้สถำนศึกษำมีทิศทำงในกำรพัฒนำอย่ำงเป็นระบบมีเป้ำหมำยในกำร
พัฒนำอย่ำงเป็นระบบครบวงจร ควรมีกำรเชิญผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งหน่วยงำนต้นสังกัด 
คณะกรรมกำรสถำนศึกษำโดยให้มีกำรเสนอหรือร่วมกันวำงแผน กำรจัดท ำแผนพัฒนำ
สถำนศึกษำ และด ำเนินกำรวำงแผนกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง โดยด ำเนินกำร
วิเครำะห์สภำพปัญหำ ผลกำรจัดกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ ศึกษำข้อมูลสำรสนเทศจำกผลกำรนิเทศ 
ติดตำม ในกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำเพ่ือพัฒนำคุณภำพผู้เรียน ประเมินกำรจัด
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กำรศึกษำตำมนโยบำยกำรปฏิรูปกำรศึกษำ พร้อมทั้งจัดหำทรัพยำกร จัดสรรงบประมำณ 
มอบหมำยงำนให้ผู้รับผิดชอบ ด ำเนินกำรพัฒนำตำมแผนงำนเพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ 
เพ่ือให้เกิดประสิทธิภำพและประสิทธิผลในกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 

2) สถำนศึกษำควรปรับกระบวนกำรพัฒนำครูสู่ควำมเป็นครูมืออำชีพ โดยกำรประเมินสมรรถนะ
ของครูให้ได้ผลกำรประเมินที่ถูกต้อง ให้ครูจัดท ำแผนพัฒนำเฉพำะบุคคล (ID Plan) ที่สำมำรถ
ใช้ในกำรพัฒนำได้จริง เน้นให้ครูใช้กระบวนกำร PLC พัฒนำสมรรถนะในกำรจัดกำรเรียนกำร
สอนให้เป็นรูปธรรม ก ำกับติดตำมให้ครูใช้เทคนิควิธีกำรที่หลำกหลำยและใช้สื่อที่ เป็น
เทคโนโลยีสำรสนเทศให้มำกขึ้น ควรนิเทศกำรจัดกำรเรียนกำรสอนอย่ำงจริงจังและต่อเนื่อง ให้
ครูปรับพฤติกรรมกำรสอนให้เป็นไปในทำงท่ีพึงประสงค์มำกข้ึน 

3) สถำนศึกษำควรมีกำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรกำรนิเทศของแต่ละช่วงชั้น ก ำหนดปฎิทินกำรนิเทศ 
ก ำหนดหัวข้อกำรนิเทศที่สอดคล้องในกำรพัฒนำครู มีกำรสรุปผลกำรนิเทศทุกครั้งเพ่ือสะท้อน
จุดเด่น จุดพัฒนำของครู เพ่ือกำรน ำผลไปพัฒนำครูได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

3) กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1) ครูควรใช้กำรประเมินผลตำมสภำพจริง (Authentic Assessment) โดยให้ผู้เรียนได้ท ำกิจกรรมหรือ

สร้ำงผลงำนออกมำเพ่ือเป็นกำรแสดงถึงควำมรู้และทักษะที่มี และข้อมูลที่ใช้ในกำรตัดสินผลควรมำ
จำกทั้งผลงำน กำรสังเกตพฤติกรรมควบคู่ไปกับกำรทดสอบควำมรู้ควำมเข้ำใจ มีกำรประเมินก่อน
เรียน ระหว่ำงเรียนและหลังเรียน เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่บ่งบอก ถึงพัฒนำกำรกำรเรียนรู้ของผู้เรียน 
ขณะเดียวกันยังเป็นกำรสะท้อนให้เห็นถึงคุณภำพกำรจัดกำรเรียนกำรสอนของครูด้วย 

2) ครูผู้สอนควรได้รับกำรสนับสนุนในด้ำนกำรปรับปรุงพัฒนำสภำพห้องเรียน สื่อ เทคโนโลยี และ
อุปกรณ์กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ในกลุ่มสำระกำรเรียนรู้บำงสำระให้เหมำะสมกับยุคไทยแลนด์ 
4.0 เช่น อุปกรณ์เพ่ือกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ในกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ และเทคโนโลยี 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้กำรงำนอำชีพ และกลุ่มสำระกำรเรียนรู้สุขศึกษำและพลศึกษำ เป็นต้น ครูควร
พัฒนำกำรใช้สื่อที่เป็นเทคโนโลยีและน ำมำใช้ประกอบกำรจัดกำรเรียนกำรสอนให้สม่ ำเสมอ เพ่ือให้
ผู้เรียนใช้ในกำรสืบค้นข้อมูลและเรียนรู้ได้ทุกที่ทุกเวลำโดยไม่จ ำกัดอยู่เพียงในห้องเรียน โดยควร
สนับสนุนให้ครูสร้ำงแหล่งเรียนรู้ที่เป็นเทคโนโลยีสำรสนเทศประจ ำรำยวิชำต่ำงๆ  เช่น กำรสร้ำง 
YouTube Channel หรือกำรเชื่อมโยงข้อมูล (link) จำกเว็บไซต์ต่ำงๆ มำเตรียมให้ผู้เรียนใช้เป็นสื่อ
กำรเรียนรู้ที่เข้ำถึงได้ทุกที่ทุกเวลำ บนเครื่องมือทุกชนิด 

3) ครูผู้สอนควรมีกำรวิเครำะห์หลักสูตร เนื้อหำ วัตถุประสงค์ มำตรฐำน มีกำรจัดท ำแผนกำรจัดกำร
เรียนกำรสอนที่สำมำรถน ำมำใช้เพ่ือพัฒนำผู้เรียน ได้อย่ำงเหมำะสมกับผู้เรียน 

ข้อเสนอแนะต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
1) กำรสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจ เทคนิคกำรกำรจัดกำรเรียนกำรสอน และกำรจัดกิจกรรมที่ส่งเสริม

ทักษะด้ำนกำรคิดของผู้เรียน ให้กับครูผู้สอน   
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2) กำรสร้ำงควำมตระหนักให้กับผู้บริหำรสถำนศึกษำให้ด ำเนินกำรบริหำรสถำนศึกษำโดยยึดหลักกำร
บริหำรตำมวงจรคุณภำพ PDCA มีกำรบริหำรที่เป็นระบบ มีกำรติดตำมตรวจสอบและปรับปรุงกำร
ด ำเนินงำนอยู่เสมอ มีกำรกระจำยอ ำนำจหน้ำที่ ให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในแต่ละฝ่ำย ให้ร่วมควำม
รับผิดชอบ ต่อคุณภำพ และผลกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ มีหลักเกณฑ์ให้กับสถำนศึกษำในกำร
ก ำหนดเป้ำหมำยโครงกำร กิจกรรมที่ชัดเจนเป็นมำตรฐำนเดียวกันทั้งสังกัด  

3) กำรจัดท ำหลักสูตรกำรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำรให้แก่สถำนศึกษำภำยในสังกัดเกี่ยวกับกำรสร้ำง
และกำรออกแบบเครื่องมือประเมินผู้เรียนที่เหมำะสมและสอดคล้องกับแผนกำรจัดกำรเรียนรู้  
เทคนิคกำรเลือกใช้เครื่องมือที่มีควำมเหมำะสม หลำกหลำยเข้ำกับบริบท หรือสถำนกำรณ์ที่
แตกต่ำงกัน กำรให้ข้อมูลย้อนกลับเพ่ือพัฒนำคุณภำพของผู้เรียน 
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3.4 สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) 
3.4.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ข้อเสนอแนะต่อสถานศึกษา 
1) ด้านคุณภาพของเด็ก 

เด็กควรได้รับกำรส่งเสริมให้มีควำมสนใจใฝ่รู้ รักกำรอ่ำน กำรคิดวิเครำะห์ กำรตั้งค ำถำม  
โดยกำรจัดกิจกรรมผ่ำนกิจกรมหลัก 6 กิจกรรมอย่ำงหลำกหลำย กำรเรียนรู้แบบโครงงำนมำก
ยิ่งขึ้นให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติจริง ให้เด็กได้ท ำขนม กำรทดลอง กำรใช้แว่นขยำย กำรประดิษฐ์
ชิ้นงำนง่ำยๆ สอดแทรกกำรเรียนรู้แบบ STEM ศึกษำ กำรเรียนรู้ภูมิปัญญำท้องถิ่นมำกขึ้น เช่น 
กำรประดิษฐ์ชิ้นงำนง่ำยๆ กำรท ำอำหำรพ้ืนบ้ำนง่ำยๆ กำรท ำสวน กำรท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ เป็น
ต้น กำรท่องค ำคล้องจอง บริเวณทำงเดินและในห้องเรียนมีกำรวำดภำพต่ำงๆ แบบ BBLกำรเล่น
น้ ำ เล่นทรำยที่สะอำด (ที่โรงเรียนมีแต่ไม่ได้เล่น) กำรเล่ำนิทำนที่น่ำสนใจและให้เด็กได้มีส่วนร่วม
ในกำร เล่ ำนิทำน ได้ตั้ งค ำถำมและตอบค ำถำม เ พ่ือให้ เด็ ก ได้ ใช้ ควำมคิด  จินตกำร                        
กำรด ำเนินงำนโครงกำรและกิจกรรมต่ำงๆ อย่ำงต่อเนื่อง เช่น โครงกำรรักกำรอ่ำน โครงกำร 
ภูมิปัญญำท้องถิ่น เป็นต้น 

2) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) สถำนศึกษำควรด ำเนินกำรจัดตั้งคณะกรรมกำรที่ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบ คุณภำพกำรศึกษำ

โดยก ำหนดบทบำทหน้ำที่ชัดเจน จัดท ำเครื่องมือตรวจสอบคุณภำพที่สอดคล้องกับขอบข่ำย
กำรติดตำม เช่น กำรด ำเนินงำน ผลกำรด ำเนินงำน ปัญหำ อุปสรรค และแนวทำงแก้ไข
ปรับปรุงกำรปฏิบัติงำนทุกภำคเรียน เป็นต้น เพ่ือให้เกิดกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของ
สถำนศึกษำที่ เป็นรูปธรรมอย่ำงต่อเนื่องสม่ ำ เสมอ และสถำนศึกษำควรมีกำรแต่งตั้ ง
คณะกรรมกำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำที่มีควำมรู้ควำมเข้ำใจด้ำนหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย
ที่ชัดเจนเพ่ือดไเนินกำรพัฒนำหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัยของสถำนศึกษำให้ทันสมัยเหมำะสม
กับกำรเปลี่ยนแปลงทำงกำรศึกษำรวมถึงพัฒนำหลักสูตรท้องถิ่นที่สอดคล้องตำมบริบทของ
สังคมเหมำะสมกับบริบทของสถำนศึกษำ และน ำผลประเมินกำรใช้และกำรพัฒนำหลักสูตรให้
เหมำะสมกับบริบทของสถำนศึกษำโดยควำมร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอย่ำงต่อเนื่อง 

2) สถำนศึกษำควรด ำเนินกำรจัดสภำพแวดล้อมที่เป็นแหล่งเรียนรู้ได้ภำยในสถำนศึกษำให้
หลำกหลำยและปลอดภัยเหมำะสมกับกำรจัดกิจกรรมเรียนรู้และเล่นของเด็กปฐมวัย เช่น 
บริเวณพ้ืนที่ตั้งเครื่องเล่นสนำมควรมีกำรตรวจสอบ และเครื่องเล่นสนำมเป็นระยะ เป็นต้น 
เพ่ือป้องกันกำรเกิดอุบัติเหตุกระแทกพ้ืนของเด็ก นอกจำกนั้นควรจัดให้มีแปลงหรือสวนไม้ดอก 
สวนหย่อม สวนสมุนไพร สวนสัตว์ป่ำขนำดย่อมเพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ของเด็กตำมขนำดควำม
เหมำะสมของพ้ืนที่และปลูกไม้ยืนต้นตำมแนวรั้วของสถำนศึกษำ  



  29 
 

3) สถำนศึกษำควรด ำเนินกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำให้เป็นไปตำมระบบบริหำรวงจรคุณภำพ 
(PDCA)ให้มีประสิทธิภำพที่ชัดเจน อย่ำงเป็นรูปธรรม เช่น ควรมีกำรจัดท ำมำตรฐำนกำรศึกษำ
ของสถำนศึกษำโดยควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรสถำนศึกษำที่สอดคล้องครอบคลุม
มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย และศักยภำพของเด็ก แต่งตั้งคณะกรรมกำรในกำรจัดท ำ
แผนพัฒนำกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ด ำเนินโครงกำรกิจกรรมต่ำงๆ ตำมที่ก ำหนดไว้ จัดให้มี
กำรนิเทศภำยในมีกำรตรวจสอบติดตำมคุณภำพกำรศึกษำประเมินผลกำรด ำเนินงำนเพ่ือน ำไป
ปรับปรุงแก้ไขและพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่องทุกปีและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ำยให้
กำรสนับสนุนร่วมมือกันเพ่ือพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

3) ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
1) ครูควรจัดกิจกรรมส่งเสริมกำรเรียนรู้ให้กับเด็กผ่ำนกำรท ำโครงงำนต่ำงๆ และกิจกรรมที่

หลำกหลำย ส่งเสริมให้เด็กรู้จักตั้งค ำถำม กำรทดลองจ ำแนก และกำรเปรียบเทียบให้กับเด็ก
โดยเริ่มต้นกำรทดลองผ่ำนกิจกรรมกำรเรียนรู้แบบง่ำยๆให้เด็กได้เรียนก่อนและหลัง เช่น  กำร
ทดลองกำรลอยกำรจม กำรทดลองถั่วงอกแปลงร่ำง และเมื่อเด็กได้เรียนรู้แบบเบื้องต้นแล้ว 
น ำไปสู่โครงงำนที่เพ่ิมควำมซับซ้อนขึ้น เช่นโครงกำรท ำเจลสบู่ล้ำงมือ กำรท ำน้ ำยำล้ำงจำน 
เป็นต้น โดยให้ผู้ปกครองเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรน ำเสนอผลงำนของเด็ก 

2) ครูควรให้เด็กได้ดื่มน้ ำอย่ำงเพียงพอประมำณ 600 –800 มิลลิลิตรต่อวัน โดยกระตุ้นให้เด็กได้
ดื่มน้ ำเวลำสับเปลี่ยนกิจกรรมประจ ำวัน ครูควรจัดหำวัสดุอุปกรณ์ถังใส่น้ ำที่สะอำดปลอดภัย 
แก้วดื่มน้ ำเป็นของใช้ส่วนตัวเด็กมีสัญลักษณ์ประจ ำตัวเด็ก ไว้ในบริเวณประจ ำห้องเรียนทุกห้อง 
เพ่ือให้เด็กดื่มน้ ำตำมควำมต้องกำรเวลำเด็กกระหำยน้ ำ และครูควรสังเกตเด็กเป็นรำยบุคคลใน
กำรดื่มน้ ำมำกน้อย ในกำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำยและกำรเจริญเติบโตของเด็ก 

3) ครูควรจัดบรรยำกำศทั้งภำยในห้องเรียนและนอกห้องเรียนให้เอ้ือต่อกำรเรียนรู้โดยสร้ำง
บรรยำกำศภำยในห้องเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับเด็ก เช่น มุมจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ที่
หลำกหลำยครบถ้วน เช่น มุมบ้ำน มุมหมอ มุมร้ำนค้ำ มุมดนตรี มุมบล็อก และมุมหนังสือจัด
ให้มีนิทำนส ำหรับเด็กท่ีมีควำมเหมำะสมกับวัยแต่ละช่วงอำยุของเด็กและให้มีควำมหลำกหลำย
และควรจัดเปลี่ยนมุมจัดประสบกำรณ์แบบหมุนเวียนสลับสับเปลี่ยนให้เด็กได้เลือกเรียนเลือก
เล่นตำมควำมสนใจ 

4) ครูควรใช้สื่อประกอบกำรจัดประสบกำรณ์ให้กับเด็กที่มีควำมหลำกหลำย ทั้งสื่อธรรมชำติ เช่น ดิน
หินทรำยต้นไม้ใบไม้รวมทั้งสื่อที่ครูได้ประดิษฐ์ขึ้น โดยสื่อต้องมีควำมเหมำสมกับขั้นตอนกำรจัด
ประสบกำรณ์ และครูควรเปิดโอกำสให้เด็กได้หยิบจับ และลงมือท ำ เพ่ือให้เด็กได้เกิดกำรเรียนรู้
ตำมควำมสนใจทั้งในและนอกห้องเรียนก ำหนดกำรด ำเนินกำรปรับปรุงตำมข้อเสนอแนะภำยใน  

5) ครูควรมีกำรวำงแผนและจัดระบบกำรประเมินพัฒนำกำรเด็กที่สอดคล้องกับมำตรฐำน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตำมหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย 2560 ที่ชัดเจน จัดให้มีกำรบันทึก
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และประเมินผลกำรจัดประสบกำรณ์ด้วยวิธีกำรที่หลำกหลำยครบถ้วนและเป็นระบบมี
เครื่องมือในกำรประเมินที่ชัดเจนเพ่ือน ำผลกำรประเมินเด็กทุกด้ำน ไปใช้เพ่ือพัฒนำเด็กและ
พัฒนำแนวทำงกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ที่สอดคล้องกับบริบททุกด้ำนของสถำนศึกษำ 

ข้อเสนอแนะต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
1) ต้นสังกัดควรสร้ำงควำมเข้ำใจในเรื่องแนวทำงกำรส่งเสริมทักษะกำรคิดในระดับปฐมวัย โดย

จัดท ำเป็นคู่มือ หรือหลักสูตรกำรอบรม เพ่ือให้สถำนศึกษำภำยใต้สังกัดมีควำมรู้ควำมเข้ำใจ
เป็นไปในทิศทำงเดียวกัน   

2) ควรสร้ำงควำมตระหนักและกระตุ้นให้ผู้บริหำรสถำนศึกษำ เห็นควำมส ำคัญของกำรปรับปรุง และ
พัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำให้มีควำมเป็นปัจจุบัน สอดรับกับนโยบำยของรัฐและหน่วยงำนต้น
สังกัด เปิดโอกำสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในกำรประเมินและพัฒนำหลักสูตร  

3) สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในเรื่องกำรประเมินพัฒนำกำร กำรออกแบบเครื่องมือ วิธีกำรประเมิน  
ที่เหมำะสมกับพัฒนำกำรและวัยของเด็ก  โดยจัดท ำเป็นคู่มือ หรือหลักสูตรกำรอบรม เพ่ือให้
สถำนศึกษำภำยใต้สังกัดมีควำมรู้ควำมเข้ำใจเป็นไปในทิศทำงเดียวกัน   

 

3.4.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ข้อเสนอแนะต่อสถานศึกษา 
1) คุณภาพของผู้เรียน 

1) ผู้เรียนควรได้รับกำรส่งเสริมพัฒนำผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนทุกระดับชั้นทุกรำยวิชำ โดยกำร
วิเครำะห์ผู้เรียนรำยบุคคลและจัดโครงกำรและกิจกรรมรองรับกำรพัฒนำผู้เรียน พร้อมทั้ง
ก ำหนดเป้ำหมำยและประเมินผลกำรพัฒนำอย่ำงชัดเจนเป็นรูปธรรม 

2) ผู้เรียนควรได้รับส่งเสริมควำมสำมำรถทำงด้ำนดนตรี ควำมสำมำรถทำงด้ำนศิลปะ และ
ควำมสำมำรถทำงด้ำนกีฬำ ไปสู่ระดับท่ีสูงขึ้น 

2) กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) ผู้บริหำรควรมุ่งมั่น ตั้งใจที่จะพัฒนำกำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่องด้วยควำมทุ่มเท น ำหลักธรรมำภิบำลมำ

ใช้ในกำรบริหำรกำรศึกษำ ผนวกกับด ำเนินงำนตำมระบบอย่ำงเข้มแข็ง โดยกำรวำงแผนที่ดีด้วย
แผนกลยุทธ์  นโยบำย มีแผนงำนที่ชัดเจนเข้ำใจง่ำย จัดคนรับผิดชอบงำนตำมควำมเหมำะสม สร้ำง
ทีมงำนในกำรด ำเนินงำน  มีกำรตัดสินใจสั่งกำรที่เป็นกัลยำณมิตร กำรสั่งกำรเป็นลำยลักษณ์อักษร 
และใช้ทั้งศำสตร์และศิลป์เพ่ือประสำนงำนต่ำงๆ ให้ทุกภำคส่วนได้เข้ำมีส่วนร่วมในกำรบริหำร
จัดกำร ทั้งนี้เพ่ือให้กำรบริหำรกำรจัดกำรศึกษำมีประสิทธิภำพและเกิดประสิทธิผลต่อไป 

2) พัฒนำแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียนให้เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ จัดหำสื่อให้สอดคล้องเหมำะสมกับ
เนื้อหำสำระทุกรำยวิชำ จัดห้องสมุดให้เป็นแหล่งสืบค้นข้อมูล โดยจัดให้มีสื่อเทคโนโลยีเพียงพอต่อ
จ ำนวนผู้เรียน จัดกิจกรรมที่น่ำสนใจกระตุ้นให้ผู้เรียนเข้ำไปใช้ห้องสมุด เช่น กำรอ่ำนสะสมไมล์ 
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กำรประกวดหนังสือเล่มเล็ก กำรเล่ำนิทำน 3 ภำษำ เป็นต้น ครูบรรณำรักษ์และผู้เรียนร่วมกันจัด
ห้องสมดุให้สะอำดสะดวกในกำรสืบค้นข้อมูล และค้นคว้ำหำควำมรู้ 

3) กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

1) สถำนศึกษำควรส่งเสริมให้ครูมีกำรพัฒนำกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ ให้ผู้เรียนเกิดกำรเรียนรู้และมี
พัฒนำกำรในกำรคิดสร้ำงสรรค์และบูรณำกำรควำมรู้ที่ต่อยอดสู่กำรพัฒนำนวัตกรรมของผู้เรียน 
โดยเริ่มจำกครูผู้สอนสอดแทรกควำมรู้แขนงต่ำง ๆ จำกชิ้นงำน เพ่ือน ำไปสู่แนวคิดในกำรบูรณำกำร
ควำมรู้ต่อไปได้ 

2) ครูผู้สอนควรวิเครำะห์กลุ่มผู้เรียนที่มีควำมสนใจ ควำมถนัดและไม่ถนัดในแต่ละกลุ่มวิชำ เพ่ือจัด
กลุ่มกำรเรียนรู้ เพ่ิมเติมเทคนิคกระบวนกำรเรียนรู้ที่เหมำะสมทันสมัย เพ่ือมุ่งเน้นให้ผู้เรียนสำมำรถ
ยกระดับควำมสำมำรถขึ้นมุ่งไปสู่เป้ำหมำยผลสัมฤทธิ์ทำงกำรศึกษำในทุกกลุ่มสำระและทุก
ระดับชั้น 

ข้อเสนอแนะต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
ต้นสังกัดควรเป็นสื่อกลำงในกำรระดมควำมคิดเห็น กำรสร้ำงควำมร่วมมือ ระหว่ำงสถำนศึกษำ 

และชุมชนในกำรร่วมกันพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำที่มีควำมเหมำะสมกับสภำพบริบทของชุมชนและ
ควำมต้องกำรของทุกฝ่ำยในชุมชน เพ่ือเป้ำหมำยปลำยทำงคือคุณภำพของผู้เรียน 
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3.5 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย  
3.5.1 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายต่อส านักงาน 
1.  ผู้ประเมินภำยนอกควรได้รับกำรพัฒนำในเรื่องกำรเขียนรำยงำนกำรประเมินคุณภำพภำยนอกเป็น

กำรสรุปภำพรวมตำมแนวทำงกำรประเมินแบบองค์รวม (Holistic) เนื่องจำกปัจจุบันเป็นแบบแยกส่วนตำม
ควำมรับผิดชอบของผู้ประเมินภำยนอกแต่ละคน  

2. ผู้ประเมินภำยนอกควรได้รับกำรพัฒนำในกำรให้ข้อเสนอแนะเพ่ือกำรพัฒนำต่อสถำนศึกษำ ให้มี
ควำมชัดเจนและเป็นรูปธรรม และมีแนวทำงที่สถำนศึกษำสำมำรถน ำไปปฏิบัติได้จริงและสอดคล้องกับบริบท
ของสถำนศึกษำ  

3.  ควรมีกำรจัดท ำแนวทำงกำรพิจำรณำข้อมูลเชิงคุณภำพ เพ่ือใช้ประกอบกำรตัดสินระดับคุณภำพของ
ผลกำรประเมิน ป้องกันกำรใช้ดุลพินิจที่ไม่เท่ำเทียมกันของผู้ประเมินภำยนอก 

4.  ควรมีกำรปรับปรุงหลักสูตรกำรพัฒนำผู้ประเมินภำยนอกออกเป็นรำยวิชำ ตำมเครื่องมือกำรประเมิน
คุณภำพภำยนอก เพ่ือเพ่ิมศักยภำพของผู้ประเมินภำยนอกในกำรเป็นผู้เชี่ยวชำญด้ำนกำรประเมิน 
 

3.5.2 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายต่อหน่วยงานภายนอก 
1.  ควรให้ควำมส ำคัญตำมบทบำทหน้ำที่ที่ได้ระบุในกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 

2561 ข้อ 4 “ข้อ 4 เมื่อได้รับรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำตำมข้อ 3 แล้วให้หน่วยงำนต้น
สังกัดหรือหน่วยงำนที่ก ำกับดูแลสถำนศึกษำจัดส่งรำยงำนดังกล่ำวพร้อมกับประเด็นต่ำง ๆ ที่ต้องกำรให้มีกำร
ประเมินผลและกำรติดตำมตรวจสอบซึ่งรวบรวมได้จำกหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องหรือจำกผู้มีส่วนได้ ส่วนเสียกับ
สถำนศึกษำแห่งนั้นให้แก่ส ำนักงำนเพ่ือใช้เป็นข้อมูลและแนวทำงในกำรประเมินคุณภำพภำยนอก”เนื่องจำก
ปัจจุบันหน่วยงำนต้นสังกัดมีกำรจัดท ำสรุปประเด็นเป็นภำพกว้ำง ไม่เจำะจงประเด็นที่ต้องกำรให้ผู้ประเมิน
พิจำรณำ ส่งผลให้ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกไม่สะท้อนจุดเน้นของสถำนศึกษำในแต่ละแห่ง เพ่ือน ำผล
กำรประเมินคุณภำพภำยนอกที่ได้ไปใช้ได้อย่ำงสอดคล้องกับบริบทของสถำนศึกษำอย่ำงแท้จริง  

2. ควรมีกำรก ำกับ ติดตำม และส่งเสริมให้สถำนศึกษำน ำผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกไปใช้เพ่ือ
พัฒนำคุณภำพของสถำนศึกษำตำมข้อเสนอแนะของคณะผู้ประเมินอย่ำงจริงจัง และชี้ให้เห็นถึงควำมส ำคัญ
ของกำรประเมินคุณภำพภำยนอกและกำรน ำผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกไปใช้ประโยชน์ เพ่ือยกระดับ
คุณภำพกำรศึกษำ 

3.  ควรมีกำรน ำผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกมำใช้ในกำรวิเครำะห์ประสิทธิภำพกำรด ำเนินงำนของ
สถำนศึกษำ  เพ่ือใช้ประกอบกำรจัดสรรทรัพยำกรทำงกำรศึกษำ และสิ่งสนับสนุนในด้ำนต่ำงๆ ตำมควำม
ต้องกำรจ ำเป็นเร่งด่วนและสอดคล้องกับสภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

4.  ควรมีกำรจัดท ำเว็บไซต์ แอพลิเคชั่น หรือฐำนข้อมูลด้ำนกำรศึกษำของประเทศไทย เพ่ือรวบรวม
ผลงำนของผู้เรียน ครู และผู้บริหำร ที่เป็นนวัตกรรม สื่อ สิ่งประดิษฐ์ หรือแนวปฏิบัติทีด่ี ทั้งในด้ำนกำรจัดกำร
เรียนกำรสอน และกำรบริหำรจัดกำร เพ่ือเป็นสื่อกลำงให้สถำนศึกษำ และผู้ที่สนใจสำมำรถเข้ำมำศึกษำ หรือ
น ำไปประยุกต์ใช้กับสถำนศึกษำของตนเอง  
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ส่วนที่ 1 
ส่วนน า 

  
กฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 ได้ก ำหนดนิยำมใหม่ของ “กำรประกันคุณภำพ

กำรศึกษำ” หมำยควำมว่ำ กำรประเมินผลและกำรติดตำมตรวจสอบคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของ
สถำนศึกษำแต่ละระดับและประเภทกำรศึกษำ โดยมีกลไกในกำรควบคุมตรวจสอบระบบกำรบริหำรคุณภำพ
กำรศึกษำที่สถำนศึกษำจัดขึ้น เพ่ือให้เกิดกำรพัฒนำและสร้ำงควำมเชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและ
สำธำรณชนว่ำสถำนศึกษำนั้นสำมำรถจัดกำรศึกษำได้อย่ำงมีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ และบรรลุ
เป้ำประสงค์ของหน่วยงำนต้นสังกัดหรือหน่วยงำนที่ก ำกับดูแล โดยที่สถำนศึกษำแต่ละแห่งต้องจัดให้มีระบบ
กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำ โดยกำรก ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำให้เป็นไป
ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำแต่ละระดับและประเภทกำรศึกษำที่รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำรประกำศ
ก ำหนด พร้อมทั้งจัดท ำแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำที่มุ่งคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำและ
ด ำเนินกำรตำมแผนที่ก ำหนดไว้ พร้อมทั้งจัดให้มีกำรประเมินผลและตรวจสอบคุณภำพกำรศึกษำภำยใน
สถำนศึกษำ ติดตำมผลกำรด ำเนินกำรเพ่ือพัฒนำสถำนศึกษำให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ และจัดส่ง
รำยงำนผลกำรประเมินตนเองให้แก่หน่วยงำนต้นสังกัดหรือหน่วยงำนที่ก ำกับดูแลสถำนศึกษำเป็นประจ ำทุกปี 
และเพ่ือให้กำรด ำเนินกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ หน่วยงำนต้นสังกัดหรือ
หน่วยงำนที่ก ำกับดูแลสถำนศึกษำจึงมีหน้ำที่ในกำรให้ค ำปรึกษำ ช่วยเหลือ และแนะน ำสถำนศึกษำ เพ่ือให้กำร
ประกันคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำพัฒนำอย่ำงต่อเนื่อง เมื่อหน่วยงำนต้นสังกัดได้รับรำยงำนผลกำร
ประเมินตนเองของสถำนศึกษำแล้วให้หน่วยงำนต้นสังกัดหรือหน่วยงำนที่ก ำกับดูแลสถำนศึกษำจัดส่งรำยงำน
ดังกล่ำวพร้อมกับประเด็นต่ำงๆ ที่ต้องกำรให้มีกำรประเมินผลและกำรติดตำมตรวจสอบซึ่งรวบรวมได้จำก
หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องหรือจำกผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับสถำนศึกษำแห่งนั้นให้แก่ส ำนักงำนรับรองมำตรฐำนและ
ประเมินคุณภำพกำรศึกษำ (องค์กำรมหำชน) หรือ สมศ. เพ่ือใช้เป็นข้อมูลและแนวทำงในกำรประเมินคุณภำพ
ภำยนอก โดย สมศ. จะด ำเนินกำรประเมินผลและติดตำมตรวจสอบคุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำของ
สถำนศึกษำและจัดส่งรำยงำนผลกำรประเมินและกำรติดตำมตรวจสอบดังกล่ำวพร้อมข้อเสนอแนะให้แก่
สถำนศึกษำและหน่วยงำนต้นสังกัดหรือหน่วยงำนที่ก ำกับดูแลสถำนศึกษำนั้นๆ เพ่ือให้สถำนศึกษำใช้เป็น
แนวทำงในกำรปรับปรุงและพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำต่อไป ในกำรด ำเนินกำร สมศ. อำจจัดให้บุคคลหรือ
หน่วยงำนที่ได้รับกำรรับรองจำก สมศ. ด ำเนินกำรประเมินผลและติดตำมตรวจสอบคุณภำพและมำตรฐำน
กำรศึกษำของสถำนศึกษำได้ และหน่วยงำนต้นสังกัดหรือหน่วยงำนที่ก ำกับดูแลสถำนศึกษำนั้นจะท ำหน้ำที่
ติดตำมผลกำรด ำเนินกำรปรับปรุงและพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำเพ่ือน ำไปสู่กำรพัฒนำคุณภำพ
และมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ (กฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ, 2561) 
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 ส ำนักงำนรับรองมำตรฐำนและประเมินคุณภำพกำรศึกษำ (องค์กำรมหำชน) จัดตั้งขึ้นตำมเจตนำรมย์
ของพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 หมวดที่ 6 ซึ่งก ำหนดให้มีส ำนักงำนรับรองมำตรฐำนและ
ประเมินคุณภำพกำรศึกษำ เพ่ือท ำหน้ำที่พัฒนำเกณฑ์ วิธีกำรประเมินคุณภำพภำยนอก และท ำกำรประเมินผล
จัดกำรศึกษำเพ่ือให้มีกำรตรวจสอบคุณภำพของสถำนศึกษำ โดยให้ประเมินประเมินคุณภำพภำยนอกแก่
สถำนศึกษำทุกแห่งอย่ำงน้อย 1 ครั้ง ในทุกๆ 5 ปี จำกพระรำชบัญญัตินี้จึงได้มีกำรจัดตั้งส ำนักงำนรับรอง
มำตรฐำนและประเมินคุณภำพกำรศึกษำ ตั้งแต่นั้นมำ  
 สมศ. จัดตั้งขึ้นตำมพระรำชกฤษฎีกำจัดตั้งส ำนักงำนรับรองมำตรฐำนและประเมินคุณภำพกำรศึกษำ 
(องค์กำรมหำชน) พ.ศ. 2543 อยู่ภำยใต้กำรก ำกับดูแลของนำยกรัฐมนตรี ต่อมำในปี พ.ศ. 2561 จึงได้
เปลี่ยนแปลงมำอยู่ภำยใต้กำรก ำกับดูแลของรัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร 
 พระรำชกฤษฎีกำจัดตั้งส ำนักงำนรับรองมำตรฐำนและประเมินคุณภำพกำรศึกษำ (องค์กำรมหำชน) 
พ.ศ. 2543 ในมำตรำ 8 ก ำหนดให้ส ำนักงำนฯ มีอ ำนำจหน้ำที่หลัก ดังนี้  
 1) พัฒนำ ระบบกำรประเมินคุณภำพภำยนอก ก ำหนดกรอบแนวทำงและวิธีกำรประเมินคุณภำพ
ภำยนอกที่มีประสิทธิภำพ และสอดคล้องกับระบบกำรประกันคุณภำพของสถำนศึกษำและหน่วยงำนต้นสังกัด 
 2) พัฒนำมำตรฐำนและเกณฑ์ส ำหรับกำรประเมินคุณภำพภำยนอก 
 3) ให้กำรรับรองผู้ประเมินภำยนอก 
 4) ก ำกับ ดูแลและก ำหนดมำตรฐำนกำรประเมินคุณภำพภำยนอกที่ด ำเนินกำรโดยผู้ประเมินภำยนอก 
รวมทั้งให้กำรรับรองมำตรฐำน ทั้งนี้ ในกรณีจ ำเป็นหรือเพ่ือประโยชน์ในกำรศึกษำวิจัยเพ่ือพัฒนำระบบกำร
ประเมิน คุณภำพภำยนอก ส ำนักงำนอำจด ำเนินกำรประเมินคุณภำพภำยนอกเองก็ได้ 
 5) พัฒนำ และฝึกอบรมผู้ประเมินภำยนอก จัดท ำหลักสูตรกำรฝึกอบรม และสนับสนุนให้องค์กร
เอกชน องค์กรวิชำชีพหรือวิชำกำร เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรฝึกอบรมผู้ประเมินภำยนอกอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 6) เสนอ รำยงำนกำรประเมินคุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำประจ ำปีต่อคณะรัฐมนตรี รัฐมนตรี 
รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม และส ำนักงบประมำณ เพ่ือประกอบกำรพิจำรณำใน
กำรก ำหนดนโยบำยทำงกำรศึกษำ และกำรจัดสรรงบประมำณเพ่ือกำรศึกษำ รวมทั้งเผยแพร่รำยงำนดังกล่ำว
ต่อหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องและสำธำรณชน  
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หลักการและแนวคิดส าคัญการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่  (พ.ศ. 2559 – 2563) 

กำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ (พ.ศ. 2559 – 2563) ได้ปรับปรุงแนวทำงกำรประเมินคุณภำพ
ภำยนอกให้สอดคล้องกับนโยบำยรัฐบำล โดยได้ประกำศกรอบแนวทำงกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ซึ่ง
มีควำมสอดคล้องกับกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 เป็นกำรประเมินคุณภำพภำยนอก
แนวใหม่ที่สะท้อนผลกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำเพ่ือสร้ำงควำมมั่นใจให้กับทุกฝ่ำยที่เกี่ยวข้อง
ว่ำกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำมีคุณภำพตำมมำตรฐำนที่ก ำหนดและร่วมรับผิดชอบต่อผลกำรจัด
กำรศึกษำของสถำนศึกษำที่เกิดขึ้น (Accountability) ให้กำรประเมินคุณภำพภำยนอกมีควำมท้ำทำยและช่วย
กระตุ้นหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องให้เกิดกำรส่งเสริมและยกระดับคุณภำพของสถำนศึกษำสู่สำกลตำมนโยบำยปฏิรูป
กำรศึกษำของรัฐบำล เพ่ือกำรบรรลุเป้ำหมำยทั้งในระดับชำติและนำนำชำติ  

หลักกำรกำรประเมินคุณภำพภำยนอกจะเป็นกำรประเมินเชิงคุณภำพเน้นข้อมูลเ ชิงประจักษ์ 
(Evidence-Based Data) ที่สะท้อนผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน สอดคล้องกับบริบทของสถำนศึกษำ ไม่สร้ำงภำระ
งำนเพ่ิมให้กับสถำนศึกษำใช้กำรตัดสินใจของผู้เชี่ยวชำญ (Expert Judgment) และตรวจทำนผลกำรประเมิน
โดยคณะกรรมกำรประเมิน (Peer Review) ผู้ประเมินภำยนอกจึงต้องมีควำมเชี่ยวชำญเกี่ยวกับระบบ
กำรศึกษำ กำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำในระดับและประเภทที่ท ำกำรประเมินคุณภำพภำยนอก สำมำรถ
ท ำกำรประเมินคุณภำพภำยนอกได้ตำมบริบทของกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำและครอบคลุม
องค์ประกอบทั้งระบบแบบองค์รวม (Holistic Approach) ไม่มีกำรตัดสินผลกำรประเมินว่ำ “รับรอง-ไม่
รับรอง” หำกแต่มุ่งเน้นเพื่อกำรพัฒนำคุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ มีกำรให้ข้อเสนอแนะที่
เกิดประโยชน์ต่อกำรพัฒนำของสถำนศึกษำและสนับสนุนให้มีกำรยกระดับคุณภำพมำตรฐำนกำรศึกษำสู่สำกล
ตำมเป้ำหมำยของแผนกำรศึกษำแห่งชำติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) และมำตรฐำนกำรศึกษำของชำติ พ.ศ. 
2561 ตำมแต่ละระดับและประเภทของสถำนศึกษำตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561  

 

แนวทางการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ 
  

 กำรก ำหนดแนวทำงกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ มีดังนี้ 
1) กำรประเมินคุณภำพภำยนอกเป็นกำรประเมินเชิงคุณภำพ ที่เน้นข้อมูลเชิงประจักษ์ ลดภำระด้ำน

เอกสำรโดยกำรใช้ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ เป็นกำรสะท้อนผลลัพธ์กำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำ  
โดยผู้ประเมินภำยนอกที่มีควำมเชี่ยวชำญ (Expert Judgment) ให้ครอบคลุมองค์ประกอบทั้งระบบแบบ 
องค์รวม (Holistic Approach) ที่เป็นกำรประเมินเพื่อพัฒนำ 

2) แนวทำงกำรตัดสินผลกำรประเมิน เป็นกำรสรุประดับคุณภำพของแต่ละประเด็นกำรพิจำรณำ โดย
ไม่น ำมำสรุปหำค่ำเฉลี่ยทำงคณิตศำสตร์ มุ่งเน้นกำรค้นหำสถำนศึกษำต้นแบบที่มีนวัตกรรมกำรจัดกำรศึกษำ 
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(Innovation) หรือสถำนศึกษำที่มีข้อจ ำกัดในกำรจัดกำรศึกษำที่จ ำเป็นต้องมีกำรปรับปรุงเพ่ือมิให้เกิดผล
กระทบต่อคุณภำพของผู้เรียน 

3) รูปแบบรำยงำนผลกำรประเมิน ประกอบด้วย (1) ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกสถำนศึกษำ  
(2) กำรด ำเนินกำรตำมมำตรฐำนกำรประกันคุณภำพภำยในและนโยบำยหน่วยงำนต้นสังกัด และ (3) สรุป
แนวทำงกำรพัฒนำสถำนศึกษำตำมผลกำรประเมิน 

 

วิธีและขอบเขตการประเมิน 
 

กำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ไม่มีกำรตัดสินผลกำรประเมินว่ำ “รับรอง-ไม่รับรอง” เพ่ือให้กำร
รับรอง (Accreditation) แต่จะเป็นกำรยืนยันกำรตรวจประเมินคุณภำพ (Certification) เพ่ือให้เกิดกำรพัฒนำ
คุณภำพของสถำนศึกษำและคุณภำพกำรศึกษำของประเทศ เน้นกำรด ำเนินงำนร่วมกันกับหน่วยงำนต้นสังกัด 
และหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้สอดคล้องเชื่อมโยงแบบบูรณำกำรกับนโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำร หรือ
หน่วยงำนต้นสังกัด และแนวคิดของสภำขับเคลื่อนกำรปฏิรูปประเทศ (สปท.) รวมถึงมีควำมสอดคล้องกับ
มำตรฐำนกำรศึกษำของชำติในระดับกำรศึกษำต่ำง ๆ โดยมีหลักกำรส ำคัญดังนี้  

ก. กำรประเมินคุณภำพภำยนอกต้องมีควำมเชื่อมโยงกับระบบประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ
และหน่วยงำนต้นสังกัด ที่จะต้องรับผิดชอบให้บรรลุถึงเป้ำหมำยในกำรจัดกำรศึกษำและร่วมรับผิดชอบ 
(Accountability) ต่อผลกำรจัดกำรศึกษำที่เกิดขึ้น  

ข. กำรประเมินคุณภำพภำยนอกต้องมีควำมท้ำทำยและช่วยส่งเสริมให้เกิดกำรพัฒนำและยกระดับ
คุณภำพของสถำนศึกษำสู่สำกล ให้เป็นไปตำมนโยบำยปฏิรูปกำรศึกษำของประเทศบรรลุเป้ำหมำยทั้งใน
ระดับชำติและระดับนำนำชำติ  

 จำกหลักกำรส ำคัญในกำรพัฒนำมำตรฐำนและเกณฑ์กำรประเมินคุณภำพภำยนอก จึงน ำมำสู่
แนวคิดส ำคัญ 4 ประกำร คือ 

1) ใช้กลไกกำรประเมินคุณภำพภำยนอกเพ่ือกระตุ้นและจูงใจให้เกิดกำรพัฒนำและยกระดับคุณภำพ
กำรศึกษำ ที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรจ ำเป็นและยุทธศำสตร์ของประเทศ 

2) เน้นกำรประเมินเพ่ือยืนยันคุณภำพของระบบประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ เพ่ือส่งเสริม
ให้สถำนศึกษำและหน่วยงำนต้นสังกัด รับผิดชอบในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำให้เป็นไปตำมมำตรฐำน
กำรศึกษำชำติ ตำมจุดมุ่งหมำยของหลักสูตร และมีควำมพร้อมในกำรแข่งขันในระดับสำกล 

3) ให้ควำมส ำคัญกับกำรประเมินที่มุ่งสู่กำรพัฒนำแบบยั่งยืน เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสมรรถนะที่
จ ำเป็นส ำหรับกำรด ำเนินชีวิตในอนำคต และสถำนศึกษำมีขีดสมรรถนะสูง สำมำรถพัฒนำตนเองได้อย่ำง
ต่อเนื่องในอนำคต  

4) เปิดโอกำสให้สถำนศึกษำสร้ำงควำมโดดเด่น หรือเป็นต้นแบบในกำรพัฒนำในระดับภูมิภำค 
ระดับชำติ และระดับนำนำชำติ 
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กำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่  เป็นกำรประเมินที่เชื่อมโยงมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ  
มำตรฐำนกำรศึกษำ นโยบำยและจุดเน้นของกระทรวงหรือหน่วยงำนต้นสังกัด และมำตรฐำนกำรศึกษำและ
นโยบำยกำรศึกษำของชำติ  ดังภำพประกอบ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

  
แผนภาพที่ 1 แสดงการเชื่อมโยงระบบ IQA และ EQA 
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ส่วนที่ 2   
กรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก รอบสี่  (พ.ศ.2559 - 2563) 

 

2.1 กรอบการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ (พ.ศ.2559 – 2563) การศึกษาปฐมวัย 

กำรพิจำรณำผลกำรด ำเนินงำนตำมระบบกำรประกันคุณภำพภำยในที่สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยแต่ละ
แห่งเป็นผู้ก ำหนด และได้รับควำมเห็นชอบจำกหน่วยงำนต้นสังกัด สอดคล้องกับบริบทของสถำนพัฒนำเด็ก
ปฐมวัย แผนกำรศึกษำแห่งชำติ และนโยบำยหรือจุดเน้นของต้นสังกัด ที่สะท้อนคุณภำพของกำรบริหำรจัดกำร 
กำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้และกำรเล่น เพ่ือส่งเสริมพัฒนำกำรของเด็กปฐมวัย และกำรประเมินพัฒนำกำร
เด็กเป็นกำรตรวจสอบเชิงยืนยันผลกำรด ำเนินงำนของสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัย โดยมีตัวอย่ำงกำรพิจำรณำ  
กำรด ำเนินงำนของสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัย 3 ด้ำน ดังนี้   

1)  ด้ำนคุณภำพของเด็ก   
2)  ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร   
3)  ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส ำคัญ  

ทั้งนี้  หำกสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัย ก ำหนดมำตรฐำนด้ำนอ่ืนนอกเหนือจำกนี้  ผู้ประเมินภำยนอก
สำมำรถปรับแนวทำงกำรพิจำรณำ และเกณฑ์กำรประเมินให้สอดคล้องกับมำตรฐำนดังกล่ำวได้   

 

ส่วนที่ 1 การประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพ้ืนฐาน การศึกษาปฐมวัย 
 

 กำรพิจำรณำระดับคุณภำพของกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ (พ.ศ. 2559 – 2563) กำรศึกษำ
ปฐมวัย  มีระดับคุณภำพ 5 ระดับ แต่ละระดับคุณภำพเป็นกำรตัดสินเชิงคุณภำพที่สะท้อนผลกำรด ำเนินงำนที่
เกิดข้ึนจริง ดังนี้ 
 
ระดับ ดีเยี่ยม   หมำยถึง สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินกำรตำมเกณฑ์ครบถ้วนสมบูรณ์ เหมำะสม 

เป็นไปได้ กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ ส่งผล
ต่อกำรยกระดับคุณภำพเด็ก และมีพัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง เป็นที่พึงพอใจ
ของทุกฝ่ำย และมีนวัตกรรมหรือแบบอย่ำงท่ีดี 

ระดับ ดีมาก   หมำยถึง สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินกำรตำมเกณฑ์ครบถ้วนสมบูรณ์ เหมำะสม 
เป็นไปได้ กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ ส่งผล
ต่อกำรยกระดับคุณภำพเด็ก และมีพัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง  
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ระดับ ดี   หมำยถึง สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินกำรตำมเกณฑ์ครบถ้วนสมบูรณ์ เหมำะสม 
เป็นไปได้ กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ ส่งผล
ต่อกำรยกระดับคุณภำพเด็ก 

ระดับ พอใช้   หมำยถึง สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำ เนินกำรได้อย่ำง เหมำะสม เป็นไปได้  
กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ เป็นไปตำม
เกณฑ์ แต่ไม่ครบถ้วนในบำงประเด็น 

ระดับ ปรับปรุง หมำยถึง สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยไม่สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมเกณฑ์เป็นส่วนใหญ่ 
 

แนวทางการพิจารณาและการตัดสินระดับคุณภาพ 
 

สมศ. ได้ก ำหนดแนวทำงกำรพิจำรณำกำรตัดสินระดับคุณภำพ โดยมีตัวอย่ำงกำรพิจำรณำ 3  ด้ำน 
ดังนี้   

1. ด้านคุณภาพของเด็ก หรือด้านอ่ืนตามชื่อที่สถานศึกษาก าหนด 
 แนวทางการพิจารณา : พิจำรณำจำกคุณภำพของเด็ก ในประเด็นดังต่อไปนี้  

1.1  ควำมเหมำะสม เป็นไปได้ พิจำรณำจำกกำรก ำหนดเป้ำหมำย/เกณฑ์ในกำรพัฒนำเด็กที่
สอดคล้องกับบริบทและสภำพจริงของเด็ก 

1.2  ควำมเชื่อถือได้  พิจำรณำจำกกระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพเด็ก กับผลกำร
ตรวจสอบจำกสภำพจริงหรือหลักฐำนเชิงประจักษ์ โดยใช้ข้อมูลหลำยแหล่ง ในเชิงตรวจสอบยืนยัน แล้วพิจำรณำ
ควำมสอดคล้องของผลกำรตัดสินว่ำสอดคล้องกันมำกน้อยเพียงใด อันสะท้อนควำมเชื่อถือได้ของผลกำร
ประเมิน (ท้ังนี้ ก ำหนดเงื่อนไขว่ำ ถ้ำระดับคุณภำพผลกำรประเมินแตกต่ำงกันไม่เกิน 1 ระดับ ถือว่ำสอดคล้อง) 

1.3  ประสิทธิผล  พิจำรณำจำกพัฒนำกำรเด็ก 4 ด้ำน ได้แก่ พัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย พัฒนำกำร
ด้ำนอำรมณ์ จิตใจ พัฒนำกำรสังคม พัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ ตำมเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น และบริบทของ
สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัย โดยเด็กมีพัฒนำกำรดีขึ้น เมื่อเทียบระหว่ำงปีกำรศึกษำ หรือสำมำรถรักษำระดับ
คุณภำพที่สูงอยู่แล้วให้อยู่ในระดับใกล้เคียงกับปีก่อน หรือสำมำรถลดสัดส่วนเด็กที่มีพัฒนำกำรล่ำช้ำ หรือเด็ก
ที่มีควำมต้องกำรพิเศษ รวมถึงกำรมีนวัตกรรม/เป็นแบบอย่ำงที่ดี โดยพิจำรณำจำก แนวคิด วิธีกำรหรือ
กิจกรรมที่สร้ำงสรรค์ใหม่ ๆ สำมำรถน ำมำใช้เพ่ือปรับปรุง เปลี่ยนแปลงในกำรแก้ไขปัญหำ หรือมีพัฒนำกำรดี
ขึ้นอย่ำงต่อเนื่อง เป็นที่พึงพอใจของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำย  
 ส ำหรับเด็กแรกเกิด – อำยุ 2 ปี 11 เดือน 29 วัน โดยพิจำรณำจำก เด็กมีกำรเจริญเติบโตสมวัย และ
เด็กมีพัฒนำกำรสมวัย  
 ส ำหรับเด็กอำยุ 3 ปี – 6 ปี (ก่อนเข้ำประถมศึกษำปีที่ 1) โดยพิจำรณำจำกเด็กมีกำรเจริญเติบโตสมวัย
และมีสุขนิสัยที่เหมะสม  เด็กมีพัฒนำกำรสมวัย เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนกำรเคลื่อนไหว เด็กมีพัฒนำกำรด้ำน
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อำรมณ์ จิตใจ เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนภำษำและกำรสื่อสำร เด็กมีพัฒนำกำรด้ำน
สังคม คุณธรรม มีวินัยและควำมเป็นพลเมืองดี 

   เกณฑ์การประเมิน ระดับคุณภาพ 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนคุณภำพของเด็กได้อย่ำงเหมำะสม             
เป็นไปได้ กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ เป็นไปตำมเกณฑ์ที่
สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยก ำหนดครบถ้วน เด็กมีพัฒนำกำรดีขึ้นอย่ำงต่อเนื่อง เป็นที่พึง
พอใจของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำย และมีนวัตกรรมหรือเป็นแบบอย่ำงที่ดีให้กับสถำนพัฒนำ
เด็กปฐมวัยอ่ืนได ้

ดีเยี่ยม 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนคุณภำพของเด็กได้อย่ำงเหมำะสม      
เป็นไปได้ กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ เป็นไปตำมเกณฑ์ที่
สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยก ำหนดครบถ้วน เด็กมีพัฒนำกำรดีขึ้นอย่ำงต่อเนื่อง  

ดีมำก 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนคุณภำพของเด็กได้อย่ำงเหมำะสม  
เป็นไปได้ กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ เป็นไปตำมเกณฑ์ที่
สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยก ำหนดครบถ้วน  

ดี 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนคุณภำพของเด็กได้อย่ำงเหมำะสม  
เป็นไปได้ กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ ตำมเกณฑ์ที่สถำน
พัฒนำเด็กปฐมวัยก ำหนด แต่ไม่ครบถ้วนในบำงประเด็น 

พอใช้ 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยไม่สำมำรถด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนคุณภำพของเด็กได้ตำม
เกณฑ์เป็นส่วนใหญ่ 

ปรับปรุง 

 
2. ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ หรือด้านอ่ืนตามชื่อที่สถานศึกษาก าหนด 

 แนวทางการพิจารณา : พิจำรณำจำกคุณภำพของกำรบริหำรจัดกำรที่ส่งผลต่อกำรยกระดับคุณภำพ
เด็ก ในประเด็นดังต่อไปนี้  

2.1  ควำมเป็นระบบ พิจำรณำจำกกระบวนกำรด ำเนินงำนของสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยที่มี
ประสิทธิภำพ และมีควำมต่อเนื่องยั่งยืน โดยกำรมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำย มีกำรก ำหนดเป้ำหมำย  
กำรด ำเนินงำนที่ชัดเจน กำรก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบและปรับปรุงแก้ไขอย่ำงต่อเนื่อง 

2.2  ควำมเชื่อถือได้ พิจำรณำจำกกระบวนกำรและผลกำรประเมินที่สถำนศึกษำประเมินตนเอง
กับผลกำรตรวจสอบจำกสภำพจริงหรือหลักฐำนเชิงประจักษ์ โดยใช้ข้อมูลหลำยแหล่ง ในเชิงตรวจสอบยืนยัน 
แล้วพิจำรณำควำมสอดคล้องของผลกำรตัดสิน ว่ำสอดคล้องกันมำกน้อยเพียงใด อันสะท้อนควำมเชื่อถือได้
ของผลกำรประเมิน (ทั้งนี้ ก ำหนดเงื่อนไขว่ำ ถ้ำระดับคุณภำพผลกำรประเมินแตกต่ำงกันไม่เกิน 1 ระดับ ถือ
ว่ำสอดคล้อง) 
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2.3  ประสิทธิผล พิจำรณำจำกผลของกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำรของผู้บริหำร
สถำนศึกษำ ในด้ำนกำรบริหำรจัดกำรอย่ำงเป็นระบบ กำรบริหำรจัดกำรบุคลำกรทุกประเภทตำมหน่ วยงำนที่
สังกัด กำรบริหำรจัดกำรสภำพแวดล้อมเพ่ือควำมปลอดภัย กำรจัดกำรเพ่ือส่งเสริมสุขภำพและกำรเรียนรู้ กำร
ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน  รวมถึงกำรมีนวัตกรรม/เป็นแบบอย่ำงที่ดี โดยพิจำรณำจำก 
แนวคิด วิธีกำร หรือกิจกรรมที่สร้ำงสรรค์ใหม่ ๆ สำมำรถน ำมำใช้เพ่ือปรับปรุง เปลี่ยนแปลงในกำรแก้ไขปัญหำ 
หรือพัฒนำด้ำนบริหำรจัดกำร ให้มีประสิทธิภำพและประสิทธิผลสูงกว่ำเดิม โดยส่งผลต่อกำรยกระดับคุณภำพเด็ก 
 

เกณฑ์การประเมิน ระดับคุณภาพ 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร
ที่เป็นระบบ ตำมเกณฑ์ที่สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยก ำหนด กระบวนกำรและผลกำร
ประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ กระบวนกำรบริหำรจัดกำรมีพัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง 
เป็นที่พึงพอใจของทุกฝ่ำย มีนวัตกรรมหรือเป็นแบบอย่ำงที่ดีให้กับสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัย
ศึกษำอ่ืนได้ และส่งผลต่อกำรยกระดับคุณภำพเด็ก 

ดีเยี่ยม 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร
ที่เป็นระบบ ตำมเกณฑ์ที่สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยก ำหนด กระบวนกำรและผลกำร
ประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ กระบวนกำรบริหำรจัดกำรมีพัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง 
และส่งผลต่อกำรยกระดับคุณภำพเด็ก 

ดีมำก 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร
ที่เป็นระบบ ตำมเกณฑ์ที่สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยก ำหนด กระบวนกำรและผลกำร
ประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ ส่งผลต่อกำรยกระดับคุณภำพเด็ก  

ดี 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร
ที่เป็นระบบ ตำมเกณฑ์ที่สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยก ำหนด กระบวนกำรและผลกำร
ประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ แต่ไม่ครบถ้วนในบำงประเด็น  

พอใช้ 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยไม่สำมำรถด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกระบวนกำรบริหำรและ
กำรจัดกำรสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยได้ตำมเกณฑ์เป็นส่วนใหญ่ 

ปรับปรุง 

 
3. ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ หรือด้านอ่ืนตามชื่อที่สถานศึกษาก าหนด 

 แนวทางการพิจารณา : พิจำรณำจำกคุณภำพของกำรดูแล กำรพัฒนำ และจัดประสบกำรณ์ที่เน้น
เด็กเป็นส ำคัญ  ทีส่่งผลต่อกำรยกระดับคุณภำพของเด็ก ในประเด็นดังต่อไปนี้  

3.1  ควำมเป็นระบบ  พิจำรณำจำกกระบวนด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส ำคัญ เพ่ือเด็ก
ปฐมวัย  ในด้ำนกำรดูแลและพัฒนำเด็กอย่ำงรอบด้ำน กำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำยและดูแลสุขภำพ 
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กำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ ภำษำและกำรสื่อสำร กำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์ จิตใจ-สังคม 
ปลูกฝังคุณธรรมและควำมเป็นพลเมืองดี กำรส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่ำนให้ปรับตัวสู่กำรเชื่อมต่อในชั้น
ถัดไป 

3.2  ควำมเชื่อถือได้  พิจำรณำจำกกระบวนกำรและผลกำรประเมินด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้น
เด็ก กำรดูแลและพัฒนำ กำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้และกำรเล่นของครู/ผู้ดูแลเด็กกับผลกำรตรวจสอบ
จำกสภำพจริงหรือหลักฐำนเชิงประจักษ์ โดยใช้ข้อมูลหลำยแหล่ง ในเชิงตรวจสอบยืนยัน แล้วพิจำรณำควำม
สอดคล้องของผลกำรตัดสิน ว่ำสอดคล้องกันมำกน้อยเพียงใด อันสะท้อนควำมเชื่อถือได้ของผลกำรประเมิน 
(ท้ังนี้ ก ำหนดเงื่อนไขว่ำ ถ้ำระดับคุณภำพผลกำรประเมินแตกต่ำงกันไม่เกิน 1 ระดับ ถือว่ำสอดคล้อง) 

3.3  ประสิทธิผล พิจำรณำจำกผลกำรปฏิบัติงำนของครู/ผู้ดูแลเด็กด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้น
เด็ก  ซึ่งครอบคลุมในด้ำนกำรดูแลและพัฒนำ กำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้และกำรเล่น กำรบริหำรจัดกำรชั้น
เรียน กำรพัฒนำตนเองและกำรพัฒนำวิชำชีพ ตำมเป้ำหมำย หรือวัตถุประสงค์ที่สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัย
ก ำหนด รวมถึงกำรมีนวัตกรรม/เป็นแบบอย่ำงท่ีดี โดยพิจำรณำจำก  แนวคิด วิธีกำร หรือกิจกรรมที่สร้ำงสรรค์
ใหม่ ๆ สำมำรถน ำมำใช้เพื่อปรับปรุง เปลี่ยนแปลงในกำรแก้ไขปัญหำ หรือพัฒนำด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์กำร
เรียนรู้ ให้มีประสิทธิภำพและประสิทธิผลสูงกว่ำเดิม เป็นแบบอย่ำงท่ีดีแก่ผู้อื่นได้ 

 

เกณฑ์การประเมิน ระดับคุณภาพ 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ท่ีเน้นเด็กเป็น
ส ำคัญที่เป็นระบบ ตำมเกณฑ์ที่สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยก ำหนด กระบวนกำรและผลกำร
ประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ กระบวนกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้และกำรเล่น
มีพัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง เป็นที่พึงพอใจของทุกฝ่ำย มีนวัตกรรมหรือแบบอย่ำงที่ดีให้กับ
สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยศึกษำอ่ืนได้ และส่งผลต่อกำรยกระดับคุณภำพเด็ก  

ดีเยี่ยม 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็น
ส ำคัญที่เป็นระบบ ตำมเกณฑ์ที่สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยก ำหนด กระบวนกำรและผลกำร
ประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ กระบวนกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้และกำรเล่น
มีพัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง และส่งผลต่อกำรยกระดับคุณภำพเด็ก 

ดีมำก 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็น
ส ำคัญที่เป็นระบบ ตำมเกณฑ์ที่สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยก ำหนด กระบวนกำรและผลกำร
ประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ ส่งผลต่อกำรยกระดับคุณภำพเด็ก  

ดี 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็น
ส ำคัญที่เป็นระบบ ตำมเกณฑ์ที่สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยก ำหนด กระบวนกำรและผลกำร
ประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ แต่ไม่ครบถ้วนในบำงประเด็น  

พอใช้ 
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เกณฑ์การประเมิน ระดับคุณภาพ 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยไม่สำมำรถด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่
เน้นเด็กเป็นส ำคัญได้ตำมเกณฑ์เป็นส่วนใหญ่ 

ปรับปรุง 

หมายเหตุ : หำกสถำนศึกษำก ำหนดมำตรฐำนด้ำนอ่ืนที่นอกเหนือจำกนี้ ผู้ประเมินภำยนอกสำมำรถปรับแนว
ทำงกำรพิจำรณำ และเกณฑ์กำรประเมินให้สอดคล้องกับมำตรฐำนดังกล่ำวได้  

 

ส่วนที่ 2 การประเมินความโดดเด่น การศึกษาปฐมวัย 
 

กำรประเมินควำมโดดเด่น เป็นกำรประเมินเพ่ือส่งเสริมกำรยกระดับคุณภำพของสถำนพัฒนำเด็ก
ปฐมวัยที่เป็นที่ยอมรับในระดับท้องถิ่น ระดับภูมิภำค ระดับชำติและระดับนำนำชำติ เปิดพ้ืนที่ให้กับสถำน
พัฒนำเด็กปฐมวัยซึ่งมีควำมโดดเด่น ได้น ำเสนอผลกำรด ำเนินงำนที่เป็นแบบอย่ำงที่ดีของสถำนพัฒนำเด็ก
ปฐมวัย โดยสำมำรถเลือกขอรับกำรประเมินควำมโดดเด่นได้ตำมควำมสมัครใจและตำมศักยภำพ ทั้งนี้ สมศ. 
มุ่งหวังให้ผู้ประเมินภำยนอกพิจำรณำโครงกำร กิจกรรม กำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำที่มีควำมโดดเด่น และ
มีโอกำสพัฒนำสู่ควำมเป็นเลิศ ผู้ประเมินภำยนอกสำมำรถท ำกำรประเมินด้ำนควำมโดดเด่นดังกล่ำวได้  

โดยหน่วยงำนต้นสังกัดสำมำรถน ำผลกำรประเมินตำมหลักเกณฑ์ข้ำงต้น มำพิจำรณำด ำเนินกำรใน 
กำรส่งเสริม สนับสนุน และให้กำรช่วยเหลือในกำรพัฒนำและยกระดับคุณภำพกำรศึกษำของสถำนพัฒนำเด็ก
ปฐมวัยแต่ละแห่ง 

มิติคุณภาพที่สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยสามารถขอรับการประเมินความโดดเด่น มีดังนี้ 
มิติคุณภาพ ค าอธิบาย  

1. ด้ำนพื้นฐำนส ำคัญ พัฒนำกำรด้ำนทักษะภำษำและกำรสื่อสำร  
2. ด้ำนนวัตกรรม

กำรศึกษำปฐมวัย   
 

กำรสร้ำงสรรค์นวัตกรรม  กำรศึกษำวิจัย  กำรประยุกต์องค์ควำมรู้ด้ำนปฐมวัย
และพัฒนำมำสู่กระบวนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ กำรดูแลและ
พัฒนำเด็กปฐมวัยอย่ำงต่อเนื่องจนเกิดผลดีอย่ำงยิ่งต่อคุณภำพเด็กปฐมวัย และ
สำมำรถถอดบทเรียนกระบวนกำรพัฒนำเป็นต้นแบบ หรือเป็นแบบอย่ำงได้
อย่ำงชัดเจน เช่น กำรจัดกิจกรรม กิน-กอด-เล่น-เล่ำ  กำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเล่น 
(Learning through Play) กำรพัฒนำ 5 ธรรมะ  (ธรรมะ วัฒนธรรม คุณธรรม 
จริยธรรม ธรรมชำติ) กำรเรียนรู้โดยกำรปฏิบัติ (Active Learning) กำรคิด
อย่ำงสร้ำงสรรค์ (Creative Thinking) กำรส ำรวจค้นหำ (Exploring) กำร
พัฒนำทักษะกำรคิดด้ำนกำรจัดกำร (Brain Executive Functions) กำร
เสริมแรงเชิงบวก (Positive Reinforcement)  
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มิติคุณภาพ ค าอธิบาย  
3. ด้ำนชุมชนแห่งกำร

เรียนรู้  (Learning 
Communities) 

 

กำรที่ผู้บริหำร ครู บุคลำกรสนับสนุน พ่อแม่ ผู้ปกครอง ชุมชน นักวิชำกำร และ
ผู้แทนหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องมีเวที และพ้ืนที่ในกำรแลกเปลี่ยนองค์ควำมรู้ และ
ประสบกำรณ์ ทั้งกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย และกำรสืบทอดทำงวัฒนธรรมที่ดีงำม
จำกชุมชนและสังคมสู่กำรสร้ำงและพัฒนำแนวทำงกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย
ร่วมกัน  

4. ด้ำนสภำพแวดล้อมที่เอ้ือ
ต่อกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรเรียนรู้และกำรเล่น  

กำรสร้ำง กำรจัด หรือจัดกำร สภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรพัฒนำ คุณภำพกำร
เรียนรู้ ของเด็ก ซึ่งก่อให้เกิดพฤติกรรมกำรเรียนรู้และกำรเล่นที่มีควำมหมำย
และมีประสิทธิภำพต่อเด็กปฐมวัย 

5. ด้ำนกำรพัฒนำศักยภำพ
เด็กรำยบุคคล ทั้งเด็ก
ทั่วไปและเด็กพิเศษ   

กำรพัฒนำระบบและวิธีกำรส่งเสริมศักยภำพเด็กรำยบุคคลที่มีคุณภำพ ตั้งแต่
กำรคัดกรอง กำรส่งเสริมศักยภำพเด็กรำยบุคคล กำรประเมินพัฒนำกำร  กำร
ให้ควำมช่วยเหลือเด็กที่มีควำมต้องกำรพิเศษ เช่น กิจกรรมบูรณำกำรประสำท
สัมผัส โดยมีเป้ำหมำยและโปรแกรมกำรพัฒนำเด็กเป็นรำยบุคคล และกำร
ท ำงำนร่วมกับผู้ปกครองที่เชื่อมประสำนกับผู้เชี่ยวชำญเฉพำะทำง  

6. ด้ำนอื่น ๆ  กำรพัฒนำตำมเอกลักษณ์ของสถำนศึกษำ 
 
แนวทางการพิจารณาการประเมินความโดดเด่น มีดังนี้ 

กำรตัดสินระดับคุณภำพของกำรประเมินควำมโดดเด่น พิจำรณำจำกกำรบรรลุผลลัพธ์ที่ต้องกำร 
(Achievement)  โดยพิจำรณำจำกสัดส่วน ร้อยละ เมื่อเทียบกับเด็กทั้งหมดของปริมำณผลงำนที่เป็นที่ยอมรับ
ในวงวิชำกำรระดับภูมิภำค/ระดับชำติ/นำนำชำติ อย่ำงต่อเนื่อง  มีระดับคุณภำพ 3 ระดับ ดังนี้ 

เกณฑ์การประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยสำมำรถด ำเนินงำนให้บรรลุผลลัพธ์ที่ต้องกำรและเป็นต้นแบบ 
มีควำมโดดเด่น มีควำมเป็นนำนำชำติ  

C3 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยสำมำรถด ำเนินงำนให้บรรลุผลลัพธ์ที่ต้องกำรและเป็นต้นแบบ 
มีควำมโดดเด่น ได้รับกำรยอมรับระดับชำติ  

C2 

สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยสำมำรถด ำเนินงำนให้บรรลุผลลัพธ์ที่ต้องกำรและเป็นต้นแบบหรือ 
มีควำมโดดเด่นระดับท้องถิ่น/ภูมิภำค  

C1 

หมายเหตุ กำรพิจำรณำควำมโดดเด่นของสถำนศึกษำเป็นตัวเลือกของสถำนศึกษำในกำรส่งเสริมกำรพัฒนำ
และยกระดับสถำนศึกษำในระดับท้องถิ่น/ภูมิภำค (C1) ระดับชำติ (C2) หรือ ระดับนำนำชำติ (C3) 
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2.2  กรอบการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ (พ.ศ.2559 – 2563) ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

พิจำรณำจำกผลกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำตำมระบบกำรประกันคุณภำพภำยใน ประกอบด้วย 1) 
ควำมเหมำะสม เป็นไปได้/ควำมเป็นระบบ 2) ควำมเชื่อถือได้  3) ประสิทธิผล โดยมีตัวอย่ำงกำรพิจำรณำ  
3 ด้ำน ดังนี้ 1) ด้ำนของคุณภำพผู้เรียน 2) ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร และ 3) ด้ำนกระบวนกำร
จัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ ทั้งนี้ หำกสถำนศึกษำก ำหนดมำตรฐำนด้ำนอ่ืนนอกเหนือจำกนี้  
ผู้ประเมินภำยนอกสำมำรถปรับแนวทำงกำรพิจำรณำ และเกณฑ์กำรประเมินให้สอดคล้องกับมำตรฐำน
ดังกล่ำวได้  โดยพิจำรณำผลกำรด ำเนินงำนตำมระบบกำรประกันคุณภำพภำยในตำมเป้ำหมำยที่สถำนศึกษำ
ก ำหนด ตำมบริบทของสถำนศึกษำ สอดคล้องกับแผนกำรศึกษำแห่งชำติ และนโยบำยหรือจุดเน้นของ
หน่วยงำนต้นสังกัด ที่สะท้อนคุณภำพของกำรบริหำรจัดกำร กระบวนกำรจัดกำรศึกษำ กำรพัฒนำผลสัมฤทธิ์
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน และควำมพร้อมของปัจจัยพ้ืนฐำนของสถำนศึกษำที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน
เกิดกำรเรียนรู้ด้วยตนเองอย่ำงต่อเนื่อง เป็นกำรตรวจสอบเชิงยืนยันผลกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำ โดย สมศ. 
จะไม่มีกำรก ำหนดมำตรฐำนขึ้นใหม่ แต่เป็นกำรประเมินคุณภำพภำยนอกตำมมำตรฐำนกำรประกันคุณภำพ
ภำยในที่มำจำกข้อตกลงร่วมกันระหว่ำงสถำนศึกษำกับหน่วยงำนต้นสังกัด หำกสถำนศึกษำมีกำรก ำหนด
มำตรฐำนกำรประกันคุณภำพภำยในของตนเองขึ้นมำและได้รับควำมเห็นชอบจำกหน่วยงำนต้นสังกัดก็
สำมำรถน ำมำใช้เป็นมำตรฐำนกำรประกันคุณภำพภำยในได้ 

 

ส่วนที่ 1 การประเมินคุณภาพมาตรฐานขั้นพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

 กำรพิจำรณำระดับคุณภำพของกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ (พ.ศ. 2559 – 2563) ระดับ
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มีระดับคุณภำพ 5 ระดับ ในแต่ละระดับคุณภำพเป็นกำรตัดสินเชิงคุณภำพที่สะท้อนผล
กำรด ำเนินงำนที่เกิดขึ้นจริง ดังนี้ 
ระดับ ดีเยี่ยม   หมำยถึง สถำนศึกษำด ำเนินกำรตำมเกณฑ์ครบถ้วนสมบูรณ์ เหมำะสม เป็นไปได้ 

กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ ส่งผลต่อกำร
ยกระดับคุณภำพผู้เรียน และมีพัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง เป็นที่พึงพอใจของทุก
ฝ่ำย และมีนวัตกรรมหรือแบบอย่ำงที่ดี 

ระดับ ดีมาก   หมำยถึง สถำนศึกษำด ำเนินกำรตำมเกณฑ์ครบถ้วนสมบูรณ์ เหมำะสม เป็นไปได้ 
กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ ส่งผลต่อกำร
ยกระดับคุณภำพผู้เรียน และมีพัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง  

ระดับ ดี   หมำยถึง สถำนศึกษำด ำเนินกำรตำมเกณฑ์ครบถ้วนสมบูรณ์ เหมำะสม เป็นไปได้ 
กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ ส่งผลต่อกำร
ยกระดับคุณภำพผู้เรียน  
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ระดับ พอใช้   หมำยถึง สถำนศึกษำด ำเนินกำรได้อย่ำงเหมำะสม เป็นไปได้ กระบวนกำรและผลกำร
ประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ เป็นไปตำมเกณฑ์ แต่ไม่ครบถ้วนในบำง
ประเด็น 

ระดับ ปรับปรุง หมำยถึง สถำนศึกษำไม่สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมเกณฑ์เป็นส่วนใหญ่ 
 

แนวทางการพิจารณาและการตัดสินระดับคุณภาพ 
 

สมศ. ได้ก ำหนดแนวทำงกำรพิจำรณำกำรตัดสินระดับคุณภำพ โดยมีตัวอย่ำงกำรพิจำรณำ 3  ด้ำน ดังนี้   

1. ด้านคุณภาพของผู้เรียน หรือด้านอ่ืนตามชื่อที่สถานศึกษาก าหนด 
 แนวทางการพิจารณา : พิจำรณำจำกคุณภำพของผู้เรียน ในประเด็นดังต่อไปนี้  

   1.1  ควำมเหมำะสม เป็นไปได้ พิจำรณำจำกกำรก ำหนดเป้ำหมำย/เกณฑ์ในกำรพัฒนำผู้เรียนที่
สอดคล้องกับบริบทและสภำพจริงของผู้เรียน 

   1.2  ควำมเชื่อถือได้  พิจำรณำจำกกระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน กับผลกำร
ตรวจสอบจำกสภำพจริงหรือหลักฐำนเชิงประจักษ์ โดยใช้ข้อมูลหลำยแหล่ง ในเชิงตรวจสอบยืนยัน แล้ว
พิจำรณำควำมสอดคล้องของผลกำรตัดสิน ว่ำสอดคล้องกันมำกน้อยเพียงใด อันสะท้อนควำมเชื่อถือได้ของผล
กำรประเมิน (ทั้งนี้ ก ำหนดเงื่อนไขว่ำ ถ้ำระดับคุณภำพผลกำรประเมินแตกต่ำงกันไม่เกิน 1 ระดับ ถือว่ำ
สอดคล้อง) 
    1.3  ประสิทธิผล  พิจำรณำจำกผลกำรพัฒนำสมรรถนะของผู้เรียนด้ำนต่ำง ๆ ตำมเกณฑ์ของแต่ละ
ระดับชั้น และบริบทของสถำนศึกษำ โดยผู้เรียนมีพัฒนำกำรดีขึ้น เมื่อเทียบระหว่ำงปีกำรศึกษำ หรือสำมำรถ
รักษำระดับคุณภำพที่สูงอยู่แล้วให้อยู่ในระดับใกล้เคียงกับปีก่อน หรือสำมำรถลดสัดส่วนผู้เรียนที่มีพัฒนำกำร
ช้ำ หรือผู้เรียนกลุ่มพิเศษ  รวมถึงกำรมีนวัตกรรม/เป็นแบบอย่ำงที่ดี โดยพิจำรณำจำกแนวคิด วิธีกำรหรือ
กิจกรรมที่สร้ำงสรรค์ใหม่ ๆ สำมำรถน ำมำใช้เพ่ือปรับปรุง เปลี่ยนแปลงในกำรแก้ไขปัญหำ หรือพัฒนำตนเอง
ให้มีสมรรถนะสูงขึ้น เป็นแบบอย่ำงท่ีดีแก่ผู้อื่นได้ 
 

เกณฑ์การประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
สถำนศึกษำด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนคุณภำพของผู้เรียนได้อย่ำงเหมำะสม เป็นไปได้ 
กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ เป็นไปตำมเกณฑ์ที่สถำนศึกษำ
ก ำหนดครบถ้วน  ผู้เรียนมีพัฒนำกำรดีขึ้นอย่ำงต่อเนื่อง เป็นที่พึงพอใจของผู้เกี่ยวข้องทุก
ฝ่ำย และมีนวัตกรรมหรือเป็นแบบอย่ำงท่ีดีให้กับสถำนศึกษำอ่ืนได้ 

ดีเยี่ยม 
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เกณฑ์การประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
สถำนศึกษำด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนคุณภำพของผู้เรียนได้อย่ำงเหมำะสม เป็นไปได้ 
กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ เป็นไปตำมเกณฑ์ที่สถำนศึกษำ
ก ำหนดครบถ้วน  ผู้เรียนมีพัฒนำกำรดีขึ้นอย่ำงต่อเนื่อง  

ดีมำก 

สถำนศึกษำด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนคุณภำพของผู้เรียนได้อย่ำงเหมำะสม เป็นไปได้ 
กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ เป็นไปตำมเกณฑ์ที่สถำนศึกษำก ำหนด
ครบถ้วน  

ดี 

สถำนศึกษำด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนคุณภำพผู้เรียนได้อย่ำงเหมำะสม เป็นไปได้ กระบวนกำร
และผลกำรประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ ตำมเกณฑ์ที่สถำนศึกษำก ำหนด แต่ไม่ครบถ้วนใน
บำงประเด็น 

พอใช้ 

สถำนศึกษำไม่สำมำรถด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนคุณภำพของผู้เรียนได้ตำมเกณฑ์เป็น
ส่วนใหญ่ 

ปรับปรุง 

2.  ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  หรือด้านอ่ืนตามชื่อที่สถานศึกษาก าหนด 
 แนวทางการพิจารณา : พิจำรณำจำกคุณภำพของกระบวนกำรบริหำรจัดกำรที่ส่งผลต่อกำรยกระดับ
คุณภำพของผู้เรียนในประเด็นดังต่อไปนี้  

2.1  ควำมเป็นระบบ  พิจำรณำจำกกระบวนกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำที่มีประสิทธิภำพ และมี
ควำมต่อเนื่องยั่งยืน โดยกำรมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำย มีกำรก ำหนดเป้ำหมำย กำรด ำเนินงำนที่ชัดเจน 
กำรก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบและปรับปรุงแก้ไขอย่ำงต่อเนื่อง 

2.2  ควำมเชื่อถือได้  พิจำรณำจำกกระบวนกำรและผลกำรประเมินที่สถำนศึกษำประเมินตนเอง กับ
ผลกำรตรวจสอบจำกสภำพจริงหรือหลักฐำนเชิงประจักษ์ โดยใช้ข้อมูลหลำยแหล่ง ในเชิงตรวจสอบยืนยัน  
แล้วพิจำรณำควำมสอดคล้องของผลกำรตัดสิน ว่ำสอดคล้องกันมำกน้อยเพียงใด อันสะท้อนควำมเชื่อถือได้
ของผลกำรประเมิน (ทั้งนี้ ก ำหนดเงื่อนไขว่ำ ถ้ำระดับคุณภำพผลกำรประเมินแตกต่ำงกันไม่เกิน 1 ระดับ ถือ
ว่ำสอดคล้อง) 
 2.3  ประสิทธิผล  พิจำรณำจำกผลของกำรบริหำรและกำรจัดกำรสถำนศึกษำที่ครอบคลุมในด้ำนกำร
เป็นผู้น ำ กำรพัฒนำครูและบุคคลำกรทำงกำรศึกษำ ข้อมูลสำรสนเทศ หลักสูตรสถำนศึกษำ  ระบบกำรแนะ
แนว ฯลฯ  ตำมเป้ำหมำย หรือวัตถุประสงค์ที่สถำนศึกษำก ำหนด รวมถึงควำมสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน ครู 
คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ และผู้เกี่ยวข้อง รวมถึงกำรมีนวัตกรรม/เป็นแบบอย่ำงท่ีดี โดยพิจำรณำจำก แนวคิด 
วิธีกำร หรือกิจกรรมที่สร้ำงสรรค์ใหม่ ๆ สำมำรถน ำมำใช้เพ่ือปรับปรุง เปลี่ยนแปลงในกำรแก้ไขปัญหำ หรือ
พัฒนำด้ำนบริหำรจัดกำร ให้มีประสิทธิภำพและประสิทธิผลสูงกว่ำเดิม เป็นแบบอย่ำงท่ีดีแก่ผู้อื่นได้ 
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เกณฑ์การประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
สถำนศึกษำด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำรที่เป็นระบบตำม
เกณฑ์ที่สถำนศึกษำก ำหนด กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ 
กระบวนกำรบริหำรจัดกำรมีพัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง เป็นที่พึงพอใจของทุกฝ่ำย มีนวัตกรรม
หรือแบบอย่ำงที่ดใีห้กับสถำนศึกษำอ่ืนได้ และส่งผลต่อกำรยกระดับคุณภำพผู้เรียน  

ดีเยี่ยม 

สถำนศึกษำด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำรที่เป็นระบบ     
ตำมเกณฑ์ที่สถำนศึกษำก ำหนด กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือ
ได้ กระบวนกำรบริหำรจัดกำรมีพัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง และส่งผลต่อกำรยกระดับ
คุณภำพผู้เรียน  

ดีมำก 

สถำนศึกษำด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำรที่เป็นระบบ     
ตำมเกณฑ์ที่สถำนศึกษำก ำหนด กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือ
ได้ ส่งผลต่อกำรยกระดับคุณภำพผู้เรียน  

ดี 

สถำนศึกษำด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำรที่เป็นระบบตำม
เกณฑ์ที่สถำนศึกษำก ำหนด กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมีควำมเชื่อถือได้แต่ไม่
ครบถ้วนในบำงประเด็น  

พอใช้ 

สถำนศึกษำไม่สำมำรถด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำรได้         
ตำมเกณฑ์เป็นส่วนใหญ่ 

ปรับปรุง 

 
3.  ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   หรือด้านอ่ืนตามชื่อที่

สถานศึกษาก าหนด 
 แนวทางการพิจารณา : พิจำรณำจำกคุณภำพของกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส ำคัญ ส่งผลต่อกำรยกระดับคุณภำพของผู้เรียน ในประเด็นดังต่อไปนี้  
    3.1  ควำมเป็นระบบ พิจำรณำจำกกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่มีประสิทธิภำพ เน้นผู้เรียน
เป็นส ำคัญ จัดกำรเรียนรู้และจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น และชุมชน ตำมควำม
สนใจของผู้เรียน โดยผู้เรียนมีส่วนร่วมในกำรก ำหนดเนื้อหำสำระและกิจกรรมเสริมหลักสูตร สร้ำงโอกำสกำร
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่ำงผู้เรียนอย่ำงสร้ำงสรรค์ บริหำรจัดกำรชั้นเรียน จัดบรรยำกำศกำรเรียนรู้ในชั้นเรียน 
ก ำหนดวิธีกำรและออกแบบเครื่องมือในกำรวัดและประเมินผลกำรเรียนรู้ มีกำรน ำผลกำรประเมินไปใช้ในกำร
ให้ข้อมูลย้อนกลับ เพ่ือให้ผู้เรียนสำมำรถน ำผลไปใช้ในกำรพัฒนำตนเอง รวมทั้งครูมีกำรพัฒนำตนเอง และ
พัฒนำวิชำชีพครูอย่ำงต่อเนื่อง 
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   3.2  ควำมเชื่อถือได้  พิจำรณำจำกกระบวนกำรและผลกำรประเมินกำรจัดกำรเรียนกำรสอนของ
ครู กับผลกำรตรวจสอบจำกสภำพจริงหรือหลักฐำนเชิงประจักษ์ โดยใช้ข้อมูลหลำยแหล่ง ในเชิงตรวจสอบ
ยืนยัน   แล้วพิจำรณำควำมสอดคล้องของผลกำรตัดสิน ว่ำสอดคล้องกันมำกน้อยเพียงใด อันสะท้อนควำม
เชื่อถือได้ของผลกำรประเมิน (ทั้งนี้ ก ำหนดเงื่อนไขว่ำ  ถ้ำระดับคุณภำพผลกำรประเมินแตกต่ำงกันไม่เกิน 1 
ระดับ ถือว่ำสอดคล้อง) 
    3.3  ประสิทธิผล  พิจำรณำจำกผลกำรปฏิบัติงำนของครู ที่ครอบคลุมในด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำร
สอน กำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียน กำรพัฒนำตนเองและกำรพัฒนำวิชำชีพ ตำมเป้ำหมำย หรือวัตถุประสงค์ที่
สถำนศึกษำก ำหนด รวมถึงกำรมีนวัตกรรม/เป็นแบบอย่ำงที่ดี โดยพิจำรณำจำก แนวคิด วิธีกำร หรือกิจกรรมที่
สร้ำงสรรค์ใหม่ ๆ สำมำรถน ำมำใช้เพ่ือปรับปรุง เปลี่ยนแปลงในกำรแก้ไขปัญหำ หรือพัฒนำด้ำนกำรจัดกำร
เรียนกำรสอน ให้มีประสิทธิภำพและประสิทธิผลสูงกว่ำเดิม เป็นแบบอย่ำงท่ีดีแก่ผู้อื่นได้ 

เกณฑ์การประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
สถำนศึกษำด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส ำคัญ ที่เป็นระบบตำมเกณฑ์ท่ีสถำนศึกษำก ำหนด กระบวนกำรและผลกำรประเมินคุณภำพมี
ควำมเชื่อถือได้ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนมีพัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง เป็นที่พึงพอใจ
ของทุกฝ่ำยมีนวัตกรรมหรือแบบอย่ำงที่ดีให้กับสถำนศึกษำอ่ืนได้ และส่งผลต่อกำรยกระดับ
คุณภำพผู้เรียน 

ดีเยี่ยม 

สถำนศึกษำด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส ำคัญ ที่เป็นระบบตำมเกณฑ์ที่สถำนศึกษำก ำหนด กระบวนกำรและผลกำรประเมิน
คุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ กระบวนกำรเรียนกำรสอนมีพัฒนำกำรอย่ำงต่อเนื่อง และส่งผล
ต่อกำรยกระดับคุณภำพผู้เรียน 

ดีมำก 

สถำนศึกษำด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส ำคัญ ที่เป็นระบบตำมเกณฑ์ที่สถำนศึกษำก ำหนด กระบวนกำรและผลกำรประเมิน
คุณภำพมีควำมเชื่อถือได้ ส่งผลต่อกำรยกระดับคุณภำพผู้เรียน  

ดี 

สถำนศึกษำด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส ำคัญ ที่เป็นระบบตำมเกณฑ์ที่สถำนศึกษำก ำหนด กระบวนกำรและผลกำรประเมิน
คุณภำพมีควำมเชื่อถือได้แต่ไม่ครบถ้วนในบำงประเด็น  

พอใช้ 

สถำนศึกษำไม่สำมำรถด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญได้ตำมเกณฑ์เป็นส่วนใหญ่ 

ปรับปรุง 

หมายเหตุ : หำกสถำนศึกษำก ำหนดมำตรฐำนด้ำนอ่ืนที่นอกเหนือจำกนี้ ผู้ประเมินภำยนอกสำมำรถปรับแนว
ทำงกำรพิจำรณำ และเกณฑ์กำรประเมินให้สอดคล้องกับมำตรฐำนดังกล่ำวได้  
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ส่วนที่ 2 การประเมินความโดดเด่น ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

กำรประเมินควำมโดดเด่น เป็นทำงเลือกให้สถำนศึกษำได้แสดงผลกำรด ำเนินงำนที่มีควำมโดดเด่นใน
ด้ำนต่ำง ๆ เป็นกำรส่งเสริมสถำนศึกษำให้เป็นต้นแบบในกำรพัฒนำในด้ำนต่ำง ๆ และเร่งรัดคุณภำพ
สถำนศึกษำสู่กำรเป็นสถำนศึกษำขีดสมรรถนะสูง พร้อมส ำหรับกำรแข่งขันระดับสำกลในอนำคต โดย
สถำนศึกษำเป็นผู้แจ้งควำมจ ำนงในกำรประเมินมำตรฐำนควำมโดดเด่น ทั้งนี้สถำนศึกษำจะขอรับกำรประเมิน
หรือไม่รับกำรประเมินก็ได้  

 
มิติคุณภาพที่สถานศึกษาสามารถขอรับการประเมินความโดดเด่น มีดังนี้ 

 1.  ความสามารถด้านวิชาการควบคู่คุณธรรม  กำรพัฒนำผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรให้ดี ขึ้น  
มีพัฒนำกำร ของคุณภำพผู้เรียนใน 3 ปี เช่น โรงเรียนวิทยำศำสตร์/เทคโนโลยี ควบคู่ไปกับกำรพัฒนำ
คุณลักษณะที่ส ำคัญ ๆ คือ ควำมซื่อสัตย์ ควำมมีวินัย ค่ำนิยมอยู่อย่ำงพอเพียง รับผิดชอบ มีจิตสำธำรณะ หรือ
อ่ืน ๆ   

2.  ความสามารถในการใช้ภาษาและการสื่อสาร กำรพัฒนำกำรของคุณภำพผู้เรียน เช่น ภำษำไทย  
ภำษำอังกฤษ ภำษำจีน เป็นต้น   
 3.  ความสามารถเฉพาะทางที่ส าคัญ ผลงำนนักเรียนด้ำนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  ทักษะวิชำชีพ 
(กำรเกษตร กำรเป็นผู้ประกอบกำร)  ด้ำนกีฬำ ดนตรี ศิลปะ ทักษะด้ำนกำรพัฒนำสื่อเทคโนโลยี หรืออ่ืน ๆ 
เช่น กำรเป็นผู้น ำ สมรรถนะกำรด ำเนินชีวิต (Literacy/ Living/ Life/ Career Skills) เป็นต้น 
 4.  การบริหารจัดการศึกษา  คุณภำพกำรจัดกำรศึกษำส ำหรับเด็กที่มีควำมต้องกำรพิเศษ (Special 
needs/ Gifted/ Vulnerable) กำรมีนวัตกรรมกำรเรียนรู้ที่โดดเด่น กำรวิจัยและพัฒนำนวัตกรรมกำรเรียนรู้   
กำรบริหำรจัดกำรแบบมีส่วนร่วม กำรมีส่วนร่วมของชุมชนที่โดดเด่น กำรได้รับกำรรับรองคุณภำพกำรจัด
กำรศึกษำในระดับมำตรฐำนนำนำชำติ เป็นต้น 
 5.  อ่ืน ๆ ตามที่สถานศึกษาประกาศเป็นเอกลักษณ์ รำยกำรเอกลักษณ์อ่ืน ๆ ที่สถำนศึกษำก ำหนด  
ที่มีกำรวำงแผนและด ำเนินกำรพัฒนำอย่ำงเป็นระบบ จนประสบควำมส ำเร็จในระดับภูมิภำค ระดับชำติ หรือ
นำนำชำติ 
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 แนวทางการพิจารณาการประเมินความโดดเด่น มีดังนี้ 

กำรตัดสินระดับคุณภำพของกำรประเมินควำมโดดเด่น พิจำรณำจำกกำรบรรลุผลลัพธ์ที่ต้องกำร 
(Achievement)  โดยพิจำรณำจำกสัดส่วน ร้อยละ เมื่อเทียบกับผู้เรียนทั้งหมดของปริมำณผลงำนที่เป็นที่
ยอมรับในวงวิชำกำรระดับภูมิภำค/ระดับชำติ/นำนำชำติ อย่ำงต่อเนื่อง  มีระดับคุณภำพ 3 ระดับ ดังนี้ 

เกณฑ์การประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
สถำนศึกษำสำมำรถด ำเนินงำนให้บรรลุผลลัพธ์ที่ต้องกำรและเป็นต้นแบบ มีควำมโดดเด่น 
ได้รับกำรยอมรับระดับนำนำชำติ  

C3 

สถำนศึกษำสำมำรถด ำเนินงำนให้บรรลุผลลัพธ์ที่ต้องกำรและเป็นต้นแบบ มีควำมโดดเด่น 
ได้รับกำรยอมรับระดับชำติ  

C2 

สถำนศึกษำสำมำรถด ำเนินงำนให้บรรลุผลลัพธ์ที่ต้องกำรและเป็นต้นแบบหรือมีควำมโดด
เด่นระดับท้องถิ่น/ภูมิภำค  

C1 
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ส่วนที่ 3 
รายงานสรุปผลการประเมนิคุณภาพภายนอก รอบสี่ (พ.ศ.2559 – 2563)  

สถานศกึษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

3.1 ข้อมูลทัว่ไปของสถานศึกษา 
 

สถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ที่ได้รับกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ (พ.ศ. 2559 – 2563) 
ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 – 2563 รวมทั้งสิ้น 2,165 แห่ง โดยเป็นสถำนศึกษำที่ได้รับกำรประเมินคุณภำพ
ภำยนอกปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 จ ำนวน 2,150 แห่ง และปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 จ ำนวน 15 แห่ง สำมำรถ
จ ำแนกตำมประเด็นได้ดังนี้  

3.1.1 จ าแนกตามภูมิภาค 
ตำรำงที ่1 จ ำนวนและร้อยละของสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จ ำแนกตำมภูมิภำค 

ภูมิภาค จ านวน (แห่ง) ร้อยละ 
ภำคกลำง 691 31.92 
ภำคตะวันตก 115 5.31 
ภำคตะวันออก 135 6.23 
ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ 515 23.79 
ภำคใต้ 310 14.32 
ภำคเหนือ 399 18.43 

รวมทั้งหมด 2,165 100.00 
 

 
แผนภำพที่ 2 แสดงร้อยละของสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จ ำแนกตำมภูมิภำค 

31.92

5.31
6.2323.79

14.32

18.43

ภูมิภาค

ภำคกลำง

ภำคตะวันตก

ภำคตะวันออก

ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ

ภำคใต้

ภำคเหนือ
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จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 1 และแผนภำพที่ 2 พบว่ำสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ที่ได้รับ
กำรประเมินภำยนอกรอบสี่ส่วนใหญ่อยู่ในภำคกลำง คิดเป็นร้อยละ 31.92 รองลงมำ คือ ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ            
คิดเป็นร้อยละ 23.79 ภำคเหนือ คิดเป็นร้อยละ 18.43 ภำคใต้ คิดเป็นร้อยละ  14.32 และภำคตะวันออก คิดเป็น
ร้อยละ 6.23 ขณะที่สถำนศึกษำในภำคตะวันตกมีจ ำนวนน้อยที่สุด คิดเป็นร้อยละ 5.31 

3.1.2 จ าแนกตามสังกัด 
ตำรำงที ่2 จ ำนวนและร้อยละของสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จ ำแนกตำมสังกัด 

สังกัด จ านวน (แห่ง) ร้อยละ 
กรุงเทพมหำนคร (กทม.) 127 5.87 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริม
กำรศึกษำเอกชน (สช.) 

179 8.27 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำน (สพฐ.) 

1,788 82.58 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(อปท.) 

71 3.28 

รวมทั้งหมด 2,165 100.00 
 

 
 

แผนภำพที่ 3 แสดงร้อยละของสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จ ำแนกตำมสังกัด 
 

จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 2 และแผนภำพที่ 3 พบว่ำสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน               
ที่ได้รับกำรประเมินภำยนอกรอบสี่ส่วนใหญ่อยู่ในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (สพฐ.) 
คิดเป็นร้อยละ 82.58 รองลงมำได้แก่ สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน (สช.)  คิดเป็น
ร้อยละ 8.27 สังกัดกรุงเทพมหำนคร (กทม.) คิดเป็นร้อยละ 5.87 และสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(อปท.) มีจ ำนวนน้อยที่สุด คิดเป็นร้อยละ 3.28 

5.87
8.27

82.58

3.28 สังกัด

กทม
.

สช.
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3.1.3 จ าแนกตามขนาด 
 ตำรำงที ่3 จ ำนวนและร้อยละของสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จ ำแนกตำมขนำด 

ขนาด จ านวน (แห่ง) ร้อยละ 
เล็ก (1-300 คน) 890 41.11 
กลำง (301-1000 คน) 798 36.86 
ใหญ่ (1,001-2,000 คน) 278 12.84 
ใหญ่พิเศษ (2,001 คน ขึ้นไป) 199 9.19 

รวมทั้งหมด 2,165 100.00 
 

 
 

แผนภำพที่ 4 แสดงร้อยละของสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จ ำแนกตำมขนำด 
จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 3 และแผนภำพที่ 4 พบว่ำสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน                   

ที่ได้รับกำรประเมินภำยนอกรอบสี่ส่วนใหญ่เป็นสถำนศึกษำขนำดเล็ก คิดเป็นร้อยละ 41.11 รองลงมำ คือ 
สถำนศึกษำขนำดกลำง คิดเป็นร้อยละ 36.86 สถำนศึกษำขนำดใหญ่ คิดเป็นร้อยละ 12.84 และสถำนศึกษำ
ขนำดใหญ่พิเศษ คิดเป็นร้อยละ 9.19 

3.1.4 จ าแนกตามที่ตั้ง 
ตำรำงที ่4 จ ำนวนและร้อยละของสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จ ำแนกตำมที่ตั้ง 

ที่ตั้ง จ านวน (แห่ง) ร้อยละ 
ในเมือง 619 28.59 
นอกเมือง 1,546 71.41 

รวมทั้งหมด 2,165 100.00 
 

41.11

36.86

12.84
9.19

ขนาดสถานศึกษา
ขนำดเล็ก

ขนำดกลำง

ขนำดใหญ่

ขนำดใหญ่พิเศษ
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แผนภำพที่ 5 แสดงร้อยละของสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จ ำแนกตำมที่ตั้ง 
 
จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 4 และแผนภำพที่ 5 พบว่ำสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ที่

ได้รับกำรประเมินภำยนอกรอบสี่ส่วนใหญ่ตั้งอยู่ในเขตนอกเมือง คิดเป็นร้อยละ 71.41 ที่เหลือเป็นสถำนศึกษำ
ที่อยู่ในเมือง คิดเป็นร้อยละ 28.59 

 
3.1.5 จ าแนกตามระดับชั้นเปิดสอน 
ตำรำงที่ 5 จ ำนวนและร้อยละของสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จ ำแนกตำมระดับชั้นที่เปิดสอน   

ระดับชั้นเรียนที่เปิดสอน จ านวน (แห่ง) ร้อยละ 
อนุบำล 1 - อนุบำล 3 33 1.53 
อนุบำล 1 - ประถมศึกษำ 6 879 40.60 
อนุบำล 1 - มัธยมศึกษำ 3 622 28.73 
อนุบำล 1 - มัธยมศึกษำ 6 31 1.43 
ประถมศึกษำ 1 - ประถมศึกษำ 6 31 1.43 
ประถมศึกษำ 1 - มัธยมศึกษำ 3 15 0.69 
ประถมศึกษำ 1 - มัธยมศึกษำ 6 3 0.14 
มัธยมศึกษำ 1 - มัธยมศึกษำ 3 4 0.18 
มัธยมศึกษำ 1 - มัธยมศึกษำ 6 544 25.13 
มัธยมศึกษำ 4 - มัธยมศึกษำ 6 3 0.14 

รวมทั้งหมด 2,165 100.00 

28.59

71.41

ที่ตั้ง

ในเมือง

นอกเมือง
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แผนภำพที่ 6 แสดงร้อยละของสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จ ำแนกตำมระดับชั้นที่เปิดสอน   
จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 5 และแผนภำพที่ 6 พบว่ำสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ที่

ได้รับกำรประเมินภำยนอกรอบสี่ส่วนใหญ่เปิดสอนระดับอนุบำล 1 - ประถมศึกษำ 6 คิดเป็นร้อยละ 40.60 
รองลงมำ ได้แก่ ระดับอนุบำล 1 - มัธยมศึกษำ 3 คิดเป็นร้อยละ 28.73 ระดับมัธยมศึกษำ 1 - มัธยมศึกษำ 6 
คิดเป็นร้อยละ 25.13 ระดับอนุบำล 1 - อนุบำล 3 คิดเป็นร้อยละ 1.53 ระดับอนุบำล 1 - มัธยมศึกษำ 6 และ
ประถมศึกษำ 1 - ประถมศึกษำ 6 มีจ ำนวนเท่ำกัน คิดเป็นร้อยละ 1.43 ระดับมัธยมศึกษำ 1 - มัธยมศึกษำ 3 
คิดเป็นร้อยละ 0.18 และระดับที่มีจ ำนวนน้อยที่สุด ได้แก่ ระดับประถมศึกษำ 1 - มัธยมศึกษำ 6 และ
มัธยมศึกษำ 4 - มัธยมศึกษำ 6 มีจ ำนวนเท่ำกัน คิดเป็นร้อยละ 0.14 

 
 
 
 
 
 
 
 

1.53

40.6

28.73

1.43

1.43
0.69

0.14
0.18

25.13

0.14

ระดับชั้นที่เปิดสอน

อนุบำล 1 - อนุบำล 3 อนุบำล 1 - ประถมศึกษำ 6 อนุบำล 1 - มัธยมศึกษำ 3

อนุบำล 1 - มัธยมศึกษำ 6 ประถมศึกษำ 1 - ประถมศึกษำ 6 ประถมศึกษำ 1 - มัธยมศึกษำ 3

ประถมศึกษำ 1 - มัธยมศึกษำ 6 มัธยมศึกษำ 1 - มัธยมศึกษำ 3 มัธยมศึกษำ 1 - มัธยมศึกษำ 6

มัธยมศึกษำ 4 - มัธยมศึกษำ 6
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3.2 สรุปผลการประเมินจ าแนกตามระดับการศึกษา 

3.2.1 ระดบัการศึกษาปฐมวัย 
 

 
 
 

 
 

สถำนศึกษำที่จัดกำรศึกษำระดับกำรศึกษำปฐมวัย (ไม่รวมสถำนศึกษำที่จัดกำรศึกษำเฉพำะขั้นพ้ืนฐำน)  
ที่ได้รับกำรประเมินคุณภำพภำยนอก ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 – 2563 รวมทั้งสิ้น 1,565 แห่ง สำมำรถจ ำแนก
ตำมประเด็นได้ดังนี้  

3.2.1.1 สรุปผลการประเมินภาพรวม  
ตำรำงที่ 6 จ ำนวนและร้อยละของสถำนศึกษำที่มีผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอก ระดับกำรศึกษำ

ปฐมวัย รำยด้ำนตั้งแต่ระดับดีขึ้นไปทุกด้ำน  

สังกัด 
มีผลการประเมินรายด้าน

ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
อ่ืนๆ รวม 

กรุงเทพมหำนคร (กทม.) 121 
(97.58) 

3 
(2.42) 

124 
(100.00) 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
ส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน (สช.) 

149 
(96.13) 

6 
(3.87) 

155 
(100.00) 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน (สพฐ.) 

1,193 
(96.13) 

48 
(3.87) 

1,241 
(100.00) 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(อปท.) 

44 
(97.78) 

1 
(2.22) 

45 
(100.00) 

รวมทั้งหมด 1,507 
(96.29) 

58 
(3.71) 

1,565 
(100.00) 

 

 
แผนภำพที่ 7 แสดงร้อยละของสถำนศึกษำท่ีมีผลกำรประเมินรำยด้ำนตั้งแต่ระดับดีขึ้นไปทุกด้ำน  

จ ำแนกตำมสังกัด  

97.58 96.13 96.13 97.78

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

กทม. สช. สพฐ. อปท.
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จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 6 แผนภำพที่ 7 พบว่ำ สถำนศึกษำที่จัดกำรศึกษำปฐมวัย จ ำนวน  1,565 แห่ง 
เป็นสถำนศึกษำที่มีผลกำรประเมินรำยด้ำนตั้งแต่ระดับดีขึ้นไปทุกด้ำน จ ำนวน 1,507 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 96.29 
และมีสถำนศึกษำที่มีผลกำรประเมินบำงด้ำนหรือทุกด้ำนต่ ำกว่ำระดับดี จ ำนวน 58 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 3.71  

เมื่อพิจำรณำตำมสังกัด พบว่ำ สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.)  
มีสถำนศึกษำที่มีผลกำรประเมินรำยด้ำนตั้งแต่ระดับดีขึ้นไปทุกด้ำนมำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 97.78 ของ
สถำนศึกษำท้ังหมดภำยในสังกัด  

3.2.1.2 สรุปผลการประเมินรายด้าน 
ตำรำงที ่7 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย  
จ ำแนกรำยด้ำน 

ด้าน 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง จ านวน 
1. ด้ำนคุณภำพของเด็ก 
 

53 
(3.39) 

772 
(49.32) 

715 
(45.69) 

25 
(1.60) 

- 
1,565 

(100.00) 
2. ด้ำนกระบวนกำรบริหำร
และกำรจัดกำร 

96 
(6.13) 

767 
(49.01) 

659 
(42.11) 

43 
(2.75) 

- 1,565 
(100.00) 

3. ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์
ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ 

55 
(3.51) 

740 
(47.28) 

725 
(46.33) 

45 
(2.88) 

- 1,565 
(100.00) 

 

 
 

แผนภำพที่ 8 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย จ ำแนกรำยด้ำน 

จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 7 และแผนภำพที่ 8 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับ
กำรศึกษำปฐมวัย ด้านคุณภาพของเด็ก พบว่ำ สถำนศึกษำส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก  
คิดเป็นร้อยละ 49.33 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 45.69 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
พบว่ำ สถำนศึกษำส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 49.01 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี 
คิดเป็นร้อยละ 42.11 และด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ พบว่า สถำนศึกษำส่วนใหญ่มีผล
กำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 47.28  รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 46.33  

3.39 6.13 3.51

49.33 49.01 47.2845.69 42.11 46.33

1.60 2.75 2.88
0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

คุณภำพของเด็ก กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ

ภาพรวมรายด้าน

ดีเยี่ยม ดีมำก ดี พอใช้
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รายละเอียดผลการประเมินรายด้าน 
 

1) ด้านคุณภาพของเด็ก 
 

 
 

ตำรำงที่ 8 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
ด้ำนคุณภำพของเด็ก จ ำแนกตำมภูมิภำค 

ภูมิภาค ระดับคุณภาพ 
ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง จ านวน 

ภำคกลำง 30 
(5.64) 

306 
(57.52) 

186 
(34.96) 

10 
(1.88) 

- 532 
(100.00) 

ภำคตะวันตก 4 
(4.26) 

35 
(37.23) 

53 
(56.38) 

2 
(2.13) 

- 94 
(100.00) 

ภำคตะวันออก 4 
(4.21) 

42 
(44.21) 

46 
(48.42) 

3 
(3.16) 

- 95 
(100.00) 

ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ 6 
(1.85) 

162 
(49.85) 

151 
(46.45) 

6 
(1.85) 

- 325 
(100.00) 

ภำคใต้ 4 
(1.79) 

95 
(42.41) 

123 
(54.91) 

2 
(0.89) 

- 224 
(100.00) 

ภำคเหนือ 5 
(1.69) 

132 
 (44.75) 

156 
(52.88) 

2 
(0.68) 

- 295 
(100.00) 

รวมทั้งหมด 53 
(3.39) 

772 
(49.32) 

715 
(45.69) 

25 
(1.60) 

- 
1,565 

(100.00) 
 
 

 
แผนภำพที่ 9 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย  

ด้ำนคุณภำพของเด็ก จ ำแนกตำมภูมิภำค 
จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 8 และแผนภำพที่ 9 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับ

กำรศึกษำปฐมวัย ด้ำนคุณภำพของเด็ก เมื่อพิจำรณำตำมภูมิภำค พบว่ำสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคกลาง ส่วน
ใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 57.52  รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 34.96 
สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันตก ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดี คิดเป็นร้อยละ 56.38 รองลงมำ 

5.64 4.26 4.21 1.85 1.79 1.69

57.52

37.23
44.21 49.85

42.41 44.75
34.96

56.38
48.42 46.46

54.91 52.88

1.88 2.13 3.16 1.85 0.89 0.68
0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

ภำคกลำง ภำคตะวันตก ภำคตะวันออก ภำคตะวันออกเฉยีงเหนือ ภำคใต้ ภำคเหนือ

ภูมิภาค

ดีเยี่ยม ดีมำก ดี พอใช้
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ได้แก่ ระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 37.23  สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันออก ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่
ในระดับดี คิดเป็นร้อยละ 48.42 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 44.21   สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ใน
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 49.85  รองลงมำ ได้แก่ 
ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 46.46 สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคใต้ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดี คิดเป็น
ร้อยละ 54.91 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 42.41  สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคเหนือ ส่วนใหญ่
มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดี คิดเป็นร้อยละ 52.88 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 44.75 
ตำมล ำดับ 

เมื่อพิจำรณำตำมระดับคุณภำพ พบว่ำ สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคกลาง มีคุณภำพระดับดีมำก ถึง
ดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 63.16  รองลงมำได้แก่ สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 51.70  โดยสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันตก มีคุณภำพ
ระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม น้อยที่สุด คิดเป็นร้อยละ 41.49  

ตำรำงที่ 9 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
ด้ำนคุณภำพของเด็ก จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด 

สังกัด 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม  ดีมาก  ดี  พอใช้  ปรับปรุง  รวม 

กรุงเทพมหำนคร 
(กทม.) 

3 88 31 2 - 124 

(2.42) (70.97) (25.00) (1.61)  (100.00) 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
ส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน 
(สช.) 

21 92 41 1 - 155 
(13.55) (59.35) (26.45) (0.65)  (100.00) 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน 
(สพฐ.) 

26 564 630 21 - 1,241 
(2.10) (45.45) (50.76) (1.69)  (100.00) 

องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (อปท.) 

3 28 13 1 - 45 
(6.67) (62.22) (28.89) (2.22)  (100.00) 

รวมทั้งหมด 53 
(3.39) 

772 
(49.32) 

715 
(45.69) 

25 
(1.60) 

- 
1,565 

(100.00) 
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แผนภำพที่ 10 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย  
ด้ำนคุณภำพของเด็ก จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด 

จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 9 และแผนภำพที่ 10 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับ
กำรศึกษำปฐมวัย ด้ำนคุณภำพของเด็ก เมื่อพิจำรณำตำมหน่วยงำนต้นสังกัด พบว่ำสถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัด
กรุงเทพมหานคร (กทม.)ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 70.97 รองลงมำ ได้แก่ 
ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 25.00 สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
(สช.)ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 59.35 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อย
ละ 26.45  สถำนศึกษำท่ีอยู่ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ส่วนใหญ่มีผลกำร
ประเมินอยู่ในระดับดี คิดเป็นร้อยละ 50.76 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 45.45 สถำนศึกษำที่
อยู่ในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.)ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 
62.22 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 28.89  ตำมล ำดับ 

เมื่อพิจำรณำตำมระดับคุณภำพ พบว่ำ สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) 
มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 73.39 รองลงมำได้แก่ สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 
72.90  โดยสถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) มีคุณภำพระดับ
ดีมำก ถึงดีเยี่ยม น้อยที่สุด คิดเป็นร้อยละ 47.55   

 

  

2.42
13.55

2.10 6.67
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45.45
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1.61 0.65 1.69 2.22
0.00
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กทม. สช. สพฐ. อปท.

สังกัด

ดีเยี่ยม ดีมำก ดี พอใช้
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ตำรำงที ่10 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
ด้ำนคุณภำพของเด็ก จ ำแนกตำมขนำด 

ขนาด 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง รวม 
เล็ก (1-300 คน) 5 

(0.62) 
319 

(39.63) 
462 

(57.39) 
19 

(2.36) 
- 

805 
(100.00) 

กลำง (301-1,000 คน) 14 
(2.46) 

312 
(54.84) 

237 
(41.65) 

6 
(1.05) 

- 
569 

(100.00) 
ใหญ่ (1,001-2,000 คน) 24 

(16.00) 
111 

(74.00) 
15 

(10.00) 
- - 

150 
(100.00) 

ใหญ่พิเศษ (2,001 คน ขึ้นไป) 10 
(24.39) 

30 
(73.17) 

1 
(2.44) 

- - 
41 

(100.00) 
รวมทั้งหมด 53 

(3.39) 
772 

(49.32) 
715 

(45.69) 
25 

(1.60) 
- 

1,565 
(100.00) 

 

 
แผนภำพที่ 11 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย  

ด้ำนคุณภำพของเด็ก จ ำแนกตำมขนำด 

จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 10 และแผนภำพที่ 11 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ 
ระดับกำรศึกษำปฐมวัย ด้ำนคุณภำพของเด็ก เมื่อพิจำรณำตำมขนำดของสถำนศึกษำ พบว่ำสถำนศึกษำที่มี
ขนาดเล็ก ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดี คิดเป็นร้อยละ 57.39 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดีมำก คิดเป็น
ร้อยละ 39.63 สถำนศึกษำที่มีขนาดกลาง ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 54.83 
รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 41.65  สถำนศึกษำที่มีขนาดใหญ่ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ใน
ระดับดมีำก คิดเป็นร้อยละ 74.00 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 16.00   สถำนศึกษำท่ีมีขนาด

0.62 2.46
16.00

24.39
39.63

54.84

74.00 73.17
57.39

41.65

10.00
2.442.36 1.05

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

ขนำดเล็ก ขนำดกลำง ขนำดใหญ่ ขนำดใหญ่พิเศษ

ขนาด

ดีเยี่ยม ดีมำก ดี พอใช้
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ใหญ่พิเศษ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 73.17 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดีเยี่ยม 
คิดเป็นร้อยละ 24.39  ตำมล ำดับ 

เมื่อพิจำรณำตำมระดับคุณภำพ พบว่ำ สถำนศึกษำที่ มีขนาดใหญ่พิเศษ มีคุณภำพระดับดีมำก  
ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 97.56 รองลงมำได้แก่ สถำนศึกษำท่ีมีขนาดใหญ่ มีคุณภำพระดับดีมำก ถึง
ดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 90.00  โดยสถำนศึกษำที่มีขนาดเล็ก มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม น้อยที่สุด คิด
เป็นร้อยละ 40.25  ตำมล ำดับ 
 ตำรำงที ่11 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
ด้ำนคุณภำพของเด็ก จ ำแนกตำมที่ตั้ง 

ที่ตั้ง 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ด ี พอใช้ ปรับปรุง รวม 
ในเมือง 34 

(7.94) 
243 

(56.78) 
149 

(34.81) 
2 

(0.47) 
- 

428 
(100.00) 

นอกเมือง 19 
(1.67) 

529 
(46.53) 

566 
(49.78) 

23 
(2.02) 

- 
1,137 

(100.00) 
รวมทั้งหมด 53 

(3.39) 
772 

(49.32) 
715 

(45.69) 
25 

(1.60) 
- 

1,565 
(100.00) 

 

 
แผนภำพที่ 12 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย  

ด้ำนคุณภำพของเด็ก จ ำแนกตำมท่ีตั้ง 
จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 11 และแผนภำพที่ 12 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับ

กำรศึกษำปฐมวัย ด้ำนคุณภำพของเด็ก เมื่อพิจำรณำตำมที่ตั้งของสถำนศึกษำ พบว่ำสถำนศึกษำที่มีที่ตั้งอยู่            
ในเมือง ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 56.78 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็น
ร้อยละ 34.81 และสถำนศึกษำที่มีที่ตั้งอยู่นอกเมือง ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดี คิดเป็นร้อยละ 
49.78 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 46.53  

7.94 1.67

56.78
46.53

34.81
49.78

0.47 2.02
0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

ในเมือง นอกเมือง

ที่ตั้ง

ดีเยี่ยม ดีมำก ดี พอใช้
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เมื่อพิจำรณำตำมระดับคุณภำพ พบว่ำ สถำนศึกษำที่มีที่ตั้งอยู่ในเมือง มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดี
เยี่ยม มำกกว่ำสถำนศึกษำที่มีที่ตั้งอยู่นอกเมือง คิดเป็นร้อยละ 64.72 

 
 ตำรำงที่ 12 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
ด้ำนคุณภำพของเด็ก จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด และขนำด 

สังกัด ขนาด 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง รวม 
กรุงเทพมหำนคร 
(กทม.) 

เล็ก  1 
(3.12) 

19 
(59.38) 

11 
(34.38) 

1 
(3.12) 

- 32 
(100.00) 

กลำง  - 34 
(68.00) 

15 
(30.00) 

1 
(2.00) 

- 50 
(100.00) 

ใหญ่  2 
(6.06) 

26 
(78.79) 

5 
(15.15) 

- - 33 
(100.00) 

ใหญ่พิเศษ  - 9 
(100.00) 

- - - 9 
(100.00) 

กทม. รวม 3 
(2.42) 

88 
(70.97) 

31 
(25.00) 

2 
(1.61) 

- 124 
(100.00) 

ส ำนักงำน
คณะกรรมกำร
ส่งเสริม
กำรศึกษำเอกชน 
(สช.)  

เล็ก  2 
(4.65) 

21 
(48.84) 

19 
(44.19) 

1 
(2.32) 

- 43 
(100.00) 

กลำง  5 
(8.33) 

36 
(60.00) 

19 
(31.67) 

- - 60 
(100.00) 

ใหญ่  10 
(24.39) 

28 
(68.29) 

3 
(7.32) 

- - 41 
(100.00) 

ใหญ่พิเศษ  4 
(36.36) 

7 
(63.64) 

- - - 11 
(100.00) 

สช. รวม 21 
(13.55) 

92 
(59.35) 

41 
(26.45) 

1 
(0.65) 

- 155 
(100.00) 

ส ำนักงำน
คณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ัน
พ้ืนฐำน (สพฐ.)  

เล็ก  2 
(0.27) 

273 
(37.97) 

428 
(59.53) 

16 
(2.23) 

- 719 
(100.00) 

กลำง  7 
(1.61) 

229 
(52.52) 

195 
(44.72) 

5 
(1.15) 

- 436 
(100.00) 
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สังกัด ขนาด 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง รวม 
ใหญ่  11 

(16.67) 
49 

(74.24) 
6 

(9.09) 
- - 66 

(100.00) 
ใหญ่พิเศษ  6 

(30.00) 
13 

(65.00) 
1 

(5.00) 
- - 20 

(100.00) 
สพฐ. รวม 26 

(2.10) 
564 

(45.45) 
630 

(50.76) 
21 

(1.69) 
- 1,241 

(100.00) 
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(อปท.)  

เล็ก  - 6 
(54.55) 

4 
(36.36) 

1 
(9.09) 

- 11 
(100.00) 

กลำง  2 
(8.70) 

13 
(56.52) 

8 
(34.78) 

- - 23 
(100.00) 

ใหญ่  1 
(10.00) 

8 
(80.00) 

1 
(10.00) 

- - 10 
(100.00) 

ใหญ่พิเศษ  - 1 
(100.00) 

- - - 1 
(100.00) 

อปท. รวม 3 
(6.67) 

28 
(62.22) 

13 
(28.89) 

1 
(2.22) 

- 45 
(100.00) 

รวมทั้งหมด 53 
(3.39) 

772 
(49.32) 

715 
(45.69) 

25 
(1.60) 

- 1,565 
(100.00) 

จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 12 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
ด้ำนคุณภำพของเด็ก เมื่อพิจำรณำตำมหน่วยงำนต้นสังกัด กับขนำดของสถำนศึกษำ พบว่ำ สถำนศึกษำท่ีอยู่ใน
สังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) เมื่อพิจำรณำตำมขนำดพบว่ำสถำนศึกษำขนาดใหญ่พิเศษ มีผลกำรประเมิน
ในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 100.00  สถำนศึกษำท่ีอยู่ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) เมื่อพิจำรณำตำมขนำดพบว่ำสถำนศึกษำขนาดใหญ่พิเศษ มีผลกำรประเมิน
ในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 100.00 สถำนศึกษำท่ีอยู่ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)  เมื่อพิจำรณำตำมขนำดพบว่ำสถำนศึกษำขนาดใหญ่พิเศษ มีผลกำรประเมินใน
ระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 95.00 และสถานศึกษาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(อปท.)  เมื่อพิจำรณำตำมขนำดพบว่ำสถำนศึกษำขนาดใหญ่พิเศษ มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก   
ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 100.00 
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 ตำรำงที่ 13 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำ
ปฐมวัย ด้ำนคุณภำพของเด็กจ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด และท่ีตั้ง 

สังกัด ที่ตั้ง 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง รวมทั้งหมด 
กรุงเทพมหำนคร 
(กทม.) 

ในเมือง 3 
(2.42) 

88 
(70.97) 

31 
(25.00) 

2 
(1.61) 

- 124 
(100.00) 

กทม. รวม 3 
(2.42) 

88 
(70.97) 

31 
(25.00) 

2 
(1.61) 

- 124 
(100.00) 

ส ำนักงำน
คณะกรรมกำร
ส่งเสริม
กำรศึกษำเอกชน 
(สช.)  

ในเมือง 13 
(17.56) 

42 
(56.76) 

19 
(25.68) 

- - 74 
(100.00) 

นอกเมือง 8 
(9.88) 

50 
(61.73) 

22 
(27.16) 

1 
(1.23) 

- 81 
(100.00) 

สช. รวม 21 
(13.55) 

92 
(59.35) 

41 
(26.45) 

1 
(0.65) 

- 155 
(100.00) 

ส ำนักงำน
คณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ัน
พ้ืนฐำน (สพฐ.)  

ในเมือง 17 
(8.17) 

97 
(46.64) 

94 
(45.19) 

- - 208 
(100.00) 

นอกเมือง 9 
(0.87) 

467 
(45.21) 

536 
(51.89) 

21 
(2.03) 

- 1,033 
(100.00) 

สพฐ. รวม 26 
(2.10) 

564 
(45.45) 

630 
(50.77) 

21 
(1.69) 

- 1,241 
(100.00) 

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(อปท.)  

ในเมือง 1 
(4.55) 

16 
(72.72) 

5 
(22.73) 

- - 22 
(100.00) 

นอกเมือง 2 
(8.70) 

12 
(52.17) 

8 
(34.78) 

1 
(4.35) 

- 23 
(100.00) 

อปท. รวม 3 
(6.67) 

28 
(62.22) 

13 
(28.89) 

1 
(2.22) 

- 45 
(100.00) 

รวมทั้งหมด 53 
(3.39) 

772 
(49.33) 

715 
(45.69) 

25 
(1.60) 

- 1,565 
(100.00) 

จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 13 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
ด้ำนคุณภำพของเด็ก เมื่อพิจำรณำตำมหน่วยงำนต้นสังกัด กับที่ตั้งของสถำนศึกษำ พบว่ำ สถำนศึกษำที่อยู่ใน
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2) ด้านกระบวนการบริหารและการ
จัดการ 

 

สังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) เมื่อพิจำรณำตำมที่ตั้งพบว่ำสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในเมือง มีผลกำรประเมินในระดับ
ดีมำก  ถึงดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 73.39  สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
เอกชน (สช.) เมื่อพิจำรณำตำมที่ตั้ง พบว่ำสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในเมือง มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม 
มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 74.32  สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(สพฐ.)  เมื่อพิจำรณำตำมที่ตั้ง พบว่ำสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในเมือง มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำก
ที่สุด คิดเป็นร้อยละ 54.81 และสถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.)  เมื่อพิจำรณำ
ตำมที่ตั้ง พบว่ำสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในเมือง มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 
77.27  

 
 

ตำรำงที ่14 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมภูมิภำค 

ภูมิภาค 
ระดับคุณภาพ  

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง  รวม 
ภำคกลำง 47 

(8.83) 
305 

(57.33) 
164 

(30.83) 
16 

(3.01) 
- 532 

(100.00) 
ภำคตะวันตก 7 

(7.45) 
31 

(32.97) 
51 

(54.26) 
5 

(5.32) 
- 94 

(100.00) 
ภำคตะวันออก 9 

(9.47) 
47 

(49.48) 
36 

(37.89) 
3 

(3.16) 
- 95 

(100.00) 
ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ 13 

(4.00) 
162 

(49.84) 
136 

(41.85) 
14 

(4.31) 
- 325 

(100.00) 
ภำคใต้ 13 

(5.80) 
88 

(39.29) 
120 

(53.57) 
3 

(1.34) 
- 224 

(100.00) 
ภำคเหนือ 7 

(2.37) 
134 

(45.42) 
152 

(51.53) 
2 

(0.68) 
- 295 

(100.00) 
รวมทั้งหมด 96 

(6.13) 
767 

(49.01) 
659 

(42.11) 
43 

(2.75) 
- 1,565 

(100.00) 
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แผนภำพที่ 13 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย                

ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมภูมิภำค 
จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 14 และแผนภำพที่ 13 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ 

ระดับกำรศึกษำปฐมวัย ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร เมื่อพิจำรณำตำมภูมิภำค พบว่ำสถำนศึกษำที่
ตั้งอยู่ในภาคกลาง ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 57.33  รองลงมำ ได้แก่ ระดับ
ดี คิดเป็นร้อยละ 30.83สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันตก ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดี คิดเป็น
ร้อยละ 54.26 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 32.98  สถำนศึกษำท่ีตั้งอยู่ในภาคตะวันออก ส่วน
ใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 49.48 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 37.89  
สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 
49.85  รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 41.85 สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคใต้ ส่วนใหญ่มีผลกำร
ประเมินอยู่ในระดับดี คิดเป็นร้อยละ 53.57 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 39.29 สถำนศึกษำ
ที่ตั้งอยู่ในภาคเหนือ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดี คิดเป็นร้อยละ 51.53 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี
มำก คดิเป็นร้อยละ 45.42 ตำมล ำดับ 

เมื่อพิจำรณำตำมระดับคุณภำพ พบว่ำ สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคกลาง มีคุณภำพระดับดีมำก ถึง
ดี เยี่ ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 66.16 รองลงมำได้แก่  สถำนศึกษำที่ตั้ งอยู่ ในภาคตะวันออก 
มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 58.95  โดยสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันตก มีคุณภำพ
ระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม น้อยที่สุด คิดเป็นร้อยละ 40.43 ตำมล ำดับ 
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ภำคกลำง ภำคตะวันตก ภำคตะวันออก ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ ภำคใต้ ภำคเหนือ

ภูมิภาค

ดีเยี่ยม ดีมำก ดี พอใช้
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ตำรำงที ่15 จ ำนวนและร้อยละผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย ด้ำน
กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด 

สังกัด  
ระดับคุณภาพ  

ดีเยี่ยม  ดีมาก  ดี  พอใช้  ปรับปรุง  รวม 
กรุงเทพมหำนคร (กทม.) 6 

(4.84) 
95 

(76.61) 
21 

(16.94) 
2 

(1.61) 
- 124 

(100.00) 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
ส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน 
(สช.) 

32 
(20.65) 

78 
(50.32) 

39 
(25.16) 

6 
(3.87) 

- 155 
(100.00) 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน 
(สพฐ.) 

51 
(4.11) 

574 
(46.25) 

582 
(46.90) 

34 
(2.74) 

- 1,241 
(100.00)  

องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (อปท.) 

7 
(15.56) 

20 
(44.44) 

17 
(37.78) 

1 
(2.22) 

- 45 
(100.00) 

รวมทั้งหมด 96 
(6.13) 

767 
(49.01) 

659 
(42.11) 

43 
(2.75) 

- 1,565 
(100.00) 

 

 
แผนภำพที่ 14 ร้อยละของผลกำรประเมินผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย                     

ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด 

จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 15 และแผนภำพที่ 14 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ 
ระดับกำรศึกษำปฐมวัย ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร เมื่อพิจำรณำตำมหน่วยงำนต้นสังกัด พบว่ำ
สถำนศึกษำท่ีอยู่ในสังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 
76.61 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 16.94 สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

4.84
20.65

4.11
15.56

76.61

50.32 46.25 44.44

16.94
25.16

46.90
37.78

1.61 3.87 2.74 2.22
0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

กทม. สช. สพฐ. อปท.

สังกัด

ดีเยี่ยม ดีมำก ดี พอใช้
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ส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 50.32 รองลงมำ 
ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 25.16  สถำนศึกษำท่ีอยู่ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(สพฐ.) ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดี คิดเป็นร้อยละ 46.90 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดีมำก คิดเป็น
ร้อยละ 46.25 สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ใน
ระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 44.44 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 37.78  ตำมล ำดับ 

เมื่อพิจำรณำตำมระดับคุณภำพ พบว่ำ สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) 
มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 81.45  รองลงมำได้แก่ สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 
70.97  โดยสถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) มีคุณภำพระดับ
ดีมำก ถึงดีเยี่ยม น้อยที่สุด คิดเป็นร้อยละ 50.36   

ตำรำงที ่16 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับ
กำรศึกษำปฐมวัย ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมขนำด  

ขนาด 
ระดับคุณภาพ  

ดีเยี่ยม ดีมาก ด ี พอใช้ ปรับปรุง รวม 
เล็ก (1-300 คน) 9 

(1.12) 
320 

(39.75) 
442 

(54.91) 
34 

(4.22) 
- 805 

(100.00) 
กลำง (301-1000 คน) 36 

(6.33) 
320 

(56.24) 
205 

(36.03) 
8 

(1.40) 
- 569 

(100.00) 
ใหญ่ (1,001-2,000 คน) 38 

(25.33) 
100 

(66.67) 
11 

(7.33) 
1 

(0.67) 
- 150 

(100.00) 
ใหญ่พิเศษ (2,001 คน ขึ้นไป) 13 

(31.71) 
27 

(65.85) 
1 

(2.44) 
- - 41 

(100.00) 
รวมทั้งหมด 96 

(6.13) 
767 

(49.01) 
659 

(42.11) 
43 

(2.75) 
- 1,565 

(100.00) 
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แผนภำพที่ 15 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมขนำด 

จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 16 และแผนภำพที่ 15  ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับ
กำรศึกษำปฐมวัย ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร เมื่อพิจำรณำตำมขนำดของสถำนศึกษำ พบว่ำ
สถำนศึกษำที่มีขนาดเล็ก ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดี คิดเป็นร้อยละ 54.91  รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี
มำก คิดเป็นร้อยละ 39.75 สถำนศึกษำที่มีขนาดกลาง ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 
56.24 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 36.03 สถำนศึกษำที่มีขนาดใหญ่ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ใน
ระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 66.67 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 25.33  สถำนศึกษำที่มีขนาดใหญ่
พิเศษ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 65.85 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อย
ละ 31.71  ตำมล ำดับ 

เมื่อพิจำรณำตำมระดับคุณภำพ พบว่ำ สถำนศึกษำที่มีขนำดใหญ่พิเศษ มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม 
มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 97.56 รองลงมำได้แก่ สถำนศึกษำที่มีขนำดใหญ่ มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม คิดเป็น
ร้อยละ 92.00  โดยสถำนศึกษำที่มีขนำดเล็ก มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม น้อยที่สุด คิดเป็นร้อยละ 40.87  
ตำมล ำดับ 
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ขนำดเล็ก ขนำดกลำง ขนำดใหญ่ ขนำดใหญ่พิเศษ

ขนาด

ดีเยี่ยม ดีมำก ดี พอใช้
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ตำรำงที ่17 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับ
กำรศึกษำปฐมวัย ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมที่ตั้ง 

ที่ตั้ง 
ระดับคุณภาพ  

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง รวม 
ในเมือง 56 

(13.08) 
242 

(56.54) 
121 

(28.28) 
9 

(2.10) 
- 428 

(100.00) 
นอกเมือง 40 

(3.52) 
525 

(46.17) 
538 

(47.32) 
34 

(2.99) 
- 1137 

(100.00) 
รวมทั้งหมด 96 

(6.13) 
767 

(49.01) 
659 

(42.11) 
43 

(2.75) 
- 1,565 

(100.00) 
 

 
แผนภำพที่ 16 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 

ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมที่ตั้ง 
จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 17 และแผนภำพที่ 16 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับ

กำรศึกษำปฐมวัย ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร เมื่อพิจำรณำตำมที่ตั้งของสถำนศึกษำ พบว่ำ
สถำนศึกษำที่มีที่ตั้งอยู่ในเมือง ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 56.54 รองลงมำ 
ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 28.28 และสถำนศึกษำที่มีที่ตั้งอยู่นอกเมือง ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ใน
ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 47.32 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 46.17 

เมื่อพิจำรณำตำมระดับคุณภำพ พบว่ำ สถำนศึกษำที่มีที่ตั้งอยู่ในเมือง มีคุณภำพระดับดีมำก ถึง                
ดีเยี่ยม มำกกว่ำสถำนศึกษำท่ีมีที่ตั้งอยู่นอกเมือง คิดเป็นร้อยละ 69.62 
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ตำรำงที ่18 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับ
กำรศึกษำปฐมวัย ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด และขนำด 

สังกัด ขนาด 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง รวม 
กรุงเทพมหำนคร 
(กทม.)  

เล็ก  1 
(3.13) 

20 
(62.50) 

10 
(31.24) 

1 
(3.13) 

- 32 
(100.00) 

กลำง  3 
(6.00) 

36 
(72.00) 

10 
(20.00) 

1 
(2.00) 

- 50 
(100.00) 

ใหญ่  2 
(6.06) 

30 
(90.91) 

1 
(3.03) 

- - 33 
(100.00) 

ใหญ่
พิเศษ  

- 9 
(100.00) 

- - - 9 
(100.00) 

กทม. รวม 6 
(4.84) 

95 
(76.61) 

21 
(16.94) 

2 
(1.61) 

- 124 
(100.00) 

ส ำนักงำน
คณะกรรมกำร
ส่งเสริม
กำรศึกษำเอกชน 
(สช.)  

เล็ก  4 
(9.30) 

17 
(39.53) 

16 
(37.21) 

6 
(13.96) 

- 43 
(100.00) 

กลำง  8 
(13.33) 

34 
(56.67) 

18 
(30.00) 

- - 60 
(100.00) 

ใหญ่  15 
(36.58) 

22 
(53.66) 

4 
(9.76) 

- - 41 
(100.00) 

ใหญ่
พิเศษ  

5 
(45.45) 

5 
(45.45) 

1 
(9.10) 

- - 11 
(100.00) 

สช. รวม 32 
(20.65) 

78 
(50.32) 

39 
(25.16) 

6 
(3.87) 

- 155 
(100.00) 

ส ำนักงำน
คณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ัน
พ้ืนฐำน (สพฐ.)  

เล็ก  4 
(0.56) 

278 
(38.66) 

411 
(57.16) 

26 
(3.62) 

- 719 
(100.00) 

กลำง  21 
(4.82) 

242 
(55.50) 

166 
(38.07) 

7 
(1.61) 

- 436 
(100.00) 

ใหญ่  18 
(27.27) 

42 
(63.63) 

5 
(7.58) 

1 
(1.52) 

- 66 
(100.00) 
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สังกัด ขนาด 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง รวม 
ใหญ่
พิเศษ  

8 
(40.00) 

12 
(60.00) 

- - - 20 
(100.00) 

สพฐ. รวม 51 
(4.11) 

574 
(46.25) 

582 
(46.90) 

34 
(2.74) 

- 1,241 
(100.00) 

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(อปท.)  

เล็ก  - 5 
(45.45) 

5 
(45.45) 

1 
(9.10) 

- 11 
(100.00) 

กลำง  4 
(17.39) 

8 
(34.78) 

11 
(47.83) 

- - 23 
(100.00) 

ใหญ่  3 
(30.00) 

6 
(60.00) 

1 
(10.00) 

- - 10 
(100.00) 

ใหญ่
พิเศษ  

- 1 
(100.00) 

 
- - 1 

(100.00) 
อปท. รวม 7 

(15.56) 
20 

(44.44) 
17 

(37.78) 
1 

(2.22) 
- 45 

(100.00) 
รวมทั้งหมด 96 

(6.13) 
767 

(49.01) 
659 

(42.11) 
43 

(2.75) 
- 

1,565 
(100.00) 

จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 18 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร เมื่อพิจำรณำตำมหน่วยงำนต้นสังกัด กับขนำดของสถำนศึกษำ พบว่ำ 
สถำนศึกษำท่ีอยู่ในสังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) เมื่อพิจำรณำตำมขนำดพบว่ำสถำนศึกษำขนาดใหญ่พิเศษ 
มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 100.00  สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) เมื่อพิจำรณำตำมขนำดพบว่ำสถำนศึกษำขนาด
ใหญ่พิเศษ มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 90.90 สถำนศึกษำที่อยู่ใน
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)  เมื่อพิจำรณำตำมขนำดพบว่ำสถำนศึกษำขนาด
ใหญ่พิเศษ มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 100.00 และสถานศึกษา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.)  เมื่อพิจำรณำตำมขนำดพบว่ำสถำนศึกษำขนาดใหญ่พิเศษ มีผลกำร
ประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 100.00 
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ตำรำงที่ 19 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับ
กำรศึกษำปฐมวัย ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด และท่ีตั้ง 

สังกัด ที่ตั้ง 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง รวมทั้งหมด 
กรุงเทพมหำนคร 
(กทม.) 

ในเมือง 6 
(4.84) 

95 
(76.61) 

21 
(16.94) 

2 
(1.61) 

- 124 
(100.00) 

กทม. รวม 6 
(4.84) 

95 
(76.61) 

21 
(16.94) 

2  
(1.61) 

- 124 
(100.00) 

ส ำนักงำน
คณะกรรมกำร
ส่งเสริม
กำรศึกษำ
เอกชน (สช.)  

ในเมือง 20 
(27.03) 

35 
(47.30) 

17 
(22.97) 

2 
(2.70) 

- 74 
(100.00) 

นอกเมือง 12 
(14.81) 

43 
(53.09) 

22 
(27.16) 

4 
(4.94) 

- 81 
(100.00) 

สช. รวม 32 
(20.65) 

78 
(50.32) 

39 
(25.16) 

6 
(3.87) 

- 155 
(100.00) 

ส ำนักงำน
คณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ัน
พ้ืนฐำน (สพฐ.) 
  

ในเมือง 27 
(12.98) 

99 
(47.60) 

77 
(37.02) 

5 
(2.40) 

- 208 
(100.00) 

นอกเมือง 24 
(2.32) 

475 
(45.98) 

505 
(48.89) 

29 
(2.81) 

- 1,033 
(100.00) 

สพฐ. รวม 51 
(4.11) 

574 
(46.25) 

582 
(46.90) 

34 
(2.74) 

- 1,241 
(100.00) 

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(อปท.) 
  

ในเมือง 3 
(13.64) 

13 
(59.09) 

6 
(27.27) 

- - 22 
(100.00) 

นอกเมือง 4 
(17.39) 

7 
(30.43) 

11 
(47.83) 

1 
(4.35) 

- 23 
(100.00) 

อปท. รวม 7 
(15.56) 

20 
(44.44) 

17 
(37.78) 

1 
(2.22) 

- 45 
(100.00) 

รวมทั้งหมด 96 
(6.13) 

767 
(49.01) 

659 
(42.11) 

43 
(2.75) 

- 1,565 
(100.00) 
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จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 19 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร เมื่อพิจำรณำตำมหน่วยงำนต้นสังกัด กับที่ตั้งของสถำนศึกษำ พบว่ำ 
สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) เมื่อพิจำรณำตำมที่ตั้งพบว่ำสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในเมือง มีผล
กำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 81.45  สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) เมื่อพิจำรณำตำมที่ตั้ง พบว่ำสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในเมือง มีผลกำรประเมินใน
ระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 74.33  สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)  เมื่อพิจำรณำตำมท่ีตั้ง พบว่ำสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในเมือง มีผลกำรประเมินใน
ระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 60.58  และสถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (อปท.)  เมื่อพิจำรณำตำมท่ีตั้ง พบว่ำสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในเมือง มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก   
ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 72.73 

 
3) ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

 
ตำรำงที่ 20 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย          

ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมภูมิภำค 

ภูมิภาค 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง รวม 
ภำคกลำง 29 

(5.45) 
295 

(55.45) 
192 

(36.09) 
16 

(3.01) 
- 532 

(100.00) 
ภำคตะวันตก 4 

(4.26) 
36 

(38.30) 
52 

(55.31) 
2 

(2.13) 
- 94 

(100.00) 
ภำคตะวันออก 4 

(4.21) 
39 

(41.05) 
49 

(51.58) 
3 

(3.16) 
- 95 

(100.00) 
ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ 8 

(2.46) 
152 

(46.77) 
150 

(46.15) 
15 

(4.62) 
- 325 

(100.00) 
ภำคใต้ 6 

(2.68) 
88 

(39.29) 
128 

(57.14) 
2 

(0.89) 
- 224 

(100.00) 
ภำคเหนือ 4 

(1.36) 
130 

(44.07) 
154 

(52.20) 
7 

(2.37) 
- 295 

(100.00) 
รวมทั้งหมด 55 

(3.51) 
740 

(47.28) 
725 

(46.33) 
45 

(2.88) 
- 1,565 

(100.00) 
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แผนภำพที่ 17 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย  

ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมภูมิภำค 
จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 20 และแผนภำพที่ 17 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ 

ระดับกำรศึกษำปฐมวัย ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ เมื่อพิจำรณำตำมภูมิภำค พบว่ำ
สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคกลาง ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 55.45 รองลงมำ 
ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 36.09 สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันตก ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ใน
ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 55.32 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 38.30  สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาค
ตะวันออก ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดี คิดเป็นร้อยละ 51.58 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดีมำก คิดเป็น
ร้อยละ 41.05   สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก 
คิดเป็นร้อยละ 46.77  รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 46.15 สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคใต้ ส่วนใหญ่
มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดี คิดเป็นร้อยละ 57.14 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 39.29  
สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคเหนือ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดี คิดเป็นร้อยละ 52.20 รองลงมำ 
ได้แก่ ระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 44.07 ตำมล ำดับ 

เมื่อพิจำรณำตำมระดับคุณภำพ พบว่ำ สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคกลาง มีคุณภำพระดับดีมำก ถึง
ดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 60.90  รองลงมำได้แก่ สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ49.23  โดยสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคใต้ มีคุณภำพระดับดีมำก 
ถึงดีเยี่ยม น้อยที่สุด คิดเป็นร้อยละ 41.97 
  

5.45 4.26 4.21 2.46 2.68 1.36

55.45

38.30 41.05 46.77
39.29 44.07

36.09

55.31 51.58
46.15

57.14 52.20
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ภำคกลำง ภำคตะวันตก ภำคตะวันออก ภำคตะวันออกเฉยีงเหนือ ภำคใต้ ภำคเหนือ

ภูมิภาค

ดีเยี่ยม ดีมำก ดี พอใช้
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ตำรำงที ่21 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด 

สังกัด   
ระดับคุณภาพ  

ดีเยี่ยม  ดีมาก  ดี  พอใช้  ปรับปรุง  รวม 
กรุงเทพมหำนคร (กทม.)  3 

(2.42) 
86 

(69.35) 
32 

(25.81) 
3 

(2.42) 
- 124 

(100.00) 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
ส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน 
(สช.) 

19 
(12.26) 

89 
(57.42) 

43 
(27.74) 

4 
(2.58) 

- 155 
(100.00) 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน (สพฐ.) 

29 540 635 37 - 1,241 
(2.34) (43.51) (51.17) (2.98)  (100.00) 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(อปท.) 

4 25 15 1 - 45 
(8.89) (55.56) (33.33) (2.22)  (100.00) 

รวมทั้งหมด 55 
(3.51) 

740 
(47.28) 

725 
(46.33) 

45 
(2.88) 

- 1,565 
(100.00) 

 
แผนภำพที่ 18 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย  

ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด 

จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 21 และแผนภำพที่ 18 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ 
ระดับกำรศึกษำปฐมวัย ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ เมื่อพิจำรณำตำมหน่วยงำนต้นสังกัด 
พบว่ำสถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็น
ร้อยละ 69.35 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี  คิดเป็นร้อยละ 25.81 สถำนศึกษำที่อยู่ ในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.)ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 
57.42 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 27.74  สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ

2.42
12.26

2.34 8.89

69.35
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0.00

20.00
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กทม. สช. สพฐ. อปท.

สังกัด

ดีเยี่ยม ดีมำก ดี พอใช้



  79 
 

การศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดี คิดเป็นร้อยละ 51.17 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี
มำก คิดเป็นร้อยละ 43.51   สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.)ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมิน
อยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 55.56 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 33.33 ตำมล ำดับ 

เมื่อพิจำรณำตำมระดับคุณภำพ พบว่ำ สถำนศึกษำที่อยู่ ในสังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) 
มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 71.77 รองลงมำได้แก่ สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 69.68  โดยสถำนศึกษำ
ที่อยู่ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม น้อยที่สุด คิดเป็น
ร้อยละ 45.85 

ตำรำงที ่22 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย ด้ำนกำร
จัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมขนำด 

ขนาด 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง รวม 
เล็ก (1-300 คน) 4 

(0.50) 
297 

(36.89) 
466 

(57.89) 
38 

(4.72) 
- 805 

(100.00) 
กลำง (301-1000 คน) 15 

(2.64) 
307 

(53.95) 
241 

(42.36) 
6 

(1.05) 
- 569 

(100.00) 
ใหญ่ (1,001-2,000 คน) 26 

(17.33) 
106 

(70.67) 
17 

(11.33) 
1 

(0.67) 
- 150 

(100.00) 
ใหญ่พิเศษ (2,001 คน ขึ้นไป) 10 

(24.39) 
30 

(73.17) 
1 

(2.44) 
- - 41 

(100.00) 
รวมทั้งหมด 55 

(3.51) 
740 

(47.28) 
725 

(46.33) 
45 

(2.88) 
- 1,565 

(100.00) 
 

 
แผนภำพที่ 19 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย  

ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมขนำด 

0.50 2.64
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ขนำดเล็ก ขนำดกลำง ขนำดใหญ่ ขนำดใหญ่พิเศษ

ขนาด

ดีเยี่ยม ดีมำก ดี พอใช้
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จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 22 และแผนภำพที่ 19 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ 
ระดับกำรศึกษำปฐมวัย ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ เมื่อพิจำรณำตำมขนำดของสถำนศึกษำ 
พบว่ำสถำนศึกษำที่มีขนาดเล็ก ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดี คิดเป็นร้อยละ 57.89 รองลงมำ ได้แก่ 
ระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 36.89 สถำนศึกษำท่ีมขีนาดกลาง ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิด
เป็นร้อยละ 53.95 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 42.36  สถำนศึกษำที่มีขนาดใหญ่ ส่วนใหญ่มีผล
กำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 70.67 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 17.33  
สถำนศึกษำที่มีขนาดใหญ่พิเศษ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 73.17 รองลงมำ 
ได้แก่ ระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 24.39  ตำมล ำดับ 

เมื่อพิจำรณำตำมระดับคุณภำพ พบว่ำ สถำนศึกษำที่มีขนาดใหญ่พิเศษ มีคุณภำพระดับดีมำก  
ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 97.56 รองลงมำได้แก่ สถำนศึกษำท่ีมีขนาดใหญ่ มีคุณภำพระดับดีมำก ถึง
ดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 88.00  โดยสถำนศึกษำที่มีขนาดเล็ก มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม น้อยที่สุด  
คิดเป็นร้อยละ 37.39  ตำมล ำดับ 

ตำรำงที ่23 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมที่ตั้ง 

ที่ตั้ง 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง รวม 
ในเมือง 35 

(8.18) 
237 

(55.38) 
144 

(33.64) 
12 

(2.80) 
- 428 

(100.00) 
นอกเมือง 20 

(1.76) 
503 

(44.24) 
581 

(51.10) 
33 

(2.90) 
- 1137 

(100.00) 
รวมทั้งหมด 55 

(3.51) 
740 

(47.28) 
725 

(46.33) 
45 

(2.88) 
- 1,565 

(100.00) 
 

 
แผนภำพที่ 20 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย  

ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมที่ตั้ง 
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ในเมือง นอกเมือง

ที่ตั้ง

ดีเยี่ยม ดีมำก ดี พอใช้



  81 
 

จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 23 และแผนภำพที่ 20 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับ
กำรศึกษำปฐมวัย ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ เมื่อพิจำรณำตำมที่ตั้งของสถำนศึกษำ พบว่ำ
สถำนศึกษำที่มีที่ตั้งอยู่ในเมือง ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 55.38 รองลงมำ 
ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 33.64 และสถำนศึกษำที่มีที่ตั้งอยู่นอกเมือง ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ใน
ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 51.10 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 44.24 

เมื่อพิจำรณำตำมระดับคุณภำพ พบว่ำ สถำนศึกษำที่มีที่ตั้งอยู่ในเมือง มีคุณภำพระดับดีมำก ถึง               
ดีเยี่ยม มำกกว่ำสถำนศึกษำท่ีมีที่ตั้งอยู่นอกเมือง คิดเป็นร้อยละ 63.55 

ตำรำงที ่24 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด  และขนำด 

สังกัด ขนาด 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ด ี พอใช้ ปรับปรุง รวม 
กรุงเทพมหำนคร 
(กทม.) 

เล็ก  - 16 
(50.00) 

14 
(43.75) 

2 
(6.25) 

- 32 
(100.00) 

กลำง  1 
(2.00) 

35 
(70.00) 

13 
(26.00) 

1 
(2.00) 

- 50 
(100.00) 

ใหญ่  2 
(6.06) 

26 
(78.79) 

5 
(15.15) 

- - 33 
(100.00) 

ใหญ่พิเศษ  - 9 
(100.00) 

- - - 9 
(100.00) 

กทม. รวม 3 
(2.42) 

86 
(69.35) 

32 
(25.81) 

3 
(2.42) 

- 124 
(100.00) 

ส ำนักงำน
คณะกรรมกำร
ส่งเสริม
กำรศึกษำเอกชน 
(สช.) 

เล็ก  2 
(4.65) 

19 
(44.19) 

18 
(41.86) 

4 
(9.30) 

- 43 
(100.00) 

กลำง  4 
(6.67) 

35 
(58.33) 

21 
(35.00) 

- - 60 
(100.00) 

ใหญ่  9 
(21.95) 

28 
(68.29) 

4 
(9.76) 

- - 41 
(100.00) 

ใหญ่พิเศษ  4 
(36.36) 

7 
(63.64) 

- - - 11 
(100.00) 

สช. รวม 19 
(12.26) 

89 
(57.42) 

43 
(27.74) 

4 
(2.58) 

- 155 
(100.00) 
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สังกัด ขนาด 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ด ี พอใช้ ปรับปรุง รวม 
ส ำนักงำน
คณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ัน
พ้ืนฐำน (สพฐ.) 

เล็ก  2 
(0.28) 

256 
(35.61) 

430 
(59.81) 

31 
(4.31) 

- 719 
(100.00) 

กลำง  8 
(1.83) 

226 
(51.84) 

197 
(45.18) 

5 
(1.15) 

- 436 
(100.00) 

ใหญ่  13 
(19.70) 

45 
(68.18) 

7 
(10.60) 

1 
(1.52) 

- 66 
(100.00) 

ใหญ่พิเศษ  6 
(30.00) 

13 
(65.00) 

1 
(5.00) 

- - 20 
(100.00) 

สพฐ. รวม 29 
(2.34) 

540 
(43.51) 

635 
(51.17) 

37 
(2.98) 

- 1241 
(100.00) 

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(อปท.) 

เล็ก  - 6 
(54.55) 

4 
(36.36) 

1 
(9.09) 

- 11 
(100.00) 

กลำง  2 
(8.70) 

11 
(47.82) 

10 
(43.48) 

- - 23 
(100.00) 

ใหญ่  2 
(20.00) 

7 
(70.00) 

1 
(10.00) 

- - 10 
(100.00) 

ใหญ่พิเศษ  - 1 
(100.00) 

- - - 1 
(100.00) 

อปท. รวม 4 
(8.89) 

25 
(55.56) 

15 
(33.33) 

1 
(2.22) 

- 45 
(100.00) 

รวมทั้งหมด 55 
(3.51) 

740 
(47.28) 

725 
(46.33) 

45 
(2.88) 

- 1,565 
(100.00) 

จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 24 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ เมื่อพิจำรณำตำมหน่วยงำนต้นสังกัด กับขนำดของสถำนศึกษำ 
พบว่ำ สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) เมื่อพิจำรณำตำมขนำดพบว่ำสถำนศึกษำขนาด
ใหญ่พิเศษ มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 100.00  สถำนศึกษำที่อยู่ใน
สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) เมื่อพิจำรณำตำมขนำดพบว่ำสถำนศึกษำ
ขนาดใหญ่พิเศษ มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 100.00 สถำนศึกษำที่
อยู่ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)  เมื่อพิจำรณำตำมขนำดพบว่ำสถำนศึกษำ
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ขนาดใหญ่พิเศษ มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 95.00 และสถำนศึกษำ
ที่อยู่ในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.)  เมื่อพิจำรณำตำมขนำดพบว่ำสถำนศึกษำขนาดใหญ่พิเศษ 
มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 100.00 

ตำรำงที ่25 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย  
ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ  จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัดและที่ตั้ง 

สังกัด ที่ตั้ง 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง รวมทั้งหมด 
กรุงเทพมหำนคร 
(กทม.) 

ในเมือง 3 
(2.42) 

86 
(69.35) 

32 
(25.81) 

3 
(2.42) 

- 124 
(100.00) 

กทม. รวม 3 
(2.42) 

86 
(69.35) 

32 
(25.81) 

3 
(2.42) 

- 124 
(100.00) 

ส ำนักงำน
คณะกรรมกำร
ส่งเสริม
กำรศึกษำเอกชน 
(สช.)  

ในเมือง 12 
(16.22) 

41 
(55.41) 

20 
(27.02) 

1 
(1.35) 

- 74 
(100.00) 

นอกเมือง 7 
(8.64) 

48 
(59.26) 

23 
(28.40) 

3 
(3.70) 

- 81 
(100.00) 

สช. รวม 19 
(12.26) 

89 
(57.42) 

43 
(27.74) 

4 
(2.58) 

- 155 
(100.00) 

ส ำนักงำน
คณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ัน
พ้ืนฐำน (สพฐ.)  

ในเมือง 18 
(8.65) 

95 
(45.67) 

87 
(41.83) 

8 
(3.85) 

- 208 
(100.00) 

นอกเมือง 11 
(1.06) 

445 
(43.08) 

548 
(53.05) 

29 
(2.81) 

- 1,033 
(100.00) 

สพฐ. รวม 29 
(2.34) 

540 
(43.51) 

635 
(51.17) 

37 
(2.98) 

- 1,241 
(100.00) 

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(อปท.)  

ในเมือง 2 
(9.09) 

15 
(68.18) 

5 
(22.73) 

- - 22 
(100.00) 

นอกเมือง 2 
(8.70) 

10 
(43.48) 

10 
(43.48) 

1 
(4.34) 

- 23 
(100.00) 

อปท. รวม 4 
(8.89) 

25 
(55.56) 

15 
(33.33) 

1 
(2.22) 

- 45 
(100.00) 

รวมทั้งหมด 55 
(3.51) 

740 
(47.28) 

725 
(46.33) 

45 
(2.88) 

- 1,565 
(100.00) 
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จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 25 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
ด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ เมื่อพิจำรณำตำมหน่วยงำนต้นสังกัด กับที่ตั้งของสถำนศึกษำ 
พบว่ำ สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) เมื่อพิจำรณำตำมที่ตั้งพบว่ำสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในเมือง 
มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 71.77  สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) เมื่อพิจำรณำตำมที่ตั้ง พบว่ำสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในเมือง มีผล
กำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 71.63  สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)  เมื่อพิจำรณำตำมที่ตั้ง พบว่ำสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในเมือง มีผลกำร
ประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 54.32 และสถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (อปท.)  เมื่อพิจำรณำตำมที่ตั้ง พบว่ำสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในเมือง มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  
ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 77.27 
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3.2.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

 
 
สถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (ไม่รวมสถำนศึกษำที่จัดกำรศึกษำระดับชั้นอนุบำล 1 - 

อนุบำล 3) ที่ได้รับกำรประเมินคุณภำพภำยนอก ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 – 2563 รวมทั้งสิ้น 2,132 แห่ง 
สำมำรถจ ำแนกตำมประเด็นได้ดังนี้ 

3.2.2.1 สรุปผลการประเมินภาพรวม  
ตำรำงที่ 26 จ ำนวนและร้อยละของสถำนศึกษำที่มีผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับ

กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน รำยด้ำนตั้งแต่ระดับดีขึ้นไปทุกด้ำน  

สังกัด 
มีผลการประเมินรายด้าน

ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
อ่ืนๆ รวม 

กรุงเทพมหำนคร (กทม.) 125 
(98.43) 

2 
(1.57) 

127 
(100.00) 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
ส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน (สช.) 

152 
(97.44) 

4 
(2.56) 

156 
(100.00) 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน (สพฐ.) 

1,748 
(97.82) 

39 
(2.18) 

1787 
(100.00) 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(อปท.) 

61 
(98.39) 

1 
(1.61) 

62 
(100.00) 

รวมทั้งหมด 2,086 
(97.84) 

46 
(2.16) 

2,132 
(100.00) 

 

 
แผนภำพที่ 21 แสดงร้อยละของสถำนศึกษำที่มีผลกำรประเมินรำยด้ำนตั้งแต่ระดับดีขึ้นไปทุกด้ำน 

จ ำแนกตำมสังกัด  

98.43 97.44 97.82 98.39

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

กทม. สช. สพฐ. อปท.
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จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 26  และแผนภำพที่ 21 พบว่ำ สถำนศึกษำที่จัดกำรศึกษำระดับ
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จ ำนวน  2,132 แห่ง เป็นสถำนศึกษำที่มีผลกำรประเมินรำยด้ำนตั้งแต่ระดับดีขึ้นไปทุก
ด้ำน จ ำนวน 2,086 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 97.84 และมีสถำนศึกษำที่มีผลกำรประเมินบำงด้ำนหรือทุกด้ำนต่ ำ
กว่ำระดับดี จ ำนวน  46  แห่ง คิดเป็นร้อยละ  2.16  

เมื่อพิจำรณำตำมสังกัด พบว่ำ สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดกรุงเทพมหำนคร (กทม.) มีสถำนศึกษำที่มีผล
กำรประเมินรำยด้ำนตั้งแต่ระดับดีขึ้นไปทุกด้ำนมำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 98.43 ของสถำนศึกษำท้ังหมดภำยใน
สังกัด  

3.2.2.2 สรุปผลการประเมินรายด้าน 
ตำรำงที ่27 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

จ ำแนกรำยด้ำน 

ด้าน 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง จ านวน 
1.คุณภำพของผู้เรียน 
 

162 
(7.60) 

1092 
(51.22) 

847 
(39.73) 

31 
(1.45) 

- 
2,132 

(100.00) 
2. กระบวนกำรบริหำรและ

กำรจัดกำร 
269 

(12.62) 
1,143 
(53.61) 

687 
(32.22) 

32 
(1.50) 

1 
(0.05) 

2,132 
(100.00) 

3.กระบวนกำรจัดกำรเรียน
กำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส ำคัญ 

157 
(7.37) 

1,117 
(52.39) 

827 
(38.79) 

31 
(1.45) 

- 2,132 
(100.00) 

 

 
แผนภำพที่ 22 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่  

ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จ ำแนกรำยด้ำน 

7.60 12.62
7.37

51.22 53.61 52.39
39.73

32.22
38.79

1.45 1.50 1.450.05
0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

1.คุณภำพของผู้เรียน 2. กระบวนกำรบรหิำรและกำรจัดกำร 3.กระบวนกำรจดักำรเรยีนกำรสอนทีเ่นน้ผู้เรียนเป็นส ำคัญ

ภาพรวมรายด้าน

ดีเยี่ยม ดีมำก ดี พอใช้ ปรับปรุง
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1) ด้านคุณภาพของผู้เรียน 

จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 27 และแผนภำพที่ 22 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับ
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ด้านคุณภาพของผู้เรียน พบว่ำ สถำนศึกษำส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิด
เป็นร้อยละ 51.22 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 39.73 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ พบว่ำ 
สถำนศึกษำส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 53.61 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อย
ละ 32.22 และด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ พบว่า สถำนศึกษำส่วนใหญ่มีผล
กำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 52.39  รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 38.79 

 
 

 
ตำรำงที ่28 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

จ ำแนกตำมภูมิภำค 

ภูมิภาค 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง รวม 
ภำคกลำง 58 

(8.48) 
365 

(53.36) 
252 

(36.84) 
9 

(1.32) 
- 

684 
(100.00) 

ภำคตะวันตก 8 
(7.02) 

52 
(45.61) 

50 
(43.86) 

4 
(3.51) 

- 
114 

(100.00) 
ภำคตะวันออก 27 

(20.30) 
59 

(44.36) 
45 

(33.84) 
2 

(1.50) 
- 

133 
(100.00) 

ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ 28 
(5.52) 

268 
(52.87) 

201 
(39.64) 

10 
(1.97) 

- 
507 

(100.00) 
ภำคใต้ 20 

(6.69) 
146 

(48.83) 
131 

(43.81) 
2 

(0.67) 
- 

299 
(100.00) 

ภำคเหนือ 21 
(5.32) 

202 
(51.14) 

168 
(42.53) 

4 
(1.01) 

- 
395 

(100.00) 
รวมทั้งหมด 162 

(7.60) 
1,092 
(51.22) 

847 
(39.73) 

31 
(1.45) 

- 
2,132 

(100.00) 
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แผนภำพที่ 23 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  

ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน จ ำแนกตำมภูมิภำค 
 

จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 28 และแผนภำพที่ 23 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน เมื่อพิจำรณำตำมภูมิภำค พบว่ำสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาค
กลาง ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 53.36  รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อย
ละ 36.84 สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันตก ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 
45.61 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 43.86  สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันออก ส่วนใหญ่มีผล
กำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 44.36 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 33.84 
สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 
52.87รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 39.64 สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคใต้ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมิน
อยู่ในระดับดมีำก คิดเป็นร้อยละ 48.83 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 43.81  สถำนศึกษำท่ีตั้งอยู่ใน
ภาคเหนือ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 51.14 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็น
ร้อยละ 42.53 ตำมล ำดับ 

เมื่อพิจำรณำตำมระดับคุณภำพ พบว่ำ สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันออก มีคุณภำพระดับดีมำก 
ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 64.66  รองลงมำได้แก่ สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคกลางมีคุณภำพระดับ              
ดีมำก ถึงดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 61.84  โดยสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันตก มีคุณภำพระดับดีมำก ถึง               
ดีเยี่ยม น้อยที่สุด คิดเป็นร้อยละ 52.63 
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ดีเยี่ยม ดีมำก ดี พอใช้
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ตำรำงที ่29 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด 

สังกัด   
ระดับคุณภาพ  

ดีเยี่ยม  ดีมาก  ด ี พอใช้  ปรับปรุง  รวม 
กรุงเทพมหำนคร (กทม.) 8 

(6.30) 
81 

(63.78) 
36 

(28.35) 
2 

(1.57) 
- 127 

(100.00) 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
ส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน 
(สช.) 

22 
(14.10) 

81 
(51.92) 

50 
(32.06) 

3 
(1.92) 

- 156 
(100.00) 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน 
(สพฐ.) 

130 
(7.27) 

 

900 
(50.36) 

731 
(40.91) 

26 
(1.46) 

- 1,787 
(100.00) 

องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (อปท.) 

2 
(3.22) 

30 
(48.39) 

30 
(48.39) 

- - 62 
(100.00) 

รวมทั้งหมด 162 
(7.60) 

1092 
(51.22) 

847 
(39.73) 

31 
(1.45) 

- 2,132 
(100.00) 

 

 
แผนภำพที่ 24 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  

ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด 
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ดีเยี่ยม ดีมำก ดี พอใช้
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จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 29 และแผนภำพที่ 24 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน เมื่อพิจำรณำตำมหน่วยงำนต้นสังกัด พบว่ำสถำนศึกษำที่
อยู่ในสังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.)ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 63.78 
รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 28.35  สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน (สช.)ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 51.92 รองลงมำ ได้แก่ 
ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 32.05  สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(สพฐ.) ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 50.36 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็น
ร้อยละ 40.91สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.)ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ใน
ระดับดีมำก และระดับดี เป็นร้อยละ 48.39   

เมื่อพิจำรณำตำมระดับคุณภำพ พบว่ำ สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) 
มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 70.08  รองลงมำได้แก่ สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 
66.02  โดยสถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม 
น้อยที่สุด คิดเป็นร้อยละ 51.62 

ตำรำงที ่30 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน จ ำแนกตำมขนำด 

ขนาด 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง รวม 
เล็ก (1-300 คน) 13 

(1.51) 
381 

(44.14) 
447 

(51.80) 
22 

(2.55) 
- 863 

(100.00) 
กลำง (301-1000 คน) 31 

(3.92) 
415 

(52.40) 
339 

(42.80) 
7 

(0.88) 
- 792 

(100.00) 
ใหญ่ (1,001-2,000 คน) 40 

(14.39) 
193 

(69.42) 
43 

(15.47) 
2 

(0.72) 
- 278 

(100.00) 
ใหญ่พิเศษ (2,001 คน ขึ้นไป) 78 

(39.20) 
103 

(51.75) 
18 

(9.05) 
- - 199 

(100.00) 
รวมทั้งหมด 162 

(7.60) 
1,092 
(51.22) 

847 
(39.73) 

31 
(1.45) 

- 2,132 
 (100.00) 
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แผนภำพที่ 25 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน จ ำแนกตำมขนำด 
จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 30 และแผนภำพที่ 25 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ 

ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน เมื่อพิจำรณำตำมขนำดของสถำนศึกษำ พบว่ำสถำนศึกษำ
ที่มีขนาดเล็ก ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดี คิดเป็นร้อยละ 51.80 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดีมำก คิด
เป็นร้อยละ 44.15 สถำนศึกษำที่มีขนาดกลาง ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 
52.40รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 42.80 สถำนศึกษำที่มีขนาดใหญ่ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่
ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 69.42 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 14.39  สถำนศึกษำที่มี
ขนาดใหญ่พิเศษ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 51.76 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี
เยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 39.20  ตำมล ำดับ 

เมื่อพิจำรณำตำมระดับคุณภำพ พบว่ำ สถำนศึกษำที่มีขนาดใหญ่พิเศษ มีคุณภำพระดับดีมำก  
ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 90.96  รองลงมำได้แก่ สถำนศึกษำที่มีขนาดใหญ่ มีคุณภำพระดับดีมำก 
ถึงดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 83.81  โดยสถำนศึกษำที่มีขนาดเล็ก มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม น้อยที่สุด คิด
เป็นร้อยละ 45.66  ตำมล ำดับ  
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ขนาด

ดีเยี่ยม ดีมำก ดี พอใช้
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ตำรำงที ่31 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน จ ำแนกตำมที่ตั้ง 

ที่ตั้ง 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง รวม 
ในเมือง 104 

(17.21) 
312 

(51.66) 
181 

(29.97) 
7 

(1.16) 
- 604 

(100.00) 
นอกเมือง 58 

(3.80) 
780 

(51.04) 
666 

(43.59) 
24 

(1.57) 
- 1,528 

(100.00) 
รวมทั้งหมด 162 

(7.60) 
1,092 
(51.22) 

847 
(39.73) 

31 
(1.45) 

- 2,132 
(100.00) 

 

 
แผนภำพที่ 26 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  

ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน จ ำแนกตำมที่ตั้ง  
จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 31 และแผนภำพที่ 26 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับ

กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน เมื่อพิจำรณำตำมที่ตั้งของสถำนศึกษำ พบว่ำสถำนศึกษำที่มีที่
ตั้งอยู่ในเมือง ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 51.66 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี              
คิดเป็นร้อยละ 29.97 และสถำนศึกษำที่มีที่ตั้งอยู่นอกเมือง ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก                
คิดเป็นร้อยละ 51.05 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 43.59 

เมื่อพิจำรณำตำมระดับคุณภำพ พบว่ำ สถำนศึกษำที่ มีที่ตั้งอยู่ในเมือง มีคุณภำพระดับดีมำก ถึง                
ดีเยี่ยม มำกกว่ำสถำนศึกษำท่ีมีที่ตั้งอยู่นอกเมือง คิดเป็นร้อยละ 68.88 
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ดีเยี่ยม ดีมำก ดี พอใช้
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ตำรำงที ่32 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน จ ำแนกตำมตำมหน่วยงำนต้นสังกัด และขนำด 

สังกัด ขนาด 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง รวม 
กรุงเทพมหำนคร 
(กทม.)  

เล็ก  1 
(3.13) 

19 
(59.37) 

11 
(34.37) 

1 
(3.13) 

 32 
(100.00) 

กลำง  3 
(5.77) 

31 
(59.62) 

17 
(32.69) 

1 
(1.92) 

 52 
(100.00) 

ใหญ่  2 
(5.88) 

24 
(70.59) 

8 
(23.53) 

-  34 
(100.00) 

ใหญ่
พิเศษ  

2 
(22.22) 

7 
(77.78) 

- - - 9 
(100.00) 

กทม. รวม 8 
(6.30) 

81 
(63.78) 

36 
(28.35) 

2 
(1.57) 

- 127 
(100.00) 

ส ำนักงำน
คณะกรรมกำร
ส่งเสริม
กำรศึกษำเอกชน 
(สช.)  

เล็ก  2 
(6.45) 

12 
(38.71) 

15 
(48.39) 

2 
(6.45) 

- 31 
(100.00) 

กลำง  3 
(4.55) 

36 
(54.55) 

26 
(39.39) 

1 
(1.51) 

- 66 
(100.00) 

ใหญ่  12 
(26.09) 

28 
(60.87) 

6 
(13.04) 

- - 46 
(100.00) 

ใหญ่
พิเศษ  

5 
(38.46) 

5 
(38.46) 

3 
(23.08) 

- - 13 
(100.00) 

สช. รวม 22 
(14.10) 

81 
(51.92) 

50 
(32.06) 

3 
(1.92) 

- 156 
(100.00) 

ส ำนักงำน
คณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ัน
พ้ืนฐำน (สพฐ.)  

เล็ก  10 
(1.27) 

344 
(43.72) 

414 
(52.60) 

19 
(2.41) 

- 787 
(100.00) 

กลำง  23 
(3.60) 

336 
(52.58) 

275 
(43.04) 

5 
(0.78) 

- 639 
(100.00) 

ใหญ่  26 
(13.98) 

131 
(70.42) 

27 
(14.52) 

2 
(1.08) 

- 186 
(100.00) 
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สังกัด ขนาด 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง รวม 
ใหญ่
พิเศษ  

71 
(40.57) 

89 
(50.86) 

15 
(8.57) 

- - 175 
(100.00) 

สพฐ. รวม 130 
(7.27) 

900 
(50.36) 

731 
(40.91) 

26 
(1.46) 

- 1,787 
(100.00) 

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(อปท.)  

เล็ก  - 6 
(46.15) 

7 
(53.85) 

- - 13 
(100.00) 

กลำง  2 
(5.71) 

12  
(34.29) 

21 
(60.00) 

- - 35 
(100.00) 

ใหญ่  - 10 
(83.33) 

2 
(16.67) 

- - 12 
(100.00) 

ใหญ่
พิเศษ  

- 2 
(100.00) 

- - - 2 
(100.00) 

อปท. รวม 2 
 (3.22) 

30 
(48.39) 

30 
(48.39) 

- - 62 
(100.00) 

รวมทั้งหมด 162 
(7.60) 

1,092 
(51.22) 

847 
(39.73) 

31 
(1.45) 

- 2,132 
(100.00) 

จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 32 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน เมื่อพิจำรณำตำมหน่วยงำนต้นสังกัด กับขนำดของสถำนศึกษำ พบว่ำ 
สถำนศึกษำท่ีอยู่ในสังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) เมื่อพิจำรณำตำมขนำดพบว่ำสถำนศึกษำขนาดใหญ่พิเศษ 
มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 100.00 สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) เมื่อพิจำรณำตำมขนำดพบว่ำสถำนศึกษำขนาด
ใหญ่พิเศษ มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 76.92 สถำนศึกษำที่อยู่ใน
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)  เมื่อพิจำรณำตำมขนำดพบว่ำสถำนศึกษำขนาด
ใหญ่พิเศษ มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 91.43 และสถานศึกษา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.)  เมื่อพิจำรณำตำมขนำดพบว่ำสถำนศึกษำขนาดใหญ่พิเศษ มีผลกำร
ประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 100.00 
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ตำรำงที ่33 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด และที่ตั้ง  

สังกัด ที่ตั้ง 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับ รวมทั้งหมด 
กรุงเทพมหำนคร 
(กทม.) 

ในเมือง 8 
(6.30) 

81 
(63.78) 

36 
(28.35) 

2 
(1.57) 

- 127 
(100.00) 

กทม. รวม 8 
(6.30) 

81 
(63.78) 

36 
(28.35) 

2 
(1.57) 

- 127 
(100.00) 

ส ำนักงำน
คณะกรรมกำร
ส่งเสริม
กำรศึกษำเอกชน 
(สช.)  

ในเมือง 17 
(23.29) 

39 
(53.42) 

16 
(21.92) 

1 
(1.37) 

- 73 
(100.00) 

นอกเมือง 5 
(6.02) 

42 
(50.60) 

34 
(40.97) 

2 
(2.41) 

- 83 
(100.00) 

สช. รวม 22 
(14.10) 

81 
(51.92) 

50 
(32.06) 

3 
(1.92) 

- 156 
(100.00) 

ส ำนักงำน
คณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ัน
พ้ืนฐำน (สพฐ.)  

ในเมือง 79 
(20.79) 

176 
(46.32) 

121 
(31.84) 

4 
(1.05) 

- 380 
(100.00) 

นอกเมือง 51 
(3.62) 

724 
(51.46) 

610 
(43.36) 

22 
(1.56) 

- 1,407 
(100.00) 

สพฐ. รวม 130 
(7.27) 

900 
(50.36) 

731 
(40.91) 

26 
(1.46) 

- 1,787 
(100.00) 

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(อปท.)  

ในเมือง - 16 
(66.67) 

8 
(33.33) 

- - 24 
(100.00) 

นอกเมือง 2 
(5.26) 

14 
(36.85) 

22 
(57.89) 

- - 38 
(100.00) 

อปท. รวม 2 
(3.22) 

30 
(48.39) 

30 
(48.39) 

- - 62 
(100.00) 

รวมทั้งหมด 162 
(7.60) 

1,092 
(51.22) 

847 
(39.73) 

31 
(1.45) 

- 2,132 
(100.00) 

 



  96 
 

จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 33 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน ด้ำนคุณภำพของผู้เรียน เมื่อพิจำรณำตำมหน่วยงำนต้นสังกัด กับที่ตั้งของสถำนศึกษำ พบว่ำ 
สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) เมื่อพิจำรณำตำมที่ตั้งพบว่ำสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในเมือง  
มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 70.08  สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) เมื่อพิจำรณำตำมที่ตั้ง พบว่ำสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในเมือง มีผล
กำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 76.71  สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)  เมื่อพิจำรณำตำมที่ตั้ง พบว่ำสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในเมือง มีผลกำร
ประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 67.11 และสถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (อปท.)  เมื่อพิจำรณำตำมที่ตั้ง พบว่ำสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในเมือง มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  
ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 66.67 
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2) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

ตำรำงที ่34 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมภูมิภำค 

ภาค 
ระดับคุณภาพ  

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง รวม 
ภำคกลำง 95 

(13.89) 
382 

(55.85) 
194 

(28.36) 
12 

(1.75) 
1 

(0.15) 
684 

(100.00) 
ภำคตะวันตก 10 

(8.77) 
55 

(48.25) 
45 

(39.47) 
4 

(3.51) 
- 

114 
(100.00) 

ภำคตะวันออก 34 
(25.57) 

65 
(48.87) 

33 
(24.81) 

1 
(0.75) 

- 
133 

(100.00) 
ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ 70 

(13.80) 
272 

(53.65) 
156 

(30.77) 
9 

(1.78) 
- 

507 
(100.00) 

ภำคใต้ 36 
(12.04) 

152 
(50.84) 

109 
(36.45) 

2 
(0.67) 

- 
299 

(100.00) 
ภำคเหนือ 24 

(6.08) 
217 

(54.94) 
150 

(37.97) 
4 

(1.01) 
- 

395 
(100.00) 

รวมทั้งหมด 
269 

(12.62) 
1,143 
(53.61) 

687 
(32.22) 

32 
(1.50) 

1 
(0.05) 

2,132 
(100.00) 

 

 
แผนภำพที่ 27 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน                

ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมภูมิภำค 

13.89 8.77

25.57
13.80 12.04

6.08

55.85
48.25 48.87 53.65 50.84 54.94

28.36
39.47

24.81
30.77

36.45 37.97

1.75 3.51 0.75 1.78 0.67 1.010.15
0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

ภำคกลำง ภำคตะวันตก ภำคตะวันออก ภำคตะวันออกเฉียงเหนอื ภำคใต้ ภำคเหนือ

ภูมิภาค

ดีเยี่ยม ดีมำก ดี
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จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 34 และแผนภำพที่ 27 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร เมื่อพิจำรณำตำมภูมิภำค พบว่ำ
สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคกลาง ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 55.85 รองลงมำ 
ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 28.36 สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันตก ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ใน
ระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ48.25 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 39.47  สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาค
ตะวันออก ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 48.87 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดีเยี่ยม 
คิดเป็นร้อยละ 25.57  สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับ
ดีมำก คิดเป็นร้อยละ 53.65 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 30.77 สถำนศึกษำท่ีตั้งอยู่ในภาคใต้ ส่วน
ใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 50.84 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 36.45  
สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคเหนือ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 54.94 รองลงมำ 
ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 37.97 ตำมล ำดับ 

เมื่อพิจำรณำตำมระดับคุณภำพ พบว่ำ สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันออก มีคุณภำพระดับดี
มำก ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 74.44 รองลงมำได้แก่ สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคกลาง มีคุณภำพ
ระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 69.74  โดยสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันตก มีคุณภำพระดับดีมำก 
ถึงดีเยี่ยม น้อยที่สุด คิดเป็นร้อยละ 57.02 

ตำรำงที ่35 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด 

สังกัด   
ระดับคุณภาพ  

ดีเยี่ยม  ดีมาก  ดี  พอใช้  ปรับปรุง  รวม 
กทม. 11 96 20 - - 127 
  (8.66) (75.59) (15.75)   (100.00) 
สช. 38 72 42 4 - 156 
  (24.36) (46.15) (26.92) (2.57)  (100.00) 
สพฐ. 212 945 602 27 1 1,787 
  (11.86) (52.88) (33.69) (1.51) (0.06) (100.00) 
อปท. 8 30 23 1 - 62 
  (12.90) (48.39) (37.10) (1.61)  (100.00) 

รวมทั้งหมด 
269 

(12.62) 
1,143 
(53.61) 

687 
(32.22) 

32 
(1.50) 

1 
(0.05) 

2,132 
(100.00) 
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แผนภำพที่ 28 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน                        

ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด 

จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 35 และแผนภำพที่ 28 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร เมื่อพิจำรณำตำมหน่วยงำนต้นสังกัด 
พบว่ำสถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.)ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็น
ร้อยละ 75.59 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 15.75 สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.)ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 
46.15 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 26.92  สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 52.88 รองลงมำ 
ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 33.69 สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.)ส่วนใหญ่มี
ผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 48.39 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 37.10  
ตำมล ำดับ 

เมื่อพิจำรณำตำมระดับคุณภำพ พบว่ำ สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) 
มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 84.25 รองลงมำได้แก่ สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 
70.51  โดยสถำนศึกษำที่อยู่ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม น้อย
ที่สุด คิดเป็นร้อยละ 61.29 
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สังกัด

ดีเยี่ยม ดีมำก ดี พอใช้ ปรับปรุง
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ตำรำงที ่36 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมขนำด 

ขนาด 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง รวม 
เล็ก (1-300 คน) 31 

(3.59) 
404 

(46.81) 
406 

(47.05) 
21 

(2.43) 
1 

(0.12) 
863 

(100.00) 
กลำง (301-1000 คน) 70 

(8.84) 
458 

(57.83) 
253 

(31.94) 
11 

(1.39) 
- 792 

(100.00) 
ใหญ่ (1,001-2,000 คน) 70 

(25.18) 
186 

(66.91) 
22 

(7.91) 
- - 278 

(100.00) 
ใหญ่พิเศษ (2,001 คน ขึ้นไป) 98 

(49.24) 
95 

(47.74) 
6 

(3.02) 
- - 199 

(100.00) 
รวมทั้งหมด 269 

(12.62) 
1,143 

(53.61) 
687 

(32.22) 
32 

(1.50) 
1 

(0.05) 
2,132 

(100.00) 
 

 
แผนภำพที่ 29 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  

ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมขนำด 
จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 36 และแผนภำพที่ 29 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ 

ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร เมื่อพิจำรณำตำมขนำดของสถำนศึกษำ 
พบว่ำสถำนศึกษำที่มีขนาดเล็ก ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดี คิดเป็นร้อยละ 47.05 รองลงมำ ได้แก่ 
ระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 46.81 สถำนศึกษำท่ีมีขนาดกลาง ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิด
เป็นร้อยละ 57.83 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 31.94  สถำนศึกษำที่มีขนาดใหญ่ ส่วนใหญ่มีผล
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ขนำดเล็ก ขนำดกลำง ขนำดใหญ่ ขนำดใหญ่พิเศษ

ขนาด

ดีเยี่ยม ดีมำก ดี พอใช้ ปรับปรุง
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กำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 66.91 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 25.18 
สถำนศึกษำท่ีมขีนาดใหญ่พิเศษ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 49.24 รองลงมำ 
ได้แก่ ระดับดมีำก คิดเป็นร้อยละ 47.74 ตำมล ำดับ 

เมื่อพิจำรณำตำมระดับคุณภำพ พบว่ำ สถำนศึกษำที่มีขนาดใหญ่พิเศษ มีคุณภำพระดับดีมำก  
ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 96.98 รองลงมำได้แก่ สถำนศึกษำท่ีมีขนาดใหญ่ มีคุณภำพระดับดีมำก ถึง
ดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 92.09  โดยสถำนศึกษำที่มีขนาดเล็ก มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม น้อยที่สุด คิด
เป็นร้อยละ 50.40  ตำมล ำดับ 

ตำรำงที ่37 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมที่ตั้ง 

ที่ตั้ง 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ด ี พอใช้ ปรับปรุง รวม 
ในเมือง 142 

(23.51) 
319 

(52.81) 
138 

(22.85) 
5 

(0.83) 
- 604 

(100.00) 
นอกเมือง 127 

(8.31) 
824 

(53.92) 
549 

(35.93) 
27 

(1.77) 
1 

(0.07) 
1,528 

(100.00) 
รวมทั้งหมด 269 

(12.62) 
1,143 
(53.61) 

687 
(32.22) 

32 
(1.50) 

1 
(0.05) 

2,132 
(100.00) 

 

 
แผนภำพที่ 30 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  

ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมที่ตั้ง 
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ในเมือง นอกเมือง

ที่ตั้ง

ดีเยี่ยม ดีมำก ดี พอใช้ ปรับปรุง
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จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 37 และแผนภำพที่ 30 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับ
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร เมื่อพิจำรณำตำมที่ตั้งของสถำนศึกษำ พบว่ำ
สถำนศึกษำที่มีที่ตั้งอยู่ในเมือง ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 52.81 รองลงมำ 
ได้แก่ ระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 23.51 และสถำนศึกษำที่มีที่ตั้งอยู่นอกเมือง ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่
ในระดับดมีำก คิดเป็นร้อยละ 53.92 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 35.93 

เมื่อพิจำรณำตำมระดับคุณภำพ พบว่ำ สถำนศึกษำที่มีที่ตั้งอยู่ในเมือง มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดี
เยี่ยม มำกกว่ำสถำนศึกษำที่มีที่ตั้งอยู่นอกเมือง คิดเป็นร้อยละ 76.32 

ตำรำงที ่38 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด และขนำด 

สังกัด ขนาด 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง รวม 
กรุงเทพมหำนคร 
(กทม.)  

เล็ก  1 
(3.13) 

20 
(62.50) 

11 
(34.37) 

- - 32 
(100.00) 

กลำง  5 
(9.62) 

39 
(75.00) 

8 
(15.38) 

- - 52 
(100.00) 

ใหญ่  2 
(5.88) 

31 
(91.18) 

1 
(2.94) 

- - 34 
(100.00) 

ใหญ่พิเศษ  3 
(33.33) 

6 
(66.67) 

- - - 9 
(100.00) 

กทม. รวม 11 
(8.66) 

96 
(75.59) 

20 
(15.75) 

- - 127 
(100.00) 

ส ำนักงำน
คณะกรรมกำร
ส่งเสริม
กำรศึกษำเอกชน 
(สช.)   

เล็ก  4 
(12.90) 

10 
(32.26) 

14 
(45.16) 

3 
(9.68) 

- 31 
(100.00) 

กลำง  9 
(13.64) 

32 
(48.48) 

24 
(36.36) 

1 
(1.52) 

- 66 
(100.00) 

ใหญ่  19 
(41.30) 

25 
(54.35) 

2 
(4.35) 

- - 46 
(100.00) 

ใหญ่พิเศษ  6 
(46.15) 

5 
(38.46) 

2 
(15.39) 

- - 13 
(100.00) 

สช. รวม 38 
(24.36) 

72 
(46.15) 

42 
(26.93) 

4 
(2.56) 

- 156 
(100.00) 
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สังกัด ขนาด 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง รวม 
ส ำนักงำน
คณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ัน
พ้ืนฐำน (สพฐ.)  

เล็ก  26 
(3.30) 

368 
(46.76) 

374 
(47.52) 

18 
(2.29) 

1 
(0.13) 

787 
(100.00) 

กลำง  51 
(7.98) 

373 
(58.37) 

206 
(32.24) 

9 
(1.41) 

- 639 
(100.00) 

ใหญ่  46 
(24.73) 

122 
(65.59) 

18 
(9.68) 

- - 186 
(100.00) 

ใหญ่พิเศษ  89 
(50.86) 

82 
(46.86) 

4 
(2.28) 

-  175 
(100.00) 

สพฐ. รวม 212 
(11.86) 

945 
(52.88) 

602 
(33.69) 

27 
(1.51) 

1 
(0.06) 

1,787 
(100.00) 

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(อปท.)  

เล็ก  - 6 
(46.15) 

7 
(53.85) 

- - 13 
(100.00) 

กลำง  5 
(14.29) 

14 
(40.00) 

15 
(42.85) 

1 
(2.86) 

- 35 
(100.00) 

ใหญ่  3 
(25.00) 

8 
(66.67) 

1 
(8.33) 

- - 12 
(100.00) 

ใหญ่พิเศษ  - 2 
(100.00) 

- - - 2 
(100.00) 

อปท. รวม 8 
(12.90) 

30 
(48.39) 

23 
(37.10) 

1 
(1.61) 

- 62 
(100.00) 

รวมทั้งหมด 269 
(12.62) 

1,143 
(53.61) 

687 
(32.22) 

32 
(1.50) 

1 
(0.05) 

2,132 
(100.00) 

จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 38 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร เมื่อพิจำรณำตำมหน่วยงำนต้นสังกัด กับขนำดของ
สถำนศึกษำ พบว่ำ สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) เมื่อพิจำรณำตำมขนำดพบว่ำ
สถำนศึกษำขนาดใหญ่พิเศษ มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 100.00  
สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) เมื่อพิจำรณำตำมขนำด
พบว่ำสถำนศึกษำขนาดใหญ่พิเศษ มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 84.61 
สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)  เมื่อพิจำรณำตำมขนำด
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พบว่ำสถำนศึกษำขนาดใหญ่พิเศษ มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 97.72
และสถานศึกษาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.)  เมื่อพิจำรณำตำมขนำดพบว่ำสถำนศึกษำขนาดใหญ่
พิเศษ มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 100.00 

 

ตำรำงที ่39 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด และที่ตั้ง 

สังกัด ที่ตั้ง 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ด ี พอใช้ ปรับ รวมทั้งหมด 
กรุงเทพมหำนคร 
(กทม.) 

ในเมือง 11 
(8.66) 

96 
(75.59) 

20 
(15.75) 

- - 127 
(100.00) 

กทม. รวม 11 
(8.66) 

96 
(75.59) 

20 
(15.75) 

- - 127 
(100.00) 

ส ำนักงำน
คณะกรรมกำร
ส่งเสริม
กำรศึกษำเอกชน 
(สช.)   

ในเมือง 25 
(34.25) 

32 
(43.84) 

15 
(20.55) 

1 
(1.36) 

- 73 
(100.00) 

นอกเมือง 
13 

(15.66) 
40 

(48.19) 
27 

(32.54) 
3 

(3.61) 

- 
83 

(100.00) 
สช. รวม 38 

(24.36) 
72 

(46.15) 
42 

(26.93) 
4 

(2.56) 
- 156 

(100.00) 
ส ำนักงำน
คณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ัน
พ้ืนฐำน (สพฐ.)  

ในเมือง 104 
(27.37) 

176 
(46.32) 

96 
(25.26) 

4 
(1.05) 

- 380 
(100.00) 

นอกเมือง 108 
(7.68) 

769 
(54.66) 

506 
(35.96) 

23 
(1.63) 

1 
(0.07) 

1407 
(100.00) 

สพฐ. รวม 212 
(11.86) 

945 
(52.88) 

602 
(33.69) 

27 
(1.51) 

1 
(0.06) 

1787 
(100.00) 

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(อปท.)   

ในเมือง 2 
(8.33) 

15 
(62.50) 

7 
(29.17) 

- - 24 
(100.00) 

นอกเมือง 6 
(15.79) 

15 
(39.47) 

16 
(42.11) 

1 
(2.63) 

- 38 
(100.00) 

อปท. รวม 8 
(12.90) 

30 
(48.39) 

23 
(37.10) 

1 
(1.61) 

- 62 
(100.00) 

รวมทั้งหมด  269 
(12.62) 

1,143 
(53.61) 

687 
(32.22) 

32 
(1.50) 

1 
(0.05) 

2,132 
(100.00) 

จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 39 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน ด้ำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร เมื่อพิจำรณำตำมหน่วยงำนต้นสังกัด กับท่ีตั้งของสถำนศึกษำ 
พบว่ำ สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) เมื่อพิจำรณำตำมที่ตั้งพบว่ำสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในเมือง 
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มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 84.25  สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) เมื่อพิจำรณำตำมที่ตั้ง พบว่ำสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในเมือง มีผล
กำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 78.09  สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)  เมื่อพิจำรณำตำมที่ตั้ง พบว่ำสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในเมือง มีผลกำร
ประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 73.69 และสถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (อปท.)  เมื่อพิจำรณำตำมที่ตั้ง พบว่ำสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในเมือง มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  
ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 70.83 

 
3) ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนส าคัญ 

 
ตำรำงที ่40 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมภูมิภำค 

ภาค ระดับคุณภาพ 
ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง รวม 

ภำคกลำง 58 
(8.48) 

376 
(54.97) 

240 
(35.09) 

10 
(1.46) 

- 684 
(100.00) 

ภำคตะวันตก 8 
(7.02) 

52 
(45.61) 

51 
(44.74) 

3 
(2.63) 

- 114 
(100.00) 

ภำคตะวันออก 22 
(16.54) 

62 
(46.62) 

48 
(36.09) 

1 
(0.75) 

- 133 
(100.00) 

ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ 33 
(6.51) 

268 
(52.86) 

194 
(38.26) 

12 
(2.37) 

- 507 
(100.00) 

ภำคใต้ 17 
(5.69) 

150 
(50.17) 

130 
(43.47) 

2 
(0.67) 

- 299 
(100.00) 

ภำคเหนือ 19 
(4.81) 

209 
(52.91) 

164 
(41.52) 

3 
(0.76) 

- 395 
(100.00) 

รวมทั้งหมด 157 
(7.37) 

1117 
(52.39) 

827 
(38.79) 

31 
(1.45) 

- 2,132 
(100.00) 
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แผนภำพที่ 31  แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน             

ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมภูมิภำค 
จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 40 และแผนภำพที่ 31  ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ 

ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ เมื่อพิจำรณำตำม
ภูมิภำค พบว่ำสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคกลาง ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 
54.97  รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 35.09 สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันตก ส่วนใหญ่มีผลกำร
ประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 45.61 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 44.74 สถำนศึกษำ
ที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันออก ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 46.62 รองลงมำ ได้แก่ 
ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 36.09 สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่
ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 52.86  รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 38.26 สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ใน
ภาคใต้ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 50.17 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็น
ร้อยละ 43.47สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคเหนือ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 
52.91 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี  คิดเป็นร้อยละ 41.52 ตำมล ำดับ 

เมื่อพิจำรณำตำมระดับคุณภำพ พบว่ำ สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคกลาง มีคุณภำพระดับดีมำก ถึง
ดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 63.45  รองลงมำได้แก่ สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 59.37  โดยสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในภาคตะวันตก มีคุณภำพ
ระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม น้อยที่สุด คิดเป็นร้อยละ 52.63 

 
 
 
 

8.48 7.02
16.54

6.51 5.69 4.81

54.97
45.61 46.62
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1.46 2.63 0.75 2.37 0.67 0.76
0.00
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ภำคกลำง ภำคตะวันตก ภำคตะวันออก ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ ภำคใต้ ภำคเหนือ

ภูมิภาค

ดีเยี่ยม ดีมำก ดี พอใช้
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ตำรำงที ่41 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด 

สังกัด   
ระดับคุณภาพ  

ดีเยี่ยม  ดีมาก  ดี  พอใช้  ปรับปรุง  รวม 
กรุงเทพมหำนคร 
(กทม.) 

8 87 32 - - 127 
(6.30) (68.50) (25.20)   (100.00) 

ส ำนักงำน
คณะกรรมกำรส่งเสริม
กำรศึกษำเอกชน (สช.) 

23 79 51 3 - 156 
(14.75) (50.64) (32.69) (1.92)  (100.00) 

ส ำนักงำน
คณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน 
(สพฐ.) 

124 918 717 28 - 1,787 
(6.94) (51.37) (40.12) (1.57)  (100.00) 

องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (อปท.) 

2 33 27 - - 62 
(3.22) (53.23) (43.55)   (100.00) 

รวมทั้งหมด 
157 

(7.37) 
1,117 
(52.39) 

827 
(38.79) 

31 
(1.45) 

- 2,132 
(100.00) 

 
แผนภำพที่ 32 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน                  

ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด 

จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 41 และแผนภำพที่ 32 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ เมื่อพิจำรณำตำม

6.30
14.75

6.94 3.22

68.50

50.64 51.37 53.23

25.20
32.69

40.12 43.55

1.92 1.57
0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

กทม. สช. สพฐ. อปท.

สังกัด

ดีเยี่ยม ดีมำก ดี พอใช้
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หน่วยงำนต้นสังกัด พบว่ำสถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.)ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ใน
ระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 68.50 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 25.20 สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็น
ร้อยละ 50.64 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 32.69  สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 
51.37 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 40.12  สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(อปท.)ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 53.23 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อย
ละ 43.55  ตำมล ำดับ 

เมื่อพิจำรณำตำมระดับคุณภำพ พบว่ำ สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) 
มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 74.80  รองลงมำได้แก่ สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 
65.39  โดยสถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม 
น้อยที่สุด คิดเป็นร้อยละ 56.45 

 
ตำรำงที ่42 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมขนำด 

ขนาด 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง รวม 
เล็ก (1-300 คน) 13 

(1.51) 
370 

(42.87) 
457 

(52.95) 
23 

(2.67) 
- 863 

(100.00) 
กลำง (301-1000 คน) 29 

(3.66) 
437 

(55.18) 
318 

(40.15) 
8 

(1.01) 
- 792 

(100.00) 
ใหญ่ (1,001-2,000 คน) 39 

(14.03) 
201 

(72.30) 
38 

(13.67) 
- - 278 

(100.00) 
ใหญ่พิเศษ (2,001 คน ขึ้นไป) 76 

(38.19) 
109 

(54.77) 
14 

(7.04) 
- - 199 

(100.00) 
รวมทั้งหมด 157 

(7.37) 
1,117 
(52.39) 

827 
(38.79) 

31 
(1.45) 

- 2,132 
(100.00) 
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แผนภำพที่ 33 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  

ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมขนำด  
 

 จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 42 และแผนภำพที่ 33 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ เมื่อพิจำรณำตำม
ขนำดของสถำนศึกษำ พบว่ำสถำนศึกษำที่มีขนาดเล็ก ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดี คิดเป็นร้อยละ 
52.95รองลงมำ ได้แก่ ระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 42.87 สถำนศึกษำที่มีขนาดกลาง ส่วนใหญ่มีผลกำร
ประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 55.18 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 40.15  สถำนศึกษำที่
มีขนาดใหญ่ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 72.30 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดีเยี่ยม 
คิดเป็นร้อยละ 14.03  สถำนศึกษำที่มีขนาดใหญ่พิเศษ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็น
ร้อยละ 54.77 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 38.19  ตำมล ำดับ 

เมื่อพิจำรณำตำมระดับคุณภำพ พบว่ำ สถำนศึกษำที่มีขนาดใหญ่พิเศษ มีคุณภำพระดับดีมำก  
ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 92.96  รองลงมำได้แก่ สถำนศึกษำที่มีขนาดใหญ่ มีคุณภำพระดับดีมำก 
ถึงดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 86.33  โดยสถำนศึกษำที่มีขนาดเล็ก มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดีเยี่ยม น้อยที่สุด                   
คิดเป็นร้อยละ 44.38 ตำมล ำดับ 
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ตำรำงที ่43 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมที่ตั้ง 

ที่ตั้ง 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ด ี พอใช้ ปรับปรุง รวม 
ในเมือง 101 

(16.72) 
318 

(52.65) 
180 

(29.80) 
5 

(0.83) 
- 604 

(100.00) 
นอกเมือง 56 

(3.67) 
799 

(52.29) 
647 

(42.34) 
26 

(1.70) 
- 1,528 

(100.00) 
รวมทั้งหมด 157 

(7.37) 
1,117 
(52.39) 

827 
(38.79) 

31 
(1.45) 

- 2,132 
(100.00) 

 

 
แผนภำพที่ 34 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  

ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมที่ตั้ง 
 

จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 43 และแผนภำพที่ 34  ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับ
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ เมื่อพิจำรณำตำมที่ตั้งของ
สถำนศึกษำ พบว่ำสถำนศึกษำที่มีที่ตั้งอยู่ในเมือง ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 
52.65 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 29.80  และสถำนศึกษำที่มีที่ตั้งอยู่นอกเมือง ส่วนใหญ่มีผลกำร
ประเมินอยู่ในระดับดมีำก คิดเป็นร้อยละ 52.29 รองลงมำ ได้แก่ ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 42.34 

เมื่อพิจำรณำตำมระดับคุณภำพ พบว่ำ สถำนศึกษำที่มีที่ตั้งอยู่ในเมือง มีคุณภำพระดับดีมำก ถึงดี
เยี่ยม มำกกว่ำสถำนศึกษำท่ีมีที่ตั้งอยู่นอกเมือง คิดเป็นร้อยละ 69.37 
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  111 
 

ตำรำงที ่44 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด และขนำด 

สังกัด ขนาด 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ด ี พอใช้ ปรับปรุง รวม 
กรุงเทพมหำนคร 
(กทม.)  

เล็ก  1 
(3.13) 

19 
(59.37) 

12 
(37.50) 

- - 32 
(100.00) 

กลำง  3 
(5.77) 

34 
(65.38) 

15 
(28.85) 

- - 52 
(100.00) 

ใหญ่  2 
(5.88) 

27 
(79.41) 

5 
(14.71) 

- - 34 
(100.00) 

ใหญ่
พิเศษ  

2 
(22.22) 

7 
(77.78) 

- - - 9 
(100.00) 

กทม. รวม 8 
(6.30) 

87 
(68.50) 

32 
(25.20) 

- - 127 
(100.00) 

ส ำนักงำน
คณะกรรมกำร
ส่งเสริม
กำรศึกษำเอกชน 
(สช.)   

เล็ก  2 
(6.45) 

12 
(38.71) 

15 
(48.39) 

2 
(6.45) 

- 31 
(100.00) 

กลำง  4 
(6.06) 

35 
(53.03) 

26 
(39.39) 

1 
(1.52) 

- 66 
(100.00) 

ใหญ่  12 
(26.09) 

28 
(60.87) 

6 
(13.04) 

- - 46 
(100.00) 

ใหญ่
พิเศษ  

5 
(38.46) 

4 
(30.77) 

4 
(30.77) 

- - 13 
(100.00) 

สช. รวม 23 
(14.75) 

79 
(50.64) 

51 
(32.69) 

3 
(1.92) 

- 156 
(100.00) 

ส ำนักงำน
คณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ัน
พ้ืนฐำน (สพฐ.)   

เล็ก  10 
(1.27) 

333 
(42.31) 

423 
(53.75) 

21 
(2.67) 

- 787 
(100.00) 

กลำง  21 
(3.29) 

352 
(55.08) 

259 
(40.53) 

7 
(1.10) 

- 639 
(100.00) 

ใหญ่  24 
(12.90) 

137 
(73.66) 

25 
(13.44) 

- - 186 
(100.00) 
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สังกัด ขนาด 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ด ี พอใช้ ปรับปรุง รวม 
ใหญ่
พิเศษ  

69 
(39.43) 

96 
(54.86) 

10 
(5.71) 

- - 175 
(100.00) 

สพฐ. รวม 124 
(6.94) 

918 
(51.37) 

717 
(40.12) 

28 
(1.57) 

- 1787 
(100.00) 

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(อปท.)   

เล็ก  - 6 
(46.15) 

7 
(53.85) 

- - 13 
(100.00) 

กลำง  1 
(2.86) 

16 
(45.71) 

18 
(51.43) 

- - 35 
(100.00) 

ใหญ่  1 
(8.33) 

9 
(75.00) 

2 
(16.67) 

- - 12 
(100.00) 

ใหญ่
พิเศษ  

- 2 
(100.00) 

- - - 2 
(100.00) 

อปท. รวม 2 
(3.22) 

33 
(53.23) 

27 
(43.55) 

- - 62 
(100.00) 

รวมทั้งหมด 157 
(7.37) 

1,117 
(52.39) 

827 
(38.79) 

31 
(1.45) 

- 2,132 
(100.00) 

จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 44 ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ เมื่อพิจำรณำตำมหน่วยงำนต้นสังกัด กับ
ขนำดของสถำนศึกษำ พบว่ำ สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) เมื่อพิจำรณำตำมขนำดพบว่ำ
สถำนศึกษำขนาดใหญ่พิเศษ มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 100.00  
สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) เมื่อพิจำรณำตำมขนำด
พบว่ำสถำนศึกษำขนาดใหญ่  มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 86.96
สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)  เมื่อพิจำรณำตำมขนำด
พบว่ำสถำนศึกษำขนาดใหญ่ มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ86.56 และ
สถานศึกษาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.)  เมื่อพิจำรณำตำมขนำดพบว่ำสถำนศึกษำขนาดใหญ่พิเศษ 
มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 100.00 
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ตำรำงที ่45 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัดและที่ตั้ง 

สังกัด ที่ตั้ง 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ด ี พอใช้ ปรับปรุง รวมทั้งหมด 
กรุงเทพมหำนคร 
(กทม.) 

ในเมือง 8 
(6.30) 

87 
(68.50) 

32 
(25.20) 

- - 127 
(100.00) 

กทม. รวม 8 
(6.30) 

87 
(68.50) 

32 
(25.20) 

- - 127 
(100.00) 

ส ำนักงำน
คณะกรรมกำร
ส่งเสริม
กำรศึกษำเอกชน 
(สช.)   

ในเมือง 17 
(23.29) 

37 
(50.68) 

18 
(24.66) 

1 
(1.37) 

- 73 
(100.00) 

นอกเมือง 6 
(7.23) 

42 
(50.60) 

33 
(39.76) 

2 
(2.41) 

- 83 
(100.00) 

สช. รวม 23 
(14.75) 

79 
(50.64) 

51 
(32.69) 

3 
(1.92) 

- 156 
(100.00) 

ส ำนักงำน
คณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ัน
พ้ืนฐำน (สพฐ.)   

ในเมือง 75 
(19.73) 

179 
(47.11) 

122 
(32.11) 

4 
(1.05) 

- 380 
(100.00) 

นอกเมือง 49 
(3.48) 

739 
(52.52) 

595 
(42.29) 

24 
(1.71) 

- 1,407 
(100.00) 

สพฐ. รวม 124 
(6.94) 

918 
(51.37) 

717 
(40.12) 

28 
(1.57) 

- 1,787 
(100.00) 

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
(อปท.)   

ในเมือง 1 
(4.17) 

15 
(62.50) 

8 
(33.33) 

- - 24 
(100.00) 

นอกเมือง 1 
(2.63) 

18 
(47.37) 

19 
(50.00) 

- - 38 
(100.00) 

อปท. รวม 2 
(3.22) 

33 
(53.23) 

27 
(43.55) 

- - 62 
(100.00) 

รวมทั้งหมด 157 
(7.37) 

1117 
(52.39) 

827 
(38.79) 

31 
(1.45) 

- 2,132 
(100.00) 
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จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 45  ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ เมื่อพิจำรณำตำมหน่วยงำนต้นสังกัด กับ
ที่ตั้งของสถำนศึกษำ พบว่ำ สถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) เมื่อพิจำรณำตำมที่ตั้งพบว่ำ
สถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในเมือง มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 74.80  สถำนศึกษำที่อยู่ใน
สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) เมื่อพิจำรณำตำมที่ตั้ง พบว่ำสถำนศึกษำ 
ที่ตั้งอยู่ในเมือง มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 73.97 สถำนศึกษำที่อยู่ใน
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)  เมื่อพิจำรณำตำมที่ตั้ง พบว่ำสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่
ในเมือง มีผลกำรประเมินในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 66.84 และสถำนศึกษำที่อยู่ในสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.)  เมื่อพิจำรณำตำมที่ตั้ง พบว่ำสถำนศึกษำที่ตั้งอยู่ในเมือง มีผลกำรประเมิน
ในระดับดีมำก  ถึงดีเยี่ยม มำกที่สุด คิดเป็นร้อยละ 66.67  
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3.3  การประเมินความโดดเด่น 
 

3.3.1  ระดับการศึกษาปฐมวัย 
ตำรำงที่ 46  จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินควำมโดดเด่น ของสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำปฐมวัย 

จ ำแนกตำมผลกำรประเมิน  
ที ่ ระดับ จ านวน ร้อยละ 
1 เป็นต้นแบบ มีควำมโดดเด่น ได้รับกำรยอมรับระดับนำนำชำติ (C3) 1 1.45 
2 เป็นต้นแบบ มีควำมโดดเด่น ได้รับกำรยอมรับระดับชำติ (C2) 19 27.54 
3 เป็นต้นแบบหรือมีควำมโดดเด่นระดับท้องถิ่น/ภูมิภำค (C1) 48 69.56 
4 ยังไม่เป็นไปตำมเกณฑ์กำรพิจำรณำมำตรฐำนควำมโดดเด่น 1 1.45 

รวมทั้งหมด 69 100.00 
 

 

แผนภำพที่ 35 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินควำมโดดเด่น ระดับกำรศึกษำปฐมวัย  
 

จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 46 และแผนภำพที่ 35  พบว่ำผลกำรประเมินควำมโดดเด่น ของ
สถำนศึกษำระดับกำรศึกษำปฐมวัย พบว่ำ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับเป็นต้นแบบหรือมีควำมโดดเด่น
ระดับท้องถิ่น /ภูมิภำค (C1) คิดเป็นร้อยละ 69.56 (รำยละเอียดผลกำรประเมินควำมโดดเด่นและรำยชื่อ
สถำนศึกษำ ดังภำคผนวก ก) 
  

0.00 20.00 40.00 60.00 80.00 100.00
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ระดับชำติ (C2)
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ยังไม่เป็นไปตำมเกณฑ์
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1.45

ผลการประเมินความโดดเด่น ระดับการศึกษาปฐมวัย
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3.3.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ตำรำงที่ 47 จ ำนวนและร้อยละของผลกำรประเมินควำมโดดเด่น ของสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้น

พ้ืนฐำน จ ำแนกตำมผลกำรประเมิน 
ที ่ ระดับ จ ำนวน ร้อยละ 
1 เป็นต้นแบบ มีควำมโดดเด่น ได้รับกำรยอมรับระดับนำนำชำติ (C3) 48 7.44 
2 เป็นต้นแบบ มีควำมโดดเด่น ได้รับกำรยอมรับระดับชำติ (C2) 311 48.14 
3 เป็นต้นแบบหรือมีควำมโดดเด่นระดับท้องถิ่น/ภูมิภำค (C1) 284 43.96 
4 ยังไม่เป็นไปตำมเกณฑ์กำรพิจำรณำมำตรฐำนควำมโดดเด่น 3 0.46 

รวมทั้งหมด 646 100.00 
 

 

แผนภำพที่ 36 แสดงร้อยละของผลกำรประเมินควำมโดดเด่น ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
 
จำกผลกำรวิเครำะห์ในตำรำงที่ 47 และแผนภำพที่ 36  พบว่ำผลกำรประเมินควำมโดดเด่น ของ

สถำนศึกษำระดับกำรศึกษำปฐมวัย พบว่ำ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับเป็นต้นแบบ มีควำมโดดเด่น ได้รับ
กำรยอมรับระดับชำติ (C2) คิดเป็นร้อยละ 48.14 (รำยละเอียดผลกำรประเมินควำมโดดเด่นและรำยชื่อ
สถำนศึกษำ ดังภำคผนวก ก) 
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3.4 ประเด็นจากผลการประเมินรายด้าน 

 

3.4.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย  

3.4.1.1 สังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) 

1) ด้านคุณภาพของเด็ก 
ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 

ดีเยี่ยม และดีมำก พัฒนำกำร 4 ด้ำน สมวัย(18) 
มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
- พัฒนำกำรทำงด้ำนร่ำงกำยสมวัย มีน้ ำหนักส่วนสูงตำมเกณฑ์มำตรฐำน (23) 
- กำรใช้กล้ำมเนื้อมัดใหญ่ – มัดเล็ก (2) 
- ทักษะกำรว่ำยน้ ำ (1) 
มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
- กำรกล้ำพูด กล้ำแสดงออกและแสดงออกทำงอำรมณ์ได้เหมำะสมกับวัย  (7) 
- พัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์ จิตใจสมวัย (3) 
มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
- คุณลักษณะสะท้อนปรัชญำ และค ำขวัญ อัตลักษณ์ของสถำนศึกษำ (6) 
- กำรมีมำรยำท รู้จักกำรรอคอย (5) 
- กำรช่วยเหลือตนเองในกำรปฏิบัติกิจวัตรประจ ำวัน (4)  
- พัฒนำกำรด้ำนสังคมสมวัย (3) 
- ภำวะผู้น ำ – ผู้ตำม (2) 
- กำรปลูกฝังให้รู้จักกำรออมเงิน (2) 
มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 
- ควำมสำมำรถในกำรคิดเชิงเหตุผลทำงคณิตศำสตร์และวิทยำศำสตร์ (5) 
- ทักษะกำรสื่อสำร (3) 
- รักกำรอ่ำน (3) 
- ควำมคิดสร้ำงสรรค์ (2)  
- ทักษะกำรคิดวิเครำะห์ (1) 

พอใช้ และปรับปรุง มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
- กำรดูแลควำมสะอำดของตนเอง (2) 
- กำรดูแลควำมปลอดภัยของตนเอง (1)  
- กำรรับประทำนอำหำรที่มีประโยชน์ (1) 
- กำรดูแลตนเองจำกอุบัติภัย (1) 
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2) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 

ดีเยี่ยม และดีมำก หลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น 
- หลักสูตรสถำนศึกษำยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย (14) 
- หลักสูตรส ำหรับเด็กท่ีมีควำมต้องกำรพิเศษ หรือ เด็กเรียนร่วม (1) 
จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
- กำรจัดครูครบชั้นและเพียงพอต่อชั้นเรียน (2) 
ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
- ระบบกำรส่งเสริม และพัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ (2) 
จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
- กำรพัฒนำสภำพแวดล้อม สื่อ และมีบรรยำกำศท่ีเอ้ือต่อกำรเรียนรู้  (17) 
ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
- สื่อเทคโนโลยีสำรสนเทศสนับสนุนกำรจัดประสบกำรณ์ (3) 
ระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
- กระบวนกำรบริหำรโดยเปิดโอกำสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วม (11) 
- กำรบริหำรและกำรจัดกำรอย่ำงเป็นระบบครบวงจร (PDCA) (4) 
- กำรบริหำรจัดกำรโดยใช้โรงเรียนเป็นฐำน (School-Based Management: SBM) (2) 

พอใช้ และปรับปรุง หลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น 
- หลักสูตรสถำนศึกษำ (1) 
ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
- กำรอบรมเกี่ยวกับกำรจัดประสบกำรณ์เด็กปฐมวัย (1) 
ระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
- แผนงำนต่ำง ๆ ในระบบบริหำรและกำรจัดกำรของสถำนศึกษำ (1)  
- กำรเก็บรวบรวมร่องรอยหลักฐำนกำรประกันคุณภำพภำยใน (1) 
- กำรมีส่วนร่วมจำกผู้เกี่ยวข้องฝ่ำยต่ำง ๆ (1) 
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3) ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 

ดีเยี่ยม และดีมำก จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
- กำรจัดท ำแผนกำรจัดประสบกำรณ์ และจัดประสบกำรณท์ี่ส่งเสริมพัฒนำกำรเด็กครบทุกด้ำน (9) 
- กำรจัดท ำแผนประสบกำรณ์กำรเรียนรู้สอดคล้องกับหลักสูตรสถำนศึกษำ (4) 
สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
- กำรจัดประสบกำรณ์เรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ (9) 
- กำรส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้จำกประสบกำรณ์ตรง (2) 
จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
- กำรใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมำะสมกับวัยของเด็ก (10) 
- กำรจัดบรรยำกำศภำยในห้องเรียนที่เอื้อต่อกำรเรียนรู้ (2)  
ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
- กำรประเมินพัฒนำกำรเด็กตำมสภำพจริง (5) 
- กำรคัดกรองเด็ก (2) 
- กำรประเมินพัฒนำกำรเด็ก โดยกำรมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง (1) 

พอใช้ และปรับปรุง จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
- กำรจัดกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรมให้ครบถ้วน (1) 
- กำรส่งเสริมควำมมีวินัย (1) 
- กำรส่งเสริมภำษำและกำรสื่อสำร(1) 
- กำรจัดท ำแผนประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ให้สอดคล้องกับหลักสูตรและบริบทของท้องถิ่น (1) 
สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
- กำรจัดเวลำและกำรเลือกใช้พ้ืนที่ให้เหมำะสมกับกิจกรรม (1) 
จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
- กำรจัดหำสื่อให้มีควำมหลำกหลำยและเพียงพอ (1) 
ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
- กำรประเมินพัฒนำกำรเด็ก และกำรมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในกำรพัฒนำเด็ก (2) 
- กำรจัดท ำข้อมูลสำรสนเทศ (1) 
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3.4.1.2 สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 
1) ด้านคุณภาพของเด็ก 

ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 
ดีเยี่ยม และดีมำก - พัฒนำกำรสมวัยทั้ง 4 ด้ำน (28) 

มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
- พัฒนำกำรทำงด้ำนร่ำงกำยสมวัย มีน้ ำหนักส่วนสูงตำมเกณฑ์มำตรฐำน (27) 
- กำรมีสุขนิสัยที่ดี และกำรดูแลควำมปลอดภัยของตนเอง (11) 
- เคลื่อนไหวร่ำงกำยคล่องแคล่ว ทรงตัว และเคลื่อนไหวได้ดี (7) 
- กำรใช้มือและตำประสำนสัมพันธ์ (1) 
- ทักษะกำรว่ำยน้ ำ (1) 
- ทักษะกีฬำ (1) 
มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
- กล้ำพูด กล้ำแสดงออกและแสดงออกทำงอำรมณ์ได้เหมำะสมกับวัย  (10) 
- กำรมีสุนทรียภำพ ชื่นชอบและตอบสนองต่อศิลปะ ดนตรี และกำรเคลื่อนไหว (6) 
- ควำมใฝ่รู้ใฝ่เรียน  กระตือรือร้นและมีควำมสุขในกำรท ำกิจกรรม (3) 
- พัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์ จิตใจสมวัย (1) 
มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
- กำรช่วยเหลือตนเองในกำรปฏิบัติกิจวัตรประจ ำวัน (3)  
- กำรมีพ้ืนฐำนในกำรด ำรงชีวิต ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง (3) 
- กำรมีระเบียบวินัย รู้จักกำรรอคอย (3) 
- กำรปลูกฝังให้รู้จักกำรออมเงิน (2) 
- กำรปฏิบัติตำมข้อตกลงของห้องเรียน และสถำนศึกษำ (1) 
มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 
- กำรสื่อสำรภำษำต่ำงประเทศ (14) 
- ทักษะทำงคณิตศำสตร์และวิทยำศำสตร์ (8) 
- กำรสื่อสำร (7) 
- รักกำรอ่ำน (1) 

พอใช้ และปรับปรุง มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
-ควำมกล้ำแสดงออก (1) 
มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
-วินัยและควำมรับผิดชอบ (1) 
มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 
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ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 
-รักกำรอ่ำน (1) 
-ทักษะกำรคิด (1) 
-ทักษะกระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร์และคณิตศำสตร์ (1) 

 

2) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 

ดีเยี่ยม และดีมำก หลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น 
- หลักสูตรสถำนศึกษำยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย (18) 
- หลักสูตรสองภำษำ (2) 
จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
- กำรจัดครูครบชั้นและเพียงพอต่อชั้นเรียน (2) 
ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
- ระบบกำรส่งเสริม และพัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ (2) 
จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
- กำรพัฒนำสภำพแวดล้อม สื่อ และมีบรรยำกำศท่ีเอ้ือต่อกำรเรียนรู้  (20) 
ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
- สื่อเทคโนโลยีสำรสนเทศสนับสนุนกำรจัดประสบกำรณ ์(1) 
ระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
- กระบวนกำรบริหำรโดยเปิดโอกำสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วม (10) 
- กำรบริหำรและกำรจัดกำรอย่ำงเป็นระบบครบวงจร (PDCA) (5) 

พอใช้ และปรับปรุง หลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น 
- กำรเป็นผู้น ำในกำรพัฒนำหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัยของสถำนศึกษำ ให้เชื่อมต่อหลักสูตร
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน  (3)   
- กำรประเมินผลกำรใช้หลักสูตร (2)  
ระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
- ระบบกำรบริหำรคุณภำพ (PDCA) ก ำหนดผู้รับผิดชอบงำนแต่ละฝ่ำยให้มีควำมชัดเจน กระจำย
อ ำนำจกำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำ (2)     
- กำรประกันคุณภำพภำยใน (1) 
- กำรส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำเป็นสังคมแห่งกำรเรียนรู้ (1) 
- กำรพัฒนำสถำนศึกษำให้บรรลุเป้ำหมำยตำมปรชัญำ วิสยัทัศน์และจุดเน้นของ กำรศึกษำปฐมวัย (1) 
- กำรจัดกิจกรรมตำมนโยบำย แนวทำงกำรปฏิรูปกำรศึกษำ (1) 
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3) ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 

ดีเยี่ยม และดีมำก จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
- กำรจัดท ำแผนประสบกำรณ์กำรเรียนรู้สอดคล้องกับหลักสูตรสถำนศึกษำ (4) 
- กำรจัดท ำแผนกำรจัดประสบกำรณ์และจัดประสบกำรณ ์ที่ส่งเสริมพัฒนำกำรเด็กครบทุกด้ำน (2) 
สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
- กำรจัดประสบกำรณ์เรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ (7) 
จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
- กำรใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมำะสมกับวัยของเด็ก (10) 
- กำรจัดบรรยำกำศภำยในห้องเรียนที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ (6)  
- กำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก (1) 
ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
- กำรประเมินพัฒนำกำรเด็กตำมสภำพจริง (3) 

พอใช้ และปรับปรุง จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
- แผนกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ และกำรบันทึกหลังแผนกำรจัดประสบกำรณ์ (3) 
- กำรส่งเสริมทักษะกระบวนกำรคิด (2) 
- กำรส่งเสริมนิสัยรักกำรอ่ำน  (1) 
- ควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรจัดท ำหลักสูตรและกำรน ำหลักสูตรไปใช้ (1) 
สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
- กำรจัดกิจกรรมให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติ และระยะเวลำในกำรจัดกิจกรรมตำมควำมสนใจตำมช่วง
อำยุ (1) 
จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
- กำรเลือกใช้สื่อและกำรจัดท ำสื่อไม่สอดคล้องกับแผนกำรจัดประสบกำรณ์ และควำมเหมำะสม
กับพัฒนำกำรเด็ก (2) 
ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
- กำรประเมินและเครื่องมือประเมินพัฒนำกำรเด็ก (5) 
- กำรวิจัยเพื่อพัฒนำเด็ก (3) 
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3.4.1.3 สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 
1) ด้านคุณภาพของเด็ก 

ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 
ดีเยี่ยม และดีมำก - พัฒนำกำร 4 ด้ำน สมวัย (43) 

มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
- พัฒนำกำรทำงด้ำนร่ำงกำยสมวัย มีน้ ำหนักส่วนสูงตำมเกณฑ์มำตรฐำน (55) 
- กำรเคลื่อนไหวร่ำงกำยได้คล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี (37) 
- กำรมีสุขนิสัยที่ดี (36) 
- กำรใช้กล้ำมเนื้อมัดใหญ่ – มัดเล็ก (31) 
- กำรดูแลควำมปลอดภัยของตนเอง (19) 
มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
- ควำมร่ำเริงแจ่มใส แสดงอำรมณ์ควำมรู้สึกได้เหมำะสม (48) 
- กำรกล้ำพูด กล้ำแสดงออก (27) 
- กำรมีสุนทรียภำพชื่นชมและมีควำมสุขกับศิลปะ ดนตรี และกำรเคลื่อนไหว (10) 
- ควำมภำคภูมิใจในตนเอง (5) 
มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
- กำรมีระเบียบวินัย กำรอดทนรอคอย (38) 
- กำรมีมำรยำทตำมวัฒนธรรมไทย (27) 
- กำรช่วยเหลือตนเองและผู้อื่น และเป็นสมำชิกท่ีดีของสังคม  (20) 
- ทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง (13) 
- กำรเล่นและท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้ (5) 
มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 
- ทักษะทำงวิทยำศำสตร์ (48) 
- ควำมคิดสร้ำงสรรค์ (43) 
- กำรคิดแก้ปัญหำ (22)  
- ทักษะกำรสื่อสำรภำษำต่ำงประเทศ (20) 
- ทักษะกำรสื่อสำร (15) 
- กำรคิดเชิงเหตุผลทำงคณิตศำสตร์และวิทยำศำสตร์ (8) 
- ควำมสำมำรถในกำรใช้สื่อเทคโนโลยี (2) 

พอใช้ และปรับปรุง มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
- สุขนิสัย สุขอนำมัยและโภชนำกำร (3) 
- พัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย กล้ำมเนื้อมัดใหญ่ กล้ำมเนื้อมัดเล็ก (3) 
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ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 
-  กำรระวังป้องกันอันตรำย (1) 
มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
- สมำธิ  (1) 
มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
- กำรส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้ำนระเบียบวินัย (5) 
- มำรยำท (1) 
มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 
- ทักษะทำงวิทยำศำสตร์ – คณิตศำสตร์ (10) 
- ทักษะกำรคิด  (9) 
- รักกำรอ่ำน (1)  
- ภำษำและกำรสื่อสำร (1) 

 
2) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 
ดีเยี่ยม และดีมำก หลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น 

- หลักสูตรสถำนศึกษำยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย (63) 
- หลักสูตรสองภำษำ (3) 
จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
- กำรจัดสรรครูปฐมวัย ให้เพียงพอกับชั้นเรียน (12) 
ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
- กำรส่งเสริม และพัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ (10) 
จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
- กำรพัฒนำสภำพแวดล้อม สื่อ และมีบรรยำกำศท่ีเอ้ือต่อกำรเรียนรู้  (82) 
ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
- สื่อเทคโนโลยีสำรสนเทศสนับสนุนกำรจัดประสบกำรณ์ (20) 
ระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
- ระบบบริหำรจัดกำรคุณภำพกำรศึกษำที่เปิดโอกำสให้ทุกฝ่ำยเข้ำมำมีส่วนร่วม (68) 
- กำรบริหำรและกำรจัดกำรโดยใช้รูปแบบ (Model) ของสถำนศึกษำ (22) 
- กำรบริหำรและกำรจัดกำรอย่ำงเป็นระบบครบวงจร (PDCA) (9) 
- กำรบริหำรและกำรจัดกำรโดยใช้โรงเรียนเป็นฐำน (SMB) (1) 
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ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 
พอใช้ และปรับปรุง หลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น 

- กำรประเมินและพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำให้สอดคล้องกับหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัยและ
บริบทของท้องถิ่น (11) 
จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
- กำรจัดสรรครูปฐมวัย ให้เพียงพอกับชั้นเรียน (7) 
ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
- ระบบกำรส่งเสริม และพัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ / PLC (11) 
- กำรจัดท ำแผนพัฒนำตนเอง (Individual Development Plan) (7) 
จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
- กำรพัฒนำสภำพแวดล้อม อำคำร สถำนที่ เครื่องเล่น สื่อ และมีบรรยำกำศที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้  
และมีควำมปลอดภัย  (23) 
ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
- ระบบเทคโนโลยี คอมพิวเตอร์ (1) 
ระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
- ระบบกำรนิเทศก ำกับ ติดตำม และตรวจสอบที่ดี (13) 
- กำรพัฒนำระบบประกันคุณภำพภำยในให้มีประสิทธิภำพ PDCA (11) 
- กำรจัดระบบข้อมูลสำรสนเทศที่เป็นปัจจุบัน พร้อมใช้งำน (6) 
- กำรเปิดโอกำสให้ คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ ครู และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำร
กำรวำงแผนพัฒนำสถำนศึกษำร่วมกัน (กำรบริหำรแบบมีส่วนร่วม) (4) 
- กำรจัดท ำแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ และแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี กำรก ำหนดค่ำเป้ำหมำย 
โครงกำร กิจกรรม (4) 
- กำรพัฒนำบทบำทควำมเป็นผู้น ำทำงวิชำกำรด้ำนกำรจัดกำรศึกษำปฐมวัยของผู้บริหำร (1) 
- กำรวำงระบบกำรบริหำรจัดกำรในกำรวำงแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำที่แบ่งแยกระหว่ำง
กำรศึกษำระดับปฐมวัยกับระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (1) 
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3)ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 

ดีเยี่ยม และดีมำก จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
- กำรจัดท ำแผนประสบกำรณ์กำรเรียนรู้สอดคล้องกับหลักสูตรสถำนศึกษำ (25) 
- กำรสอนภำษำต่ำงประเทศ (16) 
- กำรจัดท ำแผนกำรจัดประสบกำรณ์และจัดประสบกำรณ์ที่ส่งเสริมพัฒนำกำรเด็กครบทุกด้ำน (9) 
สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
- กำรจัดประสบกำรณ์เรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ (51) 
- กำรส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้จำกประสบกำรณ์ตรง (10) 
จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
- กำรจัดบรรยำกำศภำยในห้องเรียนที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ (28)  
- กำรใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมำะสมกับวัยของเด็ก (6) 
ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
- กำรประเมินพัฒนำกำรเด็กตำมสภำพจริง (5) 
- กำรประเมินพัฒนำกำรเด็ก โดยกำรมสี่วนร่วมของผู้ปกครองในกำรประเมินและพัฒนำเด็ก (3) 
- กำรจัดกิจกรรม PLC เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ พัฒนำ และแก้ปัญหำเด็ก (3) 
- กำรคัดกรองเด็ก (1) 

พอใช้ และปรับปรุง จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
-กำรศึกษำหลักสูตรและแผนกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ และกำรบันทึกหลังแผนกำรจัด
ประสบกำรณ์ (18) 
- กำรส่งเสริมมำรยำท วินัย กำรรอคอย กำรประหยัด กำรปลูกฝังคุณธรรม และควำมเป็นพลเมือง
ดี และข้อตกลงของห้องเรียน (14) 
- กำรส่งเสริมกำรอ่ำน จัดกิจกรรมกำรอ่ำนนิทำน กำรเล่ำเรื่องจำกกำรอ่ำน ภำษำและกำรสื่อสำร (7) 
- กำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย ดูแลสุขภำพเด็ก ควำมปลอดภัย กำรเลือกบริโภคอำหำรที่มี
ประโยชน์ และสุขอนำมัย (6) 
- กำรส่งเสริมกระบวนกำรคิด (5) 
- เทคนิคกระบวนกำรจัดกิจกรรม (กำรใช้เพลง เกม หรือ กำรเก็บเด็ก)   (3) 
- กำรจัดกจิกรรมตำมโครงกำรบ้ำนนักวิทยำศำสตร์ให้ต่อเนื่อง (2) 
- กำรมีส่วนร่วมของผู้ปกครองหรือชุมชนในกำรจัดประสบกำรณ์ กำรแลกเปลี่ยนข้อมูลและกำร
พัฒนำเด็ก  (5) 
- กำรปรับตัวก่อนเข้ำเรียนในระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 (1) 
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ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 
- กำรจัดกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรมให้ครบถ้วน (1) 
- กำรด ำเนินกิจกรรม PLC อย่ำงเป็นระบบ (1) 
สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
- กำรจัดกิจกรรมประสบกำรณ์โดยให้เด็กมีส่วนร่วมอย่ำงทั่วถึง  (2) 
- กำรจัดกิจกรรมให้เด็กเรียนรู้กำรตั้งข้อค ำถำม และหำค ำตอบร่วมกันจำกกิจกรรมส ำรวจ หรือ
ทดลอง และได้เรียนรู้เครื่องมือที่เก่ียวข้องกับกระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร์ และคณิตศำสตร์ (2) 
จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
- กำรจัดสภำพแวดล้อม บรรยำกำศในชั้นเรียนและกำรจัดมุมประสบกำรณ์ (13) 
- สื่อกำรจัดประสบกำรณ์ /กำรจัดท ำทะเบียนสื่อที่มีควำมเป็นระบบ  (7) 
- กำรใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญำท้องถิ่น (3) 
- กำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก (2) 
ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
- กำรออกแบบเครื่องมือ วิธีกำร และกำรประเมินพัฒนำกำรอย่ำงเป็นระบบ และกำรมีส่วนร่วม
ของผู้ประครองในกำรประเมิน (29) 
- กำรน ำผลกำรประเมินมำใช้ในกำรท ำวิจัยในชั้นเรียน (7) 
- กำรจัดท ำสรุปผลรำยงำนกำรพัฒนำเด็กและกำรสรุปและเปรียบเทียบผลกำรพัฒนำเด็ก (2) 
- กำรจัดท ำงำนธุรกำรในห้องเรียนให้เป็นระบบ และปัจจุบัน (1) 
- กำรจัดท ำสรุปโครงกำร (1)  
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3.4.1.4 สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) 
1) ด้านคุณภาพของเด็ก 

ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 
ดีเยี่ยม และดีมำก - พัฒนำกำร 4 ด้ำน สมวัย (8) 

มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
- พัฒนำกำรทำงด้ำนร่ำงกำยสมวัย มีน้ ำหนักส่วนสูงตำมเกณฑ์มำตรฐำน (3) 
- กำรเคลื่อนไหวได้คล่องแคล่ว (2) 
- กำรดูแลควำมปลอดภัยของตนเอง (1) 
มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
- กำรแสดงออกทำงอำรมณ์ได้เหมำะสมกับวัย  (1) 
- กำรมีสุนทรียภำพ ชื่นชมต่อกิจกรรมด้ำนศิลปะดนตรี กำรเคลื่อนไหว (1) 
- ควำมภำคภูมิใจในตนเอง (1) 
มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
- กำรช่วยเหลือตนเองและผู้อื่น และเป็นสมำชิกท่ีดีของสังคม  (2) 
- ทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง (2) 
มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 
- ทักษะทำงวิทยำศำสตร์ (4) 
- ควำมคิดสร้ำงสรรค์ (4) 
- กำรสื่อสำรภำษำต่ำงประเทศ (2) 
- ทักษะทำงวิทยำศำสตร์และคณิตศำสตร์ (2) 

พอใช้ และปรับปรุง มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 
- ควำมสนใจใฝ่รู้ รักกำรอ่ำน กำรคิดวิเครำะห์ กำรตั้งค ำถำม ค่อนข้ำงน้อย (1) 

 
 

2) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 

ดีเยี่ยม และดีมำก หลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น 
- หลักสูตรสถำนศึกษำยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย (5) 
ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
- กำรส่งเสริม และพัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ (1) 
- กำรอบรมบุคลำกรในกำรดูแลควำมปลอดภัยและมีกำรจดบันทึกกำรแก้ไขจุดเสี่ยงต่ำงๆ (1) 
จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
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ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 
- กำรพัฒนำสภำพแวดล้อม สื่อ และมีบรรยำกำศท่ีเอ้ือต่อกำรเรียนรู้  (6) 
ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
- สื่อเทคโนโลยีสำรสนเทศสนับสนุนกำรจัดประสบกำรณ์ (1) 
ระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
- กำรบริหำรงำนอย่ำงเป็นระบบและกระจำยอ ำนำจ (2) 
- ก ำหนดเป้ำหมำยในกำรพัฒนำเด็กท่ีสอดคล้องกับบริบทและสภำพจริง (1) 
- กำรบริหำรและกำรจัดกำรโดยใช้โรงเรียนเป็นฐำน (SMB) (1) 

พอใช้ และปรับปรุง หลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น 
- กำรแต่งตั้งคณะกรรมกำร ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบ /พัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ (2) 
จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
- กำรจัดสภำพแวดล้อมแหล่งเรียนรู้ภำยใน (1) 
ระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
- ระบบบริหำรตำมวงจรคุณภำพ (PDCA) (1) 

 
3) ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 
ดีเยี่ยม และดีมำก จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

- กำรจัดท ำแผนประสบกำรณ์กำรเรียนรู้สอดคล้องกับหลักสูตรสถำนศึกษำ (2) 
- กำรจัดท ำแผนกำรจัดประสบกำรณ์และจัดประสบกำรณ์ที่ส่งเสริมพัฒนำกำรเด็กครบทุกด้ำน (1) 
สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
- กำรจัดประสบกำรณ์เรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ (3) 
- กำรส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้จำกประสบกำรณ์ตรง (3) 
จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
- กำรใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมำะสมกับวัยของเด็ก (3) 
- กำรจัดบรรยำกำศภำยในห้องเรียนที่เอื้อต่อกำรเรียนรู้และปลอดภัย (1)  

พอใช้ และปรับปรุง จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
- กำรส่งเสริมกิจกรรมแบบโครงงำน (1) 
- กำรโน้มน้ำวให้เด็กได้ดื่มน้ ำ 600 – 800 มิลลิลิตร (1) 
จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
- กำรจัดบรรยำกำศภำยในและนอกห้องเรียน  (1) 
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ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 
- กำรใช้สื่อในกำรจัดกิจกรรมที่หลำกหลำย (1) 
ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
- กำรประเมินพัฒนำกำรเด็ก (1) 
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3.4.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
  3.4.2.1 สังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.) 

1) ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 

ดีเยี่ยม และดีมำก ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
- ควำมสำมำรถในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำรและกำรคิดค ำนวณ ตำมเกณฑ์ (15) 
- ควำมสำมำรถสื่อสำรด้วยภำษำต่ำงประเทศ ทั้งภำษำจีน และภำษำอังกฤษภำษำอังกฤษ (3) 
- ควำมสำมำรถด้ำนกำรคิดวิเครำะห์  คิดแยกแยะ อย่ำงรอบคอบ และแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นใน
กำรท ำงำนร่วมกัน (4) 
- ควำมสำมำรถในกำรสร้ำงนวัตกรรม (3) 
- ควำมสำมำรถในด้ำนกำรใช้เทคโนโลยี (6) 
- ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ (10) 
- ผลกำรสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET)  (16) 
- มีควำมรู้ ทักษะพ้ืนฐำน และเจตคติที่ดีต่องำนอำชีพ พร้อมที่จะศึกษำต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น (1) 
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
- คุณลักษณะและค่ำนิยมที่ดีตำมท่ีสถำนศึกษำก ำหนด (5) 
- ควำมภูมิใจในท้องถิ่นเห็นคุณค่ำของควำมเป็นไทย มีส่วนร่วมในกำรอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี
และภูมิปัญญำไทย (4) 
-  ควำมสำมำรถในยอมรับและอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคล (2) 
- สุขภำพร่ำงกำยแข็งแรง (2) 
- ผู้เรียนมีควำมสำมำรถทำงด้ำนดนตรี ศิลปะ กีฬำ (19) 

พอใช้ และปรับปรุง ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
- ควำมรู้และทักษะพ้ืนฐำนในกำรสร้ำงนวัตกรรม (2) 
- ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำร (2) 
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2) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 

ดีเยี่ยม และดีมำก มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
-กำรก ำหนดเป้ำหมำย วิสัยทัศน์ และพันธกิจสอดคล้องกับสภำพปัญหำควำมต้องกำรพัฒนำของ
สถำนศึกษำ นโยบำยกำรปฏิรูปกำรศึกษำ และควำมต้องของชุมชนท้องถิ่น (8) 
มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
- กำรบริหำรจัดกำรคุณภำพของสถำนศึกษำอย่ำงเป็นระบบ (32) 
- ควำมมีภำวะผู้น ำของผู้บริหำร (7) 
- ระบบกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบ และประเมินผล (2) 
- กำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรทำงกำรศึกษำ (1) 
- กำรบริหำรแบบมีส่วนร่วมจำกผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำย (17) 
ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
- กำรบริหำรงำนวิชำกำร (9) 
- กำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ (4) 
พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
- กำรส่งเสริมพัฒนำครู และบุคลำกรให้มีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ (7) 
- จัดให้มีชุมชนกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพมำใช้ในกำรพัฒนำงำนและกำรเรียนรู้ของผู้เรียน (1) 
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
- สภำพแวดล้อมทำงกำยภำพทั้งภำยในและภำยนอกห้องเรียน และสภำพแวดล้อมทำงสังคม 
เอ้ือต่อกำรจัดกำรเรียนรู้ (15) 
- สภำพแวดล้อมทำงกำยภำพทั้งภำยในและภำยนอกห้องเรียน และสภำพแวดล้อมทำงสังคม มี
ควำมปลอดภัย (3) 
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
- ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ เพ่ือใช้ในกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ (5) 

พอใช้ และปรับปรุง -ไม่มี- 
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3) ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนส าคัญ 
ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 

ดีเยี่ยม และดีมำก จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
- จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง (8) 
- มีแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่สำมำรถน ำไปจัดกิจกรรมได้จริง (9) 
- กำรท ำวิจัยในชั้นเรียน (4) 
ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
- ใช้สื่อ เทคโนโลยีสำรสนเทศ และแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญำท้องถิ่นมำใช้ในกำรจัดกำร
เรียนรู้ (16) 
- กำรจัดท ำ และพัฒนำสื่อ ประกอบกำรจัดกำรเรียนรู้ (1) 
มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
- ครูบริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก (7) 
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
- ใช้เครื่องมือและวิธีกำรวัดและประเมินผลที่เหมำะสมกับเป้ำหมำยในกำรจัดกำรเรียนรู้ และให้
ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือน ำไปใช้พัฒนำกำรเรียนรู้ (9) 
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
- - ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนควำมรู้และประสบกำรณ์ (PLC) เพ่ือน ำไปใช้ใน

กำรปรับปรุงและพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ (4)  
พอใช้ และปรับปรุง -ไม่มี- 
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3.4.2.2 สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 
1) ด้านคุณภาพของผู้เรียน 

ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 
ดีเยี่ยม และดีมำก ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

- ควำมสำมำรถในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำรและกำรคิดค ำนวณ ตำมเกณฑ์ (11) 
- ควำมสำมำรถสื่อสำรด้วยภำษำต่ำงประเทศ (7) 
- ควำมสำมำรถด้ำนกำรคิดวิเครำะห์  คิดแยกแยะ อย่ำงรอบคอบ และแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็น
ในกำรท ำงำนร่วมกัน (6) 
- ควำมสำมำรถในกำรสร้ำงนวัตกรรม (3) 
- ควำมสำมำรถในด้ำนกำรใช้เทคโนโลยี (18) 
- ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ (13) 
- ผลกำรสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) (17) 
- ควำมรู้ ทักษะพ้ืนฐำน และเจตคติที่ดีต่องำนอำชีพ พร้อมที่จะศึกษำต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น (4) 
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
- คุณลักษณะและค่ำนิยมที่ดีตำมท่ีสถำนศึกษำก ำหนด (10) 
- ควำมภูมิใจในท้องถิ่นเห็นคุณค่ำของควำมเป็นไทย มีส่วนร่วมในกำรอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและภูมิปัญญำไทย (2)  
-  ควำมสำมำรถในยอมรับและอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคล (2) 
- สุขภำพร่ำงกำยแข็งแรง (4)  
- ผู้เรียนมีควำมสำมำรถทำงด้ำนดนตรี ศิลปะ กีฬำ (7) 

พอใช้ และปรับปรุง ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
- ทักษะในกำรอ่ำน-เขียนภำษำไทยและภำษำอังกฤษ ตำมเกณฑ์ในแต่ละระดับชั้น  (1) 
- ทักษะด้ำนกระบวนกำรคิดวิเครำะห์ คิดสังเครำะห์ กำรคิดค ำนวณ กำรประเมินค่ำ กำร
อภิปรำยและกำรแก้ปัญหำในชีวิตประจ ำวัน (1) 
- ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของผู้เรียนตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ ทุกสำระกำรเรียนรู้และทุก
ระดับชั้น (1) 
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2) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 

ดีเยี่ยม และดีมำก มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
-กำรก ำหนดเป้ำหมำย วิสัยทัศน์ และพันธกิจสอดคล้องกับสภำพปัญหำควำมต้องกำรพัฒนำของ
สถำนศึกษำ นโยบำยกำรปฏิรูปกำรศึกษำ และควำมต้องของชุมชนท้องถิ่น (29) 
มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
- กำรบริหำรจัดกำรคุณภำพของสถำนศึกษำอย่ำงเป็นระบบ (30) 
- ควำมมีภำวะผู้น ำของผู้บริหำร (13) 
- ระบบกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบ และประเมินผล (9) 
- กำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรทำงกำรศึกษำ (1) 
- กำรบริหำรแบบมีส่วนร่วมจำกผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำย (14) 
ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
- กำรบริหำรงำนวิชำกำร (10) 
- กำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ (17) 
พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
- กำรส่งเสริมพัฒนำครู และบุคลำกรให้มีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ (5) 
- จัดให้มีชุมชนกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพมำใช้ในกำรพัฒนำงำนและกำรเรียนรู้ของผู้เรียน (1) 
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
- สภำพแวดล้อมทำงกำยภำพทั้งภำยในและภำยนอกห้องเรียน และสภำพแวดล้อมทำงสังคม 
เอ้ือต่อกำรจัดกำรเรียนรู้ (11) 
- สภำพแวดล้อมทำงกำยภำพทั้งภำยในและภำยนอกห้องเรียน และสภำพแวดล้อมทำงสังคม มี
ควำมปลอดภัย (5) 
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
- - ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ เพื่อใช้ในกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ (13) 

พอใช้ และปรับปรุง มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
- พัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ (3) 
- กำรจัดท ำโครงสร้ำงกำรบริหำรงำนของสถำนศึกษำ และก ำหนดบทบำทหน้ำที่ ของแต่ละฝ่ำย
งำนให้ชัดเจน (1) 
- กำรจัดท ำแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ และแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี (1) 
 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
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ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 
- กำรจัดท ำหลักสูตรสถำนศึกษำที่ครอบคลุมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (1) 
- กำรบริหำรจัดกำรเกี่ยวกับงำนวิชำกำร กำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ (1) 
 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
- ระบบกำรส่งเสริม และพัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ  (4) 
 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
-กำรจัดสภำพแวดล้อมภำยในและภำยนอกห้องเรียน (1) 

 
3) ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนส าคัญ 

ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 
ดีเยี่ยม และดีมำก จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

- จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง (15) 
- แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่สำมำรถน ำไปจัดกิจกรรมได้จริง (15) 
- กำรท ำวิจัยในชั้นเรียน (4) 
ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
- ใช้สื่อ เทคโนโลยีสำรสนเทศ และแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญำท้องถิ่นมำใช้ในกำรจัดกำร
เรียนรู้ (21) 
- สร้ำงโอกำสให้ผู้เรียนได้แสวงหำควำมรู้ด้วยตนเองจำกสื่อที่หลำกหลำย (5) 
- กำรจัดท ำ และพัฒนำสื่อ ประกอบกำรจัดกำรเรียนรู้ (4) 
มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
- ครูบริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก (4) 
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
- ใช้เครื่องมือและวิธีกำรวัดและประเมินผลที่เหมำะสมกับเป้ำหมำยในกำรจัดกำรเรียนรู้ และให้
ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือน ำไปใช้พัฒนำกำรเรียนรู้ (9) 
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
- ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนควำมรู้และประสบกำรณ์ (PLC) เพ่ือน ำไปใช้ในกำร
ปรับปรุงและพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ (4)  

พอใช้ และปรับปรุง จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
- กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ (1) 
- กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำยเน้นทักษะกระบวนกำร (1) 
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ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 
- กำรมีส่วนร่วมในกำรวิเครำะห์หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551 เพ่ือ
จัดท ำหลักสูตรสถำนศึกษำ (2) 
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
- กำรวิเครำะห์ผู้เรียนเป็นรำยบุคคล และน ำผลกำรประเมินมำวำงแผนพัฒนำผู้เรียนตำม
สมรรถนะเป็นรำยบุคคล (2) 
- กำรประเมินคุณภำพกำรจัดกำรเรียนรู้ (1) 
- กำรบันทึกหลังสอน (2) 
- กำรใช้เครื่องมือ และวิธีกำรวัดผลประเมินผลที่หลำกหลำย (2) 
- แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ สื่อ และกำรวัดผลประเมินผลด้วยเครื่องมือ และวิธีกำรที่หลำกหลำย (1) 
- กำรท ำวิจัยในชั้นเรียน (2)  
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3.4.1.3 สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 
1) ด้านคุณภาพของผู้เรียน 

ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 
ดีเยี่ยม และดีมำก ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

- ควำมสำมำรถในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำรและกำรคิดค ำนวณ ตำมเกณฑ์ (72) 
- ควำมสำมำรถสื่อสำรด้วยภำษำต่ำงประเทศ ทั้งภำษำอังกฤษ ภำษำจีน และภำษำอ่ืนๆ (47) 
 - ควำมสำมำรถด้ำนกำรคิดวิเครำะห์  คิดแยกแยะ อย่ำงรอบคอบ และแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็น
ในกำรท ำงำนร่วมกัน (35) 
- ควำมสำมำรถในกำรสร้ำงนวัตกรรม (32) 
- ควำมสำมำรถในด้ำนกำรใช้เทคโนโลยี (105) 
- ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ (113) 
- ผลกำรสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET)  (102) 
- ควำมรู้ ทักษะพ้ืนฐำน และเจตคติที่ดีต่องำนอำชีพ พร้อมที่จะศึกษำต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น 
(63) 
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
- คุณลักษณะและค่ำนิยมที่ดีตำมท่ีสถำนศึกษำก ำหนด (68)  
- ควำมภูมิใจในท้องถิ่นเห็นคุณค่ำของควำมเป็นไทย มีส่วนร่วมในกำรอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีและภูมิปัญญำไทย (41) 
-  ควำมสำมำรถในยอมรับและอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคล (27) 
- สุขภำพร่ำงกำยแข็งแรง (48) 
- ผู้เรียนมีควำมสำมำรถทำงด้ำนดนตรี ศิลปะ กีฬำ (112) 

พอใช้ และปรับปรุง ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
- กำรอ่ำนและกำรเขียน และกำรสื่อสำร (4) 
- ทักษะด้ำนกระบวนกำรคิด (12) 
- ทักษะกำรแก้ปัญหำตำมสถำนกำรณ์ รวมทั้งกำรคิดอย่ำงเป็นระบบ (1) 
- ควำมรู้และทักษะพ้ืนฐำนในกำรสร้ำงนวัตกรรม (8) 
- ควำมสำมำรถด้ำนกำรศึกษำหำควำมรู้ด้วยตนเอง ใช้เวลำว่ำงให้เป็นประโยชน์ (1) 
- ควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร (1) 
- ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำร (8) 
การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
- ด้ำนคุณลักษณะที่พึงประสงค์ (1) 
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2) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 

ดีเยี่ยม และดีมำก มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
-กำรก ำหนดเป้ำหมำย วิสัยทัศน์ และพันธกิจสอดคล้องกับสภำพปัญหำควำมต้องกำรพัฒนำของ
สถำนศึกษำ นโยบำยกำรปฏิรูปกำรศึกษำ และควำมต้องของชุมชนท้องถิ่น (149) 
มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
- กำรบริหำรจัดกำรคุณภำพของสถำนศึกษำอย่ำงเป็นระบบ (299) 
- ควำมมีภำวะผู้น ำของผู้บริหำร (138) 
- ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน (10)  
- กำรบริหำรอัตรำก ำลัง (4) 
- ระบบกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบ และประเมินผล (37) 
- กำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรทำงกำรศึกษำ (34) 
- กำรบริหำรแบบมีส่วนร่วมจำกผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำย (221) 
ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
- กำรบริหำรงำนวิชำกำร (102) 
- กำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ (85) 
พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
- กำรส่งเสริมพัฒนำครู และบุคลำกรให้มีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ (39) 
- จัดให้มีชุมชนกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพมำใช้ในกำรพัฒนำงำนและกำรเรียนรู้ของผู้เรียน (18) 
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
- สภำพแวดล้อมทำงกำยภำพทั้งภำยในและภำยนอกห้องเรียน และสภำพแวดล้อมทำงสังคม 
เอ้ือต่อกำรจัดกำรเรียนรู้ (74) 
- สภำพแวดล้อมทำงกำยภำพทั้งภำยในและภำยนอกห้องเรียน และสภำพแวดล้อมทำงสังคม มี
ควำมปลอดภัย (28) 
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
- - ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ เพื่อใช้ในกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ (83) 

พอใช้ และปรับปรุง มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
- กำรก ำหนดค่ำเป้ำหมำยในกำรพัฒนำคุณภำพของสถำนศึกษำ (1) 
มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
- กำรพัฒนำระบบประกันคุณภำพภำยใน กำรก ำหนดเป้ำหมำยโครงกำร กิจกรรมในกำรจัดท ำ
แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีให้เป็นไปตำมวงจรคุณภำพ PDCA (18) 
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ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 
- ระบบกำรนิเทศก ำกับ ติดตำม และตรวจสอบที่ดี (10) 
- กระบวนกำรกำรออกแบบเครือ่งมือประเมินผลโครงกำรตำมแผนงำนให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ของโครงกำร และสอดคล้องกับเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ในแผนงำน (1) 
- แผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำขำดควำมสอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ (1) 
- กำรเปิดโอกำสให้ คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ ครู และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เข้ำมำมีส่วนร่วมใน
กำรกำรวำงแผนพัฒนำสถำนศึกษำร่วมกัน (กำรบริหำรแบบมีส่วนร่วม) (2) 
- กำรบริหำรจัดกำรระบบกำรดูแลชวยเหลือนักเรียน (1) 
- กำรพัฒนำบทบำทควำมเป็นผู้น ำทำงวิชำกำร (1) 
ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
- กำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ  (7) 
- กำรส่งเสริมกำรใช้ภูมิปัญญำท้องถิ่นมำร่วมในกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ (1) 
พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
- ระบบกำรสง่เสริม และพัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำมเชีย่วชำญทำงวิชำชีพ / PLC/ IDP (15) 
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
- กำรพัฒนำสภำพแวดล้อม อำคำร สถำนที่ สื่อ และบรรยำกำศที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ (6) 
- มำตรกำรรักษำควำมปลอดภัยในโรงเรียน (1) 
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
- กำรจัดระบบข้อมูลสำรสนเทศที่เป็นปัจจุบัน พร้อมใช้งำน (8) 
- กำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศในกำรบริหำรงำน และกำรจัดกำรเรียนกำรสอน (1) 
- กำรส่งเสริมกำรใช้สื่อและกำรมีแหล่งสืบค้นข้อมูลทำงอินเทอร์เน็ตที่เข้ำถึงได้ (1) 
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3) ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนส าคัญ 
ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 

ดีเยี่ยม และดีมำก จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
- จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง (165) 
- แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่สำมำรถน ำไปจัดกิจกรรมได้จริง (101) 
- กำรท ำวิจัยในชั้นเรียน (26) 
ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
- ใช้สื่อ เทคโนโลยีสำรสนเทศ และแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญำท้องถิ่นมำใช้ในกำรจัดกำร
เรียนรู้ (193) 
- สร้ำงโอกำสให้ผู้เรียนได้แสวงหำควำมรู้ด้วยตนเองจำกสื่อที่หลำกหลำย (10) 
- กำรจัดท ำ และพัฒนำสื่อ ประกอบกำรจัดกำรเรียนรู้ (17) 
มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
- ครูบริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก (26) 
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
- ใช้เครื่องมือและวิธีกำรวัดและประเมินผลที่เหมำะสมกับเป้ำหมำยในกำรจัดกำรเรียนรู้ และให้
ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือน ำไปใช้พัฒนำกำรเรียนรู้ (34) 
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
- - ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนควำมรู้และประสบกำรณ์ (PLC) เพ่ือน ำไปใช้ใน

กำรปรับปรุงและพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ (47)  
พอใช้ และปรับปรุง จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

- กำรจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ให้สอดคล้องกับหลักสตูร กำรจัดกำรเรยีนรู้ให้ตรงกับแผนกำร
จัดกำรเรียนรู้ด้วยกระบวนกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย และกำรบันทึกผลหลังสอน  (10) 
- กำรส่งเสริมทักษะกำรคิด กำรคิดวิเครำะห์คิดสังเครำะห์ คิดสร้ำงสรรค์ และคิดแก้ปัญหำ  (9) 
- ควำมสำมำรถในกำรสร้ำงนวัตกรรม (9) 
- กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้แบบ Active Learning (4) 
- กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้กำรใช้ห้องสมุด และกิจกรรมส่งเสริมกำรอ่ำน (4) 
- กำรสร้ำงวินัยทำงกำรเรียนรู้และวินัยใน-นอกห้องเรียน (2) 
- กำรส่งเสริมทักษะอำชีพ  (2) 
- กำรจัดกำรเรียนรู้โดยใช้แนวคิดสะเต็มศึกษำ (STEM EDUCATION) (1) 
ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้
- กำรพัฒนำกำรสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีสำรสนเทศเข้ำช่วยสอนและให้ผู้เรียนใช้สื่อเทคโนโลยี
ในกำรสืบค้นข้อมูล สำมำรถค้นพบสำระส ำคัญหรือองค์ควำมรู้ใหม่ด้วยตนเอง (11) 



  142 
 

ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 
มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
- กำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก (5) 
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
- กำรออกแบบเครื่องมือประเมินผู้เรียนที่สอดคล้องกับแผนกำรจัดกำรเรียนรู้กำรวัดและ
ประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ น ำผลกำรประเมินมำใช้ในกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียน สอนซ่อม
เสริม และท ำวิจัยในชั้นเรียน รวมถึงให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน  (20) 
- กำรประเมินผลและประเมินควำมพึงพอใจของโครงกำร (1) 
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
- กำรใช้กระบวนกำร PLC (มำประยุกต์ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน) (ระหวำ่งครูและผูบ้ริหำร) (8) 
- กำรพัฒนำตนเองของครู (1) 
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3.4.2.4 สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) 
1) ด้านคุณภาพของผู้เรียน 

ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 
ดีเยี่ยม และดีมำก ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

- ควำมสำมำรถในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำรและกำรคิดค ำนวณ ตำมเกณฑ์ (3) 
- ควำมสำมำรถสื่อสำรด้วยภำษำอังกฤษ (2) 
- ควำมสำมำรถในด้ำนกำรใช้เทคโนโลยี (2) 
- ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ (3) 
- ผลกำรสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET)  (1) 
- ควำมรู้ ทักษะพ้ืนฐำน และเจตคติที่ดีต่องำนอำชีพ พร้อมที่จะศึกษำต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น (4) 
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
- คุณลักษณะและค่ำนิยมที่ดีตำมท่ีสถำนศึกษำก ำหนด (4) 
- มีควำมภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่ำของควำมเป็นไทย (1) 
- สุขภำพร่ำงกำยแข็งแรง (2) 
- ผู้เรียนมีควำมสำมำรถทำงด้ำนดนตรี ศิลปะ กีฬำ (8) 

พอใช้ และปรับปรุง -ไม่มี- 
 

2) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 

ดีเยี่ยม และดีมำก มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
-กำรก ำหนดเป้ำหมำย วิสัยทัศน์ และพันธกิจสอดคล้องกับสภำพปัญหำควำมต้องกำรพัฒนำของ
สถำนศึกษำ นโยบำยกำรปฏิรูปกำรศึกษำ และควำมต้องของชุมชนท้องถิ่น (5) 
มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
- กำรบริหำรจัดกำรคุณภำพของสถำนศึกษำอย่ำงเป็นระบบ (10) 
- ควำมมีภำวะผู้น ำของผู้บริหำร (4) 
- ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน (1) 
- กำรบริหำรอัตรำก ำลัง (1) 
- ระบบกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบ และประเมินผล (1) 
- กำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรทำงกำรศึกษำ (1) 
- กำรบริหำรแบบมีส่วนร่วมจำกผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำย (7) 
ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
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ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 
- กำรบริหำรงำนวิชำกำร (3) 
- กำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ (4) 
พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
- กำรส่งเสริมพัฒนำครู และบุคลำกรให้มีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ (3) 
- จัดให้มีชุมชนกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพมำใช้ในกำรพัฒนำงำนและกำรเรียนรู้ของผู้เรียน (2) 
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
- สภำพแวดล้อมทำงกำยภำพทั้งภำยในและภำยนอกห้องเรียน และสภำพแวดล้อมทำงสังคม 
เอ้ือต่อกำรจัดกำรเรียนรู้ (3) 
- สภำพแวดล้อมทำงกำยภำพทั้งภำยในและภำยนอกห้องเรียน และสภำพแวดล้อมทำงสังคม มี
ควำมปลอดภัย (2) 

พอใช้ และปรับปรุง ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
- กำรพัฒนำหลักสูตรที่หลำกหลำยเหมำะสมกับสภำพบริบทของชุมชนและควำมต้องกำรของ
ผู้เรียน (1) 

 

3) ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนส าคัญ 
ระดับคุณภาพ ประเด็นจากผลการประเมิน 

ดีเยี่ยม และดีมำก จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
- จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง (3) 
- แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่สำมำรถน ำไปจัดกิจกรรมได้จริง (4) 
- กำรท ำวิจัยในชั้นเรียน (2) 
ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
- ใช้สื่อ เทคโนโลยสีำรสนเทศ และแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญำท้องถิ่นมำใช้ในกำรจัดกำรเรียนรู้ (5) 
- กำรจัดท ำ และพัฒนำสื่อ ประกอบกำรจัดกำรเรียนรู้ (1) 
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
- ใช้เครื่องมือและวิธีกำรวัดและประเมินผลที่เหมำะสมกับเป้ำหมำยในกำรจัดกำรเรียนรู้ และให้
ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือน ำไปใช้พัฒนำกำรเรียนรู้ (2) 
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
- ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนควำมรู้และประสบกำรณ์ (PLC) เพ่ือน ำไปใช้ในกำร
ปรับปรุงและพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ (2)  

พอใช้ และปรับปรุง -ไม่มี- 
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3.5 การสังเคราะห์เชิงคุณภาพ 
 

  
 3.5.1 สรุปผลการประเมิน 
  3.5.1.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 
   (1) ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย ด้านคุณภาพของเด็ก พบว่ำ 
สถำนศึกษำส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 49.33 ด้านกระบวนการบริหารและ
การจัดการ พบว่ำ สถำนศึกษำส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 49.01 ด้านการจัด
ประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ พบว่า สถำนศึกษำส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อย
ละ 47.28   
   (2) ผลกำรประเมินควำมโดดเด่น (Challenging Standards) ของสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำ
ปฐมวัย พบว่ำ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับเป็นต้นแบบหรือมีควำมโดดเด่นระดับท้องถิ่น /ภูมิภำค 
(C1) คิดเป็นร้อยละ 69.56  

  3.5.1.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 (1) ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสี่ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ด้านคุณภาพของผู้เรียน 

พบว่ำ สถำนศึกษำส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 51.22 ด้านกระบวนการบริหาร
และการจัดการ พบว่ำ สถำนศึกษำส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 53.61 และ
ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ พบว่า สถำนศึกษำส่วนใหญ่มีผลกำรประเมิน
อยู่ในระดับดีมำก คิดเป็นร้อยละ 52.39   
    (2) ผลกำรประเมินควำมโดดเด่น (Challenging Standards) ของสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (ระดับ
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน) พบว่ำ ส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับเป็นต้นแบบ มีควำมโดดเด่น ได้รับกำร
ยอมรับระดับชำติ (C2) คิดเป็นร้อยละ 48.14 
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3.5.2 ความคิดเห็นของผู้ประเมินภายนอก 
กำรสังเครำะห์เชิงคุณภำพได้ด ำเนินกำรสังเครำะห์จำกประเด็นควำมคิดเห็นของผู้ประเมินภำยนอก 

จำกรำยงำนผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกที่ได้รับกำรประเมิน ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 – 2563 จ ำนวน 
2,165 แห่ง ในประเด็นจุดเด่น จุดควรพัฒนำ และข้อเสนอแนะต่อสถำนศึกษำ จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด 
โดยมีเงื่อนไขประกอบกำรพิจำรณำ ดังนี้  

ประเด็นจุดเด่น พิจำรณำจำกควำมคิดเห็นของผู้ประเมินภำยนอกในหัวข้อจุดเด่น ที่มีควำมถี่สูงสุด 3 
ล ำดับแรก จำกกลุ่มสถำนศึกษำที่มีผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกระดับดีมำกข้ึนไป ในด้ำนนั้นๆ 

ประเด็นจุดควรพัฒนำ พิจำรณำจำกควำมคิดเห็นของผู้ประเมินภำยนอกในหัวข้อจุดที่ควรพัฒนำที่มี
ควำมถี่สูงสุด 3 ล ำดับแรก จำกกลุ่มสถำนศึกษำที่มีผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกต่ ำกว่ำระดับดี ในด้ำนนั้นๆ 
 ผลกำรสังเครำะห์ข้อมูลเชิงคุณภำพ จ ำแนกตำมหน่วยงำนต้นสังกัด มีรำยละเอียด ดังนี้ 

 

3.1 สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร (กทม.) 
3.1.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ด้าน 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง จ านวน 
1. คุณภำพของเด็ก 
 

3 
(2.42) 

88 
(70.97) 

31 
(25.00) 

2 
(1.61) 

- 
124 

(100.00) 
2. กระบวนกำรบริหำรและ
กำรจัดกำร 

6 
(4.84) 

95 
(76.61) 

21 
(16.94) 

2 
(1.61) 

- 124 
(100.00) 

3. กำรจัดประสบกำรณ์ท่ี
เน้นเด็กเป็นส ำคัญ 

3 
(2.42) 

86 
(69.35) 

32 
(25.81) 

3 
(2.42) 

- 124 
(100.00) 

 

จุดเด่น  
1) ด้านคุณภาพของเด็ก 

1) เด็กมีพัฒนำกำรทำงด้ำนร่ำงกำย เจริญเติบโตสมวัย มีสุขภำพแข็งแรง และมีน้ ำหนักส่วนสูงตำม
เกณฑ์มำตรฐำน (23) 

2) เด็กมีพัฒนำกำร 4 ด้ำน สมวัย ได้แก่ พัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย พัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์-จิตใจ 
พัฒนำกำรด้ำนสังคม และพัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ (18) 

3) เด็กกล้ำพูด กล้ำแสดงออก และสำมำรถแสดงออกทำงอำรมณ์ได้เหมำะสมกับวัย (7) 
2)  ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

1) ผู้บริหำรมีกำรพัฒนำสภำพแวดล้อมภำยในสถำนศึกษำ มีกำรสนับสนุนสื่อกำรจัดประสบกำรณ์ 
และสถำนศึกษำมีบรรยำกำศที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้  (17) 
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2) ผู้บริหำรมีกำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำที่ควำมยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรกำรศึกษำ
ปฐมวัย (14) 

3) ผู้บริหำรมีกระบวนกำรบริหำรโดยเปิดโอกำสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วม (11) 
3) ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

1) ครูผลิตหรือเลือกใช้สื่อและเทคโนโลยีในกำรจัดประสบกำรณ์เรียนรู้ที่เหมำะสมกับวัยของเด็ก (10) 
2) ครูจัดท ำแผนกำรจัดประสบกำรณ์ และจัดประสบกำรณ์ท่ีส่งเสริมพัฒนำกำรเด็กครบทุกด้ำน (9) 
3) ครูจัดประสบกำรณ์เรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ (9) 

จุดทีค่วรพัฒนา 
1) ด้านคุณภาพของเด็ก 

1) กำรดูแลควำมสะอำดของตนเอง (2) 
2) กำรดูแลควำมปลอดภัยของตนเอง (1)  
3) กำรรับประทำนอำหำรที่มีประโยชน์ (1) 
4) กำรดูแลตนเองจำกอุบัติภัย (1) 

2)  ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) หลักสูตรสถำนศึกษำ (1)  
2) กำรอบรมเกี่ยวกับกำรจัดประสบกำรณ์เด็กปฐมวัย (1) 
3) กำรมีส่วนร่วมจำกผู้เกี่ยวข้องฝ่ำยต่ำง ๆ (1) 

3) ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
1) กำรประเมินพัฒนำกำรเด็ก และกำรมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในกำรพัฒนำเด็ก (2) 
2) กำรจัดหำสื่อให้มีควำมหลำกหลำยและเพียงพอ (1) 
3) กำรส่งเสริมควำมมีวินัย (1) 
 

ข้อเสนอแนะต่อสถานศึกษา 
1) ด้านคุณภาพของเด็ก 

1) เด็กควรได้รับกำรปลูกฝังให้รู้จักรักษำควำมสะอำดของตนเอง โดยครูหมั่นตรวจและเฝ้ำระวัง
ปัญหำสุขภำพช่องปำกและประสำนควำมร่วมมือกับผู้ปกครองในกำรช่วยดูแลเรื่องกำรแปรง
ฟันอย่ำงถูกวิธีทั้งที่โรงเรียนและที่บ้ำน หลีกเลี่ยงกำรรับประทำนขนมหวำน ลูกอม นมช็อกโกแลต 
และนมหวำนเพ่ือป้องกันฟันผุ หมั่นสระผมเป็นประจ ำ และแต่งกำยให้สะอำดอยู่เสมอ 

2) เด็กควรได้รับกำรส่งเสริมรู้จักกำรดูแลตนเองให้มีควำมปลอดภัยในเรื่องกำรเล่น กำรเดินทำง
โดยครูปลูกฝังให้เด็กรู้จักระมัดระวังในกำรเดิน กำรเล่น กำรท ำกิจกรรมต่ำง ๆ และประสำนกับ
ผู้ปกครองให้เด็กได้สวมหมวกกันน็อกขณะโดยสำรรถจักรยำนยนต์ เพ่ือหลีกเลี่ยงกำรเกิดอุบัติเหตุ  
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2)  ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) สถำนศึกษำควรจัดให้มีกำรด ำเนินงำนเกี่ยวกับกำรประเมินหลักสูตรเพ่ือกำรพัฒนำโดยจัดให้

ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในกำรให้ข้อคิดเห็น หรือร่วมมีส่วนในกำรประเมิน 
2) สถำนศึกษำควรส่งเสริมให้ครูได้รับกำรอบรมเกี่ยวกับกำรจัดประสบกำรณ์เด็กปฐมวัยเพ่ิมมำกขึ้น 

เพ่ือน ำไปพัฒนำเด็กให้ เกิดประสิทธิภำพและประสิทธิผลในกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ 
3) สถำนศึกษำควรจัดโอกำสให้ผู้ปกครอง คณะกรรมกำรฝ่ำยต่ำง ๆ หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้เข้ำมำ

มีบทบำทในกำรแสดงข้อคิดเห็นบ่งบอกควำมต้องกำรในส่วนของกำรจัดกำรศึกษำ หรือกำร
พัฒนำงำนในส่วนของกำรศึกษำปฐมวัยในโอกำสต่ำง ๆ 

3) ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
1) ครูควรจัดท ำแบบประเมินพัฒนำกำรเด็กให้ครอบคลุมกับพัฒนำกำรเด็กในทุกด้ำนอย่ำง เป็น

ระบบ และควรเปิดโอกำสให้ผู้ปกครองเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรประเมินผลพัฒนำกำรของเด็ก 
เพ่ือน ำข้อบกพร่องของเด็กมำร่วมกันแก้ไขด ำเนินกำรพัฒนำเด็กให้ดียิ่งขึ้นไป 

2) ครูควรเปิดโอกำสให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในกำรประเมินผลพัฒนำเด็กให้ มีกำรสื่อสำรระหว่ำง
บ้ำนกับโรงเรียน ให้ทรำบถึงพัฒนำกำรของเด็กขณะอยู่บ้ำน และที่โรงเรียนเพื่อน ำข้อบกพร่อง
มำร่วมกันแก้ปัญหำและพัฒนำเด็กต่อไป 

3) ครูควรจัดหำสื่อต่ำงๆที่หลำกหลำยและเพียงพอส ำหรับเด็ก มำใช้ในกำรจัดกำรประสบกำรณ์
กำรเรียนรู้เพ่ือให้เด็กเกิดทักษะและเกิดกำรพัฒนำในทุกด้ำน 

4) ครูควรมีกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียน โดยกำรจัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพในห้องเรียน มีกำร
ใช้สื่อสัญลักษณ์แทนค ำสั่ง ข้อตกลงหรือกติกำ เพ่ือส่งเสริมควำมมีวินัยในตนเองและสร้ำง
ลักษณะนิสัยที่ดีให้แก่เด็กอย่ำงเป็นระเบียบและมีระบบ เป็นกำรเตรียมควำมพร้อมก่อนกำรจัด
กิจกรรมส่งเสริมประสบกำรณ์และพัฒนำกำรเด็กและเป็นกำรลดเสียงสั่ง เสียงปรำมที่สกัดกั้น
ควำมคิดสร้ำงสรรค์ของเด็กรวมทั้งกำรใช้ภำษำกำยที่สุภำพน้ ำเสียงนุ่มนวล อบอุ่น ในกำรสร้ำง
ปฏิสัมพันธ์และกำรสื่อสำรที่ดีกับเด็กเพ่ือสร้ำงบรรยำกำศในกำรเล่นและเรียนรู้อย่ำงมีควำมสุข 
ให้เด็กปฐมวัยมีควำมไว้วำงใจและรู้สึกปลอดภัยเมื่อมำโรงเรียน 

ข้อเสนอแนะต่อหน่วยงานต้นสังกัด  
1) กำรก ำกับติดตำม กำรด ำเนินงำนปรับปรุงกำรด ำเนินงำนในด้ำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 

โดยเฉพำะด้ำนควำมสะอำดและปลอดภัยของเด็ก ตำมข้อเสนอแนะของผู้ประเมินอย่ำงใกล้ชิด 
2) ควรสร้ำงควำมตระหนักและกระตุ้นให้ผู้บริหำรสถำนศึกษำ เห็นควำมส ำคัญของกำรปรับปรุง 

และพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำให้มีควำมเป็นปัจจุบัน สอดรับกับนโยบำยของรัฐและหน่วยงำน
ต้นสังกัด เปิดโอกำสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในกำรประเมินและพัฒนำหลักสูตร  
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3) สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในเรื่องกำรประเมินพัฒนำกำร กำรออกแบบเครื่องมือ วิธีกำรประเมิน 
ที่เหมำะสมกับพัฒนำกำรและวัยของเด็ก  โดยจัดท ำเป็นคู่มือ หรือหลักสูตรกำรอบรม เพ่ือให้
สถำนศึกษำภำยใต้สังกัดมีควำมรู้ควำมเข้ำใจเป็นไปในทิศทำงเดียวกัน   

 

3.1.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

ด้าน 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง จ านวน 
1.คุณภำพของผู้เรียน 
 

8 
(6.30) 

81 
(63.78) 

36 
(28.35) 

2 
(1.57) 

- 127 
(100.00) 

2. กระบวนกำรบริหำรและกำร
จัดกำร 

11 
(8.66) 

96 
(75.59) 

20 
(15.75) 

- - 
127 

(100.00) 
3.กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำร

สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
8 

(6.30) 
87 

(68.50) 
32 

(25.20) 
- - 127 

(100.00) 

 จุดเด่น  
1) ด้านคุณภาพของผู้เรียน 

1) ผู้เรียนมีควำมสำมำรถทำงด้ำนดนตรี ทั้งด้ำนดนตรีไทยและสำกล ควำมสำมำรถทำงด้ำนศิลปะ
และควำมสำมำรถทำงด้ำนกีฬำ (19) 

2) ผู้เรียนมีผลกำรสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) สูงกว่ำค่ำเฉลี่ยเขตพ้ืนที่ หรือ
ค่ำเฉลี่ยประเทศ (16) 

3) ผู้เรียนมีควำมสำมำรถในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำรและกำรคิดค ำนวณ ตำมเกณฑ์ (15) 
2) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

1) สถำนศึกษำมีกำรบริหำรจัดกำรคุณภำพอย่ำงเป็นระบบครบตำมวงจรบริหำรคุณภำพ (PDCA) (32) 
2) สถำนศึกษำใช้หลักกำรบริหำรแบบมีสว่นรว่มจำกผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำย (17) 
3) สถำนศึกษำมีกำรจัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพทั้งภำยในและภำยนอกห้องเรียน และสภำพแวดล้อม

ทำงสังคม เอ้ือต่อกำรจัดกำรเรยีนรู้ (15) 
3) ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

1) ครูมีกำรใช้สื่อ เทคโนโลยีสำรสนเทศ และแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญำท้องถิ่นมำใช้ในกำรจัดกำร
เรียนรู้ (16) 

2) ครูมีกำรใช้เครื่องมือและวิธีกำรวัดและประเมินผลที่เหมำะสมกับเป้ำหมำยในกำรจัดกำรเรียนรู้ และ
ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือน ำไปใช้พัฒนำกำรเรียนรู้ (9) 

3) ครูมแีผนกำรจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่สำมำรถน ำไปรูปธรรมสำมำรถน ำไปจัดกิจกรรมได้จริง (9) 
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จุดที่ควรพัฒนา 
1) ด้านคุณภาพของผู้เรียน 

1) ผู้เรียนควรได้รับกำรพัฒนำด้ำนควำมรู้และทักษะพื้นฐำนในกำรสร้ำงนวัตกรรม (2) 
2) ผู้เรียนควรได้รับกำรพัฒนำด้ำนผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำร (2) 

2) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
- ไม่มี 

3) ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
- ไม่มี  

 ข้อเสนอแนะต่อสถานศึกษา 
1) ด้านคุณภาพของผู้เรียน 

1) สถำนศึกษำควรทบทวนโครงกำรส่งเสริมกำรเรียนรู้เพ่ือพัฒนำผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนที่มีอยู่  
และปรับปรุงให้เหมำะสม สอดคล้องกับเป้ำหมำยของหลักสูตร 

2) สถำนศึกษำควรส่งเสริมผู้เรียนที่มีควำมรู้และทักษะในกำรสร้ำงนวัตกรรม โดยน ำสิ่งประดิษฐ์ไป
ต่อยอดเป็นนวัตกรรม และพัฒนำผู้เรียนให้มีทักษะและคุณลักษณะของนักประดิษฐ์ โดยเป็น
ทั้งผู้สนับสนุนและผู้ให้ก ำลังใจ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีควำมรู้พ้ืนฐำนที่มำกพอ จัดโอกำสและ
ประสบกำรณ์กำรเรียนรู้เพ่ือให้เกิดกำรค้นพบ รวมทั้งสร้ำงแรงบันดำลใจให้กล้ำคิด เพียร
พยำยำม เปิดใจ และยอมรับควำมผิดพลำด 

2) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) ผู้บริหำรควรมีกำรพัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพภำยใน ในส่วนของกำรจัดเก็บข้อมูล

สำรสนเทศต่ำง ๆ ให้เป็นหมวดหมู่ เป็นระบบ เป็นปัจจุบันและพร้อมใช้งำนในรูปแบบของ
ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ  

2) ผู้บริหำรสถำนศึกษำควรมีกำรเปิดโอกำสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำย มีส่วนร่วมในกำรด ำเนินงำนมำก
ยิ่งขึ้น มีกำรมอบหมำยงำหรือควำมรับผิดชอบที่ชัดเจน  

3) กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ครูควรมีกำรออกแบบและเขียนแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ด้ำนกำรก ำหนดจุดประสงค์กำรเรียนรู้ กำร

ก ำหนดกิจกรรม ที่สำมำรถกระตุ้นให้ผู้เรียนได้ฝึกกำรคิดวิเครำะห์ และได้ลงมือปฏิบัติ และกำรทดลอง
ต่ำงๆด้วยตนเอง จนสำมำรถต่อยอดเป็นนวัตกรรมหรือแบบอย่ำง และออกแบบแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่
สำมำรถพัฒนำผลสัมฤทธิ์ตำมหลักสูตรให้แก่ผู้ เรียนได้อย่ำงชัดเจน ตลอดจนกระบวนกำรวัดและ
ประเมินผล กำรใช้เครื่องมือในกำรวัดและประเมินผลที่เหมำะสมสอดคล้องกัน และมีกำรบันทึกหลังสอนที่
ครอบคลุมจุดประสงค์กำรเรียนรู้   
ข้อเสนอแนะต่อหน่วยงานต้นสังกัด  

1) สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในเรื่องควำมรู้และทักษะพ้ืนฐำนในกำรสร้ำงนวัตกรรม  โดยเชิญ
วิทยำกร หรือสถำนศึกษำอ่ืนภำยในสังกัดที่สำมำรถปฏิบัติได้ดีมำให้ควำมรู้ควำมเข้ำใจ และ
สร้ำงแรงจูงใจในกำรเป็นแบบอย่ำงของกำรด ำเนินงำน  
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2) สร้ำงควำมตระหนักในเรื่องกำรพัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพภำยใน และกำรจัดเก็บข้อมูล
สำรสนเทศต่ำง ๆ ให้เป็นหมวดหมู่ 

3) เพ่ิมกำรเสริมแรงทำงบวก อำจมีระบบโรงเรียนพี่เลี้ยงในกำรร่วมพัฒนำคุณภำพของสถำนศึกษำ
ที่มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของผู้เรียนยังไม่เป็นไปตำมเกณฑ์ เพ่ือสร้ ำงขวัญก ำลังใจให้กับ
สถำนศึกษำ  
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3.2 สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 
3.2.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ด้าน 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง จ านวน 
1. คุณภำพของเด็ก 
 

21 
(13.55) 

92 
(59.35) 

41 
(26.45) 

1 
(0.65) 

- 155 
(100.00) 

2. กระบวนกำรบริหำรและ
กำรจัดกำร 

32 

(20.65) 

78 

(50.32) 

39 

(25.16) 

6 

(3.87) 
- 155 

(100.00) 
3. กำรจัดประสบกำรณ์ท่ี
เน้นเด็กเป็นส ำคัญ 

19 
(12.26) 

89 
(57.42) 

43 
(27.74) 

4 
(2.58) 

- 155 
(100.00) 

 

จุดเด่น 
1) ด้านคุณภาพของเด็ก 

1) เด็กมีพัฒนำกำร 4 ด้ำน สมวัย ได้แก่ พัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย พัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์-จิตใจ 
พัฒนำกำรด้ำนสังคม และพัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ (28) 

2) เด็กมีพัฒนำกำรทำงด้ำนร่ำงกำย เจริญเติบโตสมวัย มีสุขภำพแข็งแรง และมีน้ ำหนักส่วนสูงตำม
เกณฑ์มำตรฐำน (27) 

3) เด็กมีทักษะในกำรสื่อสำรภำษำต่ำงประเทศ เช่น ภำษำอังกฤษ ภำษำจีน เป็นต้น (14)  
2) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

1) ผู้บริหำรมีกำรพัฒนำสภำพแวดล้อมภำยในสถำนศึกษำ มีกำรสนับสนุนสื่อกำรจัดประสบกำรณ์ 
และสถำนศึกษำมีบรรยำกำศที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ (20) 

2) ผู้บริหำรมีกำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำที่ควำมยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย(18) 
3) ผู้บริหำรมีกระบวนกำรบริหำรโดยเปิดโอกำสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วม (10) 

3) ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
1) ครูผลิตหรือเลือกใช้สื่อและเทคโนโลยีในกำรจัดประสบกำรณ์เรียนรู้ที่เหมำะสมกับวัยของเด็ก (10) 
2) ครจูัดประสบกำรณ์เรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ (7)  
3) ครูจัดบรรยำกำศภำยในห้องเรียนที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ ปลอดภัย และมีมุมประสบกำรณ์ท่ีหลำกหลำย

ตอบสนองต่อกำรเรยีนรู้ของเดก็ (6) 
จุดที่ควรพัฒนา 
1) ด้านคุณภาพของเด็ก 

1) ทักษะกระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร์และคณิตศำสตร์ (1) 
2) วินัยและควำมรับผิดชอบ (1) 
3) ทักษะกำรคิด (1) 
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2) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) กำรเป็นผู้น ำในกำรพัฒนำหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัยของสถำนศึกษำ ให้เชื่อมต่อหลักสูตร

กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (3)   
2) กำรประเมินผลกำรใช้หลักสูตร (2)  
3) ระบบกำรบริหำรคุณภำพ (PDCA) ก ำหนดผู้รับผิดชอบงำนแต่ละฝ่ำยให้มีควำมชัดเจน กระจำย

อ ำนำจกำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำ (2)     
3) ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

1) กำรประเมินและเครื่องมือประเมินพัฒนำกำรเด็ก (5) 
2) กำรวิจัยเพื่อพัฒนำเด็ก (3) 
3) แผนกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ และกำรบันทึกหลังแผนกำรจัดประสบกำรณ์ (3) 

 

ข้อเสนอแนะต่อสถานศึกษา 
1) ด้านคุณภาพของเด็ก 

1) เด็กควรได้รับกำรส่งเสริมให้มีควำมสำมำรถในกำรเรียนรู้ โดยใช้กระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร์ 
ได้แก่ กระตุ้นให้เด็กสงสัย มีค ำถำม คำดคะเนค ำตอบ และกระบวนกำรทำงคณิตศำสตร์ 
เชื่อมโยงคณิตศำสตร์กับศำสตร์อ่ืนๆ ทดลองวิธีกำรใหม่ในกำรท ำสิ่งต่ำงๆ โดยใช้รูปแบบของ
โครงงำน ส ำหรับเด็กปฐมวัยกำรทดลอง หรือ Project Approach ซึ่งจะมุ่งเน้นให้เด็กได้ท ำ
กำรลงมือสืบค้น ข้อมูลเพ่ือหำค ำตอบของค ำถำมที่เด็กๆ สงสัยด้วยวิธีต่ำงๆ เช่น กำรไปทัศน
ศึกษำ กำรทดลอง ซึ่ง เด็กจะได้แสดงออกในสิ่งที่เขำเรียนรู้ด้วย กำรวำดภำพ กำรสร้ำง
สิ่งประดิษฐ์ เป็นต้น เพ่ือให้เด็กมี 4 ทักษะกระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร์ และคณิตศำสตร์เพ่ือ
ใช้ในกำรแก้ปัญหำอย่ำงเป็นระบบได้ เหมำะสมตำมวัย 

2) เด็กควรได้รับกำรปลูกฝังด้ำนคุณธรรม จริยธรรม และค่ำนิยมที่พึงประสงค์ให้มำกยิ่งขึ้น                        
โดยกระตุ้นให้เด็กรู้จักกำรอดทนรอคอย เก็บของเล่นเข้ำที่ กระตุ้นเด็กให้ท ำงำนที่ได้รับ
มอบหมำยจน เสร็จ เข้ำใจบทบำทกำรเป็นผู้น ำและผู้ตำมที่ดี สำมำรถเล่นและท ำงำนร่วมกับ
ผู้อ่ืนได้ เสริมแรงใน กำรกระท ำควำมดี จัดท ำป้ำยนิเทศยกย่องเด็กดีประจ ำเดือนหรือประจ ำ
สัปดำห์ เพ่ือให้เด็กมีวินัย มีควำมรับผิดชอบ ด ำเนินกำรอย่ำงต่อเนื่องและครอบคลุมเด็กทุกคน 
ปลูกฝังจนกลำยเป็นวัฒนธรรมของห้องเรียน และวัฒนธรรมของสถำนศึกษำต่อไป 

3) เด็กควรได้รับกำรส่งเสริมให้มีทักษะ ด้ำนกำรคิด กำรใช้ภำษำ กำรสังเกต กำรจ ำแนก                         
กำร เปรียบเทียบ และแก้ปัญหำได้เหมำะสมกับวัย กระตุ้นให้เด็กสำมำรถท ำกิจกรรมได้
ตำมล ำดับขั้นตอน สำมำรถถ่ำยทอดควำมคิดสร้ำงสรรค์ผ่ำนกำรท ำงำนศิลปะ เล่ำเรื่อง เล่นเกม 
ภำษำ ฝึกให้มีควำมคิด รวบยอดด้วยกิจกรรม เช่น เกมจับคู่ เกมภำพตัดต่อ เกมจัดหมวดหมู่ 
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เกมโดมิโน และเกมเรียงล ำดับ เป็นต้น เพ่ือให้เด็กสำมำรถบอกควำมเกี่ยวข้องกับสิ่งต่ำงๆ  
ที่เกิดจำกกำรเรียนรู้ มีจินตนำกำร และมี ควำมคิดริเริ่มสร้ำงสรรค์ 

2) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) ผู้บริหำรและครูควรศึกษำหลักสูตรและคู่มือหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย พ.ศ. 2561 ของ

กระทรวงศึกษำธิกำร และกระบวนกำรจัดท ำหลักสูตรสถำนศึกษำ องค์ประกอบหลักของ
หลักสูตรสถำนศึกษำ และด ำเนินกำรจัดท ำตำมหลักกำรจัดท ำหลักสูตรสถำนศึกษำให้สัมพันธ์
และสอดคล้องกับหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย พ.ศ. 2561 และบริบทของสถำนศึกษำ และ
พัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำให้เชื่อมต่อหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  พ.ศ. 2551 

2) สถำนศึกษำควรพัฒนำกำรบริหำรงำนและกำรจัดกำรที่เป็นระบบ มีกำรน ำกลยุทธ์มำเป็น
แนวทำงในกำรปฏิบัติงำน จัดภำระงำนให้ครอบคลุมกำรด ำเนินงำน ทั้ง  4 ฝ่ำย แต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบ จัดท ำขอบข่ำยงำนตำมภำระงำนให้ชัดเจน  โดยกำรมีส่วนร่วมจำกทุกฝุำยที่
เกี่ยวข้อง มีกำรติดตำมตรวจสอบ ตำมระบบบริหำรคุณภำพ (PDCA) และควรน ำผลกำร
ประชุม คณะกรรมกำรบริหำร มำก ำหนดแนวทำงที่ร่วมกันวำงแผนกำรด ำเนินงำนของ
สถำนศึกษำและมีกำรก ำหนดระยะเวลำของแผนกำรปฏิบัติให้ชัดเจน เพ่ือน ำมำใช้เป็นตัวตั้งใน
กำรด ำเนินงำนประจ ำปี 

3) สถำนศึกษำควรก ำหนดวิธีกำรด ำเนินงำนโครงกำร/กิจกรรม ให้มีสอดคล้องกับมำตรฐำน
กำรศึกษำปฐมวัยของสถำนศึกษำ ก ำหนดบทบำทหน้ำที่ให้บุคลำกรของสถำนศึกษำให้ชัดเจน 
โดยจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีที่สอดคล้องกับแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
และกำรน ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีไปสู่กำรปฏิบัติที่ชัดเจน เสนอต่อคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ
ให้ควำมเห็นชอบน ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีสู่กำรปฏิบัติตำมกรอบระยะเวลำ ของโครงกำร/
กิจกรรมที่ก ำหนดไว้มีกำรก ำกับ ติดตำม ประเมินผล และกำรน ำผลกำรประเมินคุณภำพ
กำรศึกษำไปใช้ในกำรวำงแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ เพ่ือกำรประกันคุณภำพภำยในได้อย่ำง
เป็นระบบเพื่อกำรขับเคลื่อนพัฒนำสถำนศึกษำที่ชัดเจนยิ่งขึ้น 

3) ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
1) ครูควรมีกำรจัดท ำเครื่องมือประเมินพัฒนำกำรที่มีควำมหลำกหลำย เช่น แบบสังเกตพฤติกรรม 

แบบบันทึกค ำพูดเด็ก แบบบันทึกพัฒนำกำรเด็ก มีกำรประเมินพัฒนำกำรเด็กตำมสภำพจริง
สอดคล้องกับหลักสูตร กำรศึกษำปฐมวัย บันทึกพัฒนำกำรเด็กให้มีควำมต่อเนื่อง จัดท ำสรุป
พัฒนำกำรครบทั้ง 4 ด้ำน และควรมี กำรประเมินพัฒนำกำรของเด็กในระหว่ำงและสิ้นสุดปี
กำรศึกษำ เพ่ือเปรียบเทียบพัฒนำกำรว่ำดีขึ้นหรือไม่อย่ำงไร แล้วน ำผลกำรประเมินมำใช้ปรับปรุง
กระบวนกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ที่ส่งเสริมพัฒนำเด็กให้ครบถ้วนสมวัย อย่ำงต่อเนื่อง 

2) ครูควรพัฒนำงำนวิจัยที่เป็นรูปธรรมที่ชัดเจน เช่น วิจัยพฤติกรรมเด็ก วิจัยเพ่ือพัฒนำสื่อ วิจัย
เพ่ือกำร ส่งเสริมคุณธรรม วิจัยเพื่อส่งเสริมควำมคิดสร้ำงสรรค์ เป็นต้น โดยมีกำรน ำปัญหำตำม
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สภำพจริงในชั้นเรียนมำ จัดท ำวิจัยอย่ำงมีกระบวนกำร โดยมีกำรวำงแผน ลงมือปฏิบัติ 
วิเครำะห์หำแนวทำงกำรแก้ปัญหำ จัดท ำนวัตกรรม หรือวิธีกำรใหม่ๆ มำใช้ทดลองจนสำมำรถ
แก้ปัญหำได้ส ำเร็จ สรุปและเผยแพร่ผลงำนกำรวิจัยเพ่ือเป็นประโยชน์ และเพ่ือพัฒนำเป็น
แบบอย่ำงให้แก่ผู้อื่น 

3) ครูควรได้รับกำรพัฒนำให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจ ในเรื่องกำรจัดท ำหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย กำร
วิเครำะห์ผู้เรียนเป็นรำยบุคคล กำรจัดท ำแผนกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ กำรบันทึกหลัง
แผนกำรจัดประสบกำรณ์ กำรปรับปรุงแผนกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ โดยเข้ำรับกำร
อบรมแล้วน ำมำขยำยผลต่อหรือจัดหำวิทยำกรมำให้ควำมรู้แก่ครูและบุคลำกรในสถำนศึกษำ 

ข้อเสนอแนะต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
1) ต้นสังกัดควรสร้ำงควำมเข้ำใจในเรื่องแนวทำงกำรส่งเสริมทักษะกำรคิดในระดับปฐมวัย โดย

จัดท ำเป็นคู่มือ หรือหลักสูตรกำรอบรม เพ่ือให้สถำนศึกษำภำยใต้สังกัดมีควำมรู้ควำมเข้ำใจ
เป็นไปในทิศทำงเดียวกัน   

2) ควรสร้ำงควำมตระหนักและกระตุ้นให้ผู้บริหำรสถำนศึกษำ เห็นควำมส ำคัญของกำรปรับปรุง 
และพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำให้มีควำมเป็นปัจจุบัน สอดรับกับนโยบำยของรัฐและหน่วยงำน
ต้นสังกัด เปิดโอกำสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในกำรประเมินและพัฒนำหลักสูตร โดย
มุ่งเน้นรอยเชื่อมต่อระหว่ำงกำรศึกษำระดับปฐมวัยกับระดับประถมศึกษำปีที่ 1 เพ่ือให้เด็กสำมำรถ
พัฒนำกำรเรียนรู้ได้อย่ำงรำบรื่นและส่งผลดีต่อกำรปรับตัวรับกำรเปลี่ยนแปลงของเด็กปฐมวัย  

3) สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในเรื่องกำรประเมินพัฒนำกำร กำรออกแบบเครื่องมือ วิธีกำรประเมิน 
ที่เหมำะสมกับพัฒนำกำรและวัยของเด็ก  โดยจัดท ำเป็นคู่มือ หรือหลักสูตรกำรอบรม เพ่ือให้
สถำนศึกษำภำยใต้สังกัดมีควำมรู้ควำมเข้ำใจเป็นไปในทิศทำงเดียวกัน   

 
  



  156 
 

3.2.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ด้าน 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง จ านวน 
1.คุณภำพของผู้เรียน 
 

22 
(14.10) 

81 
(51.92) 

50 
(32.06) 

3 
(1.92) 

- 156 
(100.00) 

2. กระบวนกำรบริหำรและ
กำรจัดกำร 

38 
(24.36) 

72 
(46.15) 

42 
(26.92) 

4 
(2.57) 

- 
156 

(100.00) 
3.กระบวนกำรจัดกำรเรียน

กำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส ำคัญ 

23 
(14.75) 

79 
(50.64) 

51 
(32.69) 

3 
(1.92) 

- 156 
(100.00) 

 
จุดเด่น 
1) คุณภาพของผู้เรียน 

1) ผู้เรียนมีควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยี เป็นเครื่องมือในกำรเรียนรู้ และแสวงหำควำมรู้ด้วย
ตนเอง (18) 

2) ผู้เรียนมีผลกำรสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) สูงกว่ำค่ำเฉลี่ยเขตพ้ืนที่ หรือ
ค่ำเฉลี่ยประเทศ (17)  

3) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนเป็นไปตำมเกณฑ์ตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ (13)  
2) กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1) สถำนศึกษำมีกำรบริหำรจัดกำรคุณภำพอย่ำงเป็นระบบครบตำมวงจรบริหำรคุณภำพ (PDCA) (30) 
2) สถำนศึกษำมีกำรก ำหนดเป้ำหมำย วิสัยทัศน์ และพันธกิจสอดคล้องกับสภำพปัญหำควำมต้องกำร

พัฒนำของสถำนศึกษำ นโยบำยกำรปฏิรูปกำรศึกษำ และควำมต้องของชุมชนท้องถิ่น (29) 
3) สถำนศึกษำมีกำรพัฒนำหลกัสูตรสถำนศึกษำที่สอดคล้องกับบริบทของสถำนศึกษำ และทอ้งถิ่น  (17) 

3) กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1) ครูมีกำรใช้สื่อ เทคโนโลยีสำรสนเทศ และแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญำท้องถิ่นมำใช้ในกำร

จัดกำรเรียนรู้ (21) 
2) ครจูัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง (15) 
3) ครูมีแผนกำรจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่สำมำรถน ำไปรูปธรรมสำมำรถน ำไปจัดกิจกรรมได้จริง 

(15) 
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จุดที่ควรพัฒนา 
1) คุณภาพของผู้เรียน 

1) ทักษะในกำรอ่ำน-เขียนภำษำไทยและภำษำอังกฤษ ตำมเกณฑ์ในแต่ละระดับชั้น (1) 
2) ทักษะด้ำนกระบวนกำรคิดวิเครำะห์ คิดสังเครำะห์ กำรคิดค ำนวณ กำรประเมินค่ำ กำร

อภิปรำยและกำรแก้ปัญหำในชีวิตประจ ำวัน (1) 
3) ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของผู้เรียนตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ ทุกสำระกำรเรียนรู้และทุกระดับชั้น (1)  

2) กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) ระบบกำรส่งเสริม และพัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ (4) 
2) พัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ (3) 
3) กำรจัดท ำโครงสร้ำงกำรบริหำรงำนของสถำนศึกษำ และก ำหนดบทบำทหน้ำที่ ของแต่ละฝ่ำย

งำนให้ชัดเจน (1) 
3) กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

1) กำรมีส่วนร่วมในกำรวิเครำะห์หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551 เพ่ือ
จัดท ำหลักสูตรสถำนศึกษำ (2) 

2) กำรวิเครำะห์ผู้เรียนเป็นรำยบุคคล และน ำผลกำรประเมินมำวำงแผนพัฒนำผู้เรียนตำม
สมรรถนะเป็นรำยบุคคล (2) 

3) กำรใช้เครื่องมือ และวิธีกำรวัดผลประเมินผลที่หลำกหลำย (2) 
4) กำรท ำวิจัยในชั้นเรียน (2)  

ข้อเสนอแนะต่อสถานศึกษา 
1) คุณภาพของผู้เรียน 

1) ผู้เรียนควรได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำให้มีทักษะในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำร ทั้ง
ภำษำไทยและภำษำอังกฤษที่เหมำะสมกับแต่ละระดับชั้น โดยครูจัดท ำโครงกำร/กิจกรรม
พัฒนำกำรอ่ำนและกำรเขียน ที่เน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกอ่ำน ฝึกเขียน และสื่อสำรเป็นประจ ำทุกวัน 
ด้วยกิจกรรม บันทึกกำรอ่ำน กิจกรรมท่องจ ำค ำศัพท์พ้ืนฐำนตำมระดับชั้น กิจกรรมค ำศัพท์น่ำ
รู้ในชั้นเรียน หรือกิจกรรมอ่ำนข่ำวเล่ำเรื่อง เป็นต้น 

2) ผู้เรียนควรได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำให้มีทักษะในกำรกล้ำแสดงออก ด้วยควำมมั่นใจโดยครู
จัดโครงกำร/กิจกรรมที่หลำกหลำยให้ผู้เรียน ทั้งในและนอกชั้นเรียน เช่น จัดกิจกรรมวันส ำคัญ
ต่ำงๆ ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้แสดงออกบนเวที กิจกรรมเล่ำข่ำว กิจกรรมค ำศัพท์ 3 ภำษำ คือ 
ภำษำไทย ภำษำอังกฤษ และภำษำอำหรับ หน้ำเสำธง หรือกิจกรรมน ำเสนอผลงำนหน้ำชั้น
เรียน เป็นต้น เพ่ือพัฒนำให้ผู้เรียนกล้ำแสดงออกด้วยควำมม่ันใจ 

3) ผู้ เรียนควรได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำให้มีทักษะในกำรคิดค ำนวณ คิดวิเครำะห์ คิด
 สังเครำะห์ คิดแก้ปัญหำอย่ำงมีเหตุผล และน ำผลจำกกำรคิดแก้ปัญหำไปปรับใช้ใน
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ชีวิตประจ ำวันได้  โดยครูจัดกำรเรียนกำรสอนแบบโครงงำน ทั้งโครงงำนแบบทดลอง และแบบ
สืบค้น อย่ำงน้อยภำคเรียนละ 1 โครงงำน 1 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ และกำรเรียนรู้แบบลงมือ
ปฏิบัติจริง ครูควรออกแบบ เครื่องมือกำรประเมินผลกำรเรียนรู้ของผู้เรียนอย่ำงหลำกหลำย 
เน้นกำรประเมินผลแบบอัตนัย หรือ ข้อสอบปลำยเปิด เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนฝึกกระบวนกำร
คิดวิเครำะห์ คิดสังเครำะห์ที่หลำกหลำย เหมำะสมตำมวัยและระดับชั้น 

4) ผู้เรียนควรได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำให้มีผลกำรสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรทั้ง 8 กลุ่มสำระ และผล
กำรทดสอบระดับชำติ (NT) (O-NET) เป็นไปตำมเกณฑ์ที่ก ำหนด โดยครูควรท ำกำรวิเครำะห์
หลักสูตรสถำนศึกษำในแต่ละกลุ่มสำระกำรเรียนรู้อย่ำงจริงจัง จัดกระบวนกำรเรียนกำรสอนที่
ตรงกับตัวชี้วัดในหลักสูตรแกนกลำงและหลักสูตรสถำนศึกษำ จัดโครงกำร/กิจกรรมที่พัฒนำ
และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรผู้เรียน  

2) กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) ผู้บริหำรควรสนับสนุนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกคน ให้ได้รับกำรพัฒนำตนเองตำมภำระ

งำน ไม่ต่ ำกว่ำ 20 ชั่วโมงต่อปี โดยจัดส่งบุคลำกรของสถำนศึกษำเข้ำอบรมและพัฒนำตนเอง
ตำมภำระงำนและหน้ำที่ที่ได้รับมอบหมำยกับหน่วยงำนต้นสังกัด หน่วยงำนรำชกำร และ
หน่วยงำนเอกชนที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรศึกษำ หรือสถำนศึกษำสำมำรถเชิญผู้เชี่ยวชำญด้ำน
ต่ำงๆเข้ำมำให้ควำมรู้แก่ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำของสถำนศึกษำได้เช่นเดียวกัน 

2) สถำนศึกษำควรพัฒนำให้ควำมรู้ เรื่องกำรประกันคุณภำพภำยใน แก่ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ และ
กรรมกำรบริหำรโรงเรียน ในกำรก ำหนดมำตรฐำนและกำรตั้งค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จตำมมำตรฐำน
ของสถำนศึกษำ กำรจัดท ำแผนพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ แผนปฏิบัติกำรประจ ำปี กำร
ประเมินและตรวจสอบมำตรฐำนของสถำนศึกษำ กำรติดตำมผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร/กิจกรรมใน
แผนปฏิบัติกำรประจ ำปี และกำรจัดท ำรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ 

3) สถำนศึกษำและต้นสังกัด ควรร่วมกันพัฒนำงำนด้ำนกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ ด้วยระบบ
กำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำอย่ำงเป็นระบบ 

4) สถำนศึกษำควรจัดท ำโครงสร้ำงกำรบริหำรงำนของสถำนศึกษำ กำรก ำหนดบทบำทหน้ำที่ของ
งำนแต่ละฝ่ำยงำนตำมโครงสร้ำงของสถำนศึกษำให้ชัดเจน โดยจัดท ำเป็นคู่มือกำรบริหำรงำน
ทั้ง 4 ฝ่ำย แจกจ่ำยแก่บุคลำกรของสถำนศึกษำ เพ่ือให้บุคลำกรของสถำนศึกษำได้เข้ำใจ
บทบำทและหน้ำที่ของตนเอง และปฏิบัติงำนตำมหน้ำที่ได้อย่ำงถูกต้องและเหมำะสม 

3) กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1) ครูควรมีส่วนร่วมในกำรจัดท ำหลักสูตรสถำนศึกษำ หลักสูตรกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ โดยร่วมกัน

วิเครำะห์หลักสูตรแกนกลำงและน ำผลจำกกำรวิเครำะห์มำปรับเป็นหลักสูตรสถำนศึกษำ ที่
เหมำะสมกับบริบท ควำมต้องกำรของผู้เรียนและชุมชน  
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 2) ครูควรท ำกำรวิเครำะห์ผู้เรียนเป็นรำยบุคคล ตำมกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ว่ำผู้เรียนมีควำมรู้ 
ควำมสำมำรถ และควำมต้องกำรในกำรเรียนรู้แต่ละกลุ่มสำระอย่ำงไรบ้ำง และน ำผลจำกกำร
วิเครำะห์ผู้เรียนเป็นรำยบุคคลมำวำงแผนจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน และวัดผลประเมินผล
ผู้เรียนให้เหมำะสมกับศักยภำพเป็นรำยบุคคลต่อไป 

3) ครูควรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน โดยใช้แผนกำรสอนและสื่อที่เหมำะสมกับหน่วยกำรเรียนรู้ 
และตัวชี้วัดแต่ละหน่วย ควรวัดผลประเมินผลด้วยเครื่องมือที่หลำกหลำย เช่น วัดผลจำกใบ
งำน และข้อสอบทั้งแบบปรนัยและอัตนัย ด้วยวิธีกำรที่หลำกหลำย เช่น กำรสังเกตพฤติกรรม 
กำรน ำเสนอผลงำนหน้ำชั้นเรียน และกำรสัมภำษณ์ เป็นต้น 

4) ครูทุกคนควรท ำบันทึกหลังสอนที่บอกถึงควำมสำมำรถของผู้เรียน หรือปัญหำที่เกิดจำกกำร
เรียนรู้ของผู้เรียน ผ่ำนหน่วยกำรจัดกำรเรียนรู้แต่ละหน่วยให้เห็นเป็นรูปธรรม ส ำหรับผู้เรียนที่
มีปัญหำ ครูควรบันทึกแนวทำงในกำรแก้ปัญหำให้กับผู้เรียนไว้ในบันทึกหลังสอนด้วย 

5) ครูทุกคนควรท ำวิจัยในชั้นเรียนอย่ำงน้อยภำคเรียนละ 1 เรื่อง และกำรท ำวิจัยในชั้นเรียนของ
ครูทุกคน ควรเป็นวิจัยเพ่ือกำรแก้ปัญหำของผู้เรียน ซึ่งน ำมำจำกบันทึกหลังสอน และครูไม่
สำมำรถแก้ปัญหำให้กับผู้เรียนตำมแนวทำงกำรแก้ปัญหำได้ เพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้มีสมรรถนะ
และศักยภำพท่ีเหมำะสมต่อไป 

ข้อเสนอแนะต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
1) กำรสนับสนุน สื่อ อุปกรณ์ และหลักสูตรในกำรพัฒนำครูให้มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจและมีเทคนิค

ในกำรสอนที่ช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนได้ฝึกคิดวิเครำะห์ คิดสังเครำะห์ กำรคิดค ำนวณ กำรประเมิน
ค่ำ กำรอภิปรำยกำรสร้ำงสถำนกำรณ์ให้ผู้เรียนได้ฝึกกำรแก้ปัญหำในสถำนกำรณ์ต่ำงๆได้อย่ำง
เหมำะสม 

2) กำรสร้ำงควำมตระหนักให้กับผู้บริหำรสถำนศึกษำให้ด ำเนินกำรบริหำรสถำนศึกษำโดยยึด
หลักกำรบริหำรตำมวงจรคุณภำพ PDCA มีกำรบริหำรที่เป็นระบบ มีกำรติดตำมตรวจสอบและ
ปรับปรุงกำรด ำเนินงำนอยู่เสมอ มีกำรกระจำยอ ำนำจหน้ำที่ ให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในแต่ละ
ฝ่ำย ให้ร่วมควำมรับผิดชอบต่อคุณภำพ และผลกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ  

3) กำรสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจโดยกำรจัดอบรม และกระตุ้นให้ครู ตระหนักถึงควำมส ำคัญในด้ำน
กำรวัด และประเมินคุณภำพของผู้ เรียน หลักกำรเลือกใช้เครื่องมือที่มีควำมเหมำะสม 
หลำกหลำยเข้ำกับบริบท หรือสถำนกำรณ์ที่แตกต่ำงกัน กำรให้ข้อมูลย้อนกลับเพ่ือพัฒนำ
คุณภำพของผู้เรียน  
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3.3 สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.)   
3.3.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ด้าน 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง จ านวน 
1. คุณภำพของเด็ก 
 

26 
(2.10) 

564 
(45.45) 

630 
(50.76) 

21 
(1.69) 

- 1,241 
(100.00) 

2. กระบวนกำรบริหำรและ
กำรจัดกำร 

51 

(4.11) 

574 

(46.25) 

582 

(46.90) 

34 

(2.74) 
- 1,241 

(100.00) 
3. กำรจัดประสบกำรณ์ท่ี
เน้นเด็กเป็นส ำคัญ 

29 
(2.34) 

540 
(43.51) 

635 
(51.17) 

37 
(2.98) 

- 1,241 
(100.00) 

 

จุดเด่น 
1) ด้านคุณภาพของเด็ก 

1) เด็กมีพัฒนำกำรทำงด้ำนร่ำงกำย เจริญเติบโตสมวัย มีสุขภำพแข็งแรง และมีน้ ำหนักส่วนสูงตำม
เกณฑ์มำตรฐำน (55) 

2) เด็กร่ำเริงแจ่มใส และสำมำรถแสดงอำรมณ์ควำมรู้สึกได้เหมำะสมตำมวัย (48) 
3) เด็กมีทักษะในกำรเรียนรู้ด้วยกระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร์ เช่น กำรใช้ประสำทสัมผัสทั้ง 5 

สำมำรถบอกเล่ำ แสดงควำมคิดเห็น ตั้งค ำถำมตอบค ำถำม เปรียบเทียบขนำด บอกรูปร่ำง/
รูปทรง ลักษณะ สี กลิ่นของสิ่งที่ได้เรียนรู้ได้ เป็นต้น (48) 

2) กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) ผู้บริหำรมีกำรพัฒนำสภำพแวดล้อมภำยในสถำนศึกษำ มีกำรสนับสนุนสื่อกำรจัดประสบกำรณ์ 

และสถำนศึกษำมีบรรยำกำศที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ (82) 
2) ผู้บริหำรมีกระบวนกำรบริหำรโดยเปิดโอกำสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วม (68) 
3) ผู้บริหำรมีกำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำที่ควำมยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรกำรศึกษำ

ปฐมวัย (63) 
3) การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

1) ครจูัดประสบกำรณ์เรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ (51) 
2) ครูจัดบรรยำกำศภำยในห้องเรียนที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ ปลอดภัย และมีมุมประสบกำรณ์ที่หลำกหลำย

ตอบสนองต่อกำรเรียนรู้ของเด็ก (28)  
3) ครจูัดท ำแผนประสบกำรณ์กำรเรียนรู้สอดคล้องกับหลักสูตรสถำนศึกษำ (25)  
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จุดที่ควรพัฒนา 
1) คุณภาพของเด็ก 

1) ทักษะทำงวิทยำศำสตร์ – คณิตศำสตร์ (10) 
2) ทักษะกำรคิด (9) 
3) กำรส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้ำนระเบียบวินัย (5) 

2) กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) กำรพัฒนำสภำพแวดล้อม อำคำร สถำนที่ เครื่องเล่น สื่อ และมีบรรยำกำศที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้  

และมีควำมปลอดภัย  (23) 
2) ระบบกำรนิเทศก ำกับ ติดตำม และตรวจสอบที่ดี (13) 
3) ระบบกำรส่งเสริม และพัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ / PLC/ IDP (11) 

 

3) การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
1) กำรออกแบบเครื่องมือ วิธีกำร และกำรประเมินพัฒนำกำรอย่ำงเป็นระบบ และกำรมีส่วนร่วม

ของผู้ปกครองในกำรประเมินพัฒนำกำรของบุตรหลำน (29)  
2) กำรศึกษำหลักสูตรและแผนกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ และกำรบันทึกหลังแผนกำรจัด

ประสบกำรณ์ (18) 
3) กำรส่งเสริมมำรยำท วินัย กำรรอคอย กำรประหยัด กำรปลูกฝังคุณธรรม และควำมเป็น

พลเมืองดี และข้อตกลงของห้องเรียน (14) 
 

ข้อเสนอแนะต่อสถานศึกษา 
1) คุณภาพของเด็ก 

1) เด็กควรได้รับกำรส่งเสริมให้มีทักษะพ้ืนฐำนกำรสังเกต กำรตั้งข้อค ำถำม และหำค ำตอบร่วมกัน
ตำมหลักเหตุและผล จำกกิจกรรมส ำรวจ ทดลอง กำรน ำสิ่งที่ส ำรวจทดลองมำหำเหตุผลทำง
คณิตศำสตร์ และวิทยำศำสตร์ จำกกำรสื่อสำรพูดคุย แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน ซึ่งครูควรมีกำร
ออกแบบกิจกรรมและใช้สื่อให้สอดคล้องกับกิจกรรม เช่น เครื่องมือทำงวิทยำศำสตร์ สื่อที่สร้ำง
เสริมประสบกำรณ์ทำงคณิตศำสตร์ เป็นต้น 

2) เด็กควรไดรับกำรสงเสริมใหมีทักษะกำรคิด คนหำ สังเกต ส ำรวจและรักธรรมชำติ จำกกิจกรรม
ภำยในหองเรียน เชน เกมกำรศึกษำ ตอไมบล็อก เลโก จิ๊กซอวและภำยนอกหองเรียนซึ่ง
สถำนที่ภำยในโรงเรียนมีตนไมใหญ ไมดอก ไมประดับ สวยงำม รมรื่น ใหเด็กไดสัมผัสธรรมชำติ 
ส ำรวจสิ่งตำง ๆ รอบตัว สิ่งที่มีชีวิต เชน นก แมลง ตนไม ดอกไม อำคำรสถำนที่ เพ่ือใหเด็กมี
ควำมสนใจ อยำกรูอยำกเห็น มีทักษะกำรคิด คนหำ สังเกต ส ำรวจ และรักธรรมชำติ 

3) เด็กควรได้รับกำรส่งเสริมให้มีวินัย ปฏิบัติตำมกฎของห้องเรียนอย่ำงเคร่งครัด กำรรู้จักเข้ำแถว
กำรเก็บของเล่น เกม และอุปกรณ์กำรเรียนเมื่อใช้เสร็จ ใช้เพลงประกอบกำรเข้ำแถว กำรเก็บ
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ของ เพ่ือกระตุ้นให้เด็กสนใจปฏิบัติมำกขึ้น เด็กควรได้รับกำรฝึกเป็นผู้น ำผู้ตำมที่ดี โดยให้เด็ก
ท ำงำนเป็นกลุ่ม แบ่งเป็นกลุ่มเล็ก หรือกลุ่มใหญ่ ผลัดให้เด็กเป็นหัวหน้ำกลุ่ม หรือให้เด็กได้
ออกมำน ำเพ่ือนกำยบริหำร และส่งเสริมให้เด็กปฏิบัติตำมผู้น ำด้วยดี เด็กควรได้รับกำรฝึก
มำรยำทที่ดีงำม รู้จักกำรไหว้ กำรท ำควำมเคำรพผู้ ใหญ่ พูดคุยด้วยค ำสุภำพ มีค ำลงท้ำย 
ส่งเสริมให้เด็กปฏิบัติต่อเพ่ือนด้วยควำมนิ่มนวล ไม่รังแกเพ่ือน ตักเตือนแก้ไขเมื่อเด็กไม่ปฏิบัติ
โดยทันที และฝึกฝนเด็กอย่ำงต่อเนื่อง ทั้งนี้ควรมีกำรส่งเสริมเด็กที่ประพฤติปฏิบัติดี เช่น กำร
ประกวดมำรยำทกำรติดป้ำยประกำศเด็กดีประจ ำวัน เป็นต้น เพ่ือให้เด็กได้เห็นคุณค่ำของกำร
ปฏิบัติดี โดยครูต้องคอยเสริมแรงทำงบวกให้เด็กอย่ำงสม่ ำเสมอ 

2) กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) สถำนศึกษำควรมีกำรบริหำรจัดกำรสภำพแวดล้อมภำยนอกห้องเรียนให้มีควำมปลอดภัย

ส ำหรับเด็ก เช่น กำรส ำรวจจุดเสี่ยงที่เป็นอันตรำยแก่เด็ก กำรดูแลสนำมเด็กเล่นให้มีควำม
ปลอดภัยจำกกำรเทพ้ืนด้วยทรำยแทนกำรใช้หินกรวด ส่งเสริมครูให้มีกำรจัดสภำพแวดล้อมใน
ห้องเรียนให้เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ของเด็กโดยส่งเสริมครูให้มีกำรจัดมุมประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ให้
หลำกหลำย ตำมหลักสูตรปฐมวัยก ำหนด และเพียงพอกับจ ำนวนเด็ก ควรมีระบบกำรดูแล
อุปกรณ์ของใช้ส่วนตัวเด็กให้ถูกสุขลักษณะโดยมีกำรดูแลท ำควำมสะอำดจัดเก็บให้มิดชิดทุกวัน 

2) สถำนศึกษำควรมีระบบกำรนิเทศติดตำมกำรด ำเนินงำนให้มีระบบกำรจัดเก็บข้อมูลสำรสนเทศ
ในทุกงำนให้เป็นระบบ พร้อมใช้งำน และมีกำรให้ควำมรู้บุคลำกรในกำรรำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนให้สอดคล้องกับเป้ำหมำยตำมแผนงำน พร้อมเก็บรวบรวมผลให้มีควำมชัดเจน  

3) ผูบริหำรควรก ำหนดกระบวนกำร PLC ไวในแผนงำน ใหมีชวงเวลำใหบุคลำกรทั้งโรงเรียนไดมี
ชั่วโมงกิจกรรม PLC รวมกัน จัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนที่มีเปำหมำยชัดเจน โดยใชฐำนขอมู
ลกำรด ำเนินงำนในปกำรศึกษำที่ผำนมำ และเพ่ิมควำมเขมขนในกำรนิเทศ ติดตำมกำร
ด ำเนินงำนของแตละทีม พรอมทั้งขยำยเครือขำยควำมรวมมือภำยนอก นอกจำกนี้ยังควร
ส่งเสริมให้ครูได้รับกำรพัฒนำตนเองตำมแผนพัฒนำตนเอง (ID PLAN) ให้ครบถ้วนทุกคน 

3) การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
1) ครูควรสร้ำงเครื่องมือด้ำนกำรวัดผลและประเมินผล เกณฑ์กำรประเมิน ค่ำกำรประเมิน พัฒนำกำร

เด็กท้ัง 4 ด้ำนที่สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัยในทุกกิจกรรม และประเมินพัฒนำกำร
พร้อมท ำฐำนข้อมูลส ำหรับกำรพัฒนำกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญอย่ำงต่อเนื่องและ
เป็นระบบ และครูควรมีกำรแลกเปลี่ยนข้อมูลและกำรปฏิสัมพันธ์กับผู้ปกครองเด็กเรื่องกำรแก้ไข
พฤติกรรมเด็กเพ่ิมมำกขึ้นและมีข้อมูลหลักฐำนให้สำมำรถคน้หำร่องรอยได้ 

2) ครูควรกำรศึกษำหลักสูตรสถำนศึกษำ จัดท ำแผนกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ ให้สอดคล้อง
กับหลักสูตร มีกำรบันทึกหลังกำรสอนอย่ำงต่อเนื่องและให้เป็นปจัจุบัน และผลกำรประเมิน
พัฒนำกำรเด็กควรให้สอดคล้องกัน 
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3) ครูควรส่งเสริมให้เด็กได้เรียนรู้กำรปฏิบัติตนตำมข้อตกลงของห้องเรียน โดยในตอนเช้ำเด็กทุก
คนควรได้ทบทวนข้อตกลงในห้องเรียนร่วมกัน และได้รับกำรดูแลจำกครูในกำรปฏิบัติ ซึ่งครู
ควรต้องมีกำรบันทึกพฤติกรรมเด็กให้เป็นระบบทุกวัน และส่งเสริมให้เด็กมีควำมอดทนรอคอย
จำกกำรเข้ำแถวรอรับสิ่งของ กำรเดินแถวทุกครั้งที่ออกจำกห้องเรียน และกำรรอปฏิบั ติ
กิจกรรมพร้อมกัน เช่น กำรรอรับประทำนอำหำรพร้อมกัน เป็นต้น นอกจำกนี้ครูควรปลูกฝัง
ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม ในเรื่องของกำรใช้จ่ำยเงินในกำรซื้อสิ่งของ กำรน ำวัสดุเหลือใช้มำใช้ใน
กิจกรรมสร้ำงสรรค์ และรู้จักประหยัดน้ ำและประหยัดไฟ จำกกำรจัดกิจกรรมเสริม
ประสบกำรณ์ และกำรใช้สัญลักษณ์ภำพให้เด็กเรียนรู้ 

 

ข้อเสนอแนะต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
1) ต้นสังกัดควรสนับสนุนสื่ออุปกรณ์ทำงคณิตศำสตร์ และวิทยำศำสตร์ในสถำนศึกษำที่ขำดควำม

พร้อม พร้อมทั้งให้แนวทำงในกำรจัดประสบกำรร์กำรเรียนรู้ที่เหมำะสมกับช่วงวัยของเด็ก 
2) ต้นสังกัดควรเข้ำมำก ำกับติดตำม กำรด ำเนินงำนปรับปรุงกำรด ำเนินงำนในด้ำนควำมปลอดภัยของ

สภำพแวดล้อมภำยในและภำยนอกสถำนศึกษำ โดยส ำรวจจุดที่เป็นเสี่ยงที่เป็นอันตรำยแก่เด็ก  
3) สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในเรื่องกำรประเมินพัฒนำกำร กำรออกแบบเครื่องมือ วิธีกำรประเมิน ที่

เหมำะสมกับพัฒนำกำรและวัยของเด็ก โดยจัดท ำเป็นคู่มือ หรือหลักสูตรกำรอบรม เพ่ือให้
สถำนศึกษำภำยใต้สังกัดมีควำมรู้ควำมเข้ำใจเป็นไปในทิศทำงเดียวกัน   
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3.3.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ด้าน 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง จ านวน 
1.คุณภำพของผู้เรียน 
 

130 
(7.27) 

900 
(50.36) 

731 
(40.91) 

26 
(1.46) 

- 1,787 
(100.00) 

2. กระบวนกำรบริหำรและ
กำรจัดกำร 

212 
(11.86) 

945 
(52.88) 

602 
(33.69) 

27 
(1.51) 

1 
(0.06) 

1,787 
(100.00) 

3.กระบวนกำรจัดกำรเรียน
กำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส ำคัญ 

124 
(6.94) 

918 
(51.37) 

717 
(40.12) 

28 
(1.57) 

- 1,787 
(100.00) 

 
จุดเด่น 
1) คุณภาพของผู้เรียน 

1) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนเป็นไปตำมเกณฑ์ตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ (113) 
2) ผู้เรียนมีควำมสำมำรถทำงด้ำนดนตรี ทั้งด้ำนดนตรีไทยและสำกล ควำมสำมำรถทำงด้ำนศิลปะ 

และควำมสำมำรถทำงด้ำนกีฬำ (112) 
3) ผู้เรียนมีผลกำรสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) สูงกว่ำค่ำเฉลี่ยเขตพ้ืนที่ หรือ

ค่ำเฉลี่ยประเทศ (102) 
2) กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1) สถำนศึกษำมีกำรบริหำรจัดกำรคุณภำพอย่ำงเป็นระบบครบตำมวงจรบริหำรคุณภำพ (PDCA) (299) 
2) สถำนศึกษำใช้รูปแบบกำรบริหำรแบบมีส่วนร่วมจำกผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำย (221) 
3) สถำนศึกษำมีกำรก ำหนดเป้ำหมำย วิสัยทัศน์ และพันธกิจสอดคล้องกับสภำพปัญหำควำม

ต้องกำรพัฒนำของสถำนศึกษำ นโยบำยกำรปฏิรูปกำรศึกษำ และควำมต้องของชุมชนท้องถิ่น (149) 
3) กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

1) ครูมีกำรใช้สื่อ เทคโนโลยีสำรสนเทศ และแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญำท้องถิ่นมำใช้ในกำร
จัดกำรเรียนรู้ (193)  

2) ครูจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง (165) 
3) ครูมีแผนกำรจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่สำมำรถน ำไปรูปธรรมสำมำรถน ำไปจัดกิจกรรมได้จริง 

(101) 
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จุดที่ควรพัฒนา 
1) คุณภาพของผู้เรียน 

1) ผู้เรียนควรได้รับกำรพัฒนำทักษะด้ำนกระบวนกำรคิด (12) 
2) ผู้เรียนควรได้รับกำรพัฒนำด้ำนผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำร (8) 
3) ผู้เรียนควรได้รับกำรพัฒนำควำมรู้และทักษะพ้ืนฐำนในกำรสร้ำงนวัตกรรม (8) 

2) กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) กำรพัฒนำระบบประกันคุณภำพภำยใน กำรก ำหนดเป้ำหมำยโครงกำร กิจกรรมในกำรจัดท ำ

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีให้เป็นไปตำมวงจรคุณภำพ PDCA (18) 
2) ระบบกำรส่งเสริม และพัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ / PLC/ IDP (15) 
3) ระบบกำรนิเทศก ำกับ ติดตำม และตรวจสอบที่ดี (10) 

 

3) กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1) กำรออกแบบเครื่องมือประเมินผู้เรียนที่สอดคล้องกับแผนกำรจัดกำรเรียนรู้กำรวัดและประเมิน

ผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ น ำผลกำรประเมินมำใช้ในกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียน สอนซ่อมเสริม 
และท ำวิจัยในชั้นเรียน รวมถึงให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน (20) 

2) กำรพัฒนำกำรสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีสำรสนเทศเข้ำช่วยสอนและให้ผู้เรียนใช้สื่อเทคโนโลยีใน
กำรสืบค้นข้อมูล สำมำรถค้นพบสำระส ำคัญหรือองค์ควำมรู้ใหม่ด้วยตนเอง (11) 

3) กำรจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ให้สอดคล้องกับหลักสูตร กำรจัดกำรเรียนรู้ให้ตรงกับแผนกำรจัดกำร
เรียนรู้ด้วยกระบวนกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย และกำรบันทึกผลหลังสอน (10) 

 

ข้อเสนอแนะต่อสถานศึกษา 
1) คุณภาพของผู้เรียน 

1) ผู้เรียนควรได้รับกำรพัฒนำทักษะกระบวนกำรคิด และผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนอย่ำงเต็มศักยภำพ  
เพ่ือพัฒนำกระบวนกำรคิดวิเครำะห์จำกประสบกำรณ์จริง หรือจำกสถำนกำรณ์จ ำลองผ่ำนกำร
ลงมือปฏิบัติ และเปิดโลกทัศน์มุมมองร่วมกันของผู้เรียนให้สำมำรถอภิปรำยแลกเปลี่ยนควำม
คิดเห็นและสำมำรถแก้ปัญหำได้  โดยใช้กระบวนกำรตั้ งโจทย์ปัญหำจำกกำรด ำเนิน
ชีวิตประจ ำวันของผู้เรียน ฝึกให้ผู้เรียนได้คิดและวิเครำะห์แก้ปัญหำในแบบง่ำยๆไปหำยำก ด้วย
วิธีกำรที่ต้องตัดสินใจด้วยตัวของผู้เรียนเอง หรือให้ผู้เรียนได้เลือกวิธีกำรในกำรแก้ปัญหำ และ
ให้ผู้เรียนได้วิเครำะห์ตัวเลือกว่ำเหตุใดผู้เรียนจึงเลือกวิธีนั้น  

2) ผู้เรียนควรได้รับกำรส่งเสริมทักษะด้ำนกำรรักเรียนรู้ กิจกรรมที่ส่งเสริมนิสัยรักกำรอ่ำน รู้จัก
ค้นคว้ำด้วยตนเอง จำกแหล่งเรียนรู้ที่หลำกหลำย ทั้งห้องสมุด ห้องเรียน แหล่งเรียนรู้ใน
สถำนศึกษำและนอกสถำนศึกษำ ควรได้รับกำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ ตำมสมรรถนะของหลักสูตร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ตลอดจนกำรวัดผลประเมินผล กำรเรียนรู้ตำมสำระของหลักสูตร
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กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ  มีควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศ 
และกำรสื่อสำรอย่ำงสร้ำงสรรค์และมีประสิทธิภำพ และจัดอุปกรณ์กำรพิมพ์ให้เพียงพอต่อ
ควำมต้องกำรใช้ของผู้เรียน เช่น ที่ห้องสื่อ ห้องแนะแนว เป็นต้น 

3) ผู้เรียนควรได้รับกำรพัฒนำควำมสำมำรถในกำรสร้ำงนวัตกรรม โดยครูจัดประสบกำรณ์กำร
เรียนรู้  แสวงหำแหล่งเรียนรู้  จัดให้มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่ำงผู้เรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้
เทคโนโลยีในกำรสืบค้นข้อมูล ให้ผู้เรียนได้ค้นคิดท ำโครงงำนหรือสิ่งประดิษฐ์ใหม่ๆ หรือพัฒนำ
ดัดแปลงของเดิมท่ีมีอยู่แล้วให้ทันสมัยหรือใช้ได้ดีกว่ำเดิม เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม ให้
ผู้เรียนน ำควำมรู้ที่มีอยู่ในตนเองมำบูรณำกำรให้ได้ควำมรู้ใหม่ มอบหมำยงำนให้ผู้เรียนลงมือท ำ 
สร้ำงทีม เสริมแรงจูงใจฝึกประสบกำรณ์กำรเรียนรู้สนับสนุนให้ผู้เรียนสร้ำงควำมรู้ที่ใหม่ เพ่ือให้
ใช้ควำมสำมำรถในกำรเรียนรู้และน ำไปปฏิบัติให้เกิดผลได้จริง   

2) กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) ผู้บริหำรควรมีกำรจัดท ำระบบประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ เพ่ือเป็นแนวทำงในกำร

พัฒนำ ซึ่งจะส่งผลให้สถำนศึกษำมีทิศทำงในกำรพัฒนำอย่ำงเป็นระบบมีเป้ำหมำยในกำร
พัฒนำอย่ำงเป็นระบบครบวงจร ควรมีกำรเชิญผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งหน่วยงำนต้นสังกัด 
คณะกรรมกำรสถำนศึกษำโดยให้มีกำรเสนอหรือร่วมกันวำงแผน กำรจัดท ำแผนพัฒนำ
สถำนศึกษำ และด ำเนินกำรวำงแผนกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง โดยด ำเนินกำร
วิเครำะห์สภำพปัญหำ ผลกำรจัดกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ ศึกษำข้อมูลสำรสนเทศจำกผลกำรนิเทศ 
ติดตำม ในกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำเพ่ือพัฒนำคุณภำพผู้เรียน ประเมินกำรจัด
กำรศึกษำตำมนโยบำยกำรปฏิรูปกำรศึกษำ พร้อมทั้งจัดหำทรัพยำกร จัดสรรงบประมำณ 
มอบหมำยงำนให้ผู้รับผิดชอบ ด ำเนินกำรพัฒนำตำมแผนงำนเพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ 
เพ่ือให้เกิดประสิทธิภำพและประสิทธิผลในกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 

2) สถำนศึกษำควรปรับกระบวนกำรพัฒนำครูสู่ควำมเป็นครูมืออำชีพ โดยกำรประเมินสมรรถนะ
ของครูให้ได้ผลกำรประเมินที่ถูกต้อง ให้ครูจัดท ำแผนพัฒนำเฉพำะบุคคล (ID Plan) ที่สำมำรถ
ใช้ในกำรพัฒนำได้จริง เน้นให้ครูใช้กระบวนกำร PLC พัฒนำสมรรถนะในกำรจัดกำรเรียนกำร
สอนให้เป็นรูปธรรม ก ำกับติดตำมให้ครูใช้เทคนิควิธีกำรที่หลำกหลำยและใช้สื่อที่ เป็น
เทคโนโลยีสำรสนเทศให้มำกขึ้น ควรนิเทศกำรจัดกำรเรียนกำรสอนอย่ำงจริงจังและต่อเนื่อง ให้
ครูปรับพฤติกรรมกำรสอนให้เป็นไปในทำงท่ีพึงประสงค์มำกข้ึน 

3) สถำนศึกษำควรมีกำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรกำรนิเทศของแต่ละช่วงชั้น ก ำหนดปฎิทินกำรนิเทศ 
ก ำหนดหัวข้อกำรนิเทศที่สอดคล้องในกำรพัฒนำครู มีกำรสรุปผลกำรนิเทศทุกครั้งเพ่ือสะท้อน
จุดเด่น จุดพัฒนำของครู เพ่ือกำรน ำผลไปพัฒนำครูได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
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3) กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1) ครูควรใช้กำรประเมินผลตำมสภำพจริง (Authentic Assessment) โดยให้ผู้เรียนได้ท ำกิจกรรมหรือ

สร้ำงผลงำนออกมำเพ่ือเป็นกำรแสดงถึงควำมรู้และทักษะที่มี และข้อมูลที่ใช้ในกำรตัดสินผลควรมำ
จำกทั้งผลงำน กำรสังเกตพฤติกรรมควบคู่ไปกับกำรทดสอบควำมรู้ควำมเข้ำใจ มีกำรประเมินก่อน
เรียน ระหว่ำงเรียนและหลังเรียน เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่บ่งบอก ถึงพัฒนำกำรกำรเรียนรู้ของผู้เรียน 
ขณะเดียวกันยังเป็นกำรสะท้อนให้เห็นถึงคุณภำพกำรจัดกำรเรียนกำรสอนของครูด้วย 

2) ครูผู้สอนควรได้รับกำรสนับสนุนในด้ำนกำรปรับปรุงพัฒนำสภำพห้องเรียน สื่อ เทคโนโลยี และ
อุปกรณ์กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ในกลุ่มสำระกำรเรียนรู้บำงสำระให้เหมำะสมกับยุคไทยแลนด์ 
4.0 เช่น อุปกรณ์เพ่ือกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ในกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ และเทคโนโลยี 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้กำรงำนอำชีพ และกลุ่มสำระกำรเรียนรู้สุขศึกษำและพลศึกษำ เป็นต้น ครูควร
พัฒนำกำรใช้สื่อที่เป็นเทคโนโลยีและน ำมำใช้ประกอบกำรจัดกำรเรียนกำรสอนให้สม่ ำเสมอ เพ่ือให้
ผู้เรียนใช้ในกำรสืบค้นข้อมูลและเรียนรู้ได้ทุกที่ทุกเวลำโดยไม่จ ำกัดอยู่เพียงในห้องเรียน โดยควร
สนับสนุนให้ครูสร้ำงแหล่งเรียนรู้ที่เป็นเทคโนโลยีสำรสนเทศประจ ำรำยวิชำต่ำงๆ  เช่น กำรสร้ำง 
YouTube Channel หรือกำรเชื่อมโยงข้อมูล (link) จำกเว็บไซต์ต่ำงๆ มำเตรียมให้ผู้เรียนใช้เป็นสื่อ
กำรเรียนรู้ที่เข้ำถึงได้ทุกที่ทุกเวลำ บนเครื่องมือทุกชนิด 

3) ครูผู้สอนควรมีกำรวิเครำะห์หลักสูตร เนื้อหำ วัตถุประสงค์ มำตรฐำน มีกำรจัดท ำแผนกำรจัดกำร
เรียนกำรสอนที่สำมำรถน ำมำใช้เพ่ือพัฒนำผู้เรียน ได้อย่ำงเหมำะสมกับผู้เรียน 

ข้อเสนอแนะต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
1) กำรสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจ เทคนิคกำรกำรจัดกำรเรียนกำรสอน และกำรจัดกิจกรรมที่ส่งเสริม

ทักษะด้ำนกำรคิดของผู้เรียน ให้กับครูผู้สอน   
2) กำรสร้ำงควำมตระหนักให้กับผู้บริหำรสถำนศึกษำให้ด ำเนินกำรบริหำรสถำนศึกษำโดยยึดหลักกำร

บริหำรตำมวงจรคุณภำพ PDCA มีกำรบริหำรที่เป็นระบบ มีกำรติดตำมตรวจสอบและปรับปรุงกำร
ด ำเนินงำนอยู่เสมอ มีกำรกระจำยอ ำนำจหน้ำที่ ให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในแต่ละฝ่ำย ให้ร่วมควำม
รับผิดชอบ ต่อคุณภำพ และผลกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ มีหลักเกณฑ์ให้กับสถำนศึกษำในกำร
ก ำหนดเป้ำหมำยโครงกำร กิจกรรมที่ชัดเจนเป็นมำตรฐำนเดียวกันทั้งสังกัด  

3) กำรจัดท ำหลักสูตรกำรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำรให้แก่สถำนศึกษำภำยในสังกัดเกี่ยวกับกำรสร้ำง
และกำรออกแบบเครื่องมือประเมินผู้เรียนที่เหมำะสมและสอดคล้องกับแผนกำรจัดกำรเรียนรู้  
เทคนิคกำรเลือกใช้เครื่องมือที่มีควำมเหมำะสม หลำกหลำยเข้ำกับบริบท หรือสถำนกำรณ์ที่
แตกต่ำงกัน กำรให้ข้อมูลย้อนกลับเพ่ือพัฒนำคุณภำพของผู้เรียน 

  



  168 
 

3.4 สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) 
3.4.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ด้าน 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง จ านวน 
1. คุณภำพของเด็ก 
 

3 
(6.67) 

28 
(62.22) 

13 
(28.89) 

1 
(2.22) 

- 45 
(100.00) 

2. กระบวนกำรบริหำรและ
กำรจัดกำร 

7 

(15.56) 

20 

(44.44) 

17 

(37.78) 

1 

(2.22) 
- 45 

(100.00) 
3. กำรจัดประสบกำรณ์ท่ี
เน้นเด็กเป็นส ำคัญ 

4 
(8.89) 

25 
(55.56) 

15 
(33.33) 

1 
(2.22) 

- 45 
(100.00) 

 

จุดเด่น 
1) ด้านคุณภาพของเด็ก 

1) เด็กมีพัฒนำกำร 4 ด้ำน สมวัย ได้แก่ พัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย พัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์-จิตใจ 
พัฒนำกำรด้ำนสังคม และพัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ (8) 

2) เด็กมีทกัษะในกำรเรียนรู้ด้วยกระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร์ (4) 
3) เด็กมีควำมคิดเริ่ม สร้ำงสรรค์ สำมำรถสร้ำงผลงำนด้วยตนเองตำมจินตนำกำร (4) 

2) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) ผู้บริหำรมีกำรพัฒนำสภำพแวดล้อมภำยในสถำนศึกษำ มีกำรสนับสนุนสื่อกำรจัดประสบกำรณ์ 

และสถำนศึกษำมีบรรยำกำศท่ีเอ้ือต่อกำรเรียนรู้  (6) 
2) ผู้บริหำรมีกำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำที่ควำมยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรกำรศึกษำ

ปฐมวัย หลักสูตรสถำนศึกษำยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย (5) 
3) ผู้บริหำรมีกำรกระจำยอ ำนำจบริหำรและจัดกำรศึกษำโดยมีกระบวนกำรบริหำรงำนที๋ชัดเจน

เป็นระบบ (2)  
3) ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

1) ครูจัดประสบกำรณ์เรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ (3) 
2) ครูส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้จำกประสบกำรณ์ตรง เล่นปละปฏิบัติอย่ำงมีควำมสุข (3) 
3) ครูผลิตหรือเลือกใช้สื่อและเทคโนโลยีในกำรจัดประสบกำรณ์เรียนรู้ที่เหมำะสมกับวัยของเด็ก (3) 

จุดที่ควรพัฒนา 
1) ด้านคุณภาพของเด็ก 

ควำมสนใจใฝ่รู้ รักกำรอ่ำน กำรคิดวิเครำะห์ กำรตั้งค ำถำม ค่อนข้ำงน้อย (1) 
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2) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) กำรแต่งตั้งคณะกรรมกำร ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบ /พัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ (2) 
2) กำรจัดสภำพแวดล้อมแหล่งเรียนรู้ภำยใน (1) 
3) ระบบบริหำรตำมวงจรคุณภำพ (PDCA) (1) 

3) ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
1) กำรส่งเสริมกิจกรรมแบบโครงงำน (1) 
2) กำรโน้มน้ำวให้เด็กได้ดื่มน้ ำ 600 – 800 มิลลิลิตร (1) 
3) กำรจัดบรรยำกำศภำยในและนอกห้องเรียน (1) 
4) กำรใช้สื่อในกำรจัดกิจกรรมที่หลำกหลำย (1) 
5) กำรประเมินพัฒนำกำรเด็ก (1) 

ข้อเสนอแนะต่อสถานศึกษา 
1) ด้านคุณภาพของเด็ก 

เด็กควรได้รับกำรส่งเสริมให้มีควำมสนใจใฝ่รู้ รักกำรอ่ำน กำรคิดวิเครำะห์ กำรตั้งค ำถำม  
โดยกำรจัดกิจกรรมผ่ำนกิจกรมหลัก 6 กิจกรรมอย่ำงหลำกหลำย กำรเรียนรู้แบบโครงงำนมำก
ยิ่งขึ้นให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติจริง ให้เด็กได้ท ำขนม กำรทดลอง กำรใช้แว่นขยำย กำรประดิษฐ์
ชิ้นงำนง่ำยๆ สอดแทรกกำรเรียนรู้แบบ STEM ศึกษำ กำรเรียนรู้ภูมิปัญญำท้องถิ่นมำกขึ้น เช่น 
กำรประดิษฐ์ชิ้นงำนง่ำยๆ กำรท ำอำหำรพ้ืนบ้ำนง่ำยๆ กำรท ำสวน กำรท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ เป็น
ต้น กำรท่องค ำคล้องจอง บริเวณทำงเดินและในห้องเรียนมีกำรวำดภำพต่ำงๆ แบบ BBLกำรเล่น
น้ ำ เล่นทรำยที่สะอำด (ที่โรงเรียนมีแต่ไม่ได้เล่น) กำรเล่ำนิทำนที่น่ำสนใจและให้เด็กได้มีส่วนร่วม
ในกำร เล่ ำนิทำน ได้ตั้ งค ำถำมและตอบค ำถำม เ พ่ือให้ เด็ ก ได้ ใช้ ควำมคิด  จินตกำร                        
กำรด ำเนินงำนโครงกำรและกิจกรรมต่ำงๆ อย่ำงต่อเนื่อง เช่น โครงกำรรักกำรอ่ำน โครงกำร 
ภูมิปัญญำท้องถิ่น เป็นต้น 

2) ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) สถำนศึกษำควรด ำเนินกำรจัดตั้งคณะกรรมกำรที่ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบ คุณภำพกำรศึกษำ

โดยก ำหนดบทบำทหน้ำที่ชัดเจน จัดท ำเครื่องมือตรวจสอบคุณภำพที่สอดคล้องกับขอบข่ำย
กำรติดตำม เช่น กำรด ำเนินงำน ผลกำรด ำเนินงำน ปัญหำ อุปสรรค และแนวทำงแก้ไข
ปรับปรุงกำรปฏิบัติงำนทุกภำคเรียน เป็นต้น เพ่ือให้เกิดกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของ
สถำนศึกษำที่ เป็นรูปธรรมอย่ำงต่อเนื่องสม่ ำ เสมอ และสถำนศึกษำควรมีกำรแต่งตั้ ง
คณะกรรมกำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำที่มีควำมรู้ควำมเข้ำใจด้ำนหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย
ที่ชัดเจนเพ่ือดไเนินกำรพัฒนำหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัยของสถำนศึกษำให้ทันสมัยเหมำะสม
กับกำรเปลี่ยนแปลงทำงกำรศึกษำรวมถึงพัฒนำหลักสูตรท้องถิ่นที่สอดคล้องตำมบริบทของ
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สังคมเหมำะสมกับบริบทของสถำนศึกษำ และนไผลประเมินกำรใช้และกำรพัฒนำหลักสูตรให้
เหมำะสมกับบริบทของสถำนศึกษำโดยควำมร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอย่ำงต่อเนื่อง 

2) สถำนศึกษำควรด ำเนินกำรจัดสภำพแวดล้อมที่เป็นแหล่งเรียนรู้ได้ภำยในสถำนศึกษำให้
หลำกหลำยและปลอดภัยเหมำะสมกับกำรจัดกิจกรรมเรียนรู้และเล่นของเด็กปฐมวัย เช่น 
บริเวณพ้ืนที่ตั้งเครื่องเล่นสนำมควรมีกำรตรวจสอบ และเครื่องเล่นสนำมเป็นระยะ เป็นต้น 
เพ่ือป้องกันกำรเกิดอุบัติเหตุกระแทกพ้ืนของเด็ก นอกจำกนั้นควรจัดให้มีแปลงหรือสวนไม้ดอก 
สวนหย่อม สวนสมุนไพร สวนสัตว์ป่ำขนำดย่อมเพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ของเด็กตำมขนำดควำม
เหมำะสมของพ้ืนที่และปลูกไม้ยืนต้นตำมแนวรั้วของสถำนศึกษำ  

3) สถำนศึกษำควรด ำเนินกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำให้เป็นไปตำมระบบบริหำรวงจรคุณภำพ 
(PDCA)ให้มีประสิทธิภำพที่ชัดเจน อย่ำงเป็นรูปธรรม เช่น ควรมีกำรจัดท ำมำตรฐำนกำรศึกษำ
ของสถำนศึกษำโดยควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรสถำนศึกษำที่สอดคล้องครอบคลุม
มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย และศักยภำพของเด็ก แต่งตั้งคณะกรรมกำรในกำรจัดท ำ
แผนพัฒนำกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ด ำเนินโครงกำรกิจกรรมต่ำงๆ ตำมที่ก ำหนดไว้ จัดให้มี
กำรนิเทศภำยในมีกำรตรวจสอบติดตำมคุณภำพกำรศึกษำประเมินผลกำรด ำเนินงำนเพ่ือน ำไป
ปรับปรุงแก้ไขและพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่องทุกปีและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ำยให้
กำรสนับสนุนร่วมมือกันเพ่ือพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

3) ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
1) ครูควรจัดกิจกรรมส่งเสริมกำรเรียนรู้ให้กับเด็กผ่ำนกำรท ำโครงงำนต่ำงๆ และกิจกรรมที่

หลำกหลำย ส่งเสริมให้เด็กรู้จักตั้งค ำถำม กำรทดลองจ ำแนก และกำรเปรียบเทียบให้กับเด็ก
โดยเริ่มต้นกำรทดลองผ่ำนกิจกรรมกำรเรียนรู้แบบง่ำยๆให้เด็กได้เรียนก่อนและหลัง เช่น กำร
ทดลองกำรลอยกำรจม กำรทดลองถั่วงอกแปลงร่ำง และเมื่อเด็กได้เรียนรู้แบบเบื้องต้นแล้ว 
น ำไปสู่โครงงำนที่เพ่ิมควำมซับซ้อนขึ้น เช่นโครงกำรท ำเจลสบู่ล้ำงมือ กำรท ำน้ ำยำล้ำงจำน 
เป็นต้น โดยให้ผู้ปกครองเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรน ำเสนอผลงำนของเด็ก 

2) ครูควรให้เด็กได้ดื่มน้ ำอย่ำงเพียงพอประมำณ 600 –800 มิลลิลิตรต่อวัน โดยกระตุ้นให้เด็กได้
ดื่มน้ ำเวลำสับเปลี่ยนกิจกรรมประจ ำวัน ครูควรจัดหำวัสดุอุปกรณ์ถังใส่น้ ำที่สะอำดปลอดภัย 
แก้วดื่มน้ ำเป็นของใช้ส่วนตัวเด็กมีสัญลักษณ์ประจ ำตัวเด็ก ไว้ในบริเวณประจ ำห้องเรียนทุกห้อง 
เพ่ือให้เด็กดื่มน้ ำตำมควำมต้องกำรเวลำเด็กกระหำยน้ ำ และครูควรสังเกตเด็กเป็นรำยบุคคลใน
กำรดื่มน้ ำมำกน้อย ในกำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำยและกำรเจริญเติบโตของเด็ก 

3) ครูควรจัดบรรยำกำศทั้งภำยในห้องเรียนและนอกห้องเรียนให้เอ้ือต่อกำรเรียนรู้โดยสร้ำง
บรรยำกำศภำยในห้องเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับเด็ก เช่น มุมจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ที่
หลำกหลำยครบถ้วน เช่น มุมบ้ำน มุมหมอ มุมร้ำนค้ำ มุมดนตรี มุมบล็อก และมุมหนังสือจัด
ให้มีนิทำนส ำหรับเด็กท่ีมีควำมเหมำะสมกับวัยแต่ละช่วงอำยุของเด็กและให้มีควำมหลำกหลำย
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และควรจัดเปลี่ยนมุมจัดประสบกำรณ์แบบหมุนเวียนสลับสับเปลี่ยนให้เด็กได้เลือกเรียนเลือก
เล่นตำมควำมสนใจ 

4) ครูควรใช้สื่อประกอบกำรจัดประสบกำรณ์ให้กับเด็กที่มีควำมหลำกหลำย ทั้งสื่อธรรมชำติ เช่น ดิน
หินทรำยต้นไม้ใบไม้รวมทั้งสื่อที่ครูได้ประดิษฐ์ขึ้น โดยสื่อต้องมีควำมเหมำสมกับขั้นตอนกำรจัด
ประสบกำรณ์ และครูควรเปิดโอกำสให้เด็กได้หยิบจับ และลงมือท ำ เพ่ือให้เด็กได้เกิดกำรเรียนรู้
ตำมควำมสนใจทั้งในและนอกห้องเรียนก ำหนดกำรด ำเนินกำรปรับปรุงตำมข้อเสนอแนะภำยใน  

5) ครูควรมีกำรวำงแผนและจัดระบบกำรประเมินพัฒนำกำรเด็กที่สอดคล้องกับมำตรฐำน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตำมหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย 2560 ที่ชัดเจน จัดให้มีกำรบันทึก
และประเมินผลกำรจัดประสบกำรณ์ด้วยวิธีกำรที่หลำกหลำยครบถ้วนและเป็นระบบมี
เครื่องมือในกำรประเมินที่ชัดเจนเพ่ือน ำผลกำรประเมินเด็กทุกด้ำน ไปใช้เพ่ือพัฒนำเด็กและ
พัฒนำแนวทำงกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ที่สอดคล้องกับบริบททุกด้ำนของสถำนศึกษำ 

 
ข้อเสนอแนะต่อหน่วยงานต้นสังกัด 

1) ต้นสังกัดควรสร้ำงควำมเข้ำใจในเรื่องแนวทำงกำรส่งเสริมทักษะกำรคิดในระดับปฐมวัย โดย
จัดท ำเป็นคู่มือ หรือหลักสูตรกำรอบรม เพ่ือให้สถำนศึกษำภำยใต้สังกัดมีควำมรู้ควำมเข้ำใจ
เป็นไปในทิศทำงเดียวกัน   

2) ควรสร้ำงควำมตระหนักและกระตุ้นให้ผู้บริหำรสถำนศึกษำ เห็นควำมส ำคัญของกำรปรับปรุง และ
พัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำให้มีควำมเป็นปัจจุบัน สอดรับกับนโยบำยของรัฐและหน่วยงำนต้น
สังกัด เปิดโอกำสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในกำรประเมินและพัฒนำหลักสูตร  

3) สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในเรื่องกำรประเมินพัฒนำกำร กำรออกแบบเครื่องมือ วิธีกำรประเมิน  
ที่เหมำะสมกับพัฒนำกำรและวัยของเด็ก  โดยจัดท ำเป็นคู่มือ หรือหลักสูตรกำรอบรม เพ่ือให้
สถำนศึกษำภำยใต้สังกัดมีควำมรู้ควำมเข้ำใจเป็นไปในทิศทำงเดียวกัน   
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3.4.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ด้าน 
ระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง จ านวน 
1.คุณภำพของผู้เรียน 
 

2 
(3.22) 

30 
(48.39) 

30 
(48.39) 

- - 62 
(100.00) 

2. กระบวนกำรบริหำรและกำร
จัดกำร 

8 
(12.90) 

30 
(48.39) 

23 
(37.10) 

1 
(1.61) 

- 
62 

(100.00) 
3.กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำร

สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
2 

(3.22) 
33 

(53.23) 
27 

(43.55) 
- - 62 

(100.00) 
 

จุดเด่น 
1) คุณภาพของผู้เรียน 

1) ผู้เรียนมีควำมสำมำรถทำงด้ำนดนตรี ควำมสำมำรถทำงด้ำนศลิปะ และควำมสำมำรถทำงด้ำนกีฬำ (8) 
2) ผู้เรียนมีควำมรู้ ทักษะพ้ืนฐำน และเจตคติที่ดีต่องำนอำชีพ พร้อมที่จะศึกษำต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น (4) 
3) ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่ำนิยมที่ดีตำมที่สถำนศึกษำก ำหนด (4) 

2) กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) สถำนศึกษำมีกำรบริหำรจัดกำรคุณภำพอย่ำงเป็นระบบครบตำมวงจรบริหำรคุณภำพ (PDCA) (10) 
2) สถำนศึกษำใช้รูปแบบกำรบริหำรแบบมีส่วนร่วมจำกผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำย (7) 
3) สถำนศึกษำมีกำรก ำหนดเป้ำหมำย วิสัยทัศน์ และพันธกิจสอดคล้องกับสภำพปัญหำควำมต้องกำร

พัฒนำของสถำนศึกษำ นโยบำยกำรปฏิรูปกำรศึกษำ และควำมต้องของชุมชนท้องถิ่น (5) 
3) กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

1) ครูมีกำรใช้สื่อ เทคโนโลยีสำรสนเทศ และแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญำท้องถิ่นมำใช้ในกำร
จัดกำรเรียนรู้ (5)  

2) ครูมีแผนกำรจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่สำมำรถน ำไปรูปธรรมสำมำรถน ำไปจัดกิจกรรมได้จริง (4) 
3) ครูจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง (3) 

จุดที่ควรพัฒนา 
1) คุณภาพของผู้เรียน 

- ไม่มี 
2) กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ผู้บริหำรยังขำดควำมชัดเจนในด้ำนกำรบริหำรวิชำกำรในกำรพัฒนำหลักสูตรที่หลำกหลำยให้
เหมำะสมกับสภำพบริบทของชุมชนและควำมต้องกำรของผู้เรียน (1) 

3) กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
- ไม่มี 
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ข้อเสนอแนะต่อสถานศึกษา 
1) คุณภาพของผู้เรียน 

1) ผู้เรียนควรได้รับกำรส่งเสริมพัฒนำผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนทุกระดับชั้นทุกรำยวิชำ โดยกำร
วิเครำะห์ผู้เรียนรำยบุคคลและจัดโครงกำรและกิจกรรมรองรับกำรพัฒนำผู้เรียน พร้อมทั้ง
ก ำหนดเป้ำหมำยและประเมินผลกำรพัฒนำอย่ำงชัดเจนเป็นรูปธรรม 

2) ผู้เรียนควรได้รับส่งเสริมควำมสำมำรถทำงด้ำนดนตรี ควำมสำมำรถทำงด้ำนศิลปะ และ
ควำมสำมำรถทำงด้ำนกีฬำ ไปสู่ระดับท่ีสูงขึ้น 

2) กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) ผู้บริหำรควรมุ่งมั่น ตั้งใจที่จะพัฒนำกำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่องด้วยควำมทุ่มเท น ำหลักธรรมำภิบำลมำ

ใช้ในกำรบริหำรกำรศึกษำ ผนวกกับด ำเนินงำนตำมระบบอย่ำงเข้มแข็ง โดยกำรวำงแผนที่ดีด้วย
แผนกลยุทธ์  นโยบำย มีแผนงำนที่ชัดเจนเข้ำใจง่ำย จัดคนรับผิดชอบงำนตำมควำมเหมำะสม สร้ำง
ทีมงำนในกำรด ำเนินงำน  มีกำรตัดสินใจสั่งกำรที่เป็นกัลยำณมิตร กำรสั่งกำรเป็นลำยลักษณ์อักษร 
และใช้ทั้งศำสตร์และศิลป์เพ่ือประสำนงำนต่ำงๆ ให้ทุกภำคส่วนได้เข้ำมีส่วนร่วมในกำรบริหำร
จัดกำร ทั้งนี้เพ่ือให้กำรบริหำรกำรจัดกำรศึกษำมีประสิทธิภำพและเกิดประสิทธิผลต่อไป 

2) พัฒนำแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียนให้เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ จัดหำสื่อให้สอดคล้องเหมำะสมกับ
เนื้อหำสำระทุกรำยวิชำ จัดห้องสมุดให้เป็นแหล่งสืบค้นข้อมูล โดยจัดให้มีสื่อเทคโนโลยีเพียงพอต่อ
จ ำนวนผู้เรียน จัดกิจกรรมที่น่ำสนใจกระตุ้นให้ผู้เรียนเข้ำไปใช้ห้องสมุด เช่น กำรอ่ำนสะสมไมล์ 
กำรประกวดหนังสือเล่มเล็ก กำรเล่ำนิทำน 3 ภำษำ เป็นต้น ครูบรรณำรักษ์และผู้เรียนร่วมกันจัด
ห้องสมดุให้สะอำดสะดวกในกำรสืบค้นข้อมูล และค้นคว้ำหำควำมรู้ 

3) กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

1) สถำนศึกษำควรส่งเสริมให้ครูมีกำรพัฒนำกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ ให้ผู้เรียนเกิดกำรเรียนรู้และมี
พัฒนำกำรในกำรคิดสร้ำงสรรค์และบูรณำกำรควำมรู้ที่ต่อยอดสู่กำรพัฒนำนวัตกรรมของผู้เรียน 
โดยเริ่มจำกครูผู้สอนสอดแทรกควำมรู้แขนงต่ำง ๆ จำกชิ้นงำน เพ่ือน ำไปสู่แนวคิดในกำรบูรณำกำร
ควำมรู้ต่อไปได้ 

2) ครูผู้สอนควรวิเครำะห์กลุ่มผู้เรียนที่มีควำมสนใจ ควำมถนัดและไม่ถนัดในแต่ละกลุ่มวิชำ เพ่ือจัด
กลุ่มกำรเรียนรู้ เพ่ิมเติมเทคนิคกระบวนกำรเรียนรู้ที่เหมำะสมทันสมัย เพ่ือมุ่งเน้นให้ผู้เรียนสำมำรถ
ยกระดับควำมสำมำรถขึ้นมุ่งไปสู่เป้ำหมำยผลสัมฤทธิ์ทำงกำรศึกษำในทุกกลุ่ มสำระและทุก
ระดับชั้น 

ข้อเสนอแนะต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
ต้นสังกัดควรเป็นสื่อกลำงในกำรระดมควำมคิดเห็น กำรสร้ำงควำมร่วมมือ ระหว่ำงสถำนศึกษำ 

และชุมชนในกำรร่วมกันพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำที่มีควำมเหมำะสมกับสภำพบริบทของชุมชนและ
ควำมต้องกำรของทุกฝ่ำยในชุมชน เพ่ือเป้ำหมำยปลำยทำงคือคุณภำพของผู้เรียน 
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3.6 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 

 

3.6.1 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายต่อส านักงาน 
1.  ผู้ประเมินภำยนอกควรได้รับกำรพัฒนำในเรื่องกำรเขียนรำยงำนกำรประเมินคุณภำพภำยนอกเป็น

กำรสรุปภำพรวมตำมแนวทำงกำรประเมินแบบองค์รวม (Holistic) เนื่องจำกปัจจุบันเป็นแบบแยกส่วนตำม
ควำมรับผิดชอบของผู้ประเมินภำยนอกแต่ละคน  

2. ผู้ประเมินภำยนอกควรได้รับกำรพัฒนำในกำรให้ข้อเสนอแนะเพ่ือกำรพัฒนำต่อสถำนศึกษำ ให้มี
ควำมชัดเจนและเป็นรูปธรรม และมีแนวทำงที่สถำนศึกษำสำมำรถน ำไปปฏิบัติได้จริงและสอดคล้องกับบริบท
ของสถำนศึกษำ  

3.  ควรมีกำรจัดท ำแนวทำงกำรพิจำรณำข้อมูลเชิงคุณภำพ เพ่ือใช้ประกอบกำรตัดสินระดับคุณภำพของ
ผลกำรประเมิน ป้องกันกำรใช้ดุลพินิจที่ไม่เท่ำเทียมกันของผู้ประเมินภำยนอก 

4.  ควรมีกำรปรับปรุงหลักสูตรกำรพัฒนำผู้ประเมินภำยนอกออกเป็นรำยวิชำ ตำมเครื่องมือกำรประเมิน
คุณภำพภำยนอก เพ่ือเพ่ิมศักยภำพของผู้ประเมินภำยนอกในกำรเป็นผู้เชี่ยวชำญด้ำนกำรประเมิน 

3.6.2 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายต่อหน่วยงานภายนอก 
1.  ควรให้ควำมส ำคัญตำมบทบำทหน้ำที่ที่ได้ระบุในกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 

2561 ข้อ 4 “ข้อ 4 เมื่อได้รับรำยงำนผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำตำมข้อ 3 แล้วให้หน่วยงำนต้น
สังกัดหรือหน่วยงำนที่ก ำกับดูแลสถำนศึกษำจัดส่งรำยงำนดังกล่ำวพร้อมกับประเด็นต่ำง ๆ ที่ต้องกำรให้มีกำร
ประเมินผลและกำรติดตำมตรวจสอบซึ่งรวบรวมได้จำกหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องหรือจำกผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับ
สถำนศึกษำแห่งนั้นให้แก่ส ำนักงำนเพ่ือใช้เป็นข้อมูลและแนวทำงในกำรประเมินคุณภำพภำยนอก”เนื่องจำก
ปัจจุบันหน่วยงำนต้นสังกัดมีกำรจัดท ำสรุปประเด็นเป็นภำพกว้ำง ไม่เจำะจงประเด็นที่ต้องกำรให้ผู้ ประเมิน
พิจำรณำ ส่งผลให้ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกไม่สะท้อนจุดเน้นของสถำนศึกษำในแต่ละแห่ง เพ่ือน ำผล
กำรประเมินคุณภำพภำยนอกที่ได้ไปใช้ได้อย่ำงสอดคล้องกับบริบทของสถำนศึกษำอย่ำงแท้จริง  

2. ควรมีกำรก ำกับ ติดตำม และส่งเสริมให้สถำนศึกษำน ำผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกไปใช้เพ่ือ
พัฒนำคุณภำพของสถำนศึกษำตำมข้อเสนอแนะของคณะผู้ประเมินอย่ำงจริงจัง และชี้ให้เห็นถึงควำมส ำคัญ
ของกำรประเมินคุณภำพภำยนอกและกำรน ำผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกไปใช้ประโยชน์ เพ่ือยกระดับ
คุณภำพกำรศึกษำ 

3.  ควรมีกำรน ำผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกมำใช้ในกำรวิเครำะห์ประสิทธิภำพกำรด ำเนินงำนของ
สถำนศึกษำ  เพ่ือใช้ประกอบกำรจัดสรรทรัพยำกรทำงกำรศึกษำ และสิ่งสนับสนุนในด้ำนต่ำงๆ ตำมควำม
ต้องกำรจ ำเป็นเร่งด่วนและสอดคล้องกับสภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

4.  ควรมีกำรจัดท ำเว็บไซต์ แอพลิเคชั่น หรือฐำนข้อมูลด้ำนกำรศึกษำของประเทศไทย เพ่ือรวบรวม
ผลงำนของผู้เรียน ครู และผู้บริหำร ที่เป็นนวัตกรรม สื่อ สิ่งประดิษฐ์ หรือแนวปฏิบัติที่ดี ทั้งในด้ำนกำรจัดกำร
เรียนกำรสอน และกำรบริหำรจัดกำร เพ่ือเป็นสื่อกลำงให้สถำนศึกษำ และผู้ที่สนใจสำมำรถเข้ำมำศึกษำ หรือ
น ำไปประยุกต์ใช้กับสถำนศึกษำของตนเอง  
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รายชื่อสถานศึกษาท่ีได้รับการประเมินความโดดเด่น : ระดับการศึกษาปฐมวัย 

 
ผลการประเมินความโดดเด่น จ าแนกตามมิติคุณภาพ ดังนี้ 
1. ด้านพื้นฐานส าคัญ  จ านวน 7 แห่ง 

ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
1.  โรงเรียนตงเจี่ย อ.เมือง จ.นครพนม กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนภำษำจีน C1 
2.  โรงเรียนประสำทวิทยำนนทบุรี อ.บำงกรวย จ.นนทบุรี กิจกรรมภำษำสร้ำงสรรค์ C1 
3.  โรงเรียนพญำไท เขตรำชเทวี จ.กรุงเทพมหำนคร Mini English Program C3 
4.  โรงเรียนมำรีวิทยำกบินทร์บุรี อ.กบินทร์บุรี จ.ปรำจีนบุรี กำรพัฒนำรูปแบบกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ภำษำสำกล 

ด้วยนวัตกรรม MVK Kids Easy Multilingual C1 
5.  โรงเรียนสำรสำสน์วิเทศเพชรบุรี อ.เมือง จ.เพชรบุรี สื่อสำรสองภำษำ C1 
6.  โรงเรียนอนุบำลเมืองใหม่ชลบุรี อ.เมือง จ.ชลบุร ี โครงกำรโรงเรียนสองภำษำ (Mini English Program) และ

โครงกำรโรงเรียนนอกเวลำ 
C1 

7.  โรงเรียนอนุบำลเวียงป่ำเป้ำ อ.เวียงป่ำเป้ำ จ.เชียงรำย บันไดภำษำ C1 
 



  179 
 

ๆ   
2. ด้านนวัตกรรมการศึกษาปฐมวัย จ านวน 13 แห่ง  

ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
1.  โรงเรียนเกษมพิทยำ เขตวัฒนำ จ.กรุงเทพมหำนคร ไฮสโคป (High Scope) และProject Approach C1 
2.  โรงเรียนคลองขวำง อ.เมือง จ.ตรำด กิจกรรม 9 ขั้นตอน (JUNE Model) ปฐมวัย กอด เล่ำ เล่น เป็น 

อยู่ ฟัง 
C2 

3.  โรงเรียนดรุณรัตน์ อ.เมือง จ.สมุทรปรำกำร กำรจัดประสบกำรณ์ตำมแนวทำงมอนเทสซอริ (Montessori) C1 
4.  โรงเรียนบ้ำนโกรกลึก อ.ลำนสัก จ.อุทัยธำนี กำรพัฒนำกำรทักษะเด็กปฐมวัยให้มีควำมพร้อมในทุกด้ำนและ

เหมำะสมตำมวัย ตำมแนวทำงมอนเทสซอริ 
C1 

5.  โรงเรียนบ้ำนทุ่งกะโตน อ.บำงสะพำนน้อย จ.ประจวบคีรีขันธ์ กำรจัดกิจกรรม “5 วัน สร้ำงสรรค์ลูก ทอตอ” C1 
6.  โรงเรียนบ้ำนบ่อเบี้ย อ.เชียงม่วน จ.พะเยำ กำรจัดประสบกำรณ์โดยใช้แนวคิด “เรกจิโอ เอมิเลีย”  

(Reggio Emilia) 
C1 

7.  โรงเรียนบ้ำนสถำน อ.ภูซำง จ.พะเยำ กำรจัดประสบกำรณ์โดยใช้แนวคิด “เรกจิโอ เอมิเลีย”  
(Reggio Emilia) 

C1 

8.  โรงเรียนบ้ำนหนองขำม อ.สวนผึ้ง จ.รำชบุร ี กำรจัดกำรกิจกรรมอนุบำลแบบบ้ำน: 
ตำมแนวคิดกำรศึกษำวอลดอร์ฟ (Waldorf Education) 

C1 

9.  โรงเรียนปลูกปัญญำ อ.เมือง จ.นครรำชสีมำ กำรพัฒนำหลักสูตร “พหุปัญญำสู่กำรพัฒนำทักษะชีวิต” C1 
10.  โรงเรียนพงษ์ศิริวิทยำ อ.ด่ำนขุนทด จ.นครรำชสีมำ กำรจัดกำรเรียนรู้บูรณำกำรแบบ STREAMSS C1 
11.  โรงเรียนอนุบำลสมุทรสำคร อ.เมือง จ.สมุทรสำคร กำรเรียนรู้ตำมแนวคิด High Scope  C1 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
นวัตกรรม ABSK School Bright Mobile  C1 

12.  โรงเรียนอนุบำลอุดรธำนี อ.เมือง จ.อุดรธำนี กระบวนกำรพัฒนำเด็ก Anuban Smart Kids ส ำหรับเด็กปฐมวัย 
ด้วยยุทธศำสตร์ 3 Smarts 

C2 

13.  โรงเรียนอนุบำลอุตรดิตถ์ อ.เมือง จ.อุตรดิตถ์ กำรยกระดับคุณภำพโรงเรียนแบบองค์รวมรอบด้ำนเชิงคุณค่ำ
ระดับปฐมวัย 

C2 

 
3. ด้านสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาคุณภาพการเรยีนรู้และการเล่น จ านวน 1 แห่ง 

ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 

1.  โรงเรียนอนุบำลสมุทรสำคร อ.เมือง จ.สมุทรสำคร โครงกำรธนำคำรขยะรีไซเคิลเพ่ือรักษำสิ่งแวดล้อม C1 
 
4. ด้านชุมชนแห่งการเรียนรู้ (Learning Communities) 
 - ไม่มี – 
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5. ด้านอ่ืน ๆ จ านวน 46 แห่ง 

ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
1.  โรงเรียนชุมชนวัดตะเคียนงำม อ.แกลง จ.ระยอง โครงกำรบ้ำนนักวิทย์น้อย ลูกตะเคียนงำม C2 
2.  โรงเรียนชุมชนวัดหนองค้อ อ.ศรีรำชำ จ.ชลบุร ี กิจกรรม เริง เล่น เต้น แดนเซอร์ C2 
3.  โรงเรียนชุมชนวัดหนองจวง อ.เมือง จ.ปรำจีนบุรี กำรสอนว่ำยน้ ำ “ว่ำยน้ ำเพ่ือชีวิต” (Swimming Pool) C1 
4.  โรงเรียนเซนต์โยเซฟทิพวัล อ.เมือง จ.สมุทรปรำกำร กำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้โครงงำนบ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย

ตำมแนวทำง สะเต็มศึกษำ (STEM Education) 
C2 

5.  โรงเรียนนำเจริญหนองแดง อ.ชำนุมำน จ.อ ำนำจเจริญ กำรเรียนรู้โดยใช้โครงงำนเป็นฐำน C1 
6.  โรงเรียนบ่อวิทยบำงระก ำ อ.บำงระก ำ จ.พิษณุโลก กำรจัดกิจกรรมเสริมประสบกำรณ์ แบบกัลยำณมิตรแห่งกำรเรียนรู้ 

(Brain Friendly Learning) ที่มีต่อทักษะทำงวิทยำศำสตร์ส่งเสริม
ควำมสุขในกำรเรียนรู้ส ำหรับเด็กปฐมวัย 

C1 

7.  โรงเรียนบ้ำนเขำซก (เบญจศิริรำษฎร์
วิทยำคำร) 

อ.หนองใหญ่ จ.ชลบุร ี กิจกรรมโครงกำรบ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย 
C1 

8.  โรงเรียนบ้ำนคลองมะขำม อ.คลองใหญ่ จ.ตรำด สถำนศึกษำรำงวัลพระรำชทำน ระดับก่อนประถมศึกษำ ขนำด
กลำง ประจ ำปีกำรศึกษำ 2560  

C2 

9.  โรงเรียนบ้ำนคลองมือไทร (สว่ำงไสว
รำษฏร์บ ำรุง) 

อ.บ่อทอง จ.ชลบุร ี สถำนศึกษำพอเพียงท้องถิ่นต้นแบบ 
C2 

10.  โรงเรียนบ้ำนควนจง อ.นำหม่อม จ.สงขลำ บ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย C2 
11.  โรงเรียนบ้ำนค ำบง อ.น้ ำพอง จ.ขอนแก่น โครงกำรธนำคำรบ้ำนค ำบง (ออมทรัพย์วัยเรียน) C1 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
12.  โรงเรียนบ้ำนช ำฆ้อ อ.เขำชะเมำ จ.ระยอง โครงกำรคำรำวำนเสริมสร้ำงเด็ก C1 
13.  โรงเรียนบ้ำนชุมแสง อ.วังจันทร์ จ.ระยอง โครงกำรบ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย C2 
14.  โรงเรียนบ้ำนดอน อ.พุทไธสง จ.บุรีรัมย์ กิจกรรมกำรสร้ำงภำพฉีก ตัด ปะ กระดำษ C1 
15.  โรงเรียนบ้ำนดอนกลำง อ.เดชอุดม จ.อุบลรำชธำนี นิสัยรักกำรออม C1 
16.  โรงเรียนบ้ำนตระกำศขอนแก่น อ.กันทรลักษ์ จ.ศรีสะเกษ บ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย C2 
17.  โรงเรียนบ้ำนยำงเอน อ.เขำชะเมำ จ.ระยอง โครงกำรบ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย C2 
18.  โรงเรียนบ้ำนสันป่ำสัก อ.หำงดง จ.เชียงใหม่ กิจกรรมสภำนักเรียนระดับอนุบำล C1 
19.  โรงเรียนบ้ำนหนองกินเพล อ.วำรินช ำรำบ จ.อุบลรำชธำนี มำรยำทงำม C1 
20.  โรงเรียนบ้ำนห้วยน้ ำลำด อ.ไพศำลี จ.นครสวรรค์ ศูนย์สื่อต้นแบบปฐมวัย C1 
21.  โรงเรียนปรำโมชวิทยำรำมอินทรำ เขตบำงเขน จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำรบ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย ประเทศไทย C2 
22.  โรงเรียนพระหฤทัยดอนเมือง เขตดอนเมือง จ.กรุงเทพมหำนคร เด็กมีควำมสำมำรถด้ำนกีฬำเทควันโด C1 
23.  โรงเรียนภูมิสมิทธ์ เขตมีนบุรี จ.กรุงเทพมหำนคร กิจกรรมมหิงสำสำยสืบปฐมวัย C2 
24.  โรงเรียนมำรีย์อนุสรณ์ อ.เมือง จ.บุรีรัมย์ โรงเรียนคุณธรรมตำมวิถีคริสต์ C2 
25.  โรงเรียนรุ่งอรุณวิทยำ อ.ปำกช่อง จ.นครรำชสีมำ กำรส่งเสริมศักยภำพกำรปั้นดินน้ ำมันของเด็กปฐมวัย C1 
26.  โรงเรียนวัดกก เขตบำงขุนเทียน จ.กรุงเทพมหำนคร กิจกรรมคุณธรรม น ำสุข C1 
27.  โรงเรียนวัดเขำวัง (แสง ช่วงสุวนิช) อ.เมือง จ.รำชบุร ี บ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย ประเทศไทย C1 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
28.  โรงเรียนวัดนวลจันทร ์ เขตบึงกุ่ม จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำรโรงเรียนกรุงเทพมหำนครสู่ควำมเป็นเลิศ (Child Center 

Education (CCE) 
C1 

29.  โรงเรียนวัดบ่อแดง (จอกประชำนุกูล) อ.สทิงพระ จ.สงขลำ โรงเรียนคุ้มครองเด็ก C2 
30.  โรงเรียนวัดบำงสะแกนอก เขตธนบุรี จ.กรุงเทพมหำนคร ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม C1 
31.  โรงเรียนวัดป่ำไก่ (ส่วนประชำนุกูล) อ.ปำกท่อ จ.รำชบุร ี โครงกำรบ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย C1 
32.  โรงเรียนวัดพรหมสุวรรณสำมัคคี เขตบำงแค จ.กรุงเทพมหำนคร ควำมสำมำรถในกำรสวดมนต์ท ำนองสรภัญญะ C1 
33.  โรงเรียนวัดยุคลรำษฏร์สำมัคคี อ.พำนทอง จ.ชลบุร ี โครงกำรบ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย ประเทศไทย C2 
34.  โรงเรียนวัดหงส์รัตนำรำม เขตบำงกอกใหญ่ จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำรบ้ำนวิทยำศำสตร์น้อย C2 
35.  โรงเรียนวันทำมำรีอำ อ.ปรำณบุรี จ.ประจวบคีรีขันธ์ กิจกรรมจินตคณิต C1 
36.  โรงเรียนศรีโกสุมวิทยำมิตรภำพที่ 209 อ.โกสุมพิสัย จ.มหำสำรคำม โครงกำรบ้ำนนักวิทยำศำลตร์น้อย C1 
37.  โรงเรียนสุเหร่ำลำดพร้ำว เขตวังทองหลำง จ.กรุงเทพมหำนคร กิจกรรมหนูน้อยคลำยเส้น C1 
38.  โรงเรียนเสริมมิตรวิทยำ อ.บำงปะอิน จ.

พระนครศรีอยุธยำ 
กิจกรรมแอโรบิค 

C1 

39.  โรงเรียนอนุบำลขุนหำญ (สิ) อ.ขุนหำญ จ.ศรีสะเกษ ควำมเป็นเอกเทศ C1 
40.  โรงเรียนอนุบำลจันทรำ อ.บำงปะกง จ.ฉะเชิงเทรำ สวดธัมมจักกัปปวัตตนสูตร ระดับจังหวัด ฉะเชิงเทรำ รำงวัลยอด

สวดสูงสุดอันดับ 1 ประเภทสถำนศึกษำขนำดกลำง 2 ปีซ้อน ในปี
กำรศึกษำ 2561 2562 

C1 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
41.  โรงเรียนอนุบำลญำริดำ อ.บ้ำนผือ จ.อุดรธำนี กำรปั้นดินน้ ำมัน และกำรสร้ำงภำพด้วยกำรฉีก ตัด ปะกระดำษ C1 
42.  โรงเรียนอนุบำลตรัง อ.เมือง จ.ตรัง กำรพัฒนำเด็กให้มีทักษะกระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร์ ตำม

โครงกำรบ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย 
C2 

43.  โรงเรียนอนุบำลโพนทอง อ.โพนทอง จ.ร้อยเอ็ด โครงกำรบ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อยประเทศไทย C1 
44.  โรงเรียนอนุบำลลืออ ำนำจ (ชุมชนเปือย

หัวดง) 
อ.ลืออ ำนำจ จ.อ ำนำจเจริญ กำรจัดประสบกำรณ์เพ่ือพัฒนำเด็กให้สมดุลรอบด้ำน 

C1 

45.  โรงเรียนอนุบำลวัดนำงนอง เขตจอมทอง จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำร หนูน้อย อ.ว.น. คนเก่ง C1 
46.  โรงเรียนอนุบำลหนองบัว (เทพวิทยำคม) อ.หนองบัว จ.นครสวรรค์ รำงวัลพระรำชทำน C1 
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รายชื่อสถานศึกษาท่ีได้รับการประเมินความโดดเด่น : ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 
 
ผลการประเมินความโดดเด่น จ าแนกตามมิติคุณภาพ ดังนี้ 

1. ความสามารถด้านวิชาการควบคู่คุณธรรม  จ านวน 11  แห่ง 

ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
1.  โรงเรียนเฉลิมขวัญสตรี อ.เมือง จ.พิษณุโลก กำรจัดกิจกรรมกำรบูรณำกำรกิจกรรม “เทิดเศรษฐกิจพอเพียง 

เคียงคู่คุณธรรม เลิศล้ำวิชำกำร” 
C2 

2.  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษำ ภำค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

อ.สว่ำงแดนดิน จ.สกลนคร ด้ำนวิชำกำรควบคู่คุณธรรม C1 

3.  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษำพัฒนำกำร 
อุดรธำนี 

อ.บ้ำนผือ จ.อุดรธำนี วิชำกำรควบคู่คุณธรรม C1 

4.  โรงเรียนนวมินทรำชูทิศ พำยัพ อ.แม่ริม จ.เชียงใหม่ โรงเรียนวิถีพุทธชั้นน ำด้ำนวิชำกำรคู่คุณธรรม C2 
5.  โรงเรียนบ้ำนปงสนุก อ.เมือง จ.ล ำปำง วิชำกำรควบคู่คุณธรรม C2 
6.  โรงเรียนบุญวำทย์วิทยำลัย อ.เมือง จ.ล ำปำง กำรพัฒนำควำมเป็นเลิศทำงวิชำกำร และคุณลักษณะของ

นักเรียนมำตรฐำนสำกล ประกอบด้วย กิจกรรม โอลิมปิก
วิชำกำร กิจกรรมฟิสิกส์สัประยุทธ์ กิจกรรมบันได 5 ขั้น  
(IS1-IS3) 

C3 

7.  โรงเรียนวัดรำชโอรส เขตจอมทอง จ.กรุงเทพมหำนคร โรงเรียนวิถีธรรม C2 
8.  โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ เขตภำษีเจริญ จ.กรุงเทพมหำนคร วิชำกำรควบคู่คุณธรรม C1 
9.  โรงเรียนสตรีสมุทรปรำกำร อ.เมือง จ.สมุทรปรำกำร ควำมเป็นเลิศทำงด้ำนวิชำกำรควบคู่คุณธรรม C1 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
10.  โรงเรียนสตรีสิริเกศ อ.เมือง จ.ศรีสะเกษ ด้ำนวิชำกำรและคุณธรรม กำรพัฒนำกระบวนกำรเรียนกำรสอน

โดยใช้รูปแบบ “S-MAGICS” 
C2 

11.  โรงเรียนสุรำษฎร์ธำน ี อ.เมือง จ.สุรำษฎร์ธำน ี ด้ำนวิชำกำรควบคู่คุณธรรม C2 
 
2. ความสามารถในการใช้ภาษาและการสื่อสาร  จ านวน  24  แห่ง 

ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
1.  โรงเรียนคลองใหญ่วิทยำคม อ.คลองใหญ่ จ.ตรำด กำรจัดกำรเรียนกำรสอนห้องเรียนพิเศษพหุภำษำ 

(International program; IP) 
C2 

2.  โรงเรียนตงเจี่ย อ.เมือง จ.นครพนม กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนภำษำจีน C1 
3.  โรงเรียนบดินทรเดชำ (สิงห์ สิงหเสนี) เขตวังทองหลำง จ.กรุงเทพมหำนคร กิจกรรมหมอภำษำพัฒนำเยำวชน C1 
4.  โรงเรียนบ้ำนก ำแพงเพชร อ.รัตภูมิ จ.สงขลำ โครงกำรพัฒนำกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรสอง

ภำษำ EBE (English Bilingual Education) 
C2 

5.  โรงเรียนบ้ำนลำดพร้ำว เขตจตุจักร จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำรพัฒนำควำมสำมำรถด้ำนภำษำสู่ควำมรอบรู้ด้ำนสุข
ภำวะ  

C2 

6.  โรงเรียนบ้ำนวังตะเคียน อ.เมือง จ.กำญจนบุรี กำรพัฒนำควำมรู้ภำษำไทยจำกเพลง เกม บทร้องเล่น และ 
นิทำนสระ 

C2 

7.  โรงเรียนประชำศึกษำ อ.พระนครศรีอยุธยำ จ.พระนครศรีอยุธยำ กำรพูดภำษำจีนของนักเรียน C2 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
8.  โรงเรียนพรตพิทยพยัต เขตลำดกระบัง จ.กรุงเทพมหำนคร กำรส่งสริม "กำรรักษ์ภำษำไทย" C2 
9.  โรงเรียนพิมำนพิทยำสรรค์ อ.เมือง จ.สตูล ด้ำนกำรใช้ภำษำ และกำรสื่อสำร ภำษำจีน C2 
10.  โรงเรียนพิษณุโลกพิทยำคม อ.เมือง จ.พิษณุโลก โครงกำรพัฒนำศักยภำพนักเรียนสู่มำตรฐำนสำกล-โครงกำร

กำรเรียนกำรสอนโดยใช้ภำษำอังกฤษเป็นสื่อ(English 
Programme) 

C2 

11.  โรงเรียนมำรีวิทยำกบินทร์บุรี อ.กบินทร์บุรี จ.ปรำจีนบุรี กำรพัฒนำรูปแบบรูปแบบกำรบริหำรที่มุ่งพัฒนำทักษะทำง
ภำษำสำกลแบบ PANIDA Model  

C1 

12.  โรงเรียนเลิศหล้ำ เขตหนองแขม จ.กรุงเทพมหำนคร สถำนศึกษำเป็นผู้น ำด้ำนหลักสูตรภำษำอังกฤษ English 
Program (EP), Lertlah International Program School 
(LIPS) 

C2 

13.  โรงเรียนเลิศหล้ำ ถนนเกษตร-นวมินทร์ เขตบึงกุ่ม จ.กรุงเทพมหำนคร กำรเรียนรู้ภำษำอังกฤษ ภำยใต้วิถีไทย วิถีพุทธ  C1 
14.  โรงเรียนเลิศหล้ำถนนกำญจนำภิเษก เขตบำงบอน จ.กรุงเทพมหำนคร กำรจัดกำรเรียนกำรสอนตำมหลักสูตรกระทรวงศึกษำธิกำรเป็น

ภำษำอังกฤษ (English Program)  
C3 

15.  โรงเรียนวัดรำชโอรส เขตจอมทอง จ.กรุงเทพมหำนคร ภำษำจีน  C2 
ภำษำญี่ปุ่น C1 
ภำษำอังกฤษ C1 

16.  โรงเรียนวำนิชวิทยำ อ.บัวใหญ่ จ.นครรำชสีมำ โรงเรียนต้นแบบกำรสอนภำษำจีน C1 
17.  โรงเรียนวิเชียรชม อ.เมือง จ.สงขลำ กำรส่งเสริมผู้เรียนให้มีควำมสำมำรถทำงภำษำ C2 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
18.  โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ อ.เมือง จ.ล ำพูน สื่อสำรหลำยภำษำ พัฒนำสู่สำกล C2 
19.  โรงเรียนสำรสำสน์วิเทศเพชรบุรี อ.เมือง จ.เพชรบุรี สื่อสำรสองภำษำ C1 
20.  โรงเรียนเสริมมิตรวิทยำ อ.บำงปะอิน จ.พระนครศรีอยุธยำ กิจกรรมส่งเสริมทักษะภำษำจีน C2 
21.  โรงเรียนอนุบำลเมืองใหม่ชลบุรี อ.เมือง จ.ชลบุร ี โครงกำรโรงเรียนสองภำษำ (Mini English Program) และ

โครงกำรโรงเรียนนอกเวลำ 
C1 

22.  โรงเรียนอนุบำลเรวดี อ.เมือง จ.พัทลุง กำรส่งเสริมด้ำนภำษำต่ำงประเทศ C1 
23.  โรงเรียนอนุบำลวัดนำงนอง เขตจอมทอง จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำรพัฒนำภำษำอังกฤษและภำษำอำเซียนเพ่ือกำรสื่อสำร

สู่กำรเป็นพลเมืองอำเซียน 
C1 

24.  โรงเรียนอิมพีเรียลพิจิตร สองภำษำ อ.เมือง จ.พิจิตร รูปแบบ IPBS Teaching Methodology C1 
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3. ความสามารถเฉพาะทางที่ส าคัญ  จ านวน 152  แห่ง 
ล าดับ 

ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
1.  โรงเรียนกมลลักษณ์ อ.นำงรอง จ.บุรีรัมย์ กิจกรรมดนตรีสร้ำงสรรค์ C1 
2.  โรงเรียนกระบุรี อ.กระบุรี จ.ระนอง ดนตรีไทย C2 
3.  โรงเรียนกสิณธรเซนต์ปีเตอร์ อ.บำงบัวทอง จ.นนทบุรี โลรำงวัลพระรำชทำน กำรศึกษำระดับกอนประถมศึกษำขนำด

ใหญ/ชนะเลิศถ้วยประทำนจำกพระเจ้ำหลำนเธอพระองค์เจ้ำ 
ทีปังกรรัศมีโชติ ในกำรประกวดวงโยธวำทิตโลก 

C2 

4.  โรงเรียนกุฉินำรำยณ์ อ.กุฉินำรำยณ์ จ.กำฬสินธุ์ กำรพัฒนำควำมสำมำรถของนักเรียนด้ำนกีฬำ (กรีฑำ) C2 
5.  โรงเรียนแก้งคร้อวิทยำ อ.แก้งคร้อ จ.ชัยภูม ิ โครงกำรพัฒนำบุคลำกรกลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์ด้วย

กำรศึกษำชั้นเรียนและวิธีกำรแบบเปิด ในฐำนะชุมชนแห่งกำร
เรียนรู้เชิงวิชำชีพ (PLC) 

C1 

6.  โรงเรียนคลองขวำง อ.เมือง จ.ตรำด กิจกรรม อ่ำน เล่ำ เล่น เป็น อยู่ ฟัง C2 
7.  โรงเรียนค ำม่วง อ.ค ำม่วง จ.กำฬสินธุ์ วงดนดรีวงโยธวำทิต C2 
8.  โรงเรียนแคมป์สนวิทยำคม อ.เขำค้อ จ.เพชรบูรณ์ กีฬำกำบัดดี้ C2 
9.  โรงเรียนงัวบำวิทยำคม อ.วำปีปทุม จ.มหำสำรคำม ร ำกลองยำวเทพงัวบำ C1 
10.  โรงเรียนจักรค ำคณำทร อ.เมือง จ.ล ำพูน โครงกำรพัฒนำหุ่นยนต์ C3 
11.  โรงเรียนชะอวดวิทยำคำร อ.ชะอวด จ.นครศรีธรรมรำช ควำมเป็นเลิศทำงด้ำนดนตรี C2 
12.  โรงเรียนชัยภูมิภักดีชุมพล อ.เมือง จ.ชัยภูม ิ โครงกำรพัฒนำศูนย์พัฒนำกำรเรียนรู้เทคโนโลยีด้ำนหุ่นยนต์ C2 
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ล าดับ 
ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 

ระดับ
คุณภาพ 

13.  โรงเรียนชิตใจชื่น อ.บ้ำนสร้ำง จ.ปรำจีนบุรี กำรเรียนรู้โครงงำนวิทยำศำสตร์ประเภทสิ่งประดิษฐ์ ด้วย
บอร์ดสมองกลฝังตัว KidBright, Arduino, Raspherry 

C2 

14.  โรงเรียนชุมชนบ้ำนนำสีทอง อ.รัตภูมิ จ.สงขลำ โครงกำรพัฒนำศักยภำพนักเรียนด้ำนดนตรี – นำฏศิลป์ C2 
15.  โรงเรียนชุมชนแม่ลำศึกษำ อ.แม่ลำน้อย จ.แม่ฮ่องสอน วงดนตรีลูกทุ่งชนเผ่ำ C2 
16.  โรงเรียนชุมชนวัดตะเคียนงำม อ.แกลง จ.ระยอง โครงกำรมัคคุเทศก์น้อยตะเคียนงำมรักษ์ถิ่น C2 
17.  โรงเรียนชุมชนวัดสระแก้ว อ.ท่ำศำลำ จ.นครศรีธรรมรำช กีฬำตะกร้อสู่ควำมเป็นเลิศ C1 
18.  โรงเรียนชุมชนวัดหนองค้อ อ.ศรีรำชำ จ.ชลบุร ี วงโยธวำทิต C3 
19.  โรงเรียนชุมพลโพนพิสัย อ.โพนพิสัย จ.หนองคำย นำฏศิลป์ไทย และนำฏศิลป์พื้นเมือง C2 
20.  โรงเรียนเซนต์จอห์น บัปติสต์ อ.เสนำ จ.พระนครศรีอยุธยำ ด้ำนผลงำนศิลปะของผู้เรียน C2 
21.  โรงเรียนเซนต์โยเซฟเพชรบุรี อ.เมือง จ.เพชรบุรี กำรส่งเสริมศิลปะท้องถิ่น (กำรแทงหยวก)   C1 
22.  โรงเรียนดรุณรัตน์ อ.เมือง จ.สมุทรปรำกำร กำรจัดกำรเรียนกำรสอนว่ำยน้ ำ  C1 
23.  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษำพัฒนำกำร 

นนทบุรี 
อ.เมือง จ.นนทบุรี เทคโนโลยีกำรประดิษฐ์ผลงำนหุ่นยนต์ C1 

24.  โรงเรียนทศพรวิทยำ อ.สตึก จ.บุรีรัมย์ ควำมสำมำรถเฉพำะทำง “ Hip Hop Dance” C3 
25.  โรงเรียนทัพพระยำพิทยำ อ.โคกสูง จ.สระแก้ว วงดนตรีลูกทุ่งทัพพระยำพิทยำ (TPP Band) C1 
26.  โรงเรียนท่ำสงครำมวิทยำ อ.อำกำศอ ำนวย จ.สกลนคร กลุ่มกำรงำนที่ใช้ทักษะทำงกำยภำพ เช่น โครงงำนอำชีพ/

โครงงำนศิลปะ นำฏศิลป์ 
C1 
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ล าดับ 
ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 

ระดับ
คุณภาพ 

27.  โรงเรียนที โอ เอ วิทยำ (เทศบำล 1 วัดค ำ
สำยทอง) 

อ.เมือง จ.มุกดำหำร กำรเรียนกำรสอนดนตรีไทยประเภทเครื่องสำย และวงปี่พำทย์ C2 
ส่งเสริมกำรเล่นกีฬำ (กีฬำเปตอง กีฬำฟุตซอล กีฬำเซปัค
ตะกร้อ) 

C2 

หุ่นยนต์ C2 
28.  โรงเรียนทุ่งสง อ.ทุ่งสง จ.นครศรีธรรมรำช โครงกำรส่งเสริมควำมเป็นเลิศด้ำนดนตรีไทย C2 
29.  โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชำสรรค์ อ.ย่ำนตำขำว จ.ตรัง กีฬำมวยไทยสู่ปัจจักสีลัต ต่อยอดจำกมวยไทยในปี พ.ศ. 2562 C1 
30.  โรงเรียนทุ่งใหญ่เฉลิมรำชอนุสรณ์ รัชมัง

คลำภิเษก 
อ.ทุ่งใหญ่ จ.นครศรีธรรมรำช งำนประดิษฐ์ของใช้จำกวัสดุธรรมชำติในท้องถิ่น : โคมไฟจำก

กะลำมะพร้ำว 
C1 

31.  โรงเรียนเทพศิรินทร์ เขตป้อมปรำบศัตรู
พ่ำย 

จ.กรุงเทพมหำนคร ทักษะควำมสำมำรถด้ำนดนตรีไทย C2 

32.  โรงเรียนเทศบำล 2 บ้ำนกะทู้ อ.กะทู้ จ.ภูเก็ต ควำมเป็นเลิศด้ำนทักษะกีฬำ C1 
33.  โรงเรียนเทศบำล 2 วัดเสนหำ (สมัครพล

ผดุง) 
อ.เมือง จ.นครปฐม กีฬำกระบี่กระบอง เพ่ือสืบสำนวัฒนธรรมไทย C2 

34.  โรงเรียนเทศบำลวังสะพุง 2 บ้ำนบุ่งไสล่ อ.วังสะพุง จ.เลย โปรแกรมกีฬำฟุตบอล C1 
35.  โรงเรียนเทศบำลวัดโชค  

(ธรรมเสนำนีวรคุณ) 
อ.โพธำรำม จ.รำชบุร ี กำรอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทย ประเภท วงดนตรีลูกทุ่ง" C2 

36.  โรงเรียนไทยนิยมสงเครำะห์ เขตบำงเขน จ.กรุงเทพมหำนคร กำรสร้ำงหุ่นยนต์ C3 
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ล าดับ 
ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 

ระดับ
คุณภาพ 

37.  โรงเรียนนครหลวง (พิบูลประเสริฐวิทย์) อ.นครหลวง จ.พระนครศรีอยุธยำ ทักษะควำมสำมำรถด้ำนกีฬำประเภทกรีฑำ C1 
38.  โรงเรียนนวมินทรำชินูทิศ สตรีวิทยำ พุทธ

มณฑล 
เขตทวีวัฒนำ จ.กรุงเทพมหำนคร กีฬำ ยูโด ยูยิตสู ยูรำซ C3 

39.  โรงเรียนนำข่ำวิทยำคม อ.วำปีปทุม จ.มหำสำรคำม โครงกำรปลูกกกทอเสื่อ C1 
40.  โรงเรียนน่ำนนคร อ.ภูเพียง จ.น่ำน สืบสำนดนตรี นำฎศิลป์ วัฒนธรรมท้องถิ่นไทย C2 
41.  โรงเรียนนำน้อย อ.นำน้อย จ.น่ำน พัฒนำศักยภำพนักเรียนวงโยธวำทิตสู่ควำมเป็นเลิศ C1 
42.  โรงเรียนบ้ำนแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยำ อ.กมลำไสย จ.กำฬสินธุ์ กำรส่งเสริมดนตรีไทย C2 
43.  โรงเรียนบ้ำนเขำซก (เบญจศิริรำษฎร์วิทยำ

คำร) 
อ.หนองใหญ่ จ.ชลบุร ี ควำมเป็นเลิศด้ำนกีฬำ C1 

44.  โรงเรียนบ้ำนคลองเตย อ.บำงระก ำ จ.พิษณุโลก กิจกรรมลดเวลำเรียนเพิ่มเวลำรู้ : Active Learning กิจกรรม
สนุกคิดกับคณิตศำสตร์ 

C2 

45.  โรงเรียนบ้ำนคลองบัว (เอ่ียมแสงโรจน์) เขตบำงเขน จ.กรุงเทพมหำนคร ด้ำนอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย (โรงเรียนดนตรีไทย 100 
เปอร์เซ็นต์) 

C2 

46.  โรงเรียนบ้ำนโคกสว่ำง อ.ปำกพลี จ.นครนำยก โครงกำรจัดกิจกรรมพัฒนำคุณภำพผู้เรียน “กิจกรรม ICT” C1 
47.  โรงเรียนบ้ำนเจียรดับ เขตหนองจอก จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำร ผัก ปลูก เด็ก C2 
48.  โรงเรียนบ้ำนเชิงดอยสุเทพ อ.เมือง จ.เชียงใหม่ กิจกรรมเรียนรู้เชิงทักษะของนักเรียนด้ำนเครื่องร่อน C2 
49.  โรงเรียนบ้ำนดอน อ.พุทไธสง จ.บุรีรัมย์ กิจกรรมกำรแกะสลักผักและผลไม้ C1 
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ล าดับ 
ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 

ระดับ
คุณภาพ 

50.  โรงเรียนบ้ำนตระกำศขอนแก่น อ.กันทรลักษ์ จ.ศรีสะเกษ โครงงำนอำชีพ C2 
51.  โรงเรียนบ้ำนตำก "ประชำวิทยำคำร" อ.บ้ำนตำก จ.ตำก งำนประดิษฐ์ดอกไม้ใบตอง C2 
52.  โรงเรียนบ้ำนน้ ำแพร่ อ.หำงดง จ.เชียงใหม่ สร้ำงวินัย สำนฝันด้วยเทคโนโลยีหุ่นยนต์ C2 
53.  โรงเรียนบ้ำนเนินทอง อ.ท่ำแซะ จ.ชุมพร โครงกำรนำฏดุริยำงค์ศิลป์ C2 
54.  โรงเรียนบ้ำนในล็อค อ.บำงสะพำน จ.ประจวบคีรีขันธ์ โครงกำรพัฒนำทักษะทำงวิชำกำรด้ำนดนตรีนำฏศิลป์ C1 
55.  โรงเรียนบ้ำนแพะยันต์ดอยแช่ อ.แม่ทำ จ.ล ำพูน “สุนทรียภำพทำงดนตรี” C2 
56.  โรงเรียนบ้ำนมำบตำพุด อ.เมือง จ.ระยอง ควำมสำมำรถด้ำนวงโยธวำทิต C1 
57.  โรงเรียนบ้ำนยำงน้ ำใส อ.สตึก จ.บุรีรัมย์ กิจกรรมนำฏศิลป์ไทยสร้ำงสรรค์ C2 
58.  โรงเรียนบ้ำนไร่ใน อ.ทับสะแก จ.ประจวบคีรีขันธ์ โครงกำรพัฒนำทักษะวิทยำศำสตร์ กิจกรรมกำรแข่งขันจรวด

ขวดน้ ำ 
C1 

59.  โรงเรียนบ้ำนล ำมะโกรก อ.เมือง จ.ก ำแพงเพชร ดนตรีไทย C2 
60.  โรงเรียนบ้ำนวังคอไห (สงฆ์ประชำชนูทิศ) อ.เนินขำม จ.ชัยนำท โครงกำร “ส่งเสริมลักษณะนิสัย ดนตรี – นำฏศิลป์ ” C2 
61.  โรงเรียนบ้ำนสถำน อ.ภูซำง จ.พะเยำ กำรแข่งขันกำรวำดภำพด้วย โปรแกรม Paint ประเภท 

นักเรียนที่มีควำมบกพร่อง ทำงกำรเรียนรู้ 
C1 

62.  โรงเรียนบ้ำนหนองใหญ่ (คุรุรำษฎร์
อุปถัมภ์) 

อ.บ่อทอง จ.ชลบุร ี กีฬำวอลเลย์บอลหญิง C2 

63.  โรงเรียนบ้ำนห้วยส้มป่อย อ.จอมทอง จ.เชียงใหม่ หลักสูตรท้องถิ่นโครงงำนอำชีพกำแฟ NAA NE TA Coffee C1 
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ล าดับ 
ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 

ระดับ
คุณภาพ 

64.  โรงเรียนบ้ำนห้วยสิงห์ อ.แม่สะเรียง จ.แม่ฮ่องสอน คุณภำพของผู้เรียน C2 
65.  โรงเรียนบ้ำนเหล่ำน้อย (ศรีคุรุรำษฎร์

วิทยำ) 
อ.ค้อวัง จ.ยโสธร กำรคัดลำยมือของผู้เรียน C2 

66.  โรงเรียนบ้ำนออน อ.เชียงดำว จ.เชียงใหม่ โครงกำรผลิตเห็ดครบวงจรเพื่อส่งเสริมทักษะอำชีพ C1 
67.  โรงเรียนเบญจลักษ์พิทยำ อ.เบญจลักษ์ จ.ศรีสะเกษ ควำมสำมำรถพิเศษ ทักษะด้ำนกีฬำ (กีฬำมวยสำกลและมวย

ไทยสมัครเล่น) 
C1 

68.  โรงเรียนประชำนิมิตพิทยำนุกูล อ.เซกำ จ.บึงกำฬ กำร แข่งขันประดิษฐ์กระทงดอกไม้ธูป เทียนแพ C2 
69.  โรงเรียนประสำทวิทยำนนทบุรี อ.บำงกรวย จ.นนทบุรี กิจกรรมสร้ำงนักอ่ำนสำนนักคิด อ่ำนในใจ ER (Extensive 

Reading) IR – อ่ำนออกเสียง (Intensive Reading) 
C1 

70.  โรงเรียนปรำจีนกัลยำณี อ.เมือง จ.ปรำจีนบุรี ศิลปะมวยไทย โรงเรียนปรำจีน กัลยำณี C3 
71.  โรงเรียนปะเหลียนผดุงศิษย์ อ.ปะเหลียน จ.ตรัง โครงกำรโขนสร้ำงสุข C1 
72.  โรงเรียนปิยะมหำรำชำลัย อ.เมือง จ.นครพนม กำรสร้ำงนวัตกรรมหุ่นยนต์ C3 
73.  โรงเรียนพระกุมำรมหำสำรคำม อ.เมือง จ.มหำสำรคำม คณิตศำสตร์ C3 
74.  โรงเรียนพระปฐมวิทยำลัย 2 หลวงพ่อเงิน

อนุสรณ์ 
อ.เมือง จ.นครปฐม กีฬำฟุตซอล C2 

75.  โรงเรียนพระแม่มำรี เขตสำทร จ.กรุงเทพมหำนคร วงโยธวำทิตโรงเรียนพระแม่มำรี ระดับข้ันพ้ืนฐำน C1 
76.  โรงเรียนพระหฤทัยดอนเมือง เขตดอนเมือง จ.กรุงเทพมหำนคร ผู้เรียนมีควำมสำมำรถด้ำนกีฬำเทควันโด C3 
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ล าดับ 
ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 

ระดับ
คุณภาพ 

77.  โรงเรียนพร้ำววิทยำคม อ.พร้ำว จ.เชียงใหม่ กำรเรียนกำรสอนทักษะอำชีพคหกรรมด้ำนกำรแปรรูป 
อำหำร/ขนมและกำรประดิษฐ์ดอกไม้ดินเชิงธุรกิจ 

C2 

78.  โรงเรียนพิมำยวิทยำ อ.พิมำย จ.นครรำชสีมำ หนึ่งโรงเรียน หนี่งนวัตกรรม 2562 C2 
79.  โรงเรียนพุทโธภำวนำประชำสรรค์ อ.เขำวง จ.กำฬสินธุ์ กำรสำนกระติบข้ำว C1 
80.  โรงเรียนเพชรถนอม เขตลำดพร้ำว จ.กรุงเทพมหำนคร ควำมเป็นเลิศด้ำนกีฬำว่ำยน้ ำ C1 
81.  โรงเรียนมวกเหล็กวิทยำ อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี ควำมสำมำรถทำงดนตรีและ นำฏศิลป์ของนักเรียน C1 
82.  โรงเรียนมัธยมวัดดำวคนอง เขตธนบุรี จ.กรุงเทพมหำนคร กระบวนกำรสร้ำงเสริมควำมเป็นเลิศตำมศักยภำพของผู้เรียน

ด้ำนกีฬำ ศิลปะ และทักษะอำชีพ 
C3 

83.  โรงเรียนเมืองพลพิทยำคม อ.พล จ.ขอนแก่น โครงกำรส่งเสริมควำมเป็นเลิศด้ำนวิชำกำร ศิลปะ ดนตรี 
นำฏศิลป์ กีฬำและนันทนำกำร 

C1 

84.  โรงเรียนเมืองใหม่ (ชลอรำษฎร์รังสฤษฏ์) อ.เมือง จ.ลพบุรี ควำมสำมำรถในกำรจัดท ำโครงงำนและกำรน ำเสนอชิ้นงำน C1 
85.  โรงเรียนแม่ใจวิทยำคม อ.แม่ใจ จ.พะเยำ โครงกำรพัฒนำอัจฉริยภำพด้ำนวิทยำศำสตร์ C3 
86.  โรงเรียนแม่ลำววิทยำคม อ.แม่ลำว จ.เชียงรำย หลักสูตรท้องถิ่นภัยพิบัติแผ่นดินไหว C1 
87.  โรงเรียนยำบหัวนำวิทยำ อ.เวียงสำ จ.น่ำน กำรส่งเสริมกีฬำมวยสำกลสมัครเล่น C1 
88.  โรงเรียนร่องค ำ อ.ร่องค ำ จ.กำฬสินธุ์ กิจกรรมหุ่นยนต์สู่ควำมเป็นเลิศ  (Robot to Excellence) C3 
89.  โรงเรียนวชิรธรรมสำธิต เขตพระโขนง จ.กรุงเทพมหำนคร ด้ำนศิลปะ (ทัศนศิลป์ ดนตรี และนำฏศิลป์ C2 
90.  โรงเรียนวังสำมหมอวิทยำคำร อ.วังสำมหมอ จ.อุดรธำนี โครงกำรนำฏยประดิษฐ์นำฏศิลป์ไทยสร้ำงสรรค์ C2 
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ล าดับ 
ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 

ระดับ
คุณภาพ 

91.  โรงเรียนวัดกก เขตบำงขุนเทียน จ.กรุงเทพมหำนคร “กิจกรรมสุนทรียภำพด้ำนดนตรี” C2 
92.  โรงเรียนวัดกระจับพินิจ เขตธนบุรี จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำรพัฒนำศักยภำพสู่ควำมเป็นเลิศด้ำนดนตรี C1 
93.  โรงเรียนวัดขิงกระชำย อ.ประจันตคำม จ.ปรำจีนบุรี กำรเต้นบำโลบ และกำรเล่นอังกะลุง C1 
94.  โรงเรียนวัดเขำวัง (แสง ช่วงสุวนิช) อ.เมือง จ.รำชบุร ี หุ่นยนต์ Jigsaw C3 
95.  โรงเรียนวัดคลองสวน (พรหมอุทิศวิทยำคำร) อ.พระสมุทรเจดีย์ จ.สมุทรปรำกำร ผลิตภัณฑ์ผ้ำมัดย้อมสีจำกลูกจำก C1 
96.  โรงเรียนวัดจันทร์ตะวันออก อ.เมือง จ.พิษณุโลก กำรสร้ำงงำนมีรำยได้ระหว่ำงเรียน และสำมำรถน ำควำมรู้ไป

ประกอบเป็นอำชีพเสริม 
C1 

97.  โรงเรียนวัดดอนไก่เตี้ย อ.เมือง จ.เพชรบุรี ทักษะคณิตศำสตร์ C3 
98.  โรงเรียนวัดทุ่งหวังใน อ.เมือง จ.สงขลำ โครงกำรส่งเสริมนักเรียนที่มีควำมสำมำรถพิเศษด้ำนดนตรีไทย C2 
99.  โรงเรียนวัดบัวแก้ว เขตคลองสำมวำ จ.กรุงเทพมหำนคร เอกลักษณ์ด้ำนกำรส่งเสริมศิลปะในโรงเรียน C1 
100.  โรงเรียนวัดบำงสะแก (วิทยำรังสรรค์) อ.สองพ่ีน้อง จ.สุพรรณบุรี โครงงำนทักษะพ้ืนฐำนอำชีพ C1 
101.  โรงเรียนวัดบ้ำนดง อ.เวียงหนองล่อง จ.ล ำพูน เซปักตะกร้อหญิง C1 
102.  โรงเรียนวัดบ้ำนโป่ง "สำมัคคีคุณูปถัมภ์" อ.บ้ำนโป่ง จ.รำชบุร ี ตู้ร ำไทย C2 

บั้งไฟพญำนำคจำกแผงโซล่ำเซลล์  C2 
103.  โรงเรียนวัดบ้ำนพริก อ.บ้ำนนำ จ.นครนำยก วิทยำศำสตร์อำกำศยำน 2 (เครื่องบินพลังยำง) C2 
104.  โรงเรียนวัดประดู่ทรงธรรม (จียพันธ์บ ำรุง) อ.

พระนครศรีอยุธยำ 
จ.พระนครศรีอยุธยำ กีฬำวอลเล่ย์บอล C1 
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ระดับ
คุณภาพ 

105.  โรงเรียนวัดพรหมสุวรรณสำมัคคี เขตบำงแค จ.กรุงเทพมหำนคร วงดนตรีสำกล (วงเมโลเดียน) C1 
106.  โรงเรียนวัดพระขำว (ประชำนุเครำะห์) อ.บำงบำล จ.พระนครศรีอยุธยำ สุนทรียภำพด๎ำนศิลปะ ดนตรี C2 
107.  โรงเรียนวัดมเหยงค์ อ.นครหลวง จ.พระนครศรีอยุธยำ สุนทรียภำพด้ำนดนตรีไทยประเภทขิม C2 
108.  โรงเรียนวัดระเบำะไผ่ อ.ศรีมหำโพธิ จ.ปรำจีนบุรี โครงกำร สะเต็มศึกษำ C2 
109.  โรงเรียนวัดรำชโอรส เขตจอมทอง จ.กรุงเทพมหำนคร ควำมสำมำรถพิเศษ ทักษะด้ำนกีฬำ (กีฬำแฮนด์บอล) C3 

ควำมสำมำรถพิเศษ ทักษะด้ำนกีฬำ (ยูโด กีฬำปีนผำ กีฬำเป
ตอง และกีฬำหมำกล้อม) 

C2 

ดนตรีไทย C2 
ดนตรีสำกล C2 
ทักษะด้ำนศิลปะ C3 

110.  โรงเรียนวัดโรงวัว อ.สันป่ำตอง จ.เชียงใหม่ กำรส่งเสริมกำรอนุรักษ์ศิลปะวัฒนธรรมไทยด้ำนคีตะมวยไทย C1 
111.  โรงเรียนวัดลำดพร้ำว เขตลำดพร้ำว จ.กรุงเทพมหำนคร กำรเสริมสร้ำงทักษะชีวิตและส่งเสริมอนำมัยเจริญพันธุ์ในวัยรุ่น

โรงเรียนวัดลำดพร้ำว 
C2 

112.  โรงเรียนวัดสมำนประชำชน อ.เมือง จ.นครสวรรค์ โครงกำรพัฒนำกีฬำคำรำเต้โด สู่ควำมเป็นเลิศ โดยใช้หลักกำร
ทำงวิทยำศำสตร์กำรกีฬำ 

C3 

113.  โรงเรียนวัดสังวรพิมลไพบูลย์ (จันทำนุกูล) อ.บำงใหญ่ จ.นนทบุรี งำนประดิษฐ์ทำงวิทยำศำสตร์ C3 
114.  โรงเรียนวัดสัมพันธวงศ์ เขตสัมพันธวงศ์ จ.กรุงเทพมหำนคร ตีกลองเชิดสิงโต C1 
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ล าดับ 
ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 

ระดับ
คุณภาพ 

115.  โรงเรียนวัดสุทธิวรำรำม เขตสำทร จ.กรุงเทพมหำนคร ศักยภำพด้ำนดนตรี C3 
116.  โรงเรียนวัดแสนเกษม เขตหนองจอก จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำรเกษตรปลอดสำรพิษ C1 
117.  โรงเรียนวันทำมำรีอำ อ.ปรำณบุรี จ.ประจวบคีรีขันธ์ กิจกรรมจินตคณิต C1 
118.  โรงเรียนวิจิตรวิทยำ เขตวัฒนำ จ.กรุงเทพมหำนคร กำรจัดกำรเรียนกำรสอนดนตรีนำฏศิลป์ C1 
119.  โรงเรียนเวียงมอกวิทยำ อ.เถิน จ.ล ำปำง กิจกรรมหุ่นยนต์ STEM ROBOTICS โรงเรียนเวียงมอกวิทยำ C3 
120.  โรงเรียนศรีกระนวนวิทยำคม อ.กระนวน จ.ขอนแก่น วัฒนธรรมทำงดนตรีไทยและดนตรีพื้นเมือง C2 
121.  โรงเรียนศรีพฤฒำ เขตสะพำนสูง จ.กรุงเทพมหำนคร ควำมสำมำรถของผู้เรียน 2 ด้ำน คือ 1) ด้ำนศิลปะ ประเภท

ทัศนศิลป์ และนำฏศิลป์ 2) กำรสร้ำงเกมด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ 

C1 

122.  โรงเรียนศรีมโหสถ อ.ศรีมโหสถ จ.ปรำจีนบุรี กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนกำรงำนอำชีพและเทคโนโลยี 
“กำรสร้ำงหุ่นยนต์” 

C2 

123.  โรงเรียนศรียำนุสรณ์ อ.เมือง จ.จันทบุรี โครงกำรพัฒนำศักยภำพของนักเรียนในกำรจัดท ำโครงงำน
วิทยำศำสตร์และโครงงำนดำรำศำสตร์ 

C3 

124.  โรงเรียนศรีสวัสดิ์วิทยำคำรจังหวัดน่ำน อ.เมือง จ.น่ำน 1 ผู้เรียน 1 ศักยภำพ (1 leaner 1 potential) C2 
125.  โรงเรียนศิริวิทยำ อ.พระประแดง จ.สมุทรปรำกำร ศิลปะ C2 
126.  โรงเรียนศีขรภูมิพิสัย อ.ศีขรภูมิ จ.สุรินทร์ กำรแสดงชุด เรือมสืบสำนต ำนำนพันปีปรำสำทศีขรภูมิ C1 
127.  โรงเรียนสตรีวิทยำ 2 ในพระรำชูปถัมภ์ เขตลำดพร้ำว จ.กรุงเทพมหำนคร กิจกรรมพัฒนำนักเรียนสู่ควำมเป็นเลิศทำงกีฬำว่ำยน้ ำ C3 
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ล าดับ 
ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 

ระดับ
คุณภาพ 

128.  โรงเรียนสมถวิล หัวหิน อ.หัวหิน จ.ประจวบคีรีขันธ์ โครงกำรสุนทรียศิลป์ C1 
129.  โรงเรียนสมุทรสำครวิทยำลัย อ.เมือง จ.สมุทรสำคร ควำมสำมำรถในกำรสร้ำงสรรค์ ผลงำนด้ำนหุ่นยนต์ C1 
130.  โรงเรียนส่วนบุญโญปถัมภ์ อ.เมือง จ.ล ำพูน สร้ำงคนด้วยกีฬำ พัฒนำสู่อำชีพ C2 
131.  โรงเรียนสวนป่ำเขำชะอำงค์ อ.บ่อทอง จ.ชลบุร ี ควำมเป็นเลิศทำงกีฬำฟุตบอล C1 

ควำมเป็นเลิศทำงนำฏศิลป์ C1 
132.  โรงเรียนสองพ่ีน้องวิทยำ อ.สองพ่ีน้อง จ.สุพรรณบุรี ดนตรีไทย C1 
133.  โรงเรียนสะแกรำชวิทยำคม อ.ปักธงชัย จ.นครรำชสีมำ วงดนตรีลูกทุ่งผสมเครื่องดนตรีไทย C2 
134.  โรงเรียนสำมร้อยยอดวิทยำคม อ.สำมร้อยยอด จ.ประจวบคีรีขันธ์ งำนส่งเสริมประชำธิปไตยนักเรียน (สภำนักเรียน) C2 

งำนสัมพันธ์ชุมชน : ดนตรีร่วมสมัยไทยสำกล C1 
135.  โรงเรียนสีออศิลปศำสตร์ อ.กุมภวำปี จ.อุดรธำนี โครงกำรส่งเสริมกีฬำวอลเล่ย์บอลชำยหำด C1 
136.  โรงเรียนหงสประภำสประสิทธิ์ อ.ลำดบัวหลวง จ.พระนครศรีอยุธยำ โครงกำรฝึกอำชีพอิสระ C1 
137.  โรงเรียนหนองบัว อ.หนองบัว จ.นครสวรรค์ กิจกรรมหุ่นยนต์ สู่ควำมเป็นเลิศ C3 
138.  โรงเรียนองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด

กำญจนบุรี 1 (บ้ำนเก่ำวิทยำ) 
อ.เมือง จ.กำญจนบุรี กำรส่งเสริมควำมสำมำรถพิเศษทำงด้ำนกีฬำ C2 

139.  โรงเรียนองครักษ์ อ.องครักษ์ จ.นครนำยก นำฏศิลป์ C1 
140.  โรงเรียนอนุกูลนำรี อ.เมือง จ.กำฬสินธุ์ กีฬำเชียร์ ลีดดิ้ง C3 
141.  โรงเรียนอนุบำลจุน (บ้ำนบัวสถำน) อ.จุน จ.พะเยำ ศิลปะสร้ำงชีวิต  C2 
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ล าดับ 
ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 

ระดับ
คุณภาพ 

142.  โรงเรียนอนุบำลชุมชนบำงบ่อ (ศุภพิพัฒน์
รังสรรค์) 

อ.บำงบ่อ จ.สมุทรปรำกำร ดนตรีไทย C2 

143.  โรงเรียนอนุบำลเดิมบำงนำงบวช (วัดท่ำช้ำง) อ.เดิมบำงนำงบวช จ.สุพรรณบุรี สืบสำนดนตรีไทย C2 
144.  โรงเรียนอนุบำลตำกฟ้ำ อ.ตำกฟ้ำ จ.นครสวรรค์ โครงกำรส่งเสริมควำมรู้ควำมสำมำรถด้ำนดนตรีสำกล C1 
145.  โรงเรียนอนุบำลบ้ำนนำ (วัดช้ำง) อ.บ้ำนนำ จ.นครนำยก โครงกำรสืบสำนศิลปวัฒนธรรมไทย C2 
146.  โรงเรียนอนุบำลปำงมะค่ำ อ.ขำณุวรลักษบุรี จ.ก ำแพงเพชร โครงกำรส่งเสริมกำรออกก ำลังกำยเพื่อสุขภำพด้วยคีตมวยไทย      C2 
147.  โรงเรียนอนุบำลป่ำบอน อ.ป่ำบอน จ.พัทลุง กีฬำเทควันโด C2 
148.  โรงเรียนอนุบำลสรรคบุรี อ.สรรคบุรี จ.ชัยนำท กำรแสดงทำงวิทยำศำสตร์ (Science Show) C2 
149.  โรงเรียนอนุบำลหนองบัว (เทพวิทยำคม) อ.หนองบัว จ.นครสวรรค์ โครงกำรยุวฑูตควำมดีสืบสำนดนตรีไทย C1 
150.  โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปรำกำร อ.เมือง จ.สมุทรปรำกำร กำรพัฒนำศักยภำพผู้เรียนรำยบุคคล (Robotics In STEM 

Education) 
C2 

151.  โรงเรียนอำเวมำรีอำ อ.เมือง จ.อุบลรำชธำนี กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนที่ใช้ IT / กิจกรรมกำรเรียน
กำรสอนวิชำดนตรีสำกล / ดนตรีอีสำณ (วงโปงลำง) / ลูกเสือ 
(กลุ่มลูกเสือที่สมบูรณ์) 

C2 

152.  โรงเรียนอุเทนพัฒนำ อ.ท่ำอุเทน จ.นครพนม ละครประวัติศำสตร์นำฏศิลปไทยสร้ำงสรรค์ C2 
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4. การบริหารจัดการศึกษา จ านวน  195  แห่ง 

ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
1.  โรงเรียนกะทู้วิทยำ อ.กะทู้ จ.ภูเก็ต ศูนย์กำรเรียนรู้ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงด้ำน

กำรศึกษำ 
C3 

2.  โรงเรียนกันทรลักษ์วิทยำ อ.กันทรลักษ์ จ.ศรีสะเกษ โครงกำรโรงเรียนคำร์บอนต่ ำสู่ชุมชน C2 
3.  โรงเรียนกำบเชิงวิทยำ อ.กำบเชิง จ.สุรินทร์ กำรบริหำรจัดกำรสิ่งแวดล้อม C1 
4.  โรงเรียนกำบังพิทยำคม อ.กำบัง จ.ยะลำ กำรจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรวิชำอิสลำมศึกษำแบบเข้ม C1 
5.  โรงเรียนก ำแพงเพชรพิทยำคม อ.เมือง จ.ก ำแพงเพชร กำรบริหำรจัดกำรกำรเรียนกำรสอน Independent  Study   C3 
6.  โรงเรียนเกษมพิทยำ เขตวัฒนำ จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำรคืนอนำคตสดใสร่วมใจอนุรักษ์พลังงำน และสิ่งแวดล้อม C2 
7.  โรงเรียนโกสัมพีวิทยำ อ.โกสัมพีนคร จ.ก ำแพงเพชร ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน C1 
8.  โรงเรียนขำมทะเลสอวิทยำ อ.ขำมทะเลสอ จ.นครรำชสีมำ กำรจัดกำรเรียนรู้บูรณำกำรงำนสวนพฤกษศำสตร์โรงเรียน C2 
9.  โรงเรียนขุนควรวิทยำคม อ.ปง จ.พะเยำ โรงเรียนส่งเสริมสุขภำพด้ำนกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ C2 
10.  โรงเรียนคอตัน อ.บำงซ้ำย จ.พระนครศรีอยุธยำ กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำด้วยเทคโนโลยีกำรศึกษำทำงไกล

ผ่ำนดำวเทียม (DLTV) 
C2 

11.  โรงเรียนคัมภีร์วิทยำ อ.บันนังสตำ จ.ยะลำ วิธีกำรสอนของครู / โครงกำรพัฒนำศักยภำพครู C1 
12.  โรงเรียนคูค ำพิทยำสรรพ์ อ.ซ ำสูง จ.ขอนแก่น กระบวนกำรศึกษำชั้นเรียน (Lesson study) C2 
13.  โรงเรียนโคกโพธิ์ไชยศึกษำ อ.โคกโพธิ์ไชย จ.ขอนแก่น รูปแบบกำรบริหำรสถำนศึกษำ UMLUME Model C2 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
14.  โรงเรียนจำรย์วิทยำคำร อ.ศีขรภูมิ จ.สุรินทร์ กำรเรียนรู้บูรณำกำรแบบองค์รวม(The integrate Learning to 

the Unifie Concept) 
C1 

15.  โรงเรียนจินดำพงศ์ เขตสวนหลวง จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำรอนุรักษ์พลังงำนและสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน (Energy 
Mind Award)  

C1 

16.  โรงเรียนจิระศำสตร์วิทยำ อ.
พระนครศรีอยุธยำ 

จ.พระนครศรีอยุธยำ นวัตกรรม กำรบริหำรแบบมีส่วนร่วมทั้งองค์กร C2 

17.  โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรี
นครินทร์ ศรีสะเกษ 

อ.เมือง จ.ศรีสะเกษ ด้ำนกำรบริหำรและกำรจัดกำร C2 

18.  โรงเรียนชุมชนบ้ำนขอนขว้ำง อ.เมือง จ.ปรำจีนบุรี โครงกำรออมทรัพย์โรงเรียน C1 
19.  โรงเรียนชุมชนบ้ำนป่ำก่อด ำ อ.แม่ลำว จ.เชียงรำย โรงเรียนต้นแบบกำรจัดกำรเรียนร่วม  ,โรงเรียนต้นแบบใน

โครงสร้ำงเสริมสร้ำงพ้ืนที่ปลอดภัยในโรงเรียน (Comprehensive 
School Safety Project) 

C2 

20.  โรงเรียนชุมชนวัดสุวรรณรังสรรค์ อ.บ้ำนฉำง จ.ระยอง โครงกำรโรงเรียนต้นแบบระบบบ่อบ ำบัดน้ ำเสียโรงอำหำร C1 
21.  โรงเรียนชุมชนวัดหนองจวง อ.เมือง จ.ปรำจีนบุรี ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศ C2 
22.  โรงเรียนชุมชนศูนย์อพยพแปลง 4 อ.ดอยเต่ำ จ.เชียงใหม่ กำรพัฒนำผู้เรียนในด้ำนหลักกำรวิทยำศำสตร์ ด้วยเครื่องร่อน 

(Plang 4 Little Pilot) 
C1 

23.  โรงเรียนชุมพลวิทยำสรรค์ อ.ชุมพลบุรี จ.สุรินทร์ CWS Model C2 
24.  โรงเรียนเซนต์โยเซฟทิพวัล อ.เมือง จ.สมุทรปรำกำร กระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้แบบโครงงำนตำมแนวทำง สะเต็มศึกษำ C3 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
25.  โรงเรียนโซ่พิสัยพิทยำคม อ.โซ่พิสัย จ.บึงกำฬ โรงเรียนคุณภำพประจ ำต ำบล ระดับมัธยมศึกษำ C1 
26.  โรงเรียนดรุณรัตน์ อ.เมือง จ.สมุทรปรำกำร กำรส่งเสริมกำรอ่ำน C2 
27.  โรงเรียนแดงเป้ำ (สิงสุขบูรณะ) เขตลำดกระบัง จ.กรุงเทพมหำนคร กำรใช้ระบบอินเตอร์เน็ตจัดกำรเรียนกำรสอน C1 
28.  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษำพัฒนำกำร 

สุวรรณภูม ิ
เขตลำดกระบัง จ.กรุงเทพมหำนคร ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ ภำยใต้ SUPAKRIT MODEL C2 

29.  โรงเรียนท่ำวังผำพิทยำคม อ.ท่ำวังผำ จ.น่ำน ระบบดูแลผู้เรียน C2 
30.  โรงเรียนทุ่งไชยพิทยำ รัชมังคลำภิเษก อ.อุทุมพรพิสัย จ.ศรีสะเกษ รูปแบบกำรบริหำรจัดกำรคุณภำพสถำนศึกษำ (School Quality 

Management Mode : SQM –MODEL) 
C1 

31.  โรงเรียนเทพศำลำประชำสรรค์ อ.ลำดยำว จ.นครสวรรค์ ระบบช่วยเหลือผู้เรียน C1 
32.  โรงเรียนเทศบำล 3 บ้ำนเหล่ำ อ.เมือง จ.อุดรธำนี โครงกำรพัฒนำกำรบริหำรกำรจัดกำรศึกษำขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นโดยใช้โรงเรียนเป็นฐำนในกำรพัฒนำท้องถิ่น 
C1 

33.  โรงเรียนไทยรัฐวิทยำ 7 อ.เมือง จ.ปรำจีนบุรี กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน สถำนศึกษำปลอดขยะ Zero 
Waste School 

C2 

34.  โรงเรียนไทยรัฐวิทยำ 99 (บ้ำนแม่สุยะ) อ.เมือง จ.แม่ฮ่องสอน กำรจัดกำรขยะ 3Rs ตำมแนวทำงศำสตร์พระรำชำสู่โรงเรียน
ปลอดขยะอย่ำงยั่งยืน  

C1 

กำรด ำเนินกำรเฝ้ำระวังและแก้ไขยำเสพติดตำมนโยบำยโรงเรียน
สีขำวปลอดยำเสพติด   

C2 

กำรบริหำรจัดกำรด้วยเทคนิค G7s Model C2 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
35.  โรงเรียนนำคดีอนุสรณ์ อ.เมือง จ.สมุทรปรำกำร โปรแกม KFC Evaluation Program C2 
36.  โรงเรียนนำงรองพิทยำคม อ.นำงรอง จ.บุรีรัมย์ กำรจัดกิจกรรมลดเวลำเรียน เพ่ิมเวลำรู้ C2 
37.  โรงเรียนนำเชือกพิทยำสรรค์ อ.นำเชือก จ.มหำสำรคำม กำรขับเคลื่อนกระบวนกำร PLC ในสถำนศึกษำ C2 
38.  โรงเรียนน้ ำรินพิทยำคม อ.วังทอง จ.พิษณุโลก ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน C1 
39.  โรงเรียนเนินพิทยำคม อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ โรงเรียนสีขำว C1 
40.  โรงเรียนบดินทรเดชำ (สิงห์ สิงหเสนี) เขตวังทองหลำง จ.กรุงเทพมหำนคร กิจกรรมกำรเรียนรู้สู่โครงงำน C2 
41.  โรงเรียนบำงบัวทอง อ.บำงบัวทอง จ.นนทบุรี โรงเรียนดีเด่นด้ำนคุณธรรม ด้วยนวัตกรรมกำรบริหำรจัดกำรดูดี 

DODEE 
C2 

42.  โรงเรียนบำงละมุง อ.บำงละมุง จ.ชลบุร ี โครงกำรโรงเรียนคำรบอนต่ ำ (ลดกำรใชพลังงำน ไฟฟำที่
โรงเรียน) 

C2 

43.  โรงเรียนบ้ำนแก่นท้ำว (อโศกวุฒิกร
สงเครำะห์) 

อ.สูงเนิน จ.นครรำชสีมำ กำรด ำเนินงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน C2 

44.  โรงเรียนบ้ำนขัวก่ำย อ.วำนรนิวำส จ.สกลนคร รำงวัลเหรียญทองระดับชำติขับร้องเพลงไทยลูกกรุง ประเภทชำย
และรำงวัลเหรียญทองระดับชำติครูผู้สอน 

C2 

45.  โรงเรียนบ้ำนคลองช้ำง อ.ควนเนียง จ.สงขลำ กำรจัดกำรเรียนรู้ด้วยระบบทำงไกลผ่ำนดำวเทียม DLTV C2 
46.  โรงเรียนบ้ำนคลองหวะ (ทวีรัตน์รำษฎร์

บ ำรุง) 
อ.หำดใหญ่ จ.สงขลำ กำรขับเคลื่อนกระบวนกำร PLC C2 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
47.  โรงเรียนบ้ำนควนจง อ.นำหม่อม จ.สงขลำ โรงเรียนส่งเสริมสุขภำพระดับทอง C1 
48.  โรงเรียนบ้ำนคูบัว อ.คูเมือง จ.บุรีรัมย์ สวนพฤกษศำสตร์โรงเรียน C2 
49.  โรงเรียนบ้ำนโคกกุง อ.นำโพธิ์ จ.บุรีรัมย์ โครงกำรโรงเรียนต้นแบบกำรเรียนรวม C1 
50.  โรงเรียนบ้ำนช่องลม อ.วังวิเศษ จ.ตรัง กำรบริหำรจัดกำรขยะภำยในโรงเรียน C1 
51.  โรงเรียนบ้ำนดอยค ำ อ.แม่ทำ จ.ล ำพูน ICT สร้ำงคุณภำพ C2 
52.  โรงเรียนบ้ำนต้นปริง อ.นำหม่อม จ.สงขลำ กระบวนกำรจัดกำรศึกษำทำงไกลผ่ำนดำวเทียม (DLTV) C2 
53.  โรงเรียนบ้ำนน้ ำมิน อ.เชียงค ำ จ.พะเยำ สถำนศึกษำปลอดขยะ C2 
54.  โรงเรียนบ้ำนโนนสมบูรณ์ อ.เดชอุดม จ.อุบลรำชธำนี โรงเรียนสะอำดร่มรื่น C1 
55.  โรงเรียนบ้ำนโนนสูง อ.นำดี จ.ปรำจีนบุรี กำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ตำมหลักปรัชญำ

ของเศรษฐกิจพอเพียง 
C2 

56.  โรงเรียนบ้ำนในล็อค อ.บำงสะพำน จ.ประจวบคีรีขันธ์ โครงกำรโรงเรียนต้นแบบกำรศึกษำพิเศษเรียนร่วม C1 
57.  โรงเรียนบ้ำนบุ่งวิทยำ อ.พรหมพิรำม จ.พิษณุโลก ต้นแบบ ลดเวลำเรียน เพ่ิมเวลำรู้ : Active Learning C1 
58.  โรงเรียนบ้ำนปวงค ำ (ประชำอุทิศ) อ.ลี้ จ.ล ำพูน บริษัทสร้ำงกำรดี กิจกรรมสหกรณ์ในโรงเรียน C2 
59.  โรงเรียนบ้ำนป่ำจั่น อ.เวียงป่ำเป้ำ จ.เชียงรำย กำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำของโรงเรียนบ้ำนป่ำจั่น 

โดยใช้ 3 Q – Model 
C1 

60.  โรงเรียนบ้ำนป่ำสักปำงไม้ อ.วังชิ้น จ.แพร่ รูปแบบกำรบริหำรจัดกำร C2 
61.  โรงเรียนบ้ำนไผ่ประถมศึกษำ อ.บ้ำนไผ่ จ.ขอนแก่น .กำรบริหำรจัดกำรโรงเรียนต้นแบบเรียนรวม C1 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
กำรจัดศึกษำชั้นเรียน (Lesson study) ด้วยวิธีกำรแบบเปิด 
(Open Approach) 

C1 

กำรบริหำรจัดกำรเพ่ือแก้ปัญหำ  C2 
62.  โรงเรียนบ้ำนพระปรง อ.กบินทร์บุรี จ.ปรำจีนบุรี กำรพัฒนำระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน C2 
63.  โรงเรียนบ้ำนม่วงพิทยำคม อ.บ้ำนม่วง จ.สกลนคร โครงกำรพัฒนำเครือข่ำยควำมร่วมมือทำงกำรศึกษำ C1 
64.  โรงเรียนบ้ำนม่วงสำมปี อ.ลี้ จ.ล ำพูน ยุทธศำสตร์ 9 ส. สู่กำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำให้มีคุณภำพ C2 
65.  โรงเรียนบ้ำนแม่ต๋ ำ อ.แม่สรวย จ.เชียงรำย หนังสือเล่มเล็ก C1 
66.  โรงเรียนบ้ำนแม่เตี๋ย อ.แม่ลำน้อย จ.แม่ฮ่องสอน กำรจัดกำรศึกษำทำงไกลผ่ำนดำวเทียม DLTV C1 
67.  โรงเรียนบ้ำนแม่สอย อ.จอมทอง จ.เชียงใหม่ กิจกรรมสำนสัมพันธ์กับพหุชุมชน C1 
68.  โรงเรียนบ้ำนริมใต้ อ.แม่ริม จ.เชียงใหม่ สหกรณ์ร้ำนค้ำโรงเรียน C2 
69.  โรงเรียนบ้ำนไร่ อ.ท่ำแพ จ.สตูล โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) พ.ศ. 2562 C2 
70.  โรงเรียนบ้ำนไร่พิทยำคม อ.ศรีส ำโรง จ.สุโขทัย ห้องสมุดมีชีวิต (แบบ Living Library) C2 
71.  โรงเรียนบ้ำนสันดำบ อ.เมือง จ.สมุทรสำคร โครงกำรระดมสรรพก ำลังเพื่อกำรศึกษำ C1 
72.  โรงเรียนบ้ำนหนองขำม อ.สวนผึ้ง จ.รำชบุร ี กำรสร้ำงนวัตกรรมเพ่ือกำรเรียนรู้ :  

 โรงเรียนอนุรักษ์พลังงำน 
C1 

73.  โรงเรียนบ้ำนหนองบอน (นัยนำนนท์
อนุสรณ์) 

เขตประเวศ จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำรคืนโลกสดใส ลดใช้พลังงำน : กำรจัดมำตรฐำน
สถำนศึกษำดีเด่นด้ำนพลังงำน 

C1 



  207 
 

ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
74.  โรงเรียนบ้ำนหนองรังมิตรภำพที่ 107 อ.ภูเพียง จ.น่ำน กำรบริหำรจัดกำรกำรเรียนร่วมระหว่ำงเด็กปกติกับเด็กที่มีควำม

ต้องกำรพิเศษ 
C2 

75.  โรงเรียนบ้ำนหนองหญ้ำปล้อง (อุดมวนำ) อ.หนองหญ้ำปล้อง จ.เพชรบุรี รูปแบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ โรงเรียนสุขภำวะ ด้วยนวัตกรรม 
5 G Healthy School 

C2 

76.  โรงเรียนบ้ำนหน้ำเขำ อ.ทุ่งสง จ.นครศรีธรรมรำช โรงเรียนสิ่งแวดล้อมดี C1 
77.  โรงเรียนบ้ำนห้วยไคร้ อ.แม่สรวย จ.เชียงรำย กระบวนกำรขับเคลื่อนกำรประกันคุณภำยภำยใน โดย KING 

BHUMIBOL MODEL 
C1 

78.  โรงเรียนบ้ำนห้วยปู อ.กัลยำณิวัฒนำ จ.เชียงใหม่ กิจกรรมเชื่อมโยงสำยสัมพันธ์กับพหุชุมชน C1 
79.  โรงเรียนบ้ำนห้วยม่วง อ.จอมทอง จ.เชียงใหม่ กิจกรรมสำนสำยใยกับพหุชุมชน C1 
80.  โรงเรียนบ้ำนหันหน่องสำมัคคี อ.เสลภูมิ จ.ร้อยเอ็ด โรงเรียนต้นแบบลูกเสือ C1 
81.  โรงเรียนบ้ำนเหล่ำเป้ำ อ.ดอยหล่อ จ.เชียงใหม่ โรงเรียนแกนน ำจัดกำรเรียนร่วม C1 
82.  โรงเรียนบ ำรุงรวิวรรณวิทยำ เขตดอนเมือง จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำรเสริมสร้ำงศักยภำพของเด็กและเยำวชนเพื่อคุณภำพชีวิต

ที่ดีในพ้ืนที่กรุงเทพมหำนคร ตำมพระรำชด ำริ สมเด็จพระเทพ
รัตนรำชสุดำฯ สยำมบรมรำชกุมำรี 

C1 

83.  โรงเรียนบึงกำฬ อ.เมือง จ.บึงกำฬ โครงกำรกำรจัดกำรเรียนกำรสอนแบบ Star Stems C1 
84.  โรงเรียนเบญจมรำชรังสฤษฎิ์ อ.เมือง จ.ฉะเชิงเทรำ กำรพัฒนำคุณภำพสถำนศึกษำ “เบญจมะสู่ควำมเป็น 1” C3 
85.  โรงเรียนเบญจมรำชูทิศ อ.เมือง จ.ปัตตำนี “BENJAMA PATTANI Model” C2 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
86.  โรงเรียนเบญจมำนุสรณ์ อ.เมือง จ.จันทบุรี กำรขับเคลื่อน นโยบำยลดเวลำเรียน เพ่ิมเวลำรู้ : Active 

Learning ด้วยกิจกรรมชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ครูเพ่ือศิษย์แบบ
บูรณำกำรสู่1 นวัตกรรม 1 ห้องเรียน 

C2 

87.  โรงเรียนปทุมเทพวิทยำคำร อ.เมือง จ.หนองคำย โรงเรียนต้นแบบทำงกำรบริหำรจัดกำรด้วยระบบคุณภำพเพ่ือ
พัฒนำอย่ำงเข้มข้น(Intensive School) 

C2 

88.  โรงเรียนประโคนชัยพิทยำคม อ.ประโคนชัย จ.บุรีรัมย์ รูปแบบระบบคุณภำพกระบวนกำรบริหำรจัดกำร “PKC Model”  C2 
89.  โรงเรียนประจันตรำษฎร์บ ำรุง อ.ประจันตคำม จ.ปรำจีนบุรี กำรจัดกิจกรรรมกำรเรียนกำรสอนเพ่ือพัฒนำทักษะกำรเรียนรู้

ของผู้เรียนผ่ำนกระบวนกำรสืบเสำะ (Inquirybased learning) 
C1 

90.  โรงเรียนประสำทวิทยำนนทบุรี อ.บำงกรวย จ.นนทบุรี รูปแบบกำรสอนแบบ Thinking White C1 
91.  โรงเรียนปรำโมชวิทยำรำมอินทรำ เขตบำงเขน จ.กรุงเทพมหำนคร กำรจัดกำรเรียนกำรสอนแบบ STEM C3 
92.  โรงเรียนปริยัติรังสรรค์ อ.เมือง จ.เพชรบุรี กำรบริหำรจัดกำรด้วย PARIYAT Model C2 
93.  โรงเรียนปัณณวิชญ์ อ.บำงปะอิน จ.พระนครศรีอยุธยำ สถำนีบริกำรเติมควำมรู้ (PKS : Pannawit Knowledge 

Station)  
C1 

94.  โรงเรียนพญำไท เขตรำชเทวี จ.กรุงเทพมหำนคร สถำนศึกษำแบบอย่ำงกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนในกำร
สอบระดับชำติ ( O-NET ) 

C3 

95.  โรงเรียนพระต ำหนักสวนกุหลำบ  
มหำมงคล 

อ.พุทธมณฑล จ.นครปฐม โครงกำรสหกรณ์โรงเรียน C2 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
96.  โรงเรียนพิณพลรำษฎร์ ตั้งตรงจิตร 12 อ.วังทอง จ.พิษณุโลก Best Practice กำรบริหำรจัดกำรขยะ โรงเรียนปลอดขยะ 

(OBEC ZERO WASTE SCHOOL) 
C2 

97.  โรงเรียนพินิจรำษฎร์บ ำรุง อ.ยำงตลำด จ.กำฬสินธุ์ โรงเรียนส่งเสริมนิสัยรักกำรอ่ำน C1 
98.  โรงเรียนพิบูลย์รักษ์พิทยำ อ.พิบูลย์รักษ์ จ.อุดรธำนี โครงกำรปลูกจิตส ำนึกควำมปลอดภัยทำงถนน C1 
99.  โรงเรียนพิมพ์รัฐประชำสรรค์ อ.นำงรอง จ.บุรีรัมย์ ระบบกำรดูแลช่วยเหลือผู้เรียนโดยใช้กิจกรรม SANOMJA (สนอม

จ้ำ) 
C2 

100.  โรงเรียนพิริยำลัย อ.เมือง จ.แพร่ กำรอนุรักษ์พลังงำนและสิ่งแวดล้อม ห้องเรียนสีเขียว  ลดก๊ำซ
คำร์บอนไดออกไซด์ในจังหวัดแพร่ 

C1 

101.  โรงเรียนพุทธิโศภน อ.เมือง จ.เชียงใหม่ ส่งเสริมกำรอ่ำน ผ่ำนกิจกรรมสร้ำงสรรค์ ก้ำวทันเทคโนโลยี C1 
102.  โรงเรียนเพชรพิทยำคม อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ ควำมร่วมมือในด้ำนกำรบริหำรจัดกำรกำรท ำข้อตกลงควำม

ร่วมมือ (MOU) กับโรงเรียนมหิดลวิทยำนุสรณ์ (องค์กำรมหำชน) 
C1 

103.  โรงเรียนฟ้ำแดดสูงยำงวิทยำคำร อ.กมลำไสย จ.กำฬสินธุ์ กิจกรรมยุวบรรณำรักษ์ส่งเสริมกำรอ่ำน C2 
104.  โรงเรียนภูมิสมิทธ์ เขตมีนบุรี จ.กรุงเทพมหำนคร กำรบริหำรและกำรจัดกำรด้วยกำรสร้ำงรูปแบบกำรประกัน

ภำยใน IQA PHUMSAMIT  MODEL 
C2 

105.  โรงเรียนภูมิสิทธิ์วิทยำ อ.ชุมพวง จ.นครรำชสีมำ โรงเรียนรักกำรอ่ำน สำนสู่ฝันอันยิ่งใหญ่ C1 
106.  โรงเรียนมัธยมเกำะหมำก อ.ปำกพะยูน จ.พัทลุง MOL ฐำนโครงงำนคุณธรรม“สัญญำณสุขใจ สำนสำยใยผู้ป่วยติด

เตียง” (Happy Signal) 
C2 

107.  โรงเรียนเมืองปรำณบุรี อ.ปรำณบุรี จ.ประจวบคีรีขันธ์ ระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน C2 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
108.  โรงเรียนแม่ริมวิทยำคม อ.แม่ริม จ.เชียงใหม่ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนแม่ริมวิทยำคม ได้รับ

รำงวัลระดับดีเด่นระดับประเทศ จำก สพฐ. 
C2 

109.  โรงเรียนยอแซฟพิจิตร อ.เมือง จ.พิจิตร กำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำสู่ควำมเป็นเลิศทำงวิชำกำร C1 
110.  โรงเรียนระโนดวิทยำ อ.ระโนด จ.สงขลำ โครงงำนฐำนวิจัย (โครงกำรเพำะพันธุ์ปัญญำ) C1 
111.  โรงเรียนรัตภูมิวิทยำ อ.รัตภูมิ จ.สงขลำ งำนระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน C2 
112.  โรงเรียนรัษฎำ อ.รัษฎำ จ.ตรัง โครงกำรพัฒนำโรงเรียนสู่มำตรฐำนสำกล C2 
113.  โรงเรียนรำชประชำนุเครำะห์ 4 อ.เมือง จ.นครศรีธรรมรำช กำรสร้ำงควำมดีด้วยกำรบริหำรโรงเรียนคุณธรรมโดยใช้ RPK 4 

Model ในกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนตำมวงจรคุณภำพ PDCA 
C1 

114.  โรงเรียนรำษฎร์บูรณะ (มูฮ ำหมัดอุทิศ) เขตทุ่งครุ จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำรนิเทศภำยในโดยกำรพัฒนำครูจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก 
(Collaborative Active Learning) กับชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำง
วิชำชีพ (Professional Learning Community) 

C1 

115.  โรงเรียนเรณูนครวิทยำนุกูล อ.เรณูนคร จ.นครพนม นวัตกรรม PHUTHAI Model C2 
116.  โรงเรียนล ำปำงกัลยำณี อ.เมือง จ.ล ำปำง นวัตกรรมกำรบริหำร L.K.S SMART School, นวัตกรรมกำร

ปฏิบัติงำนที่เป็นเลิศ ด้ำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
C3 

117.  โรงเรียนล ำพะอง (รำษฎร์จ ำเริญบ ำรุง) เขตลำดกระบัง จ.กรุงเทพมหำนคร กิจกรรมส่งเสริมกำรรักกำรอ่ำน C1 
118.  โรงเรียนวชิรธรรมโศภิต อ.บ้ำนแหลม จ.เพชรบุรี โรงเรียนแกนน ำจัดกำรเรียนร่วม C1 
119.  โรงเรียนวชิรปรำกำรวิทยำคม อ.เมือง จ.ก ำแพงเพชร รูปแบบกำรบริหำรสถำนศึกษำแบบร่วมคิด ร่วมท ำ โดยมุ่งเน้น

วิชำกำรและคุณธรรม จริยธรรมแบบ 5 ส สู่ควำมส ำเร็จ ได้รับ
C2 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
รำงวัลผู้บริหำรสถำนศึกษำดีเด่น จำกสมำคมผู้บริหำรโรงเรียน
มัธยมศึกษำแห่งประเทศไทย 

120.  โรงเรียนวังสมบูรณ์วิทยำคม อ.วังสมบูรณ์ จ.สระแก้ว โครงกำรระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน C2 
121.  โรงเรียนวัดเกำะจำก อ.ปำกพนัง จ.นครศรีธรรมรำช กำรจัดกำรเรียนรู้ DLIT โดยใช้กลยุทธ์ 3ส 2ซ C2 
122.  โรงเรียนวัดคีรีวิหำร อ.ห้วยยอด จ.ตรัง โรงเรียนส่งเสริมสุขภำพ C2 
123.  โรงเรียนวัดคูยำง อ.เมือง จ.ก ำแพงเพชร โครงกำรโรงเรียนคำร์บอนต่ ำสู่ชุมชน (ลดกำรใช้ไฟฟ้ำที่บ้ำน

นักเรียน) 
C2 

124.  โรงเรียนวัดจันทรสโมสร เขตดุสิต จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำร 9 มำตรกำรควำมปลอดภัยในโรงเรียน C1 
125.  โรงเรียนวัดเจ้ำมูล เขตบำงกอกใหญ่ จ.กรุงเทพมหำนคร กำรพัฒนำ application C2 
126.  โรงเรียนวัดเฉลิมพระเกียรติ อ.เมือง จ.นนทบุรี โครงกำรสำนสำยใยครอบครัวครูและศิษย์ C1 
127.  โรงเรียนวัดดอนยอ อ.เมือง จ.นครนำยก นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือกำรเรียนกำรสอน ระบบกำรดูเล

ช่วยเหลือนักเรียน 
C2 

128.  โรงเรียนวัดไตรรัตนำรำม เขตบำงเขน จ.กรุงเทพมหำนคร กำรบริหำรโดยใช้ ICT เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน C1 
129.  โรงเรียนวัดท่ำหิน อ.สทิงพระ จ.สงขลำ ต้นแบบอำหำรกลำงวันดีเด่นระดับประเทศ C2 
130. โรงเรียนวัดเทพประชุมนิมิตร (สำครรำษฎร์

บ ำรุง) 
อ.เขำย้อย จ.เพชรบุรี กำรจัดกำรเรียนรู้โดย DLTV C1 

131.  โรงเรียนวัดเทพสุทธำวำส อ.หนองบัว จ.นครสวรรค์ กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน C2 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
132.  โรงเรียนวัดนวลจันทร ์ เขตบึงกุ่ม จ.กรุงเทพมหำนคร โรงเรียนต้นแบบโครงกำรโรงเรียนกรุงเทพมหำนครสู่ควำมเป็น

เลิศ (Child Center Education (CCE) 
C1 

133.  โรงเรียนวัดบำงขุนนนท์ เขตบำงกอกน้อย จ.กรุงเทพมหำนคร กำรสอนโดยใช้โครงงำนเป็นฐำน (Project-Based Learning)  สู่
กำรสร้ำงสรรค์นวัตกรรมโครงงำนวิทยำศำสตร์ระดับประถมศึกษำ 

C2 

134.  โรงเรียนวัดบำงทีง อ.ควนเนียง จ.สงขลำ Quality School C1 
135.  โรงเรียนวัดปะโอ อ.สิงหนคร จ.สงขลำ โรงเรียนต้นแบบทรูปลูกปัญญำ C2 
136.  โรงเรียนวัดไผ่งำม อ.ศรีมโหสถ จ.ปรำจีนบุรี โครงกำรส่งเสริมและพัฒนำ ICT เพ่ือกำรเรียนรู้ “กำรพัฒนำ

คุณภำพกำรศึกษำด้วยเทคโนโลยีกำรศึกษำทำงไกลผ่ำนดำวเทียม
(DLTV)” 

C2 

137.  โรงเรียนวัดพิชัยญำติ เขตคลองสำน จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำรสะเต็มศึกษำเพ่ือส่งเสริมศักยภำพด้ำนวิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยี 

C2 

138.  โรงเรียนวัดม่วง เขตบำงแค จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้
ภำษำไทย (โรงเรียนรักกำรอ่ำน) กิจกรรมมอบมรดกกำรอ่ำน 
โครงกำรก้อนดินสีขำว 

C1 

139.  โรงเรียนวัดมะขำมคลำน อ.สิงหนคร จ.สงขลำ สถำนศึกษำปลอดภัย C2 
140.  โรงเรียนวัดยำง (มีมำนะวิทยำ) อ.เมือง จ.พิษณุโลก กำรบริหำรจัดกำรโดยใช้ระบบประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ

เป็นฐำน(IQABM) : โรงเรียนวัดยำง (มีมำนะวิทยำ) 
C1 

141.  โรงเรียนวัดรำชโอรส เขตจอมทอง จ.กรุงเทพมหำนคร ระบบบริหำรจัดกำรศึกษำ สู่มำตรฐำนสำกล OBECQA C2 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
ระบบและกลไกกำรบริหำรจัดกำรคุณภำพและมำตรฐำน
กำรศึกษำ IQA AWARD 

C1 

โรงเรียนสีขำวปลอดสำรเสพติดและอบำยมุข C2 
142.  โรงเรียนวัดรำษฎร์บ ำรุง เขตหนองจอก จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำรเสริมสร้ำงคุณภำพ โรงเรียนสู่ควำมเป็นเลิศ C1 
143.  โรงเรียนวัดลำดปลำเค้ำ เขตลำดพร้ำว จ.กรุงเทพมหำนคร กำรสวดโอ้เอ้วิหำรรำย เพื่อพัฒนำทักษะทำงด้ำนกำรอ่ำน  C2 
144.  โรงเรียนวัดโสมนัส เขตป้อมปรำบศัตรู

พ่ำย 
จ.กรุงเทพมหำนคร กำรจัดกำรศึกษำเรียนรวมของสถำนศึกษำในกำรพัฒนำผู้เรียนที่มี

ควำมต้องกำรพิเศษ 
C1 

145.  โรงเรียนวัดหงส์รัตนำรำม เขตบำงกอกใหญ่ จ.กรุงเทพมหำนคร สถำนศึกษำปลอดภัย C2 
146.  โรงเรียนวัดหนองสมำน อ.หำดส ำรำญ จ.ตรัง โครงกำรห้องสมุดมีชีวิตและส่งเสริมนิสัยรักกำรอ่ำน C1 
147.  โรงเรียนวัดหลวงท้ำยตลำด (แจ้งยุบล

รำษฎร์อุทิศ) 
อ.เมือง จ.ลพบุรี กำรจัดกำรศึกษำด้วยเทคโนโลยี กำรศึกษำทำงไกลผ่ำนดำวเทียม 

DLTV โดยบูรณำกำรกระบวนกำร BBL สู่ควำมเป็นเลิศ 
C1 

148.  โรงเรียนวัดแหลมฟ้ำผ่ำ อ.พระสมุทรเจดีย์ จ.สมุทรปรำกำร LAEMFAPHA MODEL รูปแบบกำรบริหำรจัดกำรระบบกำรดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

C1 

149.  โรงเรียนวัดใหม่กระทุ่มล้ม เขตหนองจอก จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำรปฏิรูปกำรเรียนรู้ทั้งโรงเรียนตำมแนวคิดชุมชนแห่งกำร
เรียนรู้ (Professional Learning Community : PLC)  

C1 

150.  โรงเรียนวัดใหม่สุคนธำรำม (ปิ่นรัต
นรำษฎร์) 

อ.นครชัยศรี จ.นครปฐม โรงเรียนต้นแบบนักเรียนไทยสุขภำพดี (Best Of the Best) C2 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
151.  โรงเรียนวัดอมรินทรำรำม เขตบำงกอกน้อย จ.กรุงเทพมหำนคร กำรบริหำรจัดกำรสู่ควำมเป็นเลิศ ตำมเกณฑ์TQA (Thailand 

Quality Award) 
C2 

152.  โรงเรียนวัดอุทัยธำรำม เขตห้วยขวำง จ.กรุงเทพมหำนคร สถำนศึกษำต้นแบบกำรเรียนร่วม C1 
153.  โรงเรียนเวียงแหงวิทยำคม อ.เวียงแหง จ.เชียงใหม่ โครงกำรปลูกฝังเยำวชนให้เป็นพลเมืองดี วินัยเด่น คนดีมีวินัยรัก

ภูมิใจในชำติสำมำรถเชี่ยวชำญตำมควำมถนัด มีควำมรับผิดชอบ
ต่อครอบครัว ชุมชน สังคมและประเทศชำติด้วยกำรจัดกำรเรียนรู้
แบบบูรณำกำรตำมแนวคิด STAR STEMS 

C1 

154.  โรงเรียนศรีฐำนกระจำยศึกษำ อ.ป่ำติ้ว จ.ยโสธร สถำนศึกษำปลอดภัย C2 
155.  โรงเรียนศรีบัวบำนวิทยำคม อ.เมือง จ.นครพนม Program Action Online C2 

สถำนศึกษำปลอดภัย  C1 
156.  โรงเรียนศึกษำศำสตร์ อ.เก้ำเลี้ยว จ.นครสวรรค์ รำงวัลสูงสุดของระบบกำรประกันคุณภำพภำยในIQA Award ปี

กำรศึกษำ 2561/2562ระดับยอดเยี่ยม (ประเภทโรงเรียนขนำด
เล็ก) 

C2 

157.  โรงเรียนสตรีรำชินูทิศ อ.เมือง จ.อุดรธำนี ระบบประกันคุณภำพภำยในที่เข้มแข็ง C2 
158.  โรงเรียนสบปรำบพิทยำคม อ.สบปรำบ จ.ล ำปำง กำรใช้กระบวนกำร “สบปรำบสคูลโมเดล (Sobprab School 

Model)” แก้ปัญหำกำรทะเลำะวิวำท ขัดแย้งและขำด 
C2 

159.  โรงเรียนสระบุรีวิทยำคม อ.เมือง จ.สระบุรี ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ (โรงเรียนพระรำชทำน รำงวัล 
OBECQA) 

C2 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
160.  โรงเรียนสว่ำงแดนดิน อ.สว่ำงแดนดิน จ.สกลนคร โรงเรียนมำตรฐำนสำกล C2 
161.  โรงเรียนสัตหีบวิทยำคม อ.สัตหีบ จ.ชลบุร ี โรงเรียนปลอดขยะ C2 
162.  โรงเรียนสันต์เสริมวิทย์ อ.บำงพลี จ.สมุทรปรำกำร แหล่งเรียนรู้วัฒนธรรมท้องถิ่นและกำรพัฒนำผู้เรียนให้เป็นผู้มีจิต

อำสำได้ระดับคุณภำพ 
C1 

163.  โรงเรียนสันป่ำตอง (สุวรรณรำษฎร์วิทยำ
คำร) 

อ.สันป่ำตอง จ.เชียงใหม่ ระบบและกลไกกำรบริหำรจัดกำรคุณภำพและมำตรฐำน
กำรศึกษำเพ่ือกำรประกันคุณภำพ (internal Quality 
Assurance by SUWANNRAT MODEL) 

C2 

164.  โรงเรียนสำยบุรี "แจ้งประชำคำร" อ.สำยบุรี จ.ปัตตำนี กำรบริหำรแบบมีส่วนร่วม (สจ.โมเดล) C1 
165.  โรงเรียนสำยปัญญำ ในพระบรม

รำชินูปถัมภ์ 
เขตป้อมปรำบศัตรู
พ่ำย 

จ.กรุงเทพมหำนคร กำรพัฒนำสถำนศึกษำแบบองค์รวมโดยใช้รูปแบบกำรบริหำร
อย่ำงเป็นระบบ SAMER System 

C2 

166.  โรงเรียนสำยปัญญำรังสิต อ.ธัญบุรี จ.ปทุมธำนี กิจกรรมปันควำมรู้สู่ชุมชน ในโครงกำรส่งเสริมนิสัยรักกำรอ่ำน
และกำรพัฒนำห้องสมุด 

C1 

167.  โรงเรียนสำยปัญญำสมำคม อ.หนองกุงศรี จ.กำฬสินธุ์ กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนำรี C1 
168.  โรงเรียนสำยเพชรศึกษำ อ.ละงู จ.สตูล จิตอำสำน้อย “ชนเผ่ำมำนิเพ่ือนฉัน” C1 
169.  โรงเรียนสุรวิทยำคำร อ.เมือง จ.สุรินทร์ กำรพัฒนำผู้เรียน ด้ำน ICT  C2 
170.  โรงเรียนสุรำษฎร์พิทยำ อ.เมือง จ.สุรำษฎร์ธำน ี นวัตกรรมกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เน้นกระบวนกำรคิดชั้นสูง ด้วย SRP 

STEM Model 
C2 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
171.  โรงเรียนสุเหร่ำบ้ำนเกำะ เขตหนองจอก จ.กรุงเทพมหำนคร กำรมีส่วนร่วมของชุมชนในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของ

สถำนศึกษำ 
C2 

กิจกรรมพัฒนำกำรอ่ำนและพัฒนำทักษะชีวิต C2 
172.  โรงเรียนเสริมงำมวิทยำคม อ.เสริมงำม จ.ล ำปำง โครงกำรแก้ปัญหำภัยแล้งลุ่มน้ ำแม่ต๋ ำ กิจรรมสร้ำงฝำยชะลอน้ ำ

และปลูกหญ้ำแฝก 
C2 

173.  โรงเรียนหนองสูงสำมัคคีวิทยำ อ.หนองสูง จ.มุกดำหำร BIMON MODEL กระบวนกำรขับเคลื่อนเพ่ือพัฒนำคุณภำพ
ผู้เรียนและคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ 

C2 

Student  Care ระบบดูแลและช่วยเหลือนักเรียน C1 
174.  โรงเรียนหนองเสำเล้ำวิทยำคำร อ.ชุมแพ จ.ขอนแก่น กำรด ำเนินกำรขับเคลื่อนโดยใช้นวัตกรรม SAOLAO Model C3 
175.  โรงเรียนหมู่บ้ำนป่ำไม้ อ.ทุ่งใหญ่ จ.นครศรีธรรมรำช กิจกรรมส่งเสริมกำรอ่ำนยุวบรรณำรักษ์ C2 
176.  โรงเรียนห้วยยำงวิทยำ อ.ทับสะแก จ.ประจวบคีรีขันธ์ กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนแบบ STEM  สู่ 

STREAMAPPROACH เพ่ือกำรสร้ำงสรรค์ผลผลิตจำกท๎องถิ่น 
C1 

177.  โรงเรียนอนุบำลตรัง อ.เมือง จ.ตรัง กำรบริหำรจัดกำรด้วยระบบคุณภำพของโรงเรียนมำตรฐำนสำกล C2 
178.  โรงเรียนอนุบำลท่ำปลำ (ชุมชนร่วมจิต) อ.ท่ำปลำ จ.อุตรดิตถ์ กำรจัดกำรควำมยั่งยืนฐำนเศรษฐกิจพอเพียง C1 
179.  โรงเรียนอนุบำลเทพสุนทรินทร์ อ.สอง จ.แพร่ กระบวนกำรดอกบัวบำน พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเชิงระบบ C1 
180.  โรงเรียนอนุบำลเทศบำลบำงเมือง อ.เมือง จ.สมุทรปรำกำร โรงเรียนพอเพียงท้องถิ่นโดยกำรยึดหลัก ปรัชญำของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
C1 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
181.  โรงเรียนอนุบำลนครปฐม อ.เมือง จ.นครปฐม กำรบริหำรจัดกำรเพ่ือพัฒนำศักยภำพผู้เรียนเป็นรำยบุคคล C3 
182.  โรงเรียนอนุบำลบำงกรวย (วัดศรีประวัติ) อ.บำงกรวย จ.นนทบุรี กำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำส่งผลให้สถำนศึกษำเป็นองค์กรแห่ง

คุณธรรม 
C2 

183.  โรงเรียนอนุบำลพยัคฆภูมิพิสัย อ.พยัคฆภูมิพิสัย จ.มหำสำรคำม กำรด ำเนินงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน C2 
184.  โรงเรียนอนุบำลพิษณุโลก อ.เมือง จ.พิษณุโลก รูปแบบกำรบริหำรงำนโรงเรียนแห่งควำมสุข (Happiness 

School Model) 
C2 

185.  โรงเรียนอนุบำลแม่ขะจำน อ.เวียงป่ำเป้ำ จ.เชียงรำย โรงเรียนปลอดขยะ C1 
186.  โรงเรียนอนุบำลแม่ฮ่องสอน อ.เมือง จ.แม่ฮ่องสอน สถำนศึกษำต้นแบบกำรจัดระบบประกันคุณภำพภำยใน C2 
187.  โรงเรียนอนุบำลลำนสัก อ.ลำนสัก จ.อุทัยธำนี กระบวนกำรบริหำรจัดกำรโรงเรียนคุณภำพสู่ควำมเป็นเลิศ

(BRIDGE for Success Model) 
C1 

188.  โรงเรียนอนุบำลล ำปำง (เขลำงค์รัตน์
อนุสรณ์) 

อ.เมือง จ.ล ำปำง กำรบริหำรจัดกำรโดยใช้รูปแบบกำรบริหำรจัดกำรคุณภำพ 
LOTUS Model 

C2 

189.  โรงเรียนอนุบำลล ำพูน อ.เมือง จ.ล ำพูน IKASH Model กำรพัฒนำระบบประกันคุณภำพภำยใน C1 
190.  โรงเรียนอนุบำลวัดอ่ำงทอง อ.เมือง จ.อ่ำงทอง รูปแบบกำรบริหำร QMS C1 
191.  โรงเรียนอนุบำลสมุทรสำคร อ.เมือง จ.สมุทรสำคร  โครงกำรธนำคำรขยะรีไซเคิลเพ่ือรักษำสิ่งแวดล้อม C1 

โครงกำรควำมเป็นเลิศ “ดร.ละมูล สือสุขประเสริฐ” C1 
นวัตกรรม ABSK School Bright Mobile  C1 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
192.  โรงเรียนอรุณประดิษฐ อ.เมือง จ.เพชรบุรี โครงงำนสร้ำงสรรค์นวัตกรรมเพ่ือกำรศึกษำ C3 
193.  โรงเรียนอำกำศอ ำนวยศึกษำ อ.อำกำศอ ำนวย จ.สกลนคร กำรใช้เทคโนโลยีมำบริหำรจัดกำรอย่ำงเป็นระบบ C1 
194.  โรงเรียนอ่ำงทองปัทมโรจน์วิทยำคม อ.เมือง จ.อ่ำงทอง กำรบริหำรจัดกำรศึกษำ (กระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน

เป็นส ำคัญ) 
C1 

195.  โรงเรียนฮอดพิทยำคม อ.ฮอด จ.เชียงใหม่ กำรบริหำรจัดกำรเทียบเคียงมำตรฐำนสำกลตำมเกณฑ์รำงวัล
คุณภำพแห่งส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

C1 

 
5. อ่ืน ๆ ตามที่สถานศึกษาประกาศเป็นเอกลักษณ์ จ านวน 237  แห่ง 

ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
1.  โรงเรียนกบินทร์วิทยำ อ.กบินทร์บุรี จ.ปรำจีนบุรี โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม C2 
2.  โรงเรียนกรับใหญ่ว่องกุศลกิจพิทยำคม อ.บ้ำนโป่ง จ.รำชบุร ี กิจกรรมเพำะพันธุ์ปัญญำ C2 
3.  โรงเรียนกันตังรัษฎำศึกษำ อ.กันตัง จ.ตรัง กิจกรรมครอบครัว ก.ร.ศ. พอเพียงเพำะเลี้ยงพลเมืองคุณธรรม C1 
4.  โรงเรียนกัลยำณีศรีธรรมรำช อ.เมือง จ.นครศรีธรรมรำช อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบสำน ภูมิปัญญำ เพลงบอก หนังตะลุง C2 
5.  โรงเรียนกุยบุรีวิทยำ อ.กุยบุรี จ.ประจวบคีรีขันธ์ สถำนศึกษำสีขำว ปลอดยำเสพติดและอบำยมุขตำมหลักคิด 

“ศำสตร์พระรำชำ” 
C2 

6.  โรงเรียนขุขันธ์ อ.ขุขันธ์ จ.ศรีสะเกษ กิจกรรมสภำนักเรียนโรงเรียนขุขันธ์ C2 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
7.  โรงเรียนเขำแก้ววิทยำสรรพ์ อ.เชียงคำน จ.เลย วิถีไทด ำ น ำสู่เอกลักษณ์ TAIDAM WAY OF LIFE LEAD TO 

IDENTITY 
C2 

8.  โรงเรียนคลองกลันตัน (มีสุวรรณอนุสรณ์) เขตสวนหลวง จ.กรุงเทพมหำนคร ผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (ONET) สูงกว่ำคะแนน
เฉลี่ยระดับประเทศทุกวิชำต่อเนื่อง 6 ปี กำรศึกษำ 

C1 

9.  โรงเรียนคลองเกลือ อ.ปำกเกร็ด จ.นนทบุรี โรงเรียนวิถีพุทธ C2 
10.  โรงเรียนคลองบ้ำนพร้ำว อ.สำมโคก จ.ปทุมธำนี กระบวนกำรพัฒนำผู้เรียนตำมปรัชญำ/อุดมกำรณ์คือ “ใฝ่

คุณธรรม” ในกำรพัฒนำผู้เรียนให้มีควำมนอบน้อม มีวินัย มี
มำรยำท มีจิตสำธำรณะ 

C1 

11.  โรงเรียนค ำแสนวิทยำสรรค์ อ.นำกลำง จ.หนองบัวล ำภู TO BE NUMBER ONE C2 
12.  โรงเรียนเคหะชุมชนลำดกระบัง เขตลำดกระบัง จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำรควำมดีมำตรฐำนสำกล (GIS School) C2 
13.  โรงเรียนโฆสิตสโมสร เขตบำงกอกน้อย จ.กรุงเทพมหำนคร กำรสร้ำงระเบียบวินัยยั่งยืนด้วยกิจกรรมลูกเสือ C1 
14.  โรงเรียนจอมทอง อ.จอมทอง จ.เชียงใหม่ CHOMTHONG STUDENT CARE & COACH FOR GOAL  

ภำยใตโครงกำรสถำนศึกษำสีขำวปลอดยำเสพติดและอบำยมุข  
C2 

15.  โรงเรียนจันทร์ประดิษฐำรำมวิทยำคม เขตภำษีเจริญ จ.กรุงเทพมหำนคร สถำนศึกษำส่งเสริมอัตลักษณ์วิถีพุทธ C2 
16.  โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 48 พรรษำ ใน

พระรำชูปถัมภ์ 
อ.เมือง จ.ล ำพูน กำรสร้ำงโอกำสทำงกำรศึกษำ พึ่งพำตนเอง C1 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
17.  โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษำ 

สมเด็จพระนำงเจ้ำสิริกิติ์
พระบรมรำชินีนำถ 

อ.บำงใหญ่ จ.นนทบุรี โครงกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ ทำงกำรเรียน 8 กลุ่มสำระกำร
เรียนรู้ 

C1 

18.  โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรี
นครินทร์ พะเยำ 

อ.ภูกำมยำว จ.พะเยำ ศูนย์ปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียงด้ำนกำรบริหำรและกำรจัด
กำรศึกษำ 

C2 

19.  โรงเรียนชลกันยำนุกูล อ.เมือง จ.ชลบุร ี โรงเรียนต้นแบบสภำนักเรียน C2 
20.  โรงเรียนชัยเกษมวิทยำ อ.บำงสะพำน จ.ประจวบคีรีขันธ์ โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. โรงเรียนวิถีพุทธชั้นน ำ รุ่นที่ 8 C2 
21.  โรงเรียนชุมชนบ้ำนโคกค่ำย อ.รัตภูมิ จ.สงขลำ โครงกำรเกษตรเพ่ืออำหำรกลำงวันตำมพระรำชด ำริ  

“คิดเป็นไม่จน” 
C2 

22.  โรงเรียนชุมชนบ้ำนบ่อ อ.สวนผึ้ง จ.รำชบุร ี สถำนศึกษำพอเพียงอย่ำงยั่งยืน C2 
23.  โรงเรียนชุมชนบ้ำนบ่อประดู่ อ.สทิงพระ จ.สงขลำ โครงกำรตำมรอยพ่อของแผ่นดินถิ่นปรัชญำของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
C2 

24.  โรงเรียนชุมชนวัดไทรน้อย อ.ไทรน้อย จ.นนทบุรี กำรพัฒนำโรงเรียนคุณธรรม C2 
25.  โรงเรียนชุมชนวัดไทรม้ำ อ.เมือง จ.นนทบุรี โรงเรียนสีเขียว ต้นแบบกำรอนุรักษ์พลังงำนและสิ่งแวดล้อม C2 
26.  โรงเรียนชุมชนวัดสุวรรณรังสรรค์ อ.บ้ำนฉำง จ.ระยอง โครงกำรโรงเรียนส่งเสริมสุขภำพระดับเพชร C1 
27.  โรงเรียนชุมชนศิลำเพชร อ.ปัว จ.น่ำน สร้ำงสุจริตชนบนวิถีพอเพียง C1 
28.  โรงเรียนชุมชนหนองกุงวิทยำ อ.น้ ำพอง จ.ขอนแก่น เครือข่ำยโรงเรียนเด็กไทยฟันดีในโครงกำรประชุมวิชำกำร

เครือข่ำยเด็กไทยสุขภำพดี  
C2 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
29.  โรงเรียนชุมชนแหลมงอบ (นิเทศก์อุปถัมภ์) อ.แหลมงอบ จ.ตรำด โครงกำรโรงเรียนส่งเสริมสุขภำพ ระดับเพชร C2 
30.  โรงเรียนชุมพลโพนพิสัย อ.โพนพิสัย จ.หนองคำย กำรสวดมนต์บรรยำยธรรมน ำสู่กำรพัฒนำสมำธิ C2 

ด ำเนินกำรบริหำรงำนเชิงระบบด้วยวงจรคุณภำพ PDCA และ
ยึดหลัก 5P 

C2 

31.  โรงเรียนเชียงคำน อ.เชียงคำน จ.เลย กิจกรรมเรียนรู้วัฒนธรรมร ำเบิ่งโขง C2 
32.  โรงเรียนดอนทองวิทยำ อ.เมือง จ.พิษณุโลก กำรพัฒนำเอกลักษณ์ของโรงเรียน “ผู้น ำด้ำนกีฬำ รักบี้ฟุตบอล” 

L AND D FOR RUGBY FOOTBALL MODEL (LEADER AND 
DEVELOPMENT FOR RUGBY FOOTBALL MODEL 
SCHOOL) 

C1 

33.  โรงเรียนดอนไทรงำมพิทยำคม อ.กมลำไสย จ.กำฬสินธุ์ กำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม C2 
34.  โรงเรียนดอยเต่ำวิทยำคม อ.ดอยเต่ำ จ.เชียงใหม่ โครงกำรแหล่งเรียนนรู้เศรษฐกิจ พอเพียง กิจกรรมน้อมน ำ 

ศำสตร์พระรำชำ 
C2 

35.  โรงเรียนด ำรงรำษฏร์สงเครำะห์ อ.เมือง จ.เชียงรำย กิจกรรมส่งเสริมควำมเป็นเลิศโครงงำนวิทยำศำสตร์ C3 
36.  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษำ เขตปทุมวัน จ.กรุงเทพมหำนคร ควำมสำมำรถด้ำนวิชำกำร C3 
37.  โรงเรียนเติมแสงไขปำกช่องวิทยำ อ.ปำกช่อง จ.นครรำชสีมำ โรงเรียนวิถีลูกเสือ C1 
38.  โรงเรียนไตรรำชวิทยำ อ.บำงไทร จ.พระนครศรีอยุธยำ โครงกำรโรงเรียนคุณธรรมตำมวิถีคริสต์ C2 
39.  โรงเรียนท่ำข้ำมพิทยำคม อ.พนัสนิคม จ.ชลบุร ี โครงงำนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ C2 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
40.  โรงเรียนทีปังกรวิทยำพัฒน์ (วัดน้อยใน) ใน

พระรำชูปถัมภ์ฯ 
เขตตลิ่งชัน จ.กรุงเทพมหำนคร ศูนย์กำรเรียนรู้ศำสตร์พระรำชำสู่กำรพัฒนำทักษะชีวิต C2 

41.  โรงเรียนเทพวิทยำ เขตลำดพร้ำว จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำรเพิ่มศักยภำพเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหำนคร 

C1 

42.  โรงเรียนเทพศิรินทร์ นนทบุรี อ.บำงกรวย จ.นนทบุรี ผลงำนด้ำนวิชำกำรของผู้เรียนทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ในระดับ
จังหวัด และระดับภูมิภำค 

C1 

43.  โรงเรียนเทศบำล 1 กำฬสินธุ์พิทยำสิทธิ์ อ.เมือง จ.กำฬสินธุ์ กิจกรรมกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน C2 
44.  โรงเรียนเทศบำล 1 ทรงพลวิทยำ อ.บ้ำนโป่ง จ.รำชบุร ี ศูนย์กำรเรียนรู้ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง C2 
45.  โรงเรียนเทศบำล 1 วัดแก่นเหล็ก (รัตน

กะลัสอนุสรณ์) 
อ.เมือง จ.เพชรบุรี กำรจัดกิจกรรมลดเวลำเรียนเพิ่มเวลำรู้ โดยใช้กระบวนกำร 

TDRL 
C1 

46.  โรงเรียนเทศบำล 3 (เทศบำลสงเครำะห์) อ.เมือง จ.รำชบุร ี โครงกำรพัฒนำกำรบริหำรจัดกำรศึกษำขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นโดยใช้โรงเรียนเป็นฐำนในกำรพัฒนำท้องถิ่น 

C2 

47.  โรงเรียนเทศบำล 3 ชุมชนวัดจันทรำวำส อ.เมือง จ.เพชรบุรี กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน WALK RALLY C2 
48.  โรงเรียนเทศบำลต ำบลนำทวี อ.นำทวี จ.สงขลำ กิจกรรมสุดสัปดำห์คุณลักษณะอันพึงประสงค์ C1 
49.  โรงเรียนเทศบำลท่ำอิฐ อ.เมือง จ.อุตรดิตถ์ ศูนย์กำรเรียนรู้โรงเรียนพอเพียงท้องถิ่นต้นแบบ C2 
50.  โรงเรียนเทศบำลวัดคลองโพธิ์ อ.เมือง จ.อุตรดิตถ์ โรงเรียนเทศบำลวิถีพุทธสู่วิถีชุมชน C1 
51.  โรงเรียนเทศบำลวัดหนองผำ อ.เมือง จ.อุตรดิตถ์ กำรส่งเสริมทักษะทำงสุขภำพและกำรปลูกฝั่งค่ำนิยมผู้เรียน C1 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
52.  โรงเรียนไทยรัฐวิทยำ 55 (วัดโบสถ์ดอน

พรหม) 
อ.เมือง จ.นนทบุรี กิจกรรมกำรเรียนกำรสอนด้ำนเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือจัด

กระบวนกำรในกำรปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมแก่ผู้เรียน 
C1 

53.  โรงเรียนไทยรัฐวิทยำ 82 (โคกตองเจริญ) อ.ชุมพวง จ.นครรำชสีมำ กำรด ำเนินงำน “โรงเรียนคุณภำพดี มีคุณธรรม” C2 
54.  โรงเรียนธรรมสำธิตศึกษำ อ.ป่ำซำง จ.ล ำพูน “โรงเรียนคุณธรรม” (Moral School) C1 
55.  โรงเรียนธีรกำนท์บ้ำนโฮ่ง อ.บ้ำนโฮ่ง จ.ล ำพูน โครงกำรรณรงค์และแก้ไขปัญหำยำเสพติด (TO BE NUMBER 

ONE)  
C1 

โครงงำนดีเยี่ยม ระดับประเทศ โครงงำนคุณธรรมเฉลิมพระ
เกียรติ "เยำวชนไทยท ำดี ถวำยในหลวง" โครงงำน "มอบไมตรี
จิต สร้ำงชีวิตมีคุณค่ำ ลดปัญหำกำรคิดสั้น 

C2 

56.  โรงเรียนนครสวรรค์ อ.เมือง จ.นครสวรรค์ กำรจัดกิจกรรมชุมนุมโครงงำน C3 
57.  โรงเรียนนำเจริญหนองแดง อ.ชำนุมำน จ.อ ำนำจเจริญ กำรเรียนรู้โดยใช้โครงงำนเป็นฐำน C1 
58.  โรงเรียนนำรีวิทยำ อ.เมือง จ.รำชบุร ี โครงกำรเศษอำหำรเป็นศูนย์ C1 
59.  โรงเรียนน้ ำดิบวิทยำคม อ.ป่ำซำง จ.ล ำพูน โครงกำรสวนพฤกศำสตร์โรงเรียน C1 
60.  โรงเรียนนิคมวิทยำ อ.นิคมพัฒนำ จ.ระยอง โครงกำรสถำนศึกษำสีขำว ปลอดยำเสพติดและอบำยมุข  C1 
61.  โรงเรียนบดินทรเดชำ (สิงห์ สิงหเสนี) 2 เขตบึงกุ่ม จ.กรุงเทพมหำนคร กำรอนุรักษ์พลังงำน และสิ่งแวดล้อม C1 
62.  โรงเรียนบ่อโพธิ์วิทยำ อ.นครไทย จ.พิษณุโลก กำรสร้ำงทักษะอำชีพบนพื้นฐำนควำมพอเพียงผ่ำนกิจกรรม

โรงเรียนแห่งคุณธรรม น้อมน ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียง “งำนอำชีพเด่น เน้นพอเพียง” 

C2 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
63.  โรงเรียนบำงมูลนำกภูมิวิทยำคม อ.บำงมูลนำก จ.พิจิตร กำรพัฒนำเอกลักษณ์ของโรงเรียน “สร้ำงคนดี สู่สังคม” C2 
64.  โรงเรียนบำงสะพำน อ.บำงสะพำน จ.ประจวบคีรีขันธ์ โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม C2 
65.  โรงเรียนบ้ำนโกรกลึก อ.ลำนสัก จ.อุทัยธำนี กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนแบบโครงงำนวิทยำศำสตร์ C1 
66.  โรงเรียนบ้ำนขนุน อ.สิงหนคร จ.สงขลำ กำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่ำนิยมที่งดงำม “เด็กดีบ้ำน

ขนุน” 
C1 

67.  โรงเรียนบ้ำนเขำดินวังตำสี อ.พนัสนิคม จ.ชลบุร ี กำรด ำเนินงำนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน C1 
68.  โรงเรียนบ้ำนเขำพริกอนุสรณ์ อ.ขำณุวรลักษบุรี จ.ก ำแพงเพชร นักเรียนรำงวัลพระรำชทำน ประจ ำปีกำรศึกษำ 2561 C2 
69.  โรงเรียนบ้ำนคลองมือไทร (สว่ำงไสว

รำษฏร์บ ำรุง) 
อ.บ่อทอง จ.ชลบุร ี สถำนศึกษำพอเพียงท้องถิ่นต้นแบบ C2 

70.  โรงเรียนบ้ำนคลองลำน อ.หนองบัว จ.นครสวรรค์ กำรเสริมสร้ำงคุณธรรม ด้วยกำรน้อมน ำ หลักปรัชญำ ของ
เศรษฐกิจพอเพียง สู่สถำนศึกษำ “กิจกรรมเกษตรพอเพียง ตำม
รอยพ่อ” 

C2 

71.  โรงเรียนบ้ำนค ำบง อ.น้ ำพอง จ.ขอนแก่น โครงกำรธนำคำรบ้ำนค ำบง (ออมทรัพย์วัยเรียน) C1 
72.  โรงเรียนบ้ำนโคกยำง อ.กันตัง จ.ตรัง โรงเรียนวิถีพุทธสู่วิถีกำรเรียนรู้ C1 
73.  โรงเรียนบ้ำนฉำงกำญจนกุลวิทยำ อ.บ้ำนฉำง จ.ระยอง โครงกำรงำนสวนพฤษศำสตร์โรงเรียน C1 
74.  โรงเรียนบ้ำนช ำฆ้อ อ.เขำชะเมำ จ.ระยอง โครงกำรยุวชนประกันภัย C1 
75.  โรงเรียนบ้ำนชุมนำก อ.ทรำยทองวัฒนำ จ.ก ำแพงเพชร โรงเรียนส่งเสริมกิจกรรมวัฒนธรรมชำวพุทธ C1 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
76.  โรงเรียนบ้ำนชุมแสง อ.วังจันทร์ จ.ระยอง โรงเรียน วิถีพุทธ กิจกรรมท ำควำมดีด้วยตนเอง C1 
77.  โรงเรียนบ้ำนดอนกลำง อ.เดชอุดม จ.อุบลรำชธำนี นิสัยรักกำรออม C1 
78.  โรงเรียนบ้ำนดอยช้ำง อ.แม่สรวย จ.เชียงรำย โครงกำรนักธุรกิจน้อยมีคุณธรรมน ำสู่เศรษฐกิจสร้ำงสรรค์ C2 
79.  โรงเรียนบ้ำนตำเรือง (ต ำรวจชำยแดน

สงเครำะห์) 
อ.สอยดำว จ.จันทบุรี โครงกำรโรงเรียนส่งเสริมสุขภำพ C2 

80.  โรงเรียนบ้ำนทรัพย์เจริญ อ.สอยดำว จ.จันทบุรี โรงเรียนต้นแบบโครงกำรทรู ปลูกปัญญำภำยใต้โครงกำรประชำรัฐ C2 
81.  โรงเรียนบ้ำนทอนเหรียน อ.รัษฎำ จ.ตรัง กระบวนกำรขับเคลื่อนสถำนศึกษำพอเพียง C2 
82.  โรงเรียนบ้ำนทับช้ำง อ.สอยดำว จ.จันทบุรี โรงเรียนธนำคำร บ้ำนทับช้ำง C2 
83.  โรงเรียนบ้ำนท่ำขำม อ.บำงสะพำน จ.ประจวบคีรีขันธ์ โครงกำรกำรอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน (Eco School) C2 
84.  โรงเรียนบ้ำนท่ำตะคร้อมิตรภำพที่ 192 อ.หนองหญ้ำปล้อง จ.เพชรบุรี โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. C1 
85.  โรงเรียนบ้ำนท่ำแพรำษฎร์พัฒนำ อ.พะโต๊ะ จ.ชุมพร โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. C2 
86.  โรงเรียนบ้ำนทุ่งม่ำน อ.เวียงป่ำเป้ำ จ.เชียงรำย กำรสืบสำนวัฒนธรรมและภูมิปัญญำเวียงกำหลง C1 
87.  โรงเรียนบ้ำนนำตำแย้ม อ.ทุ่งสง จ.นครศรีธรรมรำช ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำร C1 
88.  โรงเรียนบ้ำนน้ ำดิบ (ศรีก ำแพงอุปถัมภ์) อ.เมือง จ.ก ำแพงเพชร ร ำวงมำตรฐำน C1 
89.  โรงเรียนบ้ำนเนินมะหำด อ.เขำคิชฌกูฏ จ.จันทบุรี โรงเรียนสุจริต C1 
90.  โรงเรียนบ้ำนเนินรัก อ.เขำย้อย จ.เพชรบุรี กำรจัดกำรเรียนกำรสอนวิชำกำรสหกรณ์ในโรงเรียน C1 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
91.  โรงเรียนบ้ำนบ่อเบี้ย อ.เชียงม่วน จ.พะเยำ กำรสร้ำงเสริมสุขภำวะในโรงเรียน ด้วยกระบวนกำรพัฒนำ

คุณธรรม 
C2 

92.  โรงเรียนบ้ำนบ่อเวฬุ อ.ขลุง จ.จันทบุรี โครงกำรสถำนศึกษำปลอดภัย C2 
93.  โรงเรียนบ้ำนบ่อหลวง อ.ฮอด จ.เชียงใหม่ กิจกรรมสภำนักเรียน C2 
94.  โรงเรียนบ้ำนบ่อหิน อ.สิเกำ จ.ตรัง กำรด ำเนินกำรตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง C2 
95.  โรงเรียนบ้ำนประสุข อ.ชุมพวง จ.นครรำชสีมำ “ศูนย์กำรเรียนรู้ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงด้ำน

กำรศึกษำอย่ำงยั่งยืน” 
C2 

96.  โรงเรียนบ้ำนป่ำงิ้วหนองฮี อ.บ้ำนไผ่ จ.ขอนแก่น โรงเรียนต้นแบบลูกเสือซึ่งมีผลงำนยืนยันควำมส ำเร็จทั้งในระดับ
ภูมิภำคและระดับชำติ 

C2 

97.  โรงเรียนบ้ำนป่ำตำล อ.หำงดง จ.เชียงใหม่ มหัศจรรย์ดินยิ้มโรงเรียนบ้ำนป่ำตำล C2 
98.  โรงเรียนบ้ำนโป่งหวำย อ.ศรีสวัสดิ์ จ.กำญจนบุรี โครงกำรเสริมสร้ำงโรงเรียนชุมชนพอเพียงตำมศำสตร์พระรำชำ C1 
99.  โรงเรียนบ้ำนไผ่ประถมศึกษำ อ.บ้ำนไผ่ จ.ขอนแก่น กำรพัฒนำยกระดับผลกำรทดสอบกำรศึกษำระดับชำติขั้น

พ้ืนฐำน (O-NET)  
C1 

100.  โรงเรียนบ้ำนแม่แลบ อ.แม่ลำน้อย จ.แม่ฮ่องสอน โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. C1 
101.  โรงเรียนบ้ำนแม่สำ อ.แม่ริม จ.เชียงใหม่ ประชำธิปไตยในโรงเรียน C2 
102.  โรงเรียนบ้ำนแม่หว่ำง (รำษฎร์อุปถัมภ์) อ.ลี้ จ.ล ำพูน สถำนศึกษำท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Eco School) C2 
103.  โรงเรียนบ้ำนยำงน้ ำกลัดใต้ อ.หนองหญ้ำปล้อง จ.เพชรบุรี โครงกำรโรงเรียนสีขำว ปลอดยำเสพติดและอบำยมุข C2 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
104.  โรงเรียนบ้ำนร้องเรือ อ.แม่ทำ จ.ล ำพูน โครงกำรเสริมสร้ำงประชำธิปไตยในโรงเรียน C2 
105.  โรงเรียนบ้ำนระโนต (ธัญเจริญ) อ.ระโนด จ.สงขลำ โครงกำรส่งเสริมควำมเป็นเลิศ C2 
106.  โรงเรียนบ้ำนร้ำนตัดผม อ.ท่ำแซะ จ.ชุมพร โครงกำรโรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม C2 
107.  โรงเรียนบ้ำนล ำตะคร้อ อ.บึงสำมพัน จ.เพชรบูรณ์ โครงกำรสร้ำงจิตส ำนึกและควำมรู้ในกำรผลิตและบริโภคท่ีเป็น

มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
C2 

108.  โรงเรียนบ้ำนวังลุง อ.พรหมคีรี จ.นครศรีธรรมรำช Best Praetices 1 อำชีพ 1 ผลิตภัณฑ์ โคมไฟศิลป์สร้ำงสรรค์
ผลิตภัณฑ์จำกกะลำมะพร้ำว 

C1 

109.  โรงเรียนบ้ำนสวน (จั่นอนุสรณ์) อ.เมือง จ.ชลบุร ี โครงกำรชมรม TO BE NUMBER ONE C2 
110.  โรงเรียนบ้ำนสะเดำ อ.วังทอง จ.พิษณุโลก ศูนย์กำรเรียนรู้ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงด้ำน

กำรศึกษำ  
C2 

111.  โรงเรียนบ้ำนสะอำด (สะอำดวิทยำคำร) อ.โพธิ์ชัย จ.ร้อยเอ็ด หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง C2 
112.  โรงเรียนบ้ำนสันป่ำสัก อ.หำงดง จ.เชียงใหม่ โครงกำรจิตอำสำลดขยะในโรงเรียน C2 
113.  โรงเรียนบ้ำนหนองกินเพล อ.วำรินช ำรำบ จ.อุบลรำชธำนี มำรยำทงำม C1 
114.  โรงเรียนบ้ำนหนองกุงเต่ำ อ.เมือง จ.มหำสำรคำม โครงกำรสถำนศึกษำสีขำว ปลอดยำเสพติดและอบำยมุข C2 
115.  โรงเรียนบ้ำนหนองจันทร์ อ.บำงสะพำน จ.ประจวบคีรีขันธ์ โครงกำรเศรษฐกิจพอเพียง C1 
116.  โรงเรียนบ้ำนหนองปลำมัน อ.แม่ริม จ.เชียงใหม่ สืบสำนศิลปวัฒธรรมล้ำนนำ C1 
117.  โรงเรียนบ้ำนหนองสองตอน อ.เมือง จ.กำญจนบุรี โครงงำนน้ ำยำอเนกประสงค์มะขำมสดหมักรักษ์สิ่งแวดล้อม C1 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
118.  โรงเรียนบ้ำนหนองหว้ำ อ.เบญจลักษ์ จ.ศรีสะเกษ สถำนศึกษำเศรษฐกิจพอเพียง C2 
119.  โรงเรียนบ้ำนหนองใหญ่ (คุรุรำษฎร์

อุปถัมภ์) 
อ.บ่อทอง จ.ชลบุร ี ผลกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศโครงกำรมะนำวตำมรอยศำสตร์พระรำชำ C2 

120.  โรงเรียนบ้ำนหลุมข้ำว อ.โคกส ำโรง จ.ลพบุรี ทักษะวิชำชีพ สถำนศึกษำพอเพียง C1 
121.  โรงเรียนบ้ำนห้วยต้มชัยยะวงศำอุปถัมภ์ อ.ลี้ จ.ล ำพูน ต้นแบบโรงเรียนคุณธรรม C2 
122.  โรงเรียนบ้ำนแหลม อ.บ้ำนแหลม จ.เพชรบุรี โครงกำรส่งเสริมกิจกรรมทำงกำยเพ่ือเด็กไทยสูง สมส่วน 

แข็งแรง IQ EQ ดี ผ่ำนกิจกรรมกระโดดโลดเต้น (CHOPA 
&ChiPA Game) 

C2 

123.  โรงเรียนบ้ำนแหลมหิน อ.เมือง จ.ปรำจีนบุรี โรงเรียนคุณธรรม C1 
124.  โรงเรียนบ้ำนใหม่สำมัคคี อ.เมือง จ.ก ำแพงเพชร โรงเรียนสุจริต C1 
125.  โรงเรียนบุญวำทย์วิทยำลัย อ.เมือง จ.ล ำปำง กำรพัฒนำสมรรถนะและทักษะในศตวรรษท่ี 21 ด้วย กิจกรรม

กำรเรียนรู้โครงงำนฐำนวิจัย  
C3 

126.  โรงเรียนเบญจมิตรวิทยำคม อ.บ้ำนไผ่ จ.ขอนแก่น โครงกำรสถำนศึกษำสีขำวปลอดยำเสพติดและอบำยมุข C2 
127.  โรงเรียนประชำพัฒนำวิทย์ อ.บ้ำนคำ จ.รำชบุร ี ศูนย์กำรเรียนรู้ตำมหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง : สถำนศึกษำ

พอเพียง 
C1 

128.  โรงเรียนประชำรำษฎร์อุปถัมภ์วิทยำ เขตคลองสำมวำ จ.กรุงเทพมหำนคร กำรปลูกฝังวินัยเชิงบวกตำมหลักควำมดีสำกล 5 ประกำร C2 
129.  โรงเรียนประถมฐำนบินก ำแพงแสน อ.ก ำแพงแสน จ.นครปฐม โครงกำรอนุรักษ์พลังงำนและพัฒนำสิ่งแวดล้อม. C2 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
130.  โรงเรียนปลูกปัญญำ อ.เมือง จ.นครรำชสีมำ กำรจัดกำรเรียนกำรสอน Coding C1 
131.  โรงเรียนปำกพะยูนพิทยำคำร อ.ปำกพะยูน จ.พัทลุง โครงกำรส่งเสริมวิถีประชำธิปไตยในสถำนศึกษำกับสภำนักเรียน

สู่ชุมชน 
C1 

132.  โรงเรียนป่ำพะยอมพิทยำคม อ.ป่ำพะยอม จ.พัทลุง โรงเรียนส่งเสริมอัตลักษณ์วิถีพุทธ C2 
133.  โรงเรียนพรหมำนุสรณ์ อ.เมือง จ.เพชรบุรี กิจกรรมชุมชนแห่งควำมสุข C2 
134.  โรงเรียนพระกุมำรศึกษำ อ.พยัคฆภูมิพิสัย จ.มหำสำรคำม โครงงำนโรงอำหำรสำนคุณธรรม  C1 
135.  โรงเรียนพระยำมนธำตุรำชศรีพิจิตร์ เขตบำงบอน จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำรเชิดชูเกียรติสถำนศึกษำที่สร้ำงคนดีให้สังคมด้วยกำร

ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
C2 

136.  โรงเรียนพระรำม 9 กำญจนำภิเษก เขตห้วยขวำง จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำรตำมรอย พระยุคลบำท (บวร) C1 
137.  โรงเรียนพลูตำหลวงวิทยำ อ.สัตหีบ จ.ชลบุร ี ศูนย์เครือข่ำยวิทยำศำสตร์ทำงทะเลและกำรอนุรักษ์ C3 
138.  โรงเรียนพะทำยพิทยำคม อ.ท่ำอุเทน จ.นครพนม โครงกำรโรงเรียนส่งเสริมสุขภำพ C2 
139.  โรงเรียนพิจิตรอินเตอร์ อ.เมือง จ.พิจิตร โรงเรียนพิจิตรอินเตอร์ โรงเรียนคุณธรรม C2 
140.  โรงเรียนเพชรบูรณ์วิทยำ อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ รูปแบบศำสตร์พระรำชำสู่กำร พัฒนำผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 

อย่ำงยั่งยืน 
C1 

141.  โรงเรียนฟำกท่ำวิทยำ อ.ฟำกท่ำ จ.อุตรดิตถ์ กิจกรรมกำรเสริมสร้ำงคุณธรรมด้วยกิจกรรมทำง
พระพุทธศำสนำโดยเฉพำะกำรสวดมนต์หมู่ท ำนองสรภัญญะ
รำงวัลชนะเลิศระดับ ประเทศ กำรกล่ำวค ำอำรำธนำและถวำย
ทำนในพระพุทธศำสนำพิธีระดับชั้นมัธยมศึกษำตอนปลำย 

C2 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
142.  โรงเรียนมัญจำศึกษำ อ.มัญจำคีรี จ.ขอนแก่น กิจกรรมกิจกรรมออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้ C2 
143.  โรงเรียนมำรีย์อนุสรณ์ อ.เมือง จ.บุรีรัมย์ โรงเรียนคุณธรรมตำมวิถีคริสต์ C2 
144.  โรงเรียนมุกดำหำร อ.เมือง จ.มุกดำหำร โครงกำรพัฒนำคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

หลักสูตร “คืนสู่เหย้ำเพื่อเฝ้ำเมือง หลักสูตร “โรงเรียนรักเหนือ
รัก” ในระดับศีลตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 

C1 

145.  โรงเรียนแม่ลำน้อยดรุณสิกข์ อ.แม่ลำน้อย จ.แม่ฮ่องสอน ศูนย์กำรเรียนรู้ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงด้ำน
กำรศึกษำ 

C1 

146.  โรงเรียนรัษฏำนุประดิษฐ์อนุสรณ์ อ.วังวิเศษ จ.ตรัง โรงเรียนคุณธรรม C1 
147.  โรงเรียนรำชวินิตประถมบำงแค เขตบำงแค จ.กรุงเทพมหำนคร ผู้เรียนมีทักษะในกำรเรียนรู้โดยโครงงำน C2 
148.  โรงเรียนรุ่งเรืองอุปถัมภ์ เขตบำงนำ จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำรธนำคำรโรงเรียน (ธนำคำรออมสิน) C1 
149.  โรงเรียนฤทธิยะวรรณำลัย เขตสำยไหม จ.กรุงเทพมหำนคร กิจกรรมพัฒนำผู้เรียนลูกเสืออำกำศ C2 
150.  โรงเรียนลองวิทยำ อ.ลอง จ.แพร่ โครงกำรวิถีพุทธสู่ควำมพอเพียง C1 
151.  โรงเรียนลับแลพิทยำคม อ.ลับแล จ.อุตรดิตถ์ โครงกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่ำนิยมที่พึงประสงค์ C2 
152.  โรงเรียนวรนำรีเฉลิม จังหวัดสงขลำ อ.เมือง จ.สงขลำ กำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียนโดยใช้วิธีกำรบูรณำกำรกำรเรียนรู้ 

STEM ศึกษำ 
C2 

153.  โรงเรียนวังน้ ำเย็นวิทยำคม อ.วังน้ ำเย็น จ.สระแก้ว โครงงำนสะเต็มศึกษำ C3 
154.  โรงเรียนวัฒโนทัยพำยัพ อ.เมือง จ.เชียงใหม่ สวนพฤกษศำสตร์ ร่มรื่นด้วยพันธุ์ ไม้ท่ีเป็นแหล่งเรียนรู้ C2 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
155.  โรงเรียนวัดเกำะ อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง วิถีเกษตรกรรมพ้ืนที่น้อยตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง C2 
156.  โรงเรียนวัดแก้ว อ.เมือง จ.สุพรรณบุรี สถำนศึกษำปลอดภัยและสุขภำพอนำมัย ดีเด่น C1 
157.  โรงเรียนวัดไก่เตี้ย (สวัสดิ์ประชำนุกูล) เขตตลิ่งชัน จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำรพัฒนำสภำพแวดล้อมในสถำนศึกษำตำมแนวคิด DIY 

(Do It Yourself) 
C1 

158.  โรงเรียนวัดเขำกลอย อ.หำดใหญ่ จ.สงขลำ โครงกำรสวนพฤกษศำสตร์โรงเรียน C1 
159.  โรงเรียนวัดดอนทรำยแก้ว อ.เมือง จ.ชุมพร โครงกำรโรงเรียนปลอดขยะ C2 
160.  โรงเรียนวัดดอนเมือง (ทหำรอำกำศอุทิศ) เขตดอนเมือง จ.กรุงเทพมหำนคร กิจกรรมชุมนุมดอนเมือง ดอนรักษ์พิทักษ์โลก C1 
161.  โรงเรียนวัดด่ำนส ำโรง อ.เมือง จ.สมุทรปรำกำร โครงกำรส่งเสริมคุณธรรม และ ค่ำนิยมที่พึงประสงค์ C1 
162.  โรงเรียนวัดตะคร้ ำเอน อ.ท่ำมะกำ จ.กำญจนบุรี โครงกำรสถำนศึกษำสีขำว ปลอดยำเสพติดและอบำยมุข C1 
163.  โรงเรียนวัดท่ำน้ ำตื้น อ.เมือง จ.กำญจนบุรี โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม C2 

โครงกำรโรงเรียนวิถีพุทธ C2 
164.  โรงเรียนวัดเทพลีลำ (สิงหประสิทธิวิทยำ) เขตบำงกะปิ จ.กรุงเทพมหำนคร กำรพัฒนำจิตส ำนึกรักษำศีล 5 ของโรงเรียนวัดเทพลีลำ โดยใช้

หลักไตรสิกขำ 
C1 

165.  โรงเรียนวัดเทวรำชกุญชร เขตดุสิต จ.กรุงเทพมหำนคร กำรจัดกำรเรียนรู้ตำมแนวทำงของโครงกำรโรงเรียนไทยสู่ควำม
เป็นเลิศ (CCE) 

C1 

166.  โรงเรียนวัดธรรมโฆษณ์ อ.สิงหนคร จ.สงขลำ กิจกรรมกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ สถำนศึกษำพอเพียง C2 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
167.  โรงเรียนวัดธำตุทอง เขตวัฒนำ จ.กรุงเทพมหำนคร กำรจัดกำรเรียนรู้และกำรบริหำรจัดกำรตำมหลักปรัชญำ

เศรษฐกิจพอเพียง 
C1 

168.  โรงเรียนวัดบ่อแดง (จอกประชำนุกูล) อ.สทิงพระ จ.สงขลำ โรงเรียนฉลำดเล่น C2 
169.  โรงเรียนวัดบำงกระเบำ(สิทธิสำรำนุกูล) อ.บ้ำนสร้ำง จ.ปรำจีนบุรี โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม C1 
170.  โรงเรียนวัดบำงเตย เขตบึงกุ่ม จ.กรุงเทพมหำนคร กิจกรรมสหกรณ์ออมทรัพย์ C1 
171.  โรงเรียนวัดบำงฝ้ำย อ.พระประแดง จ.สมุทรปรำกำร โรงเรียนดีวิถีพุทธ C2 
172.  โรงเรียนวัดบำงลี่ (วุฒิพันธุ์วิทยำ) อ.เมือง จ.รำชบุร ี โรงเรียนตำมอัตลักษณ์วิถีพุทธ 29 ประกำร C1 
173.  โรงเรียนวัดบำงสะแกนอก เขตธนบุรี จ.กรุงเทพมหำนคร ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม C1 
174.  โรงเรียนวัดบำงหลวง อ.บำงเลน จ.นครปฐม โครงกำรส่งเสริมศักยภำพผู้เรียนสู่ควำมเป็นเลิศ C1 
175.  โรงเรียนวัดบึงลำดสวำย อ.บำงเลน จ.นครปฐม โครงกำรสถำนศึกษำสีขำว ปลอดยำเสพติดและอบำยมุข C1 
176.  โรงเรียนวัดปรำงแก้ว อ.คลองหอยโข่ง จ.สงขลำ เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ืออำหำรกลำงวัน C1 
177.  โรงเรียนวัดป่ำไก่ (ส่วนประชำนุกูล) อ.ปำกท่อ จ.รำชบุร ี โครงกำรพัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้ตำมหลักปรัชญำของ

เศรษฐกิจพอเพียง 
C2 

178.  โรงเรียนวัดเปรมประชำกร อ.เมือง จ.ปทุมธำนี โครงส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่ำนิยมอันดีงำม C2 
179.  โรงเรียนวัดโพธิ ์ อ.บำงเลน จ.นครปฐม สภำนักเรียน C1 
180.  โรงเรียนวัดมกุฏกษัตริยำรำม เขตพระนคร จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำรโรงเรียนคุณธรรมวัดมกุฏกษัตริยำรำม  C1 
181.  โรงเรียนวัดยุคลรำษฏร์สำมัคคี อ.พำนทอง จ.ชลบุร ี โรงเรียนพอเพียงท้องถิ่นต้นแบบ C2 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
182.  โรงเรียนวัดรำชนัดดำ เขตพระนคร จ.กรุงเทพมหำนคร โรงเรียนคุณธรรมบูรณำกำรทักษะชีวิตกำรเรียนรู้ควบคู่คุณธรรม C2 
183.  โรงเรียนวัดรำชสิทธำรำม เขตบำงกอกใหญ่ จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำรกำรพัฒนำวินัยเชิงบวก ในสถำนศึกษำ C1 
184.  โรงเรียนวัดศรีมงคล (สถิตมงคลรำษฎร์

อุปถัมภ์) 
อ.สรรพยำ จ.ชัยนำท ศูนย์กำรเรียนรู้ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง C1 

185.  โรงเรียนวัดศรีโลหะรำษฎร์บ ำรุง อ.ท่ำม่วง จ.กำญจนบุรี โรงเรียนต้นแบบลดเวลำเรียน เพ่ิมเวลำรู้ : Active Learning C1 
186.  โรงเรียนวัดสวนส้ม (สุขประนุกูล) อ.พระประแดง จ.สมุทรปรำกำร โรงเรียนวิถีพุทธพระรำชทำน ศูนย์กำรเรียนรู้ตำมหลัก ปรัชญำ

ของเศรษฐกิจพอเพียง ด้ำนกำรศึกษำ 
C1 

187.  โรงเรียนวัดหนองคุ้ม อ.ประจันตคำม จ.ปรำจีนบุรี โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม C1 
188.  โรงเรียนวัดหนองบัว อ.ด่ำนมะขำมเตี้ย จ.กำญจนบุรี โรงเรียนสุจริต C1 
189.  โรงเรียนวิบูลวิทยำ อ.บ้ำนค่ำย จ.ระยอง โครงกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่ำนิยมที่พึงประสงค์ C1 
190.  โรงเรียนเวียงนครวิทยำคม อ.ภูเวียง จ.ขอนแก่น โครงกำรสถำนศึกษำสีขำว ปลอดยำเสพติดและอบำยมุข C1 
191.  โรงเรียนศรีโกสุมวิทยำมิตรภำพที่ 209 อ.โกสุมพิสัย จ.มหำสำรคำม สถำนศึกษำพอเพียง ตำมแนวทำงศำสตร์พระรำชำ ปีกำรศึกษำ 

2561 
C1 

192.  โรงเรียนศรีเทพประชำสรรค์ อ.ศรีเทพ จ.เพชรบูรณ์ โครงกำรสถำนศึกษำสถำนศึกษำสีขำว ปลอดยำเสพติดและ
อบำยมุข (Best Practice) 

C2 

193.  โรงเรียนศรีรำชำ อ.ศรีรำชำ จ.ชลบุร ี กิจกรรมชมรม TO BE NUMBER ONE C1 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
194.  โรงเรียนศีลำจำรพิพัฒน์ เขตบำงซ่ือ จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำรพัฒนำศักยภำพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 

กิจกรรม “กำรสวดโอ้เอ้วิหำรรำย” 
C1 

195.  โรงเรียนศูนย์รวมน้ ำใจ เขตคลองเตย จ.กรุงเทพมหำนคร โครงกำรวัฒนธรรม C3 
196.  โรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป์ อ.เมือง จ.ตรำด โครงกำรส่งเสริมคุณธรรมดีเด่นและเป็นต้นแบบของกระทรวง C2 
197.  โรงเรียนสตรีระนอง อ.เมือง จ.ระนอง โครงงำนวิทยำศำสตร์ระดับนำนำชำติ C3 
198.  โรงเรียนส้มป่อยพิทยำคม อ.รำษีไศล จ.ศรีสะเกษ โครงกำร 1 เดือน 1 กลุ่มสำระพัฒนำทักษะสู่ควำมเป็นเลิศ C2 
199.  โรงเรียนสลกบำตรวิทยำ อ.ขำณุวรลักษบุรี จ.ก ำแพงเพชร สืบสำนวัฒนธรรมท้องถิ่น เอ็งกอ พะบู้ C1 
200.  โรงเรียนสวนกุหลำบวิทยำลัย เขตพระนคร จ.กรุงเทพมหำนคร ควำมเป็นเลิศทำงวิชำกำร C3 
201.  โรงเรียนสวนกุหลำบวิทยำลัย ชลบุรี อ.ศรีรำชำ จ.ชลบุร ี อัตลักษณ์สถำนศึกษำ“สุภำพชน คนดี มีภำวะผู้น ำ”  C3 
202.  โรงเรียนสะเมิงพิทยำคม อ.สะเมิง จ.เชียงใหม่ โครงกำรโรงเรียนคุณธรรม C1 
203.  โรงเรียนสันติธรรมวิทยำ อ.เมือง จ.อุดรธำนี สถำนศึกษำต้นแบบพหุวัฒนธรรม C2 
204.  โรงเรียนสำธุกิจประชำสรรค์ รัชมังคลำ

ภิเษก 
อ.เวียงสำ จ.น่ำน โครงงงำนวิถีพอเพียงผ่ำนไผ่มหัศจรรย์ สู่ชุมชนน้ ำมวบ ใต้เงำ

เทือกเขำหลวงพระบำง 
C2 

205.  โรงเรียนสำมเสนวิทยำลัย เขตพญำไท จ.กรุงเทพมหำนคร ควำมสำมำรถด้ำนวิชำกำรของผู้เรียน C1 
206.  โรงเรียนสิงห์บุรี อ.เมือง จ.สิงห์บุร ี ศูนยกำรเรียนรูปรัชญำของ เศรษฐกิจพอเพียง C2 
207.  โรงเรียนสุโขทัย เขตดุสิต จ.กรุงเทพมหำนคร โรงเรียนต้นแบบ โรงเรียนคุณธรรม C1 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
208.  โรงเรียนสุรวิทยำคำร อ.เมือง จ.สุรินทร์ กำรน้อมน ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงเข้ำสู่ระบบกำร

บริหำรจัดกำรและกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนในห้องเรียน
ทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 

C2 

209.  โรงเรียนสุเหร่ำทับช้ำง เขตประเวศ จ.กรุงเทพมหำนคร โรงเรียนแบบอย่ำงกำรยกระดับผลกำรทดสอบระดับชำติ C1 
210.  โรงเรียนสุเหร่ำลำดพร้ำว เขตวังทองหลำง จ.กรุงเทพมหำนคร กิจกรรมต้นอ่อนทำนตะวัน C1 
211.  โรงเรียนหนองรีมงคลสุขสวัสดิ์ อ.เมือง จ.ชลบุร ี กำรน้อมน ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถำนศึกษำ C2 
212.  โรงเรียนหนองแวงวิทยำคม อ.ศีขรภูมิ จ.สุรินทร์ ชมรม ทู บี นัมเบอร์วัน (TO BE NUMBER ONE) C1 
213.  โรงเรียนหนองเสือวิทยำคม อ.หนองเสือ จ.ปทุมธำนี โครงกำรโรงเรียนวิถีพุทธ C1 
214.  โรงเรียนหนองหำนวิทยำ อ.หนองหำน จ.อุดรธำนี โครงกำรโรงเรียนสุจริต C1 
215.  โรงเรียนห้วยซ้อวิทยำคม รัชมังคลำภิเษก อ.เชียงของ จ.เชียงรำย กำรสอนแบบ H.S.W. Project Model เพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้เกิด

ทักษะกำรเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ได้รับรำงวัลจำกจำกสมำคม
วิทยำศำสตร์แห่งประเทศไทย ในพระบรมรำชูปถัมภ์ และ 
อพวช. 

C2 

216.  โรงเรียนห้วยทรำยประชำสรรค์ อ.ชะอ ำ จ.เพชรบุรี โรงเรียนคุณธรรม C1 
217.  โรงเรียนห้วยยำงวิทยำ อ.ทับสะแก จ.ประจวบคีรีขันธ์ กำรจัดกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนสู่กำรสร้ำงสรรค์ผลิตภัณฑ์ชำหญ้ำ

ดอกขำว 
C1 

218.  โรงเรียนห้วยรำชพิทยำคม อ.ห้วยรำช จ.บุรีรัมย์ กิจกรรม To be Number One C2 
219.  โรงเรียนหว้ำกอวิทยำลัย อ.เมือง จ.ประจวบคีรีขันธ์ ชะครำมล้ ำค่ำของหว้ำกอ C1 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
220.  โรงเรียนแหลมสิงห์วิทยำคม "อำทรสังขะ

วัฒนะอุปถัมภ์" 
อ.แหลมสิงห์ จ.จันทบุรี วิชำกำรสีเพื่อเสริมสร้ำงทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 C1 

221.  โรงเรียนอนุบำลขุนหำญ (สิ) อ.ขุนหำญ จ.ศรีสะเกษ โรงเรียนสะอำด C1 
222.  โรงเรียนอนุบำลนครศรีธรรมรำช"ณ นครอุทิศ" อ.เมือง จ.นครศรีธรรมรำช ทักษะวิชำกำร C3 
223.  โรงเรียนอนุบำลนครสวรรค์ อ.เมือง จ.นครสวรรค์ รูปแบบกำรสอนวิทยำศำสตร์ “สร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์

ของเด็กพร้อมสู่ศตวรรษท่ี 21” 
C1 

224.  โรงเรียนอนุบำลประชำรัฐสำมัคคี อ.สูงเนิน จ.นครรำชสีมำ ด้ำนควำมรู้คู่คุณธรรม โรงเรียนต้นแบบคุณธรรม สพฐ. C2 
225.  โรงเรียนอนุบำลประยูรศรี อ.เมือง จ.นครพนม กำรเพ่ิมสัมฤทธิ์จำกกำรทดสอบกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนระดับชำติ 

(O-Net) 
C1 

226.  โรงเรียนอนุบำลเพชรบุรี อ.เมือง จ.เพชรบุรี โครงกำรประกันคุณภำพ ภำยในสถำนศึกษำ C2 
227.  โรงเรียนอนุบำลลืออ ำนำจ  

(ชุมชนเปือยหัวดง) 
อ.ลืออ ำนำจ จ.อ ำนำจเจริญ กำรจัดกิจกรรมเรียนรู้บูรณำกำรโครงกำรสู่ควำมเป็นเลิศทำง

วิชำกำร (โครงกำรปฏิรูปกำรเรียนรู้สู่ผู้เรียน) 
C2 

228.  โรงเรียนอนุบำลวัดพิชัยสงครำม อ.เมือง จ.สมุทรปรำกำร กำรส่งเสริมศักยภำพผู้เรียนสู่ควำมเป็นเลิศ C1 
229.  โรงเรียนอนุบำลวัดอ่ำงทอง อ.เมือง จ.อ่ำงทอง ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน C1 
230.  โรงเรียนอนุบำลอุตรดิตถ์ อ.เมือง จ.อุตรดิตถ์ ด้ำนกำรยกระดับภำพลักษณ์ของโรงเรียนแบบองค์รวมรอบด้ำน

เชิงคุณภำพ 
C2 

231.  โรงเรียนอัสสัมชัญคอนแวนต์สีลม เขตบำงรัก จ.กรุงเทพมหำนคร Active Learning รู้กว้ำง ใจกว้ำง C3 
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ล าดับ ชื่อสถานศึกษา อ าเภอ/เขต จังหวัด ชื่อเรื่อง 
ระดับ

คุณภาพ 
232.  โรงเรียนอ ำนวยวิทย์ อ.พระประแดง จ.สมุทรปรำกำร อัตลักษณ์ของโรงเรียน “โขน” C1 
233.  โรงเรียนอุดมดรุณี อ.เมือง จ.สุโขทัย กิจกรรม “สวนพฤกษศำสตร์โรงเรียน” เป็นกำรมุ่งสร้ำงจิตส ำนึก

ในกำรอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
C2 

234.  โรงเรียนอุดรพิชัยรักษ์พิทยำ อ.เมือง จ.อุดรธำนี โครงกำรโรงเรียนวิถีพุทธ C1 
235.  โรงเรียนอุตรดิตถ์ อ.เมือง จ.อุตรดิตถ์ กิจกรรมชมรม TO BE NUMBER ONE C2 
236.  โรงเรียนอู่ทอง อ.อู่ทอง จ.สุพรรณบุรี สถำบันส่งเสริมวิชำกำร สร้ำงสรรค์วิชำชีพ C2 
237.  โรงเรียนเอ่ียมสุรีย์ (อนุบำลเมือง

สมุทรปรำกำร) 
อ.เมือง จ.สมุทรปรำกำร ใฝ่รู้ ใฝ่ดี มีทักษะในกำรท ำงำนด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้โดยใช้แฟ้ม

สะสมงำน(Portfolio) 
C1 
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ภาคผนวก ข  คณะผู้จัดท าเอกสาร 
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คณะผู้จัดท าเอกสาร  
 

 
ที่ปรึกษา 
 

ดร.นันทำ หงวนตัด รักษำกำรผู้อ ำนวยกำร สมศ. 
ดร.วรวิชช ภำสำวสุวัศ รองผู้อ ำนวยกำร สมศ. 
นำงสำวขนิษฐำ ตั้งวรสิทธิชัย รองผู้อ ำนวยกำร สมศ. 
ดร.นภำภร ส่งแสง หัวหน้ำส ำนักประเมินและรับรอง 
นำงสำวภำรดี เจียรนัยกูร หัวหน้ำภำรกิจประเมินและรับรองสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 2 
 
ผู้รับผิดชอบ 
 

นำงสำวกันยำ ธนะกิจรุ่งเรือง นักวิชำกำรภำรกิจประเมินและรับรองสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำ      
                                               ขั้นพ้ืนฐำน 2 
นำงสำวสุภำพร ศิริฉัตร  นักวิชำกำรภำรกิจประเมินและรับรองสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำ      
                                               ขั้นพ้ืนฐำน 2 
 



ภารกิจประเมินและรับรองสถานศึกษาระดับการศึกษาขั�นพื� นฐาน  2  
สาํนักประเมินและรับรอง

สาํนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  (องค์การมหาชน )


